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CONVENIO PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE OPERADORA VALIENTE, SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA |
DE CAPITAL VARIABLE, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL LIC. EDGAR ™

CAMPUZANO GARCIiA, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE
ORGANIZACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA ORGANIZACION”
POR LA OTRA LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL VALLE DEL MEZQUITAL QUE E
IDENTIFICA COMO INSTITUCION EDUCATIVA, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
DR. LEONCIO MARANON PRIEGO, EN CALIDAD DE RECTOR Y REPRESENTANTE LEGAL,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UNIVERSIDAD”, AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

I. DECLARA “LA ORGANIZACION”:

Ser un centro de Trabajo denominado: OPERADORA VALIENTE con Registro Federal de
Contribuyentes No. OVA2103226B7 Registro patronal del IMSS No. R1387341107.

Estamos notificados que cada alumno (a) cuenta con seguro estudiantil por parte de la
institucion por lo que esta cubierto el periodo de su estancia en OPERADORA VALIENTE,
SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE.

Los practicantes estan informados que no percibiran salario alguno en su periodo de estancia.
Se contemplaran los horarios y dias de practicas de acuerdo a la operacion de OPERADORA
VALIENTE. Pero pensando en todo momento en lo mas conveniente para los practicantes,
respetando un dia libre a la semana. Asi como dias que requiera presentarse a clases o
trabajos en equipo avisar con 24 horas de anticipacion.

Los entrenantes contaran con un alimento diario por cada turno practicado en el comedor de
colaboradores.

Deberan traer sus propias filipinas de colores neutros (blanco o negro) sin logotipos de otros
hoteles o restaurantes y calzado de uso seguro en cocinas.

Los practicantes se sujetaran a las normas del reglamento interno de trabaio, mismo que rige
a los colaboradores de la empresa.
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Il. DECLARA “LLA UNIVERSIDAD”:

|
.1 Que mediante Decreto Gubernamental de fecha 29 de julio de 1996, se cred a la Universidad |
Tecnolégica del Valle del Mezquital, mediante el Decreto que Modifica al Diverso que Cred a la |
Universidad Tecnologica del Valle del Mezquital, publicado en &l Periédico Oficial de la entidad,.
namero 32, tomo CXLIX del 1 de agosto de 2016.

\

personalidad juridica y patrimonio propio, sectarizado a la Secretaria de Educacién Pablica
Estado de Hidalgo.

1.3 Que tiene como objeto entre otros:

1.3.1. Ampliar las posibilidades de la Educacion Superiar Tecnoldgica a fin de contribuir, a ravés del
procesa educativo, a mejorar las condiciones de vida de la poblacion hidalguense.

1.3.2 Formar estudiantes en el nivel de Técnicos Supsriores Universitarios, con aplitud para la |

aphicacion de conocimientos y la solucion creativa de problemas, con un sentido de innovacién en la
incorporacién de los avances cientificos y tecnologicos.

L4 Que el Dr. Leoncio Marandn Priego, en su caracter de Rector, es el representante legal de la
Universidad Tecnolgica del Valle del Mezquital, de conformidad a los Articulos 71, fraccién Xil de la
Constitucién Politica del Estado de Hidalgo y del 39 de 1a Ley Organica de la Administracién Plblica
para el Estado de Hidalgo, asi como o dispone el Articulo 10° del Decreto que Modifica al Diverso
que Cred a la Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital, publicado en el Periédico Oficial del
Estado, el 01 de agosto de 2016,

IL5 Que las facultades legales que le corresponden como representaniz de la Universidad
Tecnologica del Valle del Mezquital, no le han sido modificadas y ampliadas, revocadas o suprimidas,
de conformidad con el Articulo 14°, Fraccion Xl del Decreto antes referido.

I1.6 Que, por asi convenir a sus intereses en el cumplimients de los programas de desarrollo de la
Educacion Superior Tecnologica, ha decidido coordinar sus esfuerzos para las caulsas descritas en
la clausula primera del presente convenio.

IL7 Que sefiala como domicilio legal para los efectos del presente convenio, el propio inmueble de fa
institucion, que se ubica en cairetera Ixmiguilpan — Capula kildmetro 4, sin ntGmero, Colonia El Nith,
Municipio de Ixmiguilpan, Cadigo Postal 42300, Estado de Hidalgo; y se ancusntra inscrito en el
Registro Federal de Contribuyentes con el nimero UTVO60729143.

Hl. Dectaran “LAS PARTES".
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3.1 Cuando “LA ORGANIZACION” y “LA UNIVERSIDAD” actien de forma coniunta se les
denominara “LAS PARTES”. :
N

3.2 Es su deseo y voluntad celebrar el presente Convenio de Colaboracion de conformidad con los \
términos y condiciones establecidos en el mismo.

vicio del consentimiento que pudiera afectario de inexistencia o nulidad.

3.4 “LAS PARTES” reconocen la personalidad juridica con la que comparecen a la celebracion
del presente Convenio, por lo que convienen en sujetarse y obligarse a lo dispuesto en las

siguientes: ¢

CLAUSULAS.

PRIMERA. - El presente documenito tiene por objeto establecer las bases conforme a las cuales
“LAS PARTES” colaboraran para que los Estudiantes y Profesores de “LA UNIVERSIDAD”
realicen practicas profesionales y/o estadias, estancias profesionales, asi como el desarrollo de
proyectos dentro de “LA ORGANIZACION”, asi mismo visitas industriales y académicas en las
instalaciones de “LA ORGANIZACION”.

Las practicas y estadias profesionales, asi como las estaricias de profesores, son extensiones del
aula, por lo que, durante el periodo de su realizacion, los estudiantes de “LA UNIVERSIDAD" en
lugar de asistir a ésta, asistiran a “LA ORGANIZACION” a continuar su aprendizaje y aplicar los
conocimientos adquirides hasta el momento.

SEGUNDA. - Para el cumplimiento del objeto expresado en la clausula anterior, “LAS PARTES”
acuerdan que, “LA ORGANIZACION” solicitara por escrito &l nlmero de Estudiantes que
necesitara para el periodo correspondiente, realizacion de practicas o estadias profesionales. La
cantidad de estudiantes que “LA ORGANIZACION” puede recibir para estadia o visitas
industriales dependera de sus requerimientos y de su capacidad para atender a los Estudiantes y
asegurar que las préacticas profesionales y las visitas industriales realmente sean un valor
agregado tanto para “LA ORGANIZACION” como para los Estudiantes.

La duracion de la estadia empresarial o préactica profesional sera de minimo 14 semanas y hasta
6 meses como maximo; y las visitas industriales dependeran del campo de estudio y previa
autorizaciéon de la organizacion, asi como los proyectos especificos, los cuales deberan
inciuirse como un anexo al presents documento, mlbmo que debera especificar temporalidad v
condiciones de par”umpaﬂon entre otros,

TERCERA. - “LA ORGANIZACION” para la gjecucion de! presente convenio s& compromete a:
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Desarrcllar el curso de induccion a los Estudiantes que vayan a realizar sus practic |
profesionales, informandoles aquellos aspectos que se consideren necesarios para e

correcto desarrollo de las mismas. '-‘\"‘
\
Permitir el acceso a sus instalaciones a los Estudiantes gue de conforrnidad con el present '\

instrumento vayan a realizar sus précticas profesionales.

Facilitar la supervision y evaluacion de las practicas, asi como proporcionar la informacién
sobre las mismas a “LA UNIVERSIDAD”. Debera proporcionarse a la Asesor (a)
Académica de la Institucion. Chef Jefe de Oficina Luis lvan Flores Morales, coireo
electrdnico: liflomo25@amail.com, numero telefonico 656 820 39 50

Las Estadias y/o Practicas Profesionales seran realizadas a tftulo graiuito, ya que estas -

son y forman parte integral de los Estudiantes en su plan de estudios: en consecuencia, \: h

“LA ORGANIZACION” en la medida de sus pogibilidades oforgard apoyos econémicos \ o

0 en especie; por lo que se les otorgara comida a cada Estudiante que realice sus
practicas profesionales en las instalaciones de “LA ORGANIZACION”. (Lo mencionado
en este parrafo esta explicado puntualmente en la carta de aceptacién v en las
declaraciones de este documento, compartiende hasta qué purito, la empress puede
brindar apoyo al practicante).

Notificar al responisable que la “LA UNIVERSIDAD” designe, todas y cada una de las
iregularidades que se presenten con los Estudiantes durante ef desarrollo de su estadia
0, practicas profesionales, con &l objeto de evaluar la estancia del estudiante o dario de
baja de la empresa, notificando por escrito las causas, invalidando al estudiante para con
su actuar ante instancias penales, judiciales, etc., hasta en tanto las partes responsables
clel presente convenio lleguen a un acuerdo.

Designar un asesor de “LA ORGANIZACION” que otorgara apoyo y asesoria al Estudiante
residente en aspectos especificos relacionados con el trabajo propio de la Residencia
Profesional.

Evaluar las solicitudes que “LA UNIVERSIDAD” demande para realizar estancias
académicas de acuerdo a las posibilidades y necesidades de “LA ORGANIZACION”.

Las visitas industriales que “LA UNIVERSIDAD” solicite previa autorizacién por escrito
mismo que se sujetara de acuerdo a los lineamientos y politicas que “LA
ORGANIZACION” haya determinado como parte de la responsabilidad de la misma.

Froporcionar una carta de aceptacion la cual acredite la temporalidad que e! Estudiante
se desempefiara como practicante, asi mismeo, al concluir su periodo de estadia pactado,
debera proporcionar una carta de Terminacion la cual valide las semanas o meses que
estuvo ef estudiante como practicante,
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CUARTA. - “LA UNIVERSIDAD" se compromete a:

.
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Supervisar y evaluar constantemente el desarrollo de las practicas prafesionales.

Seleccionar conforme las actividades a desarrollar y el perfil profesional requerido, los
Estudiantes que realizaran las practicas prefesionales, con la finalidad de tratar de cubrir con N\
el nimero de alumnos requeridos por la “ORGANIZACION”, esto dependers de la matricu\ :

que pretenda egrasar,

Expedir a los estudiantes una Carta de presentacién, en la cual especifique el Programa
Educativo, grado escolar, no. De afiliacién al IMSS; mismo que cubra al estudiante fuera y
dentro de la “ORGANIZACION”, siempre y cuando se sncuentre dentro del periodo de

estadia estipulado en la Carta de Presentacion, si fuese el caso que el estudiante debiera |

integrarse a la “ORGANIZACION”, antes del periodo de estadia, bastara ia firma del presente
convenio, no omitiendo los tempos estipulados por “LA UNIVERSIDAD”, para gue el
estudiante acuda a dar seguimiento y atencion a los procssos, para la entrega de cartas te
presentacion y demas que “LA UNIVERSIDAD?” requiera.

Garantizar que el Estudiante tenga toda la informacién y formatos referentes a su proceso de
estadias / Practicas profesionales.

Realizar los tramites correspondientes para que las. practicas profesionales o estadias
empresariales que se realicen e “LA ORGANIZACION” sean consideradas como validas,
por lo que “LA ORGANIZACION” no se responsabiliza de ninguna obligacion gue se
desprenda de tal condicidn, ni ante “LA UNIVERSIDAD” ni ante los Estudiantes.

Instruir a los Estudiantes que sean enviados a realizar su estadia o practicas profesionales a
efecto que se respeten y acaten las normas de seguridad, reglamentos internos y demas
indicaciones de “LA ORGANIZACION” y a conservar el orden y disciplina.

Informar a los Estudiantes que desde el momento que aceptan la Carta de Presentacion
correspondiente, aceptan de conformidad que “LA ORGANIZACION” no tendra algtintipo de
relacion laboral, societaria, mercantil o de cualquier indole, por lo que los Estudiantes
quedaran inhabilitados para presentar cualguier querella sin la autorizacion de la “LA
UNIVERSIDAD”.

A contratar una péliza de seguro de gastos médicos que ampare la asistencia médica del
Estudiante en caso de accidentes personales y/o muerte. Garantizar que los Estudianies que
vayan a realizar sus estadias o practicas profesionales se sncuentren inscritos y activos en el
Instituto Mexicano del Seguro Social pueste que todo accidente, enfermedad, pérdida, stc.,
que se pueda presentar durante el tiempo de las estadias o practicas profesionales o def
traslado del Estudiante de su domicilio particular a “LLA ORGANIZACION”, o viceversa, no se
haré responsable & “LA ORGANIZACION”,
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IX. Asacaren pazy a salvo a “LA ORGANIZACION” de cualquier rectamacion hecha por algin
tercero, o bien Padre de Familia o Tutor derivado de fallecimiento, accidents, altercados, o
cualquier otro siniestro que sufriere alguno de los Estudiantes.

X. Dar a conocer las politicas y lineamientos que “LA ORGANIZACION” establezea para dar

cumplimiento a las estadias, estancias académicas y visitas industriales, para que K :
L)

Estudiantes y Persenal Académico se acate a lo estipulado.

QUINTA. - “LAS PARTES” convienen que los programas o proyectos de trabajo que se presenten
en el marco de estas bases del presente Convenic, una vez aprobados, seran considerados como
anexos de sjecucion o anaxos téenicos de las mismas, vy elevadas a la categoria de acuerdos
especificos de vinculacién y colaboracion, los cuales seran suscritos por “LLAS PARTES”.

SEXTA. - “LAS PARTES” ze comprometen a dar a conocer mutuamente y a observar los
lineamientos basicos de frabajo de cada una de “LAS PARTES” para su aplicacion. “LA
ORGANIZACION” tinicamente brindara los linsamientos para lectura y conocimiento dentro las
instalaciones de “LA ORGANIZACION”, durante ias visitas de sequimienio a Estudiantes.

SEPTIMA.- “LAS PARTES" conviecnen en que las solicitudes vy los resultados de las Practicas
Profesionales, Estadias, Estancias Académicas, asi como de los trabajos realizados serén
revisados y aprobados por el personal que cada una de las instancias autorice para tal efecto,
para el caso de “LA UNIVERSIDAD” {as areas que daran seguimiento a las solicitudes y acuerdos
seran los responsables de la Direccion de Vinculacion y Extensién Universitaria v de la Secretaria
Académica, asi mismo, los asesores o coordinadores de los procesos que se hayan atendide,
por “LA ORGANIZACION” el personal que ha ya o este participando dependiendo ios procesos;
al finalizar las practicas el Estudiante debera entregar a “LA ORGANIZACION” un tomo del
proyecto que haya desairollade en original.

OCTAVA. - DOMICILIOS Y CONTACTOS DE: “LAS PARTES” sefialan como sus domicilios
convencionales, numeros de fax y correos electronicos para cualguier notificacion, aviso o
cumplimienio de las obligaciones que corresponda relacionadas con el Convenio los que mas
adelante se precisan, en el entendido de que cualquier modificacion a los mismos debera
notificarse a la otra parte con treinta dias habiles de anticipacion a que ocurra diche cambio, pues
de lo contrario los avisos, nofificaciones o cumplimientos de obligaciones verificadas a tales
domigilios, nGmeros de fax y correos electronicos surtiran plenos efectos legales.

OPERADORA VALIENTE, SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL
VARIABLE.

Contacto: Lic. Edgar Campuzano Garcia.

Cargo: Gerente Juridico.
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Correo Electrénico: edqarcamnuzano(c'D_sqqrouo.com.rp;g.__gerenciajuriquilia@sggroup.com.nb_-.\
Domicilio: Calle Boulevard Jurica la Campana No. 899 [at. -15, 1-16 A/IB y Terraza 15 M. \
Colonia: Juriguilla. \ A\
Cédigo Postal: 76230. AN
Teléfono: 55 33108219, \x\

Ciudad: Querétaro, Querétaro,
POR LA UNIVERSIDAD:

Contacto: Lic. Rocic Marili Olguin Cuevas.

Cargo: Directora de Vinculacién y Extensién Universitaria.
Correo electrénico: dir.vinculacion@utvm.edu. mx
Domicilio: Carretera Ixmiquitpan - Capula K. 4.

Colonia: E! Nith.

Codigo Postal: 42300.

Teléfono: 758 72 39107

Ciudad: Ixmiquilpan, Hgo.

NOVENA. - Los derechos de propiedad intelectual, que se deriven de los trabajos e
investigaciones realizadas en términos de estas bases de concertacion corresponderan
nominalmente a la “LA ORGANIZACION”,

DECIMA. - Los colaboradores de “LAS PARTES” que sean designados para la realizaciéon de
actividades en ejecucion de este convenio continuaran, en forma absoluta bajo la direccion vy
dependencia de aquella con la cual tiene establecida su relacion laboral.

DECIMA PRIMERA. - “LA ORGANIZACION” podra solicitar a “LA UNIVERSIDAD” que sustituya
al Estudiante que no asista o ses impuntual a los dias y horarios que tiene acordados con “LA
ORGANIZACION”. “LA ORGANIZACION” notificara a “LA UNIVERSIDAD” los hechos y
motivos por los cuales solicita la remocién del Estudiante. En caso de que “LA UNIVERSIDAD”
tenga Estudiantes disponibles que cumplan con los requisitos para realizar la estadia empresarial
0 practica profesional en “LA ORGANIZACION”, “LA UNIVERSIDAD”, propondré a “LA
ORGANIZACION” a dichos Estudiantes para la sustitucién.

DECIMA SEGUNDA. - Los Estudiantes de “LA UNIVERSIDAD” que realicen sus practicas
profesionales o estadias empresariales en “LA ORGANIZACION”, se comprometeran a guardar
confidencialmente todo lo referente a secretos industriales y a respetar y sujetarse en todo
momerito a las normas y politicas de “LA ORGANIZACION”, comprometiéndose ademas a
acatar el reglamento interior de trabajo de la misma y demds normas que estuviesern establecidas
para la permanencia y uso de las instalaciones.

DECIMA TERCERA. - “LA ORGANIZACION® podr suspender temporal o definitivarnente a los

Estudiantes que realicen practicas profesionales o sstadias empresariales en “LA
ORGANIZACION” cuando se presente alguno de los siguientes eventos:
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a} Laincapacidad temporal del alumno ocasionada por un accidente o anfermedad; \\
b) El cometer alguna falta conforme a las politicas aplicables en “LA ORGANIZACION™; L\
¢) La prision preventiva del alumno seguida de auto de libertad; 3
d) Elauto de formal prisién en contra del Estudiante seguido de su arresto; !

Faltas no justificadas por las dependencias pablicas designadas por la Universidad (IMSS}), \

f) Presencia-de mas de tres retardos de acuerdo a los horarios estipulados por
“LA ORGANIZACION™: :

g) El involucramiento de un tercero, Padre de Familia & Tutor, en actividades y/o
responsabilidades del estudiante; asi como la intromisidén en asuntos académicos sin &l
acompafiamiento de una figura institucional de “LA UNIVERSIDAD":

“LA UNIVERSIDAD*” indicaré a “LA ORGANIZACION” si es posible sustituir a los Estudiantes
suspendidos y, en su caso, propondrd a los candidatos para dicha sustitucion.

DECIMA CUARTA. El preserte Convanio incluye todos los compromises de “LAS PARTES” y
deja sin efecto cualquier ofra negociacion previa, compromiso y convenios por escrito o verbales
relativos al objetc del presente instrumento. Ninguna renuncia, alteracion o modificacién de
cualquiera de las previsionss de este acuerdo de voluntades sera obligatoria, a menos de qus
esté incluida en una adicidn a este instrumento, firmado por las personas debidamente
autorizadas como representantas de “LA ORGANIZACION” y de “LA UNIVERSIDAD”.

DECIMA QUINTA. - El presente convenio entrard en vigor a partir de su fecha de firma y tendra
una vigencia de un afio, a partir del 27 de enero 2025 y fecha de término 27 de enero de 2026,
pudiendo modificarse, adicionarse o darse por terminado anticipadamente por mutuo acuerdo
entre “LAS PARTES”. Igualmente podra darse por terminado anticipadamente por cuaigliera de
“LAS PARTES”, previo aviso por escrito que haga a la otra, con treinta dias de antici ipacion, sin
perjuicio del cumplimiento de las actividades que se encuentren en desarrolfo.

DECIMA SEXTA. - Este Convenio se encuentra celebrado de acuerdo con el espiritu manifestado
en sus clausulas y conforms a la buena fe.

“LAS PARTES” pactan y conviensn que cualquier controversia, disputa, diferencia o reclamacién
entre ellas, derivada de o en relacion con este Convenio, su interpretacién, ejecucion,
cumplimiento o incumplimiento, sera resuelto y decidido por los Tribunales Compeatentes segln
sea el domicilio expresado, y a quien le competa la falta, ya sea a la “Universidad o de Ia
Organizacion” renunciando expresamente a cualquier otro beneficio gue pudiera derivarse de
fuero, nacionalidad, domicilio o vecindad, o por cualquier otra causa generadora de competencia.

Enteradas “LAS PARTES” del conienido y alcance de este instrumento, lo firman de conformidad
por duplicado en la Ciudad de Ixmiquilpan, Hidalgo a los 27 dias del mes de enero de 2025.
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~LIC. EDGAR CAMPUZANO GARCIA
GERENTE JURIDICO

TESTIGOS Y CONTACTOS DE VINCULACION POR:

“LA ORGANIZ_AQIOT"
gy
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“LA UNIVERSIDAD”

\

LIiC. LETICIA MARTNEZ REYNOSO
COORDINADOR DE ACADEMIA

LIC. ROCIO MARILI O[|GUINJEUEVAS
DIRECTORA DE VICULAGJON Y EXTENSION
UNIVERSITARIA

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEM FORMAN PARTE DEL CONVENIO PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
PROFESIONALES QUE CELEERAM POR UNA PARTE “LA ORGANIZACION" OPERADORA VALIENTE Y LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL VALLE DEL MEZQUITAL, FIRMADO EL 27 DE ENERO D 2025,
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