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CONVENIO GENERAL PARA LA REALIZAC?ÓN DE PRÁCTICAS PROFESIONALES QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL MUSEO NACIONAL DE H?STORIA CASTILLO DE
CHAPULTEPEC-INAH, REPRESENTIADA EN ESTE ACTO POR HIST. SALVA[)OR MiGuELRUEDA SMITHERS, EN SU CARACTER DE DIRECTOR DEL íVIUSEO NACIONAL DE
HISTORIA, CASTILLO DE CHAPULTEPEC, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE üehoíxírqúí:Í
"LA ORGANIZACIÓN" Y POR LA OTRA LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL VALLE DEL
ríflEZQUITAL QUE SE IDENTIFICA COMO INST!TUCIÓN EDUCATIVA, REPRESENTADA ENESTE ACTO POR EL DR. LEONCíO WARAÑÓN PRIEGO, EN CAL.lDAD DE RECTOR Y
REPRESENTANTE LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA
uivivessioúoH, AL TENOR DE LAS S?GUIENTES DECLARACIONES y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

1. DECLARA ?LA ORGANl7AClÓN":

Ser un centro de Trabajo denominado: Museo Nacional de Historia, Castillo De Chapultepec-INAH
con Regístro Federal de Contribuyentes INA4608'í5GVl

*

*

«h

Dependencía cultural perteneciente al ínstítuto Nacional de Antropo!ogía e Historia (Secretaría
de Cultural Federal)
Director del Museo: Hist. Salvador Mígue! Rueda Smithers
Domicí!io en Primera Seccíón del Bosque de Chapultepec, sín número, colonía Bosque de
Chapultepec, Alcaldía Miguel Hidalgo, c.p. -í 1580, Cíudad de México.
Horario de atención: 9:00 a 1 7:00 horas de martes a domíngo
Proyecto de Servicio socíal y prácticas profesionales: Divulgación y conservación del
patrimonio cultural del Museo Nacional De Historia. N

Il. DECLARA "LA UN?VERSIDAD":

11.1 Que mediante Decreto Gubernamental de fecha 29 de julío de 1996, se creó a la Universidad
Tecnológica del Valle del Mezquítal, actualizado en el Decreto que Modifica al Diverso que Creó a la
Uníversidad Tecnológica del Valle del Mezquítal, publícado en el Periódico Oficíal de la entídad,
número 32, tomo CXLIX del í de agosto de 2016.
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11.2 Que es un Organismo Descentralízado de la Administracíón Públíca Estatal, dotado de
personalidad jurídica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaría de Educación Pública del
Estado de Hídalgo.

11.3 Que tiene como objeto entre otros:

11.3. 1 . Ampliar las posibílidades de la Educación Superior Tecnológica a fin de contribuir, a través del
proceso educatívo, a mejorar las condiciones de vida de Ia poblacíón hidalguense.

Il.3.2 Formar estudíantes en el nivel de Técnicos Superiores Uríiversitarios, con aptitud para la
aplicacíón de conocimientos y la solución creativa de problemas, con un sentído de innovación en la
incorporación de los avances cíentíficos y tecnológícos.

11.4 Que el Dr. Leoncío Marañón Príego, en su carácter de Rector, es el representante legal de la
Universídad Tecnológica del Valle del Mezquítal, de conformidad a los Artículos 71 , fracción Xll de la
Constitución Polítíca del Estado de Hidalgo y del 39 de la Ley Orgánica de !a Administración Pública
para e! Estado de Hidalgo, así como lo dispone el Artículo 10º del Decreto que Modifíca al Diverso
que Cre6 a la Universidad Tecnológica del Valle del Mezquítal, publicado en el Periódico Oficial del
Estado, el Ol de agosto de 2fü6.

11.5 Que las facultades legales que le corresponden como representante de la Universidad
Tecno!ógica dei Valle del Mezquital, no le han sido modificadas y amplíadas, revocadas o suprimídas,
de conformidad con el Artículo 14º, Fracción Xll del Decreto antes referido.

Ií.6 Que, por así convenir a sus intereses en el cumplimiento de los programas de desarrollo de ia
Educación Superior Tecnol«'gica, ha decidido coordínar sus esfuer?os para las causas descritas en
la cláusula prímera del presente corivenio.

11.7 Que señala comc domicilio legal para los efectos del presente convenio, el propío inmueble de la
instítución, que se ubíca en carretera !xmiquilpan - Capuía kilómetro 4, sin número, Colonía EI Nith,
Municipio de Ixmíquílpan, C«"digo Postal 42300, Estado de Hídalgo; y se encuentra inscrito en el
Registro Federal de Contríbuyentes con el número UTV960729U3.

?,
-4

l

Ill. Declaran "LAS PARTES".

3.I Cuando ?LA ORGANIZACIÓN" y "LA UNIVERSIDAD" actúen de forma coríjunta se les
denomínará "LAS PARTES".

3.2 Es su deseo y voluntad celebrar el presente Convenío de Colaboración de conformidad con los
térmínos y condiciones estabIecidos en el mismo.
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3.3 En la celebración del presente Convenio no ha existido error, dolo o mala fe o cualquier otro
vício del consentimiento que pudiera afeí,tarlo de inexistencia o nulidad.

3.4 "LAS PARTES" reconocen !a personalidad jurídíca con la que comparecen a la celebración
del presente Convenio, por lo que convienen en sujetarse y oblígarse a lo dispuesto en las
siguientes:

CLÁUSULAS.

PRIMERA. - El presente documento tíene por objeto establecer las bases conforme a las cuales
"LAS PARTES" colaborarán para que los Estudiantes y Profesores de "LA UNIVERSIDAD"
realícen prácticas profesionaIes y/o estadías, estancías profesionales, así como el desarrollo de
proyectos dentro de ?LA ORGANIZACIÓN", así mismoªvísitas industriales y académicas en las
nst'alacíones de ?LA ORGANIZACIÓN".

Las práctícas y estadías profesíonales, así como las estancias de profesores, son extensiones del
aula, por lo que, durante el período de su realización, los estudiantes de "LA UNIVERS?DAD" en
lugar fü asistir a ésta, asistírán a "LA ORGANIZACIÓN" a contínuar su aprendizaje y aplicar los
conocimíentos adquiridos hasta el momento.

l,

SFGI IThlDA. - Para el cumplimiento del objeto expresado en la cláusula anterior, "LAS PARTES"
acuerdan que, "LA ORGAN?ZACION" solicítará por escríto el número de Estudíantes que
necesitará para el período correspondiente, realización de prácticas o estadías profesionales. La
cantídad de estudíantes que "LA ORGANIZACIÓN" puede recibr para estadía o vísitas
industriales dependerá de sus requerimientos y de su capacidad para atender a los Estudiantes y
asegurar que las práctícas profesionales y ias visitas industriales realmente sean un valoragregado tanto para ?LA ORGANlZACÓN"- como para los Estudíantes.

'i

La duración de la estadía empresarial o práctica profesional será de mimmo 14 semanas y hasta
6 meses como máximo; y las visitas industriales dependerán del eampo de estudio y previa
autorización de la orgamzación, así como !os proyectos específicos, los cuales deberán
incluirse como un anexo al presente documento, mismo que deberá especificar temporalidad y
condicíones de participación, entre otros.

TERCERA. - ?LA ORGANIZAC?ÓN" para la ejecucíón del presente convenio se compromete a:

1. Desarrollar el curso de inducción a los Estudiantes que vayan a realizar sus prácticas
profesionales, ínformándoIes aquellos aspectos que se consideren necesarios para el
correcto desarrollo de las misrrias.
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Il. Permítir el acceso a sus instalaciones a los Estudíantes que de conformidad con el presente
instrumento vayan a realizar sus prácticas profesionales.

Ill. Facílitar la supervisión y evaluación de las práctícas, asi como proporcionar la información
sobre las mismas a "LA UNlVERSIDAD". Deberá proporcionarse a la Asesor (a)
Académica de la Institución. Asíst. de Promotor de Comunicación Cultural, responsable del
servicio socíal. Lucero de Jesús Farías Cano, correo electrónico:
Iucero farías@ínah.gob.mx, número telefóníco 5539555701.

IV. Las Estadías y/o Práctícas Profesionales serán rea!izadas a título gratuito, ya que estas
son y forman parte íntegral de los Estudiantes en su plan de estudíos; en consecuencia,"LA-ORGANIZACIÓN" en la medida de sus posibilídades otorgará apoyos económicos
o en especie; por lo que se fes otorgará comida a cada Estudiante que realíce sus
práctícas profesionales en las instaíaciones de ?LA ORGAN?ZACIÓN". (Lo mencíonado
en este párrafo esta explicado puntualmente en la caíta de aceptación y en las
declaraciones de este documento, compartiendo hasta qué punto, la empresa puede
brindar apoyo al practicante).

V. Notificar al responsable que la "LA UNIVERSIDAD" designe, todas y cada una de las
irregularídades que se presenten con los Estudiantes durante el desarrollo de su estadía
o, prácticas profesionales, con el objeto de evaluar la estancia del estudiante o darlo de
baja de la empresa, notíficando por escrito las causas, invalidando al estudiante para con
su actuar ante ínstancías penales, judicíales, etc., hasta en tanto las partes responsables
del presente convenio Ileguen a un acuerdo. '5

Vl. Designar un asesor de "LA ORGANIZACIÓN" que otorgará apoyo y asesoría al Estudiante
resídente en aspectos específícos re!acíonados con el trabajo propío de la Resídencia
Profesional.

Víl. Evaluar las solicitudes que "LA UNIVERSIDAD" demande para realizar estanciasacadémicas de acuerdo a 'las posibílidades y necesídades de "LA ORGANIZAC?ÓN".
Vlll. Las visitas industriales que ?LA UNlVERSJDAD" solicite previa autorizacióri por escrito

misrno que se sujetara de acuerdo a los lineamientos y polítícas que "LAORGANIZAC?ÓN" haya determinado como parte de la responsabiíidad de la misma.
IX. Proporcionar una carta de aceptación la cual acredite la temporalidad que el Esiudiante

se desempeñará como practícante, así mismo, al concluir su periodo de estadía pactado,
deberá proporcionar una carta de Terminación la cual valide las semanas o meses que
estuvo el estudiante como practicante.

CUARTA. - "LA UNIVERSIDAD" se compromete a:

I. Supervisar y evaluar constantemente el desarrollo de las práctícas profesionales.
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Il. Seleccionar conforme las actívidades a desarrollar y el perfil profesional requerido, los
Estudiantes que reaiizarán !as prácticas profesionales, con )a finalidad de tratar de cubrir con
el ríúmero de alumnos requeridos por la "ORGANIZACIÓN", esto dependerá de la rnatrícula
que pretenda egresar.

Ill. Expedír a los estudiantes una Caía de presentación, en la cual especifíque el Programa
Educatívo, grado escolar, no. De afíliacíón al IMSS; mismo que cubra al estudiante fuera y
dentro de la ?ORGAN?ZACIÓN", siempre y cuando se encuentre dentro del período de
estadía estipulado en Ia Carta de Presentación, si fuese el caso que el estudíante debíera
integrarse a la "ORGANIZACIÓN", antes del período de estafüa, bastará la firma del presente
corívenío, no omitiendo los tíempos estipulados por ?LA UN?VERSIDAD", para que el
estudiante acuda a dar seguimiento y atención a los procesos, para la entrega de cartas de
presentación y demás que "LA UMVERSIDAD" requiera.

IV. Garantizar que el Estudiante tenga toda la información y formatos referentes a su proceso de
estadías / Práctícas profesíonales.

V. Realizar los trámites correspondientes para que las prácticas profesionales o estadías
empresariales que se realicen en "LA ORGANl'ZAClÓN" sean consideradas como válidas,
por lo que '4LA ORGAN?ZACIÓN" no se responsabíliza de ninguna obligación que se
desprenda de tal condición, ni ante ?LA UNIVERSIDAD" ni ante los Estudiantes. 'q%

Vl. Instruír a los Estudiantes que sean enviados a rea!ízar su estadía o prácticas profesionales a
efecto que se respeten y acaten las normas de seguridad, reglamentos internos y demásindicaciones de "LA ORGANIZACIÓN" y a conserva; el orden y discipíina.

Vll. Informar a Ios Estudiantes que desde el mornento que aceptan la Carta de Presentación
correspondiente, aceptan de conformidad que "LA ORíGANlZACION" no tendra algun tipo de
relación laboral, societaria, mercantií o de cualquier índole, por lo que Ios Estudiantes
quedaran inhabilitados para presentar cualquier querelia sin la autorización de la "LA
UNIVERSIDAD".

V??IA contratar una pólíza de seguro de gastos médícos que ampare la asistencia médíca del
Estudíante en caso de accidentes personales y/o muerte. Garantizar que los Estudíantes que
vayan a realízar sus estadías o práctícas profesionales se encuentren inscritos y activos en el
Instituto Mexícano del Seguro Social puesto que todo accidente, enfermedad, pérdida, etc.,
que se pueda preseritar durante el tiempo de las estadías o prácticas profesionales o deí
traslado'del Estudiante de su domicilio particular a "LA ORGANIZACIÓN?, o viceversa, no sep,arti<

ION"hará responsable a "LA ORGANIZAC

IX. A sacar en paz y a salvo a "LA ORGANIZACIÓN" de cualquíer reclamacíón hecha por algún
tercero, o bien Padre de Familia o Tutor derivado de fallecimiento, accidente, altercados, o
cualquier otro siniestro que sufriere alguno de los Estudiantes.
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X. Dar a conocer las políticas y lineamientos que "LA ORGAN?ZACIÓN" establezca para dar
cumplímíento a las estadías, estancias académicas y visitas industriales, para que los
Estudiantes y Personal Académíco se acate a lo estipulado.

QUINTA. - "LAS PARTES" convienen que los programas o proyectos de trabajo que se presenten
en el marco de estas bases del presente Convenio, una vez aprobados, serán considerados como
anexos de ejecución o anexos técnicos de las mísmas, y elevadas a la categoría de acuerdos
específícos de vinculación y colaboracíón, los cuales serán suscrítos por "LAS PARTES?.

SEXTA. - "LAS PARTES" se comprometen a dar a conocer mutuamente y a observar los
Iineamientos básicos de trabajo de cada una de "LAS PARTES" para su aplicación. "LAORGANIZAC?ÓN" únicamente-brindará los lineamientos para lectura y conocimíento dentro las
instalaciones de ?LA ORGANIZACIÓN?, durante las vísitas de seguimíento a Estudiantes.
SÉPTnflA.- ?LAS PARTES" convíenen en que las solicítudes y los resultados de las Prácticas
Profesionales, Estadías, Estancias Académicas, así como de los trabajos realizados serán
revisados y aprobados por el personal que cada una de las instancias autorice para tal efecto,
para el caso de "LA UNIVERSIDAD" las áreas que darán seguímiento a las solicitudes y acuerdos
serán los responsables de la Dirección de Vinculacíón y Extensíón Universitaria y de la Secretaría
Académica, así mismo, los asesores o coordinadores de los procesos que se hayan atendido,por ?LA ORGANIZACIÓN" el personal que haya o este particípando dependíendo-los procesos;
al finalizar las prácticas el Estudíante deberá-entregar a "LA ORGANIZACIÓN" un'tomo del
proyecto que haya desarrollado en original.

1
k'l

'í

%
1

OCTAVA. - DOIllJIClLIOS Y CONTACTOS DE: "LAS PARTES" señalan como sus domicilios
convencionales, números de fax y correos electrónicos para cualquier notificación, aviso o
cumpIimíento de las obligacíones que corresponda relacionadas con eI Convenio los que más
adelante se precísan, en el entendido de que cualquíer modifícación a los mismos deberá
notificarse a la otra parte con treinta días hábiles de anticipacíón a que ocurra dicho cambio, pues
de ío contrario los avisos, notíficacíones o cumplimientos de obligaciones verificadas a tales
domicilios, números de fax y correos electrónícos surtirán plenos efectos legaIes.
POR LA ORGANIZACIÓN:

Nombre de la Ernpresa: Museo Nacíonal De Historia, Castillo de Chapultepec
Contacto: Lucero de Jesús Farías Cano

Cargo: Asist. de promotor de comunicación cultural, responsable de servicio socíal
Correo Electrónico: lucero farias@inah.gob.mx
Dornicilio: Prímera Sección Del Bosque De Chapultepec
Colonia: Col. Bosque de Chapultepec, Alc. Miguel Hidalgo
Código Postal: C.P. 11580
Teléfono: 5595024743, 5595024742
Ciudad: Ciudad De México
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POR LA UNIVERSIDAD:

Contacto: Lic. Rocío Marilí Olguín Cuevas.
Cargo: Directora de Vinculación y Extensión Uníversítaria.
Correo electrómco: dii'.vineyilacion?.?
Domicilio: Carretera Ixmíquilpan - Capula ?Km.4.
Coloma: ElNith.

Código Postal: 42300.
Teléfono: 759 72 39107

Ciudad: Ixmiquilpan, Hgo.

NOVENA. - Los derechos de propiedad intelectual, que se deríven de los trabaios e
investigaciones realizadas en términos de estas bases de concertación corresponderán
nomínaImente a la "LA ORGAN?ZACIÓN".

%DÉCIMA. - Los colaboradores de "LAS PARTES" que sean designados para la realízación de
actívidades en ejecución de este convenio continuarán, en forma absoluta bajo la díreccíón y
dependencia de aquella con la cual tiene establecida su relación laboral.

DÉCfflflA PRIWERA. - "LA ORGANIZACIÓN" podrá solicitar a "LA UNIVERSIDAD" que sustituya
al Estudíante que no asista o sea impuntual a los días y horaríos que tiene acordados con "LAORGANIZACIÓN". "LA ORGANIZACIÓN" notificará-a ?LA UNIVERSIDAD" los hechos y
motivos por los cuales solicíta la remoción del Estudiante. En caso de que "LA UNIVERSIDAD"
tenga Estudiantes disponíbles que cumplan con los requísitos para realízar la estadía empresarial
o práctica profesional en "LA ORÓANIZACIÓN ,? "LA UNIVERS?DAD", propondrá a "LA
ORGANIZACIÓN" a dichos Estudiantes para la sustítucíón.

DÉClílflA SEGUNDA. - Los Estudiantes de "LA UNIVERS?DAD" que realícen sus prácticas
profesionales o estadías empresariales en "LA ORGAN?ZACIÓN", se comprometerán a guardar
confídencíaImente todo lo referente a secretos industríales y a respetar y sujetarse en todo
momento a las normas y polítícas de "LA ORGANIZACIÓN", comprometiéndose además a
acatar el reg!amento interior de trabajo de la mísma y demás normas que estuviesen establecidas
para la permanencia y uso de las instalaciones.

!.

S

'<

DÉCIMA TERCERA. - ?LA ORGANIZACIÓN? podrá suspender temporal o definitívamente a ios
Estudíantes que realícen prácticas profesionales o estadías empresaríales en "LA
ORGANIZACIÓN" cuando se presente alguno de los siguientes everítos:

a)
b)
c)
d)
e)

La incapacidad temporal del alumno ocasionada por un accídente o enfermedad;
El cometer alguna falta conforme a las polítícas aplicables en "LA ORGANIZACIÓN";
La prisión preventiva del alumno seguida de auto de libertad;
El auto de formal prísión en contra del Estudiante seguido de su arresto;
Faltas no justíficadas por las dependencias públicas designadas por la Universídad (IMSS);
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f) Presencia de más de tres retardos de acuerdo a los horarios estípulados por
"LA ORGANIZACIÓN";

g) El involucramiento de un tercero, Padre de Familia ó Tutor, en actividades y/o
responsabilidades del estudíante; así como la intromisión en asuntos académicos sin el
acompañamiento de una figura institucíonal de "LA UNIVERSIDAD";

"LA uNlVERSIDAD" indicará a "LA ORGANIZACIÓN" sí es posible sustituir a los Estudiantes
suspendidos y, en su caso, propondrá a los candídatos para dicha sustitución.

DÉClíVlA CUARTA. El presente Convenio incluye todos los compromisos de "LAS PARTES" y
deja sin efecto cualquier otra negociación previa, compromiso y convenios por escríto o verbales
relativos al objeto del presente ínstrumento. Ninguna renuncía, alteraciórí o modificación de
cualquiera de Ias prevísiones de este acuerdo de voluntades será obligatoria, a menos de que
esté incluida en una adición a este instrumento, firmado por !as personas debidamente
autorizadas como representantes de "LA ORGANIZACIÓN" y de ?LA UNIVERSIDAD".

DÉClílflA QUINTA. - El presente convenio entrará en vigor a partír de su fecha de fírma y tendrá
una vigencia de TRES AÑOS, a partir del Ol de mayo, pudíendo modificarse, adicionarse o darse
por termínado anticipadamente por mutuo acuerdo entre ?LAS PARTES?. Igualmente podrá
darse por terrninado antícípadamente por cualquiera de "LAS PARTES", previo aviso por escrito
que haga a la otra, con treinta días de anticipacíón sin perjuicio del cump!imíento de las
actividades que se encuentren en desarrollo.

.i
%i

DÉCÍ!/IA SEXTA. - Este Convenío se encuentra celebrado de acuerdo con el espírítu manifestado
en sus cláusulas y conforrne a la buena fe.

?LAS PARTES" pactan y convienen que cualquier controversía, disputa, diferencia o reciamación
entre ellas, derivada de o en relación con este Convenío, su interpretacíóri, ejecución,
cumplímiento o incumplímiento, será resuelto y decidído por los Tribunales Competentes según
sea el domicilio expresado, y a quien le competa ía falta, ya sea a la "universidad o de la
Organizacíón" renunciando expresamente a cualquíer otro beneficio que pudiera derivarse de
fuero, nacíonalídad, domícílío o vecindad, o por cualquier otra causa generadora de competencia.

%l

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este ínstrumento, lo firmarí de conformidad
por duplícado en la Ciudad de IxmiquiIpan, Hidalgo a los O"l días del mes de IViayo de 2025.

POR ?LA ORGANIZACl? l!

9?.r

HIST, LVADO RUEDA Sn/IITHERS
p ECTOR

DR.LEW l 7. A A ow)ppieao
['-14ii9sx?r-v!irs? '
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TESTIGOS Y CONTACTOS DE VINCULACIÓN POR:

"LA ORGANIZACIÓN"

2J)?.

J
LIC. LUCEmESÚS FARíAS CANO

ASISTENTE DE PR(]VIOTOR DE
COMUN?CACIÓN CULTURAL,

RESPONSABLE DE SERVIC?O SOCIAL

"LA UNIVERSID, ,.51

(- t:x,d
yl -,-. ..!l

L'lC/ ocio qúfütí oi:auís CUEVAS
DlRECTORA ULACIÓN Y EXTENSIÓN

UNiVERSlTARlA

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN FORMAN PARTE DEL CONVENIO PARA LA REALlZAClóN DE PRÁCTICAS
PROFESIONALES QUE CELEBRAN POR UNA PARTE "MUSEO NACIONAL DE HISTOR?A, CÁSTILLO DECHAPULTEPEC Y LA UNIVERS?DAD TECNOLÓGICA DEL VALLE DEL MEZQUITAL", FIRMADO EÍ fü DE MAYO DE
2025.
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