CONVENIO GENERAL DE COLABORACION

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN PCOR  UNA  PARTE
ADMINISTRACION FUTURA S.A. DE C.V. DENOMINADO EN LO SUCESIVO COMOC
“LA EMPRESA” REPRESENTADC EN ESTE ACTO POR EL C.P. JUAN MANUEL RAYAS
FRANCO; REPRESENTANTE LEGAL Y PCOR OTRA PARTE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL VALLE DEL MEZQUITAL, DENOMINADO EN LO SUCESIVO
COMO “LA UTVM” REPRESENTADA POR EL MTRQ. MARCO ANTONIO OCADIZ
CRUZ, RECTOR; AL FENOR DE LAS SIGUENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

Los comparecientes hacen las siguientes:
DECLARACIONES

I Que el Lic. Marco Antonic Qcadiz Cruz, en su cardcter de rector de la
universidad tecncldgica del valte del mezquital, es el representante legal de esta
institucion, conforme lo dispone el articulo 10 del decreto que modifica al diverse
que cred la universidad tecnoldgica del valle del mezquital, de fecha 24 de junic
de 2011, publicado en el periddico oficial del estado el 4 de julio de 2011.
manifiesta lo siguiente:

1.- Que es un organismo descentralizado de la administracion pdblica estatal,
dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizado a la secretaria
de educacién pdblica del estado de Hidalgo.

2. Que cuenta con fas facultades suficientes para celebrar el presente convenio,
mismas que a la fecha no le han sido revocadas ni limitadas en forma alguna.

3. Que dentro de las carreras que imparte la Universidad se encuentra la Carrera
de Desarrollo Turistico sustentable dirigida por [a Lic. Yashared Saldafia Tapia,
dentro de las instalaciones ubicadas en Carretera Ixmiguilpan — Capula km 4, Col.
El Nith, C.P. 42300 en esta Ciudad de Ixmiquilpan, Hidalgo.

4.- Agrega que para los estudiantes de la carrera de Desarrollo Turistico
Sustentable, es conveniente y necesario celebrar ef presente Convenio de
Colaboracidn, el cual les permita un mejor desarrolle académico y profesional.

l. El C.P. JUAN MANUEL RAYAS FRANCO, Representante Legal de
ADMINISTRACION FUTURA S.A. DE CV. en lo sucesivo “LA
EMPRESA” manifiesta lo siguiente:

1.  Que su representada es  una Sociedad legalmente constituida conforme a
las leyes del pafs, con Registro Federal de Contribuyentes AFU 980619 LR2 y
con domicilio CALLE DE LIRIO FRACCIONAMIENTO SANTA FE PLUS No. 6
Colonia SM 525 MZA 7, en la Ciudad CANCUN, QUINTANA ROO.

2. Que cuenta con las facultades suficientes para celebrar el presente
convenio, mismas que a la fecha no le han sido revocadas ni limitadas en
forma alguna.

3. Que entre los objetivos principales de su Representada, se encuentra el
SERVICHC DE ADMINISTRACKHON COMERCIALIZACION DE HOTELES.

4.  Que su representada estd en la mejor disposicion de llevar a cabo la
celebrracion del presente Convenio.

Expuestas las anteriores declaraciones las partes se someten a o acerdado en las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: “LA EMPRESA” por conducto de su representante, acepta colaborar
con “EA UTVM” para efectos de lievar a cabo el desarrollo de Proyedtos DCT'S;
fomentar fa creacién de una Boisa de Trabajo; recibir a los alumnos de la Carrera
de Desarrollo Turistico Sustentable de “LA UTVM" en sus instalaciones para
efecto de gue realicen sus priciicas profesionales y/o servicio social.

SEGUNDA: Para fo que se refiere al Programa DCT'S, Practicas Profesiocales y/o
Servicio Social, éstas se realizaran en las instalaciones de HOTEL HACIENDA TRES
RIOS v bajo fos lincamientos gue ambas partes acuerden mediante el presente
convenio.

TERCERA: La duracién de las Practicas Profesionales se propone que sean de 14
semanas minimo con 8 horas diarias y un maximo de 44 heras a la semana,
quedando a conveniencia mutua “LA EMPRSEA” y el estudiante de “LA UTVM”

los dias de la semana en que realizardn dicha actividad. Las Practicas
Profesicnales y el Servicio Social se llevaran a cabe bajo los términos y duracidn
que sefiala ja Ley de Profesiones de! Estado de Hidalgo. Las partes acuerdan que
en este tipo de convenios los alumnos no gozaran de vacaciones, sino
(nicamente se manejard este concepto como suspensidn de dichas Practicas
Profesionales o Servicio Social.

En casc de presentarse una baja en ef programa de Practicas Profesionales, “LA
EMPRESA” notificard por escrito a et o la responsable de la ejecucién del
Convenic, designado por parte de “LA UTVM”.

CUARTA: Cada semana del periodo de las Pricticas Profesionales y/o Servicio
Social, y al final de los mismos, el estudiante deberd entregar al responsable del
proyecto en “LA EMPRESA” un reporte de actividades realizadas durante su
entrenamiento. El estudiante deberd de recibir una constancia de Aceptacion y
Terminacién de “LA EMPRESA” de las Practicas Profesionales yfo Servicio Social
reatizados.

A discrecién de "LA EMPRESA” se podra proporcionar a fos estudiantes, durante
todo el tiempo que dure su entrenamiento una ayuda econdmica en forma
simbdlica (opcicnal), y proporcionarles fas medidas de seguridad inherentes al
puesto que va a desempefiar,

QUINTA: En lo que respecta al desarrollo de los Proyectos DCT'S, asi come la
creacion de una Bolsa de Trabajo, éstos se sujetaran a lo que ambas partes
acuerden en los Convenios Tspecificos de Colaboracién gue se lleven a cabo y en
todo momento deberd sujetarse a la normatividad institucional existente.

SEXFA: La Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital designa como
responsable de la debida ejecucién del presente convenio al Lic. Rubisel Téllez
Reyes; Director de Vinculacidn y extensidn Universitarias, a través del
responsable del drea de Prictices y Estadias y de sus asesores académicos
quienes seran los enlaces entre el alumno y “LA EMPRESA” de igual farma "LA
EMPRESA” designa como responsable det proyecto a el Lic. Antonio Murillo Félix:
Ei responsable del proyecto por parte de “LA EMPRESA” seleccionard a los
estudiantes de “LA UTVM" para cada uno de los proyectes, de acuerdo a los
requerimientos que estipule “LA EMPRESA” y que estén accrde en el perfil
sefialado por la misma.

OCTAVA: Las relaciones que se establezcan entre Jos alumnos y “LA EMPRESA”
no tendran el cardcter de laborales, por lo que el alumno acepta que su ingreso a
“LA EMPRESA” serd con el Unico fin de llevar a cabo Pricticas Profesionales,
come apoyo a su academia yfo cumplir con su Servicke Social, asi como a
participar en Proyecto DCT'S.

NOVENA: “LA UTVIM* Y “LA EMPRESA” acordardn que en los casos, conflictos o
eventualidades no previstos en el presente documento, seran resueltos previo
acverdo de ks parles entre los representantes nombrados y que en caso
necesario podran celebrarse convenios especificos para proyectos concretos.

DECIMA: El presente convenig4®ndra una duracin por tiempo indefinido, sin
embargo podrad darse pop-ferminade anticipadarhente, previo aviso gue por
escrito se den las partegfon treinta (30} dias de anficipacién.
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