o

urvm i @Foccmundial.com’

Universidad Tecnologica
del Valle del Mezquital
- g

El sitio lider para encontrar empleo a cualquier nivel

Agrender. Empeender, Transfoomar

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, ONLINE CAREER
CENTER MEXICO, S.A.P.I. de C.V. A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
"OCCM"”, REPRESENTADA POR EL LIC. RICARDO RODARTE URIBE Y POR LA OTRA, LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL VALLE DEL MEZQUITAL, EN LO SUCESIVO “LA
UNIVERSIDAD"”, REPRESENTADA POR EL LIC. MARCO ANTONIO OCADIZ CRUZ, EN
SU CARACTER DE RECTOR, Y QUE SE SUJETAN AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARA EL REPRESENTANTE LEGAL DE “LA UNIVERSIDAD":

a) Que se constituyd mediante decreto del titular del poder ejecutivo de fecha 15 de
julio de 1996, publicado en el periddico oficial del estado de hidalgo de fecha 29
de julio de 1996, cuyo ultimo decreto modificatorio es de fecha 24 de junio de
2011, publicado en el periddico oficial del estado el 4 de julio de 2011

b) Que es un organismo descentralizado de la administracion publica estatal, dotado
de personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria de
Educacién Publica del Estado de Hidalgo

c) Que tiene como objeto entre otros:

) I8 Formar Técnicos Superiores Universitarios, aptos para la aplicacion de
conocimientos y la solucion creativa de problemas, con un sentido de
innovacién en la incorporacién de los avances cientificos y tecnolégicos;

II. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados y para
egresados de Técnico Superior Universitario o profesional asociado de otras
instituciones de educacion superior, que permitan a los estudiantes alcanzar
el nivel académico de licenciatura;

III. Realizar investigacion aplicada e innovacion cientifica y tecnolégica, asi
como desarrollar estudios o proyectos en las dreas de su competencia, de
acuerdo con la planeacién y desarrollo de las politicas nacional y estatal de
ciencia y tecnologia, que se traduzca en aportaciones concretas que
contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de la produccién de bienes o
servicios, asi como a la elevacion de la calidad de vida de la comunidad
apoyando las estrategias de desarrollo del Estado de Hidalgo;

IV. Desarrollar e impartir programas educativos de buena calidad, para la
formacion tecnoldgica, asi como las estrategias que le permitan atender las
necesidades de la entidad y contribuyan a garantizar el acceso de la
poblacion al servicio educativo;

V.  Contribuir al desarrollo del sistema de educaciéon Superior del Estado de \
Hidalgo;
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VI. Fomentar e impulsar la vinculacién, entre los diferentes niveles vy
subsistemas educativos a través de odrganos colegiados que permitan
coordinar esfuerzos en materia educativa, de difusién cultural, deportiva y
recreativa que contribuya al desarrollo integral de los educandos en un
marco de fomento a los valores universales;

VII. Establecer una red de vinculacion efectiva, con los sectores productivo de
caracter publico, privado y social que coadyuve al desarrollo regional
sustentable a través de la aplicacion y transferencia del conocimiento
tecnoldgico a la generacion de bienes y servicios;

VIII. Impulsar estrategias que faciliten la movilidad académica de los educandos
entre las instituciones del sistema de educacion.

d) Que el Lic. Marco Antonio Ocadiz Cruz, en su caracter de rector de la Universidad
Tecnologica del Valle del Mezquital, es el representante legal de esta institucion,
conforme lo dispone el articulo 10 del decreto que modifica al diverso que creé la
Universidad Tecnologica del Valle del Mezquital, de fecha 24 de junio de 2011,
publicado en el periddico oficial del estado el 4 de julio de 2011.

e) Que las facultades legales que le corresponden como representante de la
Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital, no le han sido limitadas,
modificadas, revocadas o suprimidas y que conforme al articulo 14 fraccion x del
decreto que modifica al diverso que cred la Universidad Tecnoldgica del Valle del
Mezquital, de fecha 24 de junio de 2011, publicado en el periddico oficial del
estado el 4 de julio de 2011, tiene las facultades legales para celebrar el presente
instrumento y ejecutar los acuerdos respectivos.

f)  Que por asi convenir a sus intereses en el cumplimiento de los programas de
desarrollo de la educacion superior tecnoldgica, ha decidido coordinar sus
esfuerzos para las causas descritas en la clausula primera del presente contrato.

g) Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio legal el
ubicado en carretera Ixmiquilpan - Capula Km. 4, Colonia El Nith, Municipio de
Ixmiquilpan, Estado de Hidalgo; RFC UTV9607291]3.

DECLARA EL REPRESENTANTE LEGAL DE OCCM:

a) Que "OCCM"” es una empresa que presta servicios de bolsa de trabajo por
Internet, y es titular de un Sitio Web localizado en el URL http://www.occ.com.mx

b) “OCCM"”, es una sociedad mercantil debidamente constituida conforme las leyes
mexicanas, segun consta en la Escritura Publica No0.16326 de fecha 01 de
Noviembre de 1996 otorgada ante la fe del Lic. David R. Chapela, Notario Publico
No. 4 con ejercicio en el Municipio de Tultitlan, Edo. de México, misma que se
encuentra debidamente inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y del
Comercio ubicado en la ciudad de Tlalnepantla, Edo. de México bajo el niamero
540, Vol 33 libro 19., Secciéon de Comercio con fecha 26 de Mayo de 1997. w\

I
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c) Que tiene su domicilio en Autopista México Querétaro # 3130 Piso 7, Despacho
700 C, Colonia Valle Dorado, Estado de México, 54020, México, y manifiesta que
estd representada legalmente por el Lic. Ricardo Rodarte Uribe, en su caracter de
Apoderado Legal.

d) Que su Apoderado Legal, el Lic. Ricardo Rodarte Uribe cuenta con las facultades
suficientes y bastantes para obligar a su representada en términos del presente
convenio. Dichas facultades y poderes se encuentran amparadas debidamente en
escritura notarial nimero 62842, ante la fe del Lic. Luis de Angoitia Becerra titular
de la notaria No. 109 del Distrito Federal. Asi mismo manifiesta que los poderes
que le han sido otorgados no le han sido revocados o modificados en forma
alguna.

DECLARAN LAS PARTES:

1. Que se reconocen mutuamente su personalidad juridica y la de sus
representantes legales.

2. Que es su voluntad la celebracién del presente convenio de colaboracién con el
fin de eficientar los servicios que ambas instituciones promueven, ademas
expresan su disposicion de trabajar conjuntamente en la identificacién y
desarrollo de iniciativas que pudieran redundar en la mejora de los servicios
que “LA UNIVERSIDAD"” viene prestando a los miembros de su comunidad
educativa.

3. Que las partes han de implementar distintas acciones de cooperacién en el ano

2013, a fin de optimizar la calidad y variedad de servicios que prestan. ]
CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO )
El objeto del presente Convenio consiste en el desarrollo por parte de "OCCM"” de una
Bolsa de Trabajo en Linea para “LA UNIVERSIDAD” para uso de sus alumnos y

UNIVERSIDAD"” puedan hacer “Busquedas de Ofertas de Trabajo” ya sea en
las ofertas publicadas a través de la “Red Universitaria de Empleo” con
exclusividad de “"LA UNIVERSIDAD", o a través de "OCCM”, o bien a través de
ambas. Ademas la Bolsa de Trabajo estara disefada para que los alumnos vy
egresados de “LA UNIVERSIDAD” ingresen su curricula en ésta. La Bolsa de
Trabajo residira en el servidor de "OCCM”, pero tendra la imagen y disefio
(“look & feel”) de “LA UNIVERSIDAD" en todas su paginas. m

egresados, y la aceptacion por parte de “LA UNIVERSIDAD” a formar parte de la

“Red Universitaria de Empleo”.

SEGUNDA.- OCCM se compromete a:

a) Suministrar a "LA UNIVERSIDAD"” los servicios de una Bolsa de Trabajo en
Linea, especialmente desarrollada para que los alumnos y graduados de “LA \

11
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b) Publicar un “minisite” institucional de “LA UNIVERSIDAD” en la Seccién de
Red Universitaria de Empleo.

C) “"OCCM"” entregara a “LA UNIVERSIDAD" un juego de claves de acceso con
atributos de universidad y proporcionara los servicios anteriores de forma
gratuita.

TERCERA.- "LA UNIVERSIDAD"” se compromete a:

a) Otorgar su conformidad y aceptacion para formar parte de la “Red Universitaria
de Empleo”. Con esto, las empresas que forman parte de la cartera de clientes
de "OCCM” podran publicar sus ofertas de trabajo directamente en la Bolsa de
Trabajo de “LA UNIVERSIDAD"”, asi como hacer busquedas de curricula en la
base de datos de curricula de "LA UNIVERSIDAD".

b) A las empresas que no sean clientes de "OCCM"” se les otorgara un acceso
gratuito para publicar ofertas de trabajo y realizar busquedas de curricula
exclusivamente en la bolsa de trabajo de “LA UNIVERSIDAD". EL acceso |
gratuito estd limitado a las empresas que no han contado anteriormente con
este servicio por medio de otra universidad.

C) Podra realizar todas las funciones que le brinda la “Red Universitaria de
Empleo” dentro de la “Oficina de Administracién RUE” tales como:

- Administrador de Ofertas
Afadir ofertas de trabajo (propias de "LA UNIVERSIDAD")

Auto-respuesta
Autorizaciones
Notificaciones de Oferta

O O O O

- Administrador de Curricula

Notas a curricula

Clasificaciones de curricula

Recomendar alumno

Consultar recomendaciones \

O O O O

- Sistema de recomendaciones dirigidas
- Administracion de la cuenta
o Estado de cuenta
o Cambio de contrasena
o Administrador de cuentas
- Registro de Empresas
- Contacto RUE m
- Mini-pagina
- Reportes y Estadisticas

IV
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o Reportes de mi universidad
o Estadisticas RUE

Entre otras, mismas que han sido presentadas y explicadas al personal de su
Coordinacién de Bolsa de Trabajo. No se permite que con sus claves de acceso
como universidad publiquen ofertas o hagan busquedas de curricula para
terceros.

d) Se compromete a hacer el enlace al URL con su Bolsa de Trabajo en Linea que
le proporcione "OCCM” en un plazo no mayor a una semana a partir de la fecha
en que lo reciba.

e) La "UNIVERSIDAD” se compromete a proporcionar a "OCCM” un juego de
claves de acceso de algln alumno o egresado de la "UNIVERSIDAD”, para que
"OCCM” pueda monitorear y supervisar las actividades en la Bolsa de Trabajo
complementaria que entregara "OCCM”

f) Se compromete a lograr un crecimiento en la cantidad de curricula publicada en
su bolsa de trabajo en linea equivalente al 15% de su matricula en el primero y
segundo afhos.

g) Definir por escrito, previo al inicio del desarrollo de su Bolsa de Trabajo para la
"UNIVERSIDAD" por parte de "OCCM”, la pagina web o portal que servird
como base para este efecto.

N—

CUARTA.- DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL /

"LA UNIVERSIDAD" reconoce el derecho de propiedad intelectual de “OCCM” sobre
todos los componentes que forman parte del sistema y tecnologia utilizados para
desarrollar la Base de Datos Privada que les permitird a los alumnos y egresados hacer
"Busquedas de Ofertas de Trabajo” asi como “ingresar su curricula”, y por otra parte a
"LA UNIVERSIDAD” el acceso a la “Red Universitaria de Empleo” y efectuar las
funciones que le ofrece, incluyendo los cédigos de fuente y/o cualquier componente o
elemento del sistema desarrollado por "OCCM” en forma previa o posterior a la

celebracion del Convenio y/o cualquier otro elemento, informacién o contenido
generado por "OCCM” y que genere en el futuro incluyendo, sin limitacién, los

derechos de autor, software, marcas y disefios involucrados.
QUINTA.- OBLIGACIONES DE “LA UNIVERSIDAD”

“LA UNIVERSIDAD"” se compromete a:

Difundir los diversos servicios prestados por “OCCM” a través de la Red
Universitaria de Empleo, mediante la distribucion de material institucional,
difusion de busquedas laborales, entre otras practicas. W



.,,g.;‘.:g,. . )
vz i occmundial.com

Universidad Tecnoldgica Elsitio lider para encontrar empleo a cualquier nivel
del Valle del Mezquital
b i

anigo

Aprender, Emprender, Transformar

Cursar invitaciones a "OCCM” para participar en encuentros con los alumnos y
graduados de “LA UNIVERSIDAD”, vy especialmente en las Ferias de
Reclutamiento.

SEXTA.- EXCLUSIVIDAD

El convenio no tiene caracter exclusivo para ninguna de las partes. En este sentido,
"LA UNIVERSIDAD" acepta expresamente que "OCCM"” pueda realizar, directamente
0 en asociacién con terceros y en los mismos términos o en términos diversos de los
pactados en el convenio, otros convenios relativos a la prestacion de los servicios
mutuos de colaboracién académica detallados en el presente convenio.

SEPTIMA.- PUBLICIDAD

Las Partes de comun acuerdo estableceran los términos y condiciones de las campanas
conjuntas y/o comunicaciones a la prensa que se realicen para promocionar las
actividades y/o servicios que son objeto de este Convenio.

Este Convenio no otorga el derecho de uso de marcas, nombres comerciales, imagenes

o logos propiedad de "OCCM”. En caso de requerir el uso de alguno de estos, “LA
UNIVERSIDAD" debera obtener la autorizacién por escrito de “OCCM”.

OCTAVA.- AUTORIZACION

Las empresas interesadas en publicar ofertas de empleo en la Bolsa de Trabajo de “LA
UNIVERSIDAD" lo podran hacer, previa autorizacion otorgada por las autoridades de
“LA UNIVERSIDAD", en caso de asi requerirlo “LA UNIVERSIDAD".

NOVENA.- DURACION
El Convenio tendra una duracién inicial de doce (12) meses contados desde la fecha de

celebracion del presente Convenio. Tal duracién sera prorrogada automaticamente por
sucesivos periodos adicionales de doce (12) meses, salvo que una de las Partes

notifique fehacientemente a la otra por escrito su decisién de no renovarlo, en los 30
dias corridos anteriores al momento de la finalizacion del plazo de duracion inicial del
Convenio o de cualquier de sus prérrogas.
DECIMA.- LEY APLICABLE
El bresente Convenio y su ejecucion se regiran por:
a). el Cédigo Civil vigente para el Distrito Federal Y,
b). el Cédigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal ‘
DECIMO PRIMERA.- ARBITRAJE

a) Las partes sefialan a las autoridades judiciales con sede en esta ciudad, como

las competentes para el caso de interpretacién y debido cumplimiento del
presente convenio, renunciando a cualquier otro fuero que les pudiera

corresponder por razén de su domicilio presente o futuro.
VI
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b) Las partes sefialan que el vinculo que las une es estrictamente civil y que no
hay entre ellas ninguna relacién laboral, por lo que se obligan a sacarse a salvo
y en paz de cualquier reclamacién o juicio laboral que se suscitase con motivo
de la celebracion del presente convenio. Reclamacién o juicio formulado por
empleados, subordinados, factores, dependientes, o empleados de
subcontratistas.

c) Las partes sefalan que su voluntad se ha manifestado libremente exenta de
cualquier vicio que la pudiera invalidar por lo que obrando de buena fe, es su
deseo obligarse en la forma y términos aqui establecidos.

DECIMO SEGUNDA.- AVISO DE_PRIVACIDAD Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

Tanto “"LA UNIVERSIDAD” como “OCCM” reconocen que los candidatos que
publiquen sus curriculos estaran proporcionando algunos datos personales, datos de
contacto, asi como datos laborales y académicos que aparecen en sus curriculos.

El compromiso de ambas partes es tratar estos datos lUnicamente para los fines de
promocion laboral propios de la bolsa de trabajo de “LA UNIVERSIDAD” y del portal
de "OCCM". Esta Ultima ademads, podra ofrecer informacion sobre bienes o servicios
propios o de terceros que puedan ser del interés de los candidatos.

Salvo para cumplir con las anteriores finalidades, los datos de los candidatos no seran
transferidos a terceros por ninguna de las dos partes.

DECIMO TERCERA.- EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Para la coordinacion, evaluacion y seguimiento a las actividades que aqui se
comprometen, las partes designan como sus representantes a:

Por "OCC":

Lic. Miguel Angel Cervera Bobadilla

Ejecutivo de Desarrollo Red Universitaria de Empleo
Tel. 01 (55) 5398 7258 ext. 185

Por "LA UNIVERSIDAD":

Lic. Rubisel Téllez Reyes.

Director de Vinculacién y Extensién Universitaria.
Tel. (01 759) 72 3 27 90 ext. 9107

A fin de evaluar los avances del presente convenio, las partes mantendran
comunicaciéon continua y se reuniran cuando lo estimen conveniente, propondran K
ajustes para lograr cumplimentar el objeto del mismo. Las partes, acuerdan que
podran sustituir o reemplazar a sus representantes cuando lo estimen conveniente,
notificando por escrito la nueva designacion, por lo menos con diez dias habiles de
anticipacion. N\

Las personas antes sefialadas tendran las atribuciones siguientes:

VIl
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1) Coordinar el desarrollo académico de los proyectos que fueren aprobados por
las partes.
2) Supervisar que los responsables de cada proyecto, realicen sus actividades de

acuerdo con el plan originalmente convenido;

Presentar por escrito un informe final y por etapas (cuando sea necesario), sobre cada
uno de los proyectos.

DECIMA CUARTA.- MODIFICACIONES AL CONVENIO

El presente convenio podra ser modificado por acuerdo entre las partes, dichas
modificaciones deberdn ser por escrito a solicitud de alguna de ellas con treinta dias
habiles de anticipacién y entraran en vigor en la fecha en que sean firmadas.

DECIMA QUINTA.- JURISDICCION Y TRIBUNALES COMPETENTES
Rl LLIVN Y TRIBUNALES COMPETENTES

Para la interpretacion y cumplimiento del presente convenio las Partes se someten a la
Jurisdiccion y Competencia de los Tribunales del Fuero Comun con residencia en el
Distrito Federal.

Enteradas del contenido y de plena conformidad con el mismo, las partes firman el
presente Convenio en la ciudad de México, D.F. a los 15 dias del mes de abril de 2013
por duplicado quedando un tanto en poder de cada una de ellas.

POR LA POR
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ONLINE CAREER CENTER MEXICO,
VALLE EZQUIT S.A.P.I V.
i
& /
Lic. Marco Ahtohi ?}f z Cruz Lic. Ricardd Rodarte Uribe
tor Director de Operaciones
Apoderado

TESTIGOS
7

Lic. Rubise} TéHez Reyes Lic. Fernando Calderén Cedeno
Director de Vinqulacién y Extensidn Director de Mercadotecnia y
Univyefsitaria Relaciones Publicas

VIII



