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Consorcio “El Espacio ComUn para la Sustentabilidad”

MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO

Que las instituciones de educacion superior de:
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE HUICHAPAN
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DEL OCCIDENTE DEL ESTADO DE HIDALGO
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE FRANCISCO I. MADERO
UNIVERSIDAD AUTONOMA AGRARIA ANTONIO NARRO

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL VALLE DEL MEZQUITAL

Siendo las 10:30 horas del dia 25 de Febrero del afio 2009, en la Universidad Tecnologica del Valle del
Mezquital, en la comunidad de El Nith, Mpio. de Ixmiquilpan, Hidalgo; las instituciones de educacién
superior mencionadas, se dan cita para que de manera libre y en fundamento a sus declaraciones y
marcos juridicos institucionales, signan el acuerdo de creacién del

Consorcio de Educacion Superior
“El Espacio Comun para la Sustentabilidad”

A partir de la
DECLARACION DEL “VALLE DEL MEZQUITAL”

En la que se reconocen las amplias necesidades de colaboracion, de fomento e impulso de acciones concretas,
ordenadas, axiomaticas, sinérgicas y efectivas para la sustentabilidad regional y global, que desde el
reconocimiento de las competencias institucionales, las fortalezas y capacidades técnico cientificas y
academicas, asi como las amplias voluntades institucionales y de sus directivos, como la base de toda
participacion de buena voluntad, es posible la creacién y operacion de este acuerdo, por lo que cada institucion
declara:

“El Instituto Tecnoldgico Superior del Occidente del Estado de Hidalgo”;

1. Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobiemo del Estado de Hidalgo, con personalidad
juridica propia y patrimonio propios, creado mediante decreto expedido por el titular del ejecutivo estatal, segin
decreto de creacion de fecha de 4 de agosto de 2000, y decreto gubernamental que reforma diversas
disposiciones del decreto que cre6 al Instituto de fecha 16 de junio de 2005, publicado en el periédico oficial del
Estado de Hidalgo, el dia 20 de junio del mismo afio.

2.- Que es un organismo que tiene entre sus fines impartir educacion superior para formar profesionistas a
nivel ingenieria y licenciatura, maestria y doctorado, profesores investigadores aptos para la aplicacion y la
generacion de conocimientos cientificos y tecnoldgicos pertinentes a los proyectos de desarrollo social de la
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region, del Estado y del pais. Asi como organizar y realizar investigaciones tecnoldgicas y cientificas, y
extender con la mayor amplitud los beneficios de la ciencia, la tecnologia y la cultura.

3.- Que su Director General tiene reconocida personalidad juridica al ser instituido como su representante
legal, con todas las facultades generales y especiales que requieran clausula especial, en los términos de ley,
segun se desprende del articulo 11 del decreto de creacion del instituto.

4.- Que para efectos del presente instrumento, sefiala como domicilio legal, el edificio que ocupa Ig Direccion
General ubicado en Paseo del Agrarismo No.2000, carretera Mixquiahuala-Tula Km. 2.5, Mixquiahuala de
Juarez, Estado de Hidalgo, C.P. 42700.

“El Instituto Tecnolégico Superior de Huichapan”.

1. Que es un Organismo Descentralizado de la Administracion Pablica del Estado de Hidalgo, con

personalidad juridica y patrimonio propios, creado por decreto modificatorio de fecha 21 de agosto de
2006.

Que tiene por objeto realizar investigacion aplicada e innovacion cientifica y tecnoldgica, asi como
desarrollar estudios y proyectos en las areas de su competencia, de acuerdo con la planeacion y
desarrollo de las politicas nacional y estatal de ciencia y tecnologia, que se traduzcan en aportacippes
concretas que contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de la produccion de bienes y servicios,
asi como la elevacion de la calidad de vida de la comunidad apoyando las estrategias de desarrollo del
Estado de Hidalgo.

Que para el cumplimiento de su objeto tiene, entre otras, la atribucién de celebrar convenios con
instancias y organismos publicos, privados, nacionales y extranjeros.

Que el Director General, C.P. Sergio Alejandro Arteaga Carrefio, en su caracter de representante [egal
se encuentra facultado para la celebracion de este convenio en términos de lo dispuesto en el articulo
21 fraccion IX, del decreto que crea el Instituto Tecnoldgico Superior de Huichapan.

Que para los efectos del presente convenio, sefiala como domicilio el ubicado en la localidad de “El
Saucillo” del municipio de Huichapan, Hgo. Correo electrénico iteshu@iteshu.edu.mx, tel. 761 7248080.

“La Universidad Politécnica de Francisco |, Madero™

1.

Que de conformidad con su decreto de creacion publicado en el Periddico Oficial el Estado de Hidalgo
el 11 de julio de 2005, es un organismo plblico descentralizado de Gobierno del Estado de Hidalgo,
con personalidad juridica y patrimonio propios.

Que tiene como objeto:

Impartir educacion superior en los niveles de licenciatura, especializacion tecnoldgica, estudios de
postgrado y cursos de actualizacion en sus diversas modalidades, para preparar profesionales con una
solida formacion técnica y en valores, conscientes del contexto nacional en lo economico, politico y
social.

Llevar a cabo investigacion aplicada y desarrollo tecnolégico, pertinentes para el desarrollo econémico
y social de la region, del estado y de la nacién.
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= Difundir el conocimiento y la cultura a través de la extension universitaria y la formacion a lo largo de la
vida.

* Prestar servicios tecnologicos y de asesoria, que contribuyan a mejorar el desempefio de las empresas
y otras organizaciones de la region y del estado, principalmente.

* Impartir programas de educacion continua con orientacion a la capacitacion para el trabajo y al fomento
de la cultura tecnologica en la region y en el estado.

3. Que para el logro de sus objetivos tendra, entre otras las siguientes facultades:
=  Fomentar el desarrollo de Ia investigacion en el sector privado.

= Contribuir a la adopcién y asimilacion de tecnologias de vanguardia en las empresas del sector plblico
y privado que les permita mejorar su competitividad.

* Impulsar en forma permanente mecanismos de evaluacion de la calidad de la docencia, la investigacion
y el desarrollo tecnologico a través de evaluaciones internas y externas a fin de lograr los mas altos
estandares de calidad.

* Impulsar la certificacion de procesos estratégicos de gestion de servicios y programas que apoyen
actividades académicas con el objeto de asegurar la calidad de la gestion institucional.

= Promover y suscribir convenios con organizaciones e instituciones de los diversos sectores social,
plblico, privado tanto nacionales como extranjeras, para el intercambio y cooperacion en programas y
proyectos académicos de beneficio institucional.

= Disefiar programas educativos con base en competencias profesionales de calidad con aceptacion
social para la sdlida formacion técnica y en valores de sus egresados.

* Planear y programar la ensefianza superior en un modelo curricular flexible

= Establecer equivalencias y reconocer estudios del mismo tipo educativo realizados en ofras
instituciones de ensefianza superior nacionales y extranjeras. -

= Crear las instancias necesarias de vinculacion con los sectores publico, privado y social.

= Promover y organizar programas de prestacion del servicio social, residencias y estadias y otras
modalidades de vinculacion entre la sociedad y la universidad acordes a los objetivos de los programas
educativos.

4. Que el Lic. Femando Avila Baez, encargado del despacho de Rectoria, tiene las facultades legales
para celebrar el presente instrumento y ejecutar los acuerdos respectivos.

Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en: Domicilio Conocido, Tepatepec,
Francisco |. Madero, Hgo., C.P. 42660, Teléfono 01 738 724 11 70, correo electronico upfim@upfim.edu.mx.
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“La Universidad Autonoma Agraria Antonio Narro” declara:

1. Que es un Organismo Plblico Descentralizado de la Administracion Pablica Federal, con
personalidad juridica, patrimonio y gobierno propios, dotado de autonomia, de conformidad con el
Articulo 1 de su Ley Organica, publicada en el Diario Oficial de la Federacion, el 26 de abril de 2006.

2. Que tiene como objetivos fundamentales, impartir educacién y formar recursos humanos en las
diferentes areas y niveles, en el campo de las ciencias agrarias y en ofras que la sociedad requiera;
realizar investigacion, y promover, y acrecentar la cultura, la ciencia y la tecnologia, dentro de un proceso
de intercambio sistematico con la sociedad, para contribuir al desarrollo sustentable.

3. Que para el logro de sus objetivos tiene, entre otras, las siguientes atribuciones:

e Formular planes y programas de docencia, investigacion y desarrollo, conforme a los principios
de libertad de catedra y de investigacion.

o Establecer y fomentar las relaciones y convenios con universidades o instituciones nacionales o
extranjeras.

e Prestar asistencia técnica y servicio social a la comunidad en general, principaimente a la del
medio rural, segun sus planes académicos y cuando lo juzgue conveniente.

e Establecer las relaciones y convenios para la ejecucion de planes y programas con
dependencias gubernamentales.

4. Que el Dr. Jorge Galo Medina Torres, en su caracter de Rector de la Universidad Autonoma Agraria
Antonio Narro, es el representante legal de esta Institucion, conforme lo dispone el articulo 17 de la Ley
Organica vigente; personalidad juridica que acredita con el Primer Testimonio de la Escritura Publica
numero 116, Libro IV, de fecha 14 de noviembre de 2006, otorgada ante el Lic. José Luis Trevifio
Martinez, Notario Publico nimero 30, en ejercicio para este Distrito Notarial de Saltillo, la cual fue inscrita
bajo la partida nimero 8997, Libro 90, Secc. Ill S. C, con fecha 10 de enero de 2007, en la Oficina del
Registro Pablico de la Propiedad de esta ciudad; instrumento que contiene la protocolizacion de su
nombramiento y de diversas constancias, y que tiene suficientes facultades para la suscripcion del
presente documento. '

5. Tener como domicilio para todos los efectos legales las oficinas de Rectoria en el edificio denominado
"Administracion Central", de la propia institucién en Buenavista, Saltillo, Coahuila, C.P. 25315.

“La Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital”:

1. Que se constituyé mediante Decreto gubernamental que modifica al diverso que cre6 a la Universidad
Tecnologica del Valle del Mezquital, como organismo publico descentralizado del Gobiemno del Estado de
Hidalgo de fecha 31 de julio de 2006, publicado en el periodico oficial del estado el 21 de agosto de 2006.

2. Que tiene como objeto:

e Formar Técnicos Superiores Universitarios, aptos para la aplicacion de conocimientos y la solucion
creativa de problemas, con un sentido de innovacion en la incorporacion de los avances cientificos y
tecnologicos;

Declaracién Conjunta *Valle del Mezquital” 4



Consorcio “El Espacio Comun para la Sustentabilidad”

* Realizar investigacion aplicada e innovacion cientifica y tecnoldgica, asi como desarrollar estudios o
proyectos en las areas de su competencia, de acuerdo con la planeacion y desarrollo de las politicas
Nacional y Estatal de Ciencia y Tecnologia, que se traduzcan en aportaciones concretas que
contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de la produccion de bienes o servicios, asi como a la
elevacion de la calidad de vida de la comunidad apoyando las estrategias de desarrollo del Estado de
Hidalgo;

e Desarrollar e impartir programas educativos de buena calidad, para la formacion tecnoldgica, asi. como
las estrategias que le permitan atender las necesidades de la entidad y contribuyan a garantizar el
acceso de la poblacion al servicio educativo:

Contribuir al desarrollo del Sistema de Educacion Superior del Estado de Hidalgo;

» Fomentar e impulsar la vinculacion, entre los diferentes niveles y Subsistemas Educativos a través de
Organos Colegiados que permitan coordinar esfuerzos en materia educativa, de difusion cultural,
deportiva y recreativa que contribuya al desarrollo integral de los educandos en un marco de fomento a
los valores universales.

Impulsar estrategias que faciliten la movilidad académica de los educandos entre las Instituciones del
Sistema de Educacion.

3. Que sefiala como domicilio legal para los efectos del presente convenio el propio inmueplg Fie la
institucion, que se ubica en carretera Ixmiquilpan - Capula Km. 4, Colonia EI Nith, municipio de
Ixmiquilpan, Estado de Hidalgo.

4. Que por asi convenir a sus intereses en el cumplimiento de los programas de desarrgllo de la
educacion superior tecnolégica, ha decidido coordinar sus esfuerzos para las causas descritas en la
clausula primera del presente documento

5. Que el M. en C. Leodan Portes Vargas, encargado del despacho de Rectoria, tiene las facultades
legales para celebrar el presente instrumento y ejecutar los acuerdos respectivos.

Las instituciones participantes en este Memorandum de Entendimiento declaran que el Consorcio de
Educacion Superior “El Espacio Comin para la Sustentabilidad” (CESCOSUS) a partir de la imperiosa
necesidad de reorientar la educacién superior para contribuir de manera clara y efectiva en los procesos de
desarrollo sustentable de México, tal es el caso de la formacion en competencias profesionales transversales
para la sustentabilidad y las genéricas y especificas de aplicacion al agromexicano, al ahorro de energia y la
eficiencia tecnolégica. Nace en un momento clave en que todos los sistemas de educacion superior tienen la
encomienda de reformular sus programas de estudio hacia el modelo Educativo Basado en Competencias
(EBC), con tal reto, en un momento clave de reflexion hacia la consistencia de la formacion que permita
reaimente la movilidad estudiantil y el alcance de competencias en cada una de las instituciones de acuerdo a
sus fortalezas, lo cual permitira a los educandos poder, no solo tener el intercambio cultural, técnico y cientifico,
sino ademas formarse para la vida, y de acuerdo a su interés de proyecto de vida.

Este es el primer consorcio creado para tal fin y concurren cuatro de los cinco sistemas educativos existentes
en el pais en la formacion técnico cientifica de nivel superior y de capacitacion para el trabajo. El marco que
promueve y exhorta a la creacion de este Consorcio podréas seguir creciendo en funcion de los intereses y
voluntades de modernizacion de cada institucion es el siguiente:
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La Declaracion de las Naciones Unidad sobre el Medio Ambiente Humano (Estocolmo, 1972).
La Primera Conferencia Internacional de Educacion Ambiental (Belgrado, 1975).

La conferencia Intergubernamental sobre Educacion Ambiental (Tbilisi, 1977)

La Estrategia Internacional sobre Educacion y Capacitacion Ambiental (Moscu, 1987).

El Reporte de la Comisién Mundial sobre Medio Ambiente y Desarrollo, mejor conocido como Reporte
Brundtiand (1988).

El Reporte de la Conferencia de las Nacionales Unidas sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo, mejor
conocida como Agenda 21 (Rio de Janeiro, 1992).

Los Tratados del Foro Global hacia Sociedades Sostenibles y Responsabilidad Global (Rio de Janeiro,
1992).

El Congreso Iberoamericano sobre Educacién Ambiental (Guadalajara, 1992).

La Conferencia Internacional sobre Educacion y Comunicacion Ambiental y para el Desarrollo (ECO-
ED, Toronto, 1992).

El Reporte de la UNESCO “La Educacién encierra un tesoro”, de la Comision Internacional sobre
Educacion (1996).

La Conferencia Internacional sobre Medio Ambiente y Sociedad: La Educacion e Informacién para la
Sostentabilidad (Thessaloniki, 1997).

La Declaracion de Talloires sobre Universidad y Medio Ambiente , suscrito hasta marzo de 1999 por
259 rectores y vicerrectores de universidades de todo el mundo (Talloires, 1991).

El Il Congreso Iberoamericano sobre Educacion Ambiental (Guadalajara, 1997).

El debate tematico “Preparacion para un futuro sostenible: Educacion Superior y Desarrollo Sostenible”,
promovido en la Conferencia Mundial en Educacion Superior (Paris, 1998).

El Foro Nacional de Educacion Ambiental (Aguascalientes, 1999).
El'lll Congreso Iberoamericano de Educacion Ambiental (Caracas, 2000).

El Plan de Accion para el Desarrollo Sustentable en la Instituciones de Educacion Superior en México
(ANUIES-SEMARNAP, 2000).

El Programa Sectorial de Educacion.

A partir de lo anterior se entiende que las propias IES estén llamadas a lograr transformaciones en su forma
interna de operacion, en una dinamica de mutua influencia entre el entorno nacional y la vida académica
universitaria, para estar en posibilidades de afrontar los retos enfrentan en la promocion de la Educacion
Basada en Competencias Profesionales para el Desarrollo Sustentable.
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De esta manera se constituye el CESCOSUS, como la agrupacion de Instituciones de Educacién Superior que
buscan establecer mecanismos de cooperacion y coordinacion para la mayor efectividad de las funciones
académicas y constituirse como un mecanismo &gil de comunicacion, movilidad y desarrollo tecno cientifico
social, interinstitucional y multidisciplinario, encaminado a consolidarse e incrementar el nimero de instituciones
que lo integran. La participacion en el CESCOSUS se mantendra sobre las bases de los valores de igualdad,
respeto, flexibilidad, espiritu critico y bajo los principios y criterios de sustentabilidad.

En virtud de lo anterior, las instituciones participantes estan conformes en sujetar sus compromisos en los
terminos y condiciones que se establecen en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. El objeto del presente Memorandum de Entendimiento es conformar el Consorcio de “El
Espacio Comun para la Sustentabilidad” (CESCOSUS) que se integra inicialmente con las instituciones de
educacion superior firmantes.

SEGUNDA. La Mision del CESCOSUS es fortalecer la calidad académica en materia de Educacién Basada en
Competencias para el Desarrollo Sustentable, mediante la concurrencia y colaboracion de los programas
académicos, procesos de formacion, iniciativas institucionales, certificacion y acreditacion de alcance
institucional que establezcan las IES.

TERCERA. Los objetivos del “CESCOSUS’ son:

l. Impulsar la mejora continua del trabajo académico en materia de competencias profesionales para
el Desarrollo Sustentable en las IES.

II. Fomentar que entre sus integrantes, se establezcan programa dentro de las caracteristicas propias
de la Educacién Basada en Competencias y bajo los principios y criterios de sustentabilidad, lo cual
debera fortalecer el alcance y desarrollo de capacidades, habilidades y actitudes, basadas en
conocimientos, aptitudes y valores, para que el ciudadano, la sociedad y comunidad del consorcio
sean distintivos y referentes directos de procesos formativos de calidad.

M. Asegurar la transversalidad de la sustentabilidad como principio y fin de la educacion tecnologica,
cientifica y social de las IES firmantes, asi como la promocion e intercambio de propuestas tedricas
y metodologicas que tengan ese proposito.

V. Fortalecer los programas de formacion y actualizacion en materia de Educacién Basada en
Competencias, Educacion Ambiental, Gestion Tecnoldgica, Cientifica, Social, Humanista,
Desarrollo Sustentable, como ejes fundamentales de la transicion ante Cambio Climatico, para
mejorar la calidad académica de los profesores de educacion superior y de servicio a la sociedad.

V. Propiciar la difusion de informacion en materia de desarrollo sustentable entre las instituciones que
constituyen el CESCOSUS, formando canales de comunicacion internos y externos para el
intercambio de conocimientos y experiencias.

VI Crear una Estrategia de Sustentabilidad de alcance institucional en las IES que:

a. Promuevan la creacion, fortalecimiento y empoderamiento de sistemas de manejo ambiental al
interior de las mismas y su entorno.
b. Gestionar recursos externos para el desarrollo de las lineas de trabajo conjunta, asi como para
proyectos especificos de caracter interinstitucional.
¢. Promover la integracion al CESCOSUS de IES que cuenten o deseen crear programas de
educacion basada en competencias para el desarrollo sustentable.
d. Promover la participacion de las IES en las actividades que realiza el CESCOSUS.
VIl Establecer relaciones de colaboracion con organizaciones afines.
VIIl. - Los demas que contribuyan al cumplimiento de la mision del CESCOSUS.
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CUARTA. Podran pertenecer al CESCOSUS todas aquellas instituciones de educacion superior y de
capacitacion para el frabajo, publicas o privadas, que a través de instancias, grupos o programas, desarrollen o
deseen iniciar esfuerzos de articulacion de sus funciones sustantivas de creacion o adhesion al espacio comun
de la EBC con criterios y principios de Sustentabilidad mediante compromisos e iniciativas de alcance
institucional. Los mecanismos para sumarse a este memorandum de entendimiento se estipulan en la
clausula décimo primera.

QUINTA. CESCOSUS es una agrupacion académica representada bajo la figura de consorcio, que mantiene
una comunicacion permanente en red, por via electronica, con reuniones presenciales calendarizadas y una
sede virtual.

SEXTA. EI CESCOSUS organizara sus iniciativas a través de las siguientes lineas de trabajo. Se enlistan tipos
de acciones posibles, sin perjuicio de otras que queden incluidas en el plan de trabajo que se elabore.

l. Formacion y actualizacion:

a) Formalizar la institucionalidad de la educacion basado en competencias

b) Asegurar el alcance de competencias profesionales y técnicas para el desarrollo sustentable en los
programas académicos actuales y futuros.

¢) Proponer e impulsar programas de educacion continua que posibiliten a los profesionistas la
certificacion como ejercicio continuo de actualizar sus conocimientos ante las nuevas dinamicas
sociales y ambientales, asi como reorientar su practica profesional con un enfoque de sustentabilidad y
de educacion basado en competencias.

d) Disefiar programas de formacion y actualizacion del profesorado hacia la educacién basada en
competencias para el desarrollo sustentable, que promuevan la inclusion de la dimension ambiental en
los cursos, asignaturas, talleres, modulos, practicas, proyectos de investigacion y vinculacion y deméas
actividades académicas que realizan.

II. Reflexion y conceptualizacion:

a) Generar propuestas tedricas y metodologicas para la praxis de la educacion basada en competencias,
asi como del aseguramiento del alcance de competencias para la sustentabilidad en la educacion
superior y capacitacion para el trabajo.

b) Generar lineamientos para la evaluacion de los procesos e impacto de las actividades académicas bajo
esta modalidad en materia de medio ambiente y desarrollo sustentable ante cambio climatico.

¢) Producir materiales de apoyo al aprendizaje bajo competencias, en materia tecnolégico - ambiental y
de desarrollo sustentable.

. Intercambio y promocion:

a) Promover la colaboracion interinstitucional en proyectos multidisciplinarios de investigacion para
desarrollar estrategias mas apropiadas a la complejidad de los problemas de sustentabilidad.

b) Propiciar la cooperacion entre los diferentes programas ambientales institucionales con el fin de lograr
un mayor impacto en las propias IES.

c)  Promover eventos orientados al intercambio de experiencias, locales, regionales, nacionales e
internacionales en formacion ambiental para el nivel superior.

d) Favorecer el intercambio de fuentes de informacion y bases de datos.

V. Informacion y difusion:

Declaracion Conjunta ‘Valle del Mezquital” 8



Consorcio “El Espacio Comun para la Sustentabilidad”

a) Impulsar la cooperacion e intercambio de informacion en las IES y los diferentes ambitos y sectores
sociales en aspectos de competencias profesionales y de capacitacion para el trabajo, con
transversalidad hacia el desarrollo sustentable como estilo de vida.

b) Fomentar e impulsar publicaciones en materia de educacion basada en competencias y desarrollo
sustentable como estrategias de adaptacion ante cambio climatico que rescaten experiencias
sistematizadas y promuevan el intercambio institucional.

c) Consolidar los canales de comunicacion interinstitucional que permitan el intercambio de informacion
con base en los documentos del CESCOSUS para dar mayor coherencia, sensibilidad y continuidad a

- los programas formativos basados en competencias para la sustentabilidad.

d) Publicar un boletin bimensual del CESCOSUS o una seccion en los drganos informativos de cada una

de las IES adheridas, referentes a las acciones de los miembros del consorcio.

SEPTIMA. Cada IES designaré un representante ante el CESCOSUS con facultades para tomar acuerdos y
establecer compromisos operativos, asi como para participar en la elaboracion, desarrollo, evaluacion y
seguimiento de los planes de trabajo. Ademas cada institucion, de acuerdo a su normatividad y caracteristicas
especificas, podré delegar las demas atribuciones que considere necesarias.

OCTAVA. Para el logro de los objetivos y el desarrollo de las lineas de trabajo, el CESCOSUS adoptara el
siguiente esquema de organizacion:

l Su maxima autoridad es el Consejo de Rectores y Directores Generales de las IES; y sesionara por
lo menos una vez al afio de manera rotativa.

Il. El érgano de acuerdo y seguimiento es la Comision de Representantes, que estara formado_por el
representante de cada institucion a que se refiere la clausula séptima. Esta comision se reunira por
lo menos una vez cada seis meses de manera rotativa.

I, Para la mejor coordinacion de sus actividades de la Comision de Representantes nombraré un
Comité Ejecutivo que estara formado por un Secretario General Ejecutivo, un Secretario Técnico, y
un Coordinador por cada una de las cuatro lineas de trabajo sefialadas en la clausula sexta. Las
tareas especificas de los miembros del Comité Ejecutivo seran acordadas por la Comision de
Representantes y avaladas por el Consejo de Rectores.

V. El Comité Ejecutivo durara en sus funciones dos afios, contados a. partir de la fecha de su
integracion. En caso de que alguno de los miembros del Comité Ejecutivo deje de representar a su
institucion, debera nombrarse otro integrante de la Comision de Representantes que lo sustituya.

V. El Comité Ejecutivo debera someter a consideracion de la Comision de Representantes‘y del
Consejo de Rectores, un plan de trabajo bianual con base en las lineas previstas en la clausula
sexta de este memorandum de entendimiento.

VI Los recursos necesarios para las reuniones del Consejo de Representantes y del Comité Ejecutivo,
seran acordados o gestionados en lo especifico, buscando que se satisfagan los criterios de
equidad y reciprocidad.

NOVENA. Las iniciativas que requieren la administracion de recursos adicionales o provenientes de
organismos externos, requeriran la elaboracion y formalizacion de acuerdos especificos que, en el marco de
este memorandum de entendimiento, describan explicitamente: los objetivos, las actividades a realizar y sus
responsables, los compromisos asumidos, la distribucion de recursos, y los mecanismos academicos y
administrativos que corresponda. Dicha formalizacion debera ser suscrita por las autoridades que signan este
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memorandum de entendimiento, o por sus representantes ante el CESCOSUS en caso de que dicha facultad
les haya sido delegada expresamente.

DECIMA. Las iniciativas que requieran la celebracion de acuerdos o convenios con otras instituciones deberan
ser suscritas por las autoridades que signan este memorandum de entendimiento, o por sus representantes
ante el CESCOSUS en caso de que dicha facultad les haya sido delegada expresamente.

DECIMA PRIMERA. Las instituciones de educacion superior que estén interesadas en sumarse a este
memorandum de entendimiento deberan solicitarlo mediante un oficio firmado por su representante legal,
dirigido al Consejo de Rectores, y en donde se presente una exposicion de motivos. En caso de que la iniciativa
sea aprobada por las instituciones miembros del CESCOSUS, se elaborard un anexo al presente
memorandum de entendimiento, suscrito por todas las partes interesadas.

DECIMA SEGUNDA. Queda expresamente estipulado que como consecuencia de los proyectos que emanen
de este memorandum de entendimiento, ninguna de las instituciones participantes respondera civilmente por
posibles dafios y perjuicios que se pudieren ocasionar a ofras, como consecuencia de la interrupcion o
suspension del objeto de este contrato, por causa fortuita o fuerza mayor. En este ultimo caso, las partes

acuerdan que la reanudacion de las actividades sera inmediatamente después que desaparezca o cese tal
accion.

DECIMA TERCERA. Queda expresamente estipulado que, en caso de concretarse memorandum de
entendimiento, se celebraran acuerdos especificos para la prestacion de servicios profesionales, no se
considerara a ninguna de las partes como patron sustituto en la relacién con el personal que la otra ocupe para
dar cumplimiento a las acciones previstas en este contrato, por lo que se eximen mutuamente de cualquier
responsabilidad al respecto.

DECIMA CUARTA. El presente memorandum de entendimiento solo se podré dar por terminado, por el
acuerdo unanime de todas las instituciones que en ese momento conformen el consorcio. No obstante lo
anterior, cualquiera de las instituciones que participen en el presente consorcio, podran separarse del mismo,
bastando Ginicamente la expresion por escrito de su voluntad al respecto, con 30 dias de anticipacion.
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Previa lectura y con pleno conocimiento de su contenido, se extiende el presente convenio, que de conformidad
suscriben las partes, en El Nith, Ixmiquilpan, Hidalgo, el dia 25 de febrero del afio dos mil nueve, conservando
un ejemplar para cada uno de ellos.
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