Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

Tecnologías de la Información y Comunicación 

Reunión Académica mayo 2006

Minuta.

8 de mayo de 2006

En presencia de los docentes que firman al calce y cuyos nombres aparecen en la lista de asistencia anexa, se revisó la información académica del mes de abril 2006 así como la final para el periodo escolar enero – abril 2006, y la inicial del periodo escolar en curso.
	Procesos 


	Estado actual
	Actualización

	PROGRAMACIÓN CUATRIMESTRAL DE CARGA DE TRABAJO Y HORARIOS.(P-DC-01)
	Mayo  2006

META CUMPLIDA


	CUATRIMESTRAL

	EVALUACIÓN DEL APRENDIZAJE (P-DC-02)

INDICADOR:

Porcentaje de alumnos reprobados por materia y grupo cuatrimestralmente
Meta: no exceda el 50%

Promedios cuatrimestrales por grupo
Meta: mayor o igual a 7.5


	Porcentaje de alumnos reprobados por materia y grupo cuatrimestralmente.

Acción Correctiva.
Idioma Extranjero IV.

Valor: 84.62
Matemáticas II

Valor:55.56

Promedios cuatrimestrales por grupo.

1º.

A

8.76
2º.

A

9.08
B

8.01
C

8.05
D

9.27
E

8.16
4º.
A

8.13

B

8.39

5º.

A

9.33

B

8.80

C

8.90

D

8.66

E

7.67


	CUATRIMESTRAL

	CONTROL Y SEGUIMIENTO DE PLANES Y PROGRMAS DE ESTUDIO (P-DC-03).

Meta: Mayor o igual a 90%
Método de cálculo:

Sumatoria de los porcentajes de avance de todas las asignaturas de todos los grupos

Total de asignaturas de todos los grupos                       X100


	Valor:98.89
	CUATRIMESTRAL

	CONTROL Y SEGUIMIENTO DE ESTADÍAS (P-DC-04)

Meta: El índice de terminación de estadía sea mayor o igual a 0.90


	Valor: no aplica

	Septiembre 2006

	SERVICIO NO CONFORME (P-SC-08)

Meta: Índice de regularización: 85%

1ª. Oportunidad. 
2ª. Oportunidad. 
	1ª. Oportunidad:31.58
2ª. Oportunidad:86.84

	CUATRIMESTRAL

	EFICIENCIA TERMINAL CON COHORTE GENERACIONAL.

Método de cálculo:

No. De egresados / No. De ingreso de la misma generación.


	Valor: no aplica

	Septiembre 2006

	PROMEDIO DE APROVECHAMIENTO GENERAL.

Método de cálculo:

Sumatoria de los promedios de las calificaciones por asignatura y por grupo / no. De asignaturas.
	
	

	PROMEDIO DE EGRESO CON COHORTE GENRACIONAL.

Método de cálculo:

Promedio de calificaciones de 1º. A 5to. Cuatrimestre con cohorte generacional.
	
	


	MATRICULA


	Matricula inicial:

Enero: 233

Matricula final:

Abril:224
Total de bajas: 9 
Causas de la baja:

2º.

Bajo aprovechamiento académico
4
Desinterés académico
1
Cambio de residencia

1

Problemas de salud
1
Inasistencia

1

Problemas personales

1


	CUATRIMESTRAL


	Número de alumnos reprobados por Profesor / Materia al finalizar el cuatrimestre

	Profesor
	Materia
	Total

	ING. JUAN CARLOS GARCIA VILLEDA
	ESTRUCTURA DE DATOS
	11

	ING. MARIA DE LOURDES PEREZ RUIZ
	MATEMÁTICAS I
	9

	LIC. GUSTAVO MONTAÑO ROSAS
	INFORMÁTICA III
	7

	ING. JULIO MARTIN BERNALDEZ
	MATEMÁTICAS I
	5

	ING. MARIA DE LOURDES SANTIAGO ZARAGOZA
	CALIDAD EN EL DESARROLLO DE SOFTWARE
	5

	LIC. JUAN GABRIEL BERNAL LOPEZ
	FORMACIÓN SOCIOCULTURAL III
	5

	LIC. YUVIA I. CHÁVEZ GARZA
	EXPRESIÓN ORAL Y ESCRITA I
	4

	LIC.  JUAN  CARLOS ROJO MENDEZ
	PROGRAMACIÓN VISUAL
	4

	ING. MARIA DE LOURDES SANTIAGO ZARAGOZA
	ANÁLISIS Y DISEÑO DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN I
	3

	LIC. GLORIA MARTÍNEZ MARTÍN
	REDES DE CÓMPUTO
	3

	
	CALIDAD EN EL DESARROLLO DE SOFTWARE
	3

	LIC. MAURA NORMA PÉREZ LÓPEZ
	BASE DE DATOS II
	3

	ING GLORIA ZÚÑIGA CHAVEZ
	PROGRAMACIÓN VISUAL
	2

	ING. JAVIER CABRERA FILOMENO
	BASE DE DATOS
	2

	LIC. MORGAN O`HARA .
	IDIOMA EXTRANJERO IV
	2

	ING. JULIO MARTIN BERNALDEZ
	MATEMÁTICAS III
	1

	L.C. LAURA MARTÍNEZ MARTÍN
	CONTABILIDAD
	1

	LIC. ANGÉLICA MA. DANIEL MEDINA
	ADMINISTRACIÓN
	1

	LIC. GERMAN REBOLLEDO AVALOS
	ESTRUCTURA DE DATOS
	1

	LIC. MORGAN O`HARA .
	IDIOMA EXTRANJERO III
	1


Asuntos Generales y Compromisos
1. Bienvenida al personal docente.

2. Valores de los indicadores y  acciones correctivas generadas.
3. Las acciones preventivas, para el primer mes se elaboran a solicitud de la dirección de la carrera, los meses siguientes la elaboran los docentes cuyo valor para el indicador sea inferior a la meta definida.

4. Las metas de los indicadores responsabilidad de la academia no cambian.

5. Estrategia para mejorar la puntualidad.


6. Revisión del calendario escolar.

7. Fechas para la aplicación de exámenes mensuales: 25 al 31 de mayo, 26 al 29 de junio, 26 al 31 de julio, 8 al 11 de agosto.

8. Las fechas para la firma de los exámenes serán dos días hábiles antes de la aplicación del mismo.

9. Las evaluaciones con proyectos únicamente aplicarán para la evaluación de exámenes finales, solicitar por escrito la autorización a la dirección de la carrera.

10. Deben entregar dos tipos de exámenes por grupo.

11. La evaluación de los cursos extracurriculares, continúa realizándose de la misma forma.

a. Los temarios de los cursos extracurriculares, se encuentran disponibles en documentos del PE en la intranet.

b. Todos los alumnos de 3º. Inician con el curso en línea de Fundamentals of Java, y lo concluyen el 30 de mayo, continúan con el que les corresponde: Access o Corel.

12. El plan de regularización para la 2ª. Oportunidad inicia el lunes 15 de los corrientes, los profesores que atenderán a los alumnos durante este proceso deberán notificar a la dirección de la carrera la inasistencia de los alumnos, esto con la finalidad de que el alumno no acredite por esta causa. La fecha límite para regularización es el 4 de agosto, sin embargo entregar un informe al respecto el 10 de julio.

13. Fechas para reuniones académicas: 9 de junio, 7 de julio y 11 de agosto.
14. Notificar a la dirección de la carrera cualquier cambio de aula o laboratorio.

15. Notificar a la dirección de la carrera acerca de las salidas por motivos personales que tengan dentro del horario laboral.

16. El formato de reporte de conclusiones ha cambiado, se encuentra disponible en el apartado de documentos de la intranet.

17. Explicación y comentarios acerca del formato de planeación de clases.

Se entregará al final de cada mes, con la planeación del mes siguiente, junto con la documentación que entregan del SGC. El correspondiente al mes de mayo, deberán entregarlo el lunes 15.
Es obligatorio a partir de este periodo escolar utilizar el planificador escolar colocado en el apartado de usuarios/alumnos de la intranet.

18. Entregar en tiempo y forma la documentación, a partir de este periodo no les será aceptado ningún documento incompleto.

19. El periodo de reinscripción termina el próximo viernes, es necesario que les indiquen a los alumnos esta situación. Los tutores serán los encargados de hacer la notificación, a los alumnos de 5to. La realizará Juan Carlos Rojo.
20. Es necesario que los alumnos acudan a la biblioteca, por lo tanto deberán incluir investigaciones que generen esta visita.

21. Recordar a los alumnos los lineamientos de la carrera.

22. Actividades para que desarrolle el cuerpo académico:

a. Visitas industriales. Se registrará la propuesta el 10 de los corrientes, en dias próximos se publicarán los lineamientos para realizar las mismas, es necesario que todos los docentes los conozcan antes de realizar cualquier salida.
b. Estrategias de captación. 

c. Cursos de educación Continua
d. Piloteo del generador de exámenes.

e. Textos para el órgano informativo
f. Definición del material didáctico que desarrollarán durante el periodo escolar vigente.

g. Informar por escrito del material didáctico que desarrollaron durante el periodo escolar anterior.

h. Definir la vinculación del PE y las estrategias para: vinculación con el entorno y con el sector productivo.
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