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INTRODUCCIÓN 

 

La Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital con fundamento en su decreto 
de creación y los lineamientos del subsistema de Universidades Tecnológicas y 
Politécnicas; así como de los planes de desarrollo en el ámbito estatal y nacional, 
mismos que convergen en el Plan Institucional de Desarrollo, está comprometida 
con una vinculación efectiva ante los sectores productivo y social para coadyuvar 
en la atención de  las necesidades sociales y económicas en el contexto regional, 
estatal, nacional e internacional mediante el fortalecimiento de los procesos de 
transferencia del conocimiento de la comunidad científica universitaria al sector 
empresarial que permita impulsar la competitividad a través de innovaciones 
tecnológicas para mejorar su productividad bajo un enfoque sustentable. 

Las estrategias para cumplir con estas directrices han sido principalmente a través 
de: Análisis Situacional de Trabajo, estadías, visitas industriales, servicios 
tecnológicos, servicios de incubación de empresas, educación continua, 
extensionismo rural, jornadas académicas, actividades culturales y deportivas, etc. 

En el presente,   se informa acerca  de las actividades de vinculación que las 
distintas áreas de la universidad realizaron durante el cuatrimestre ENERO - ABRIL 
2016.  En primer lugar se enuncian los indicadores institucionales correspondientes 
a la Dirección de Vinculación y Extensión Universitaria, mismos que dan cuenta del 
seguimiento de egresados, los servicios tecnológicos prestados y de la captación 
matricular, posteriormente los resultados de los Planes de Vinculación de cada 
programa educativo y de las actividades de impacto en el ámbito de la vinculación 
académica. 
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I.- Indicadores institucionales de la Dirección de Vinculación y 

Extensión Universitaria (Tabla 1) 

Área 

responsa

ble 

Indicador Actualización 

Estándar 

Instituciona

l 

Comparativo de resultados Observaciones 

 Periodo Estándar Dic. 12 Dic. 13 Dic. 14 Dic. 15  

Seguimien

to de 

egresados 

y bolsa de 

trabajo 

% de 

egresados 

contactados. 

Anual 90% 96% 96.3% 96% 97.02%  

 Periodo Estándar E-A 2015 
M-A 

2015 

S-D- 

2015 
E-A 2016  

Gestión 

Tecnológic

a 

Índice de 

pertinencia 
Cuatrimestral 75% 98% 99.83% 99.83% 99.21%  

 Periodo Estándar Sep. 12 Sep. 13 Sep. 14 Sep. 15  

Prensa y 

Difusión 

% de 

Absorción 

Anual 

(septiembre) 
9% 13.28% 19.02% 16.85% 16.85%  

 

 

Gráfica 1. Seguimiento de Egresados 

En la gráfica, se muestra el seguimiento de egresados y bolsa de trabajo así como el 

porcentaje (%) de egresados contactados durante un periodo anual; podemos observar que 

durante cuatro periodos la media anual fue de 96.33 %, así también se puede determinar 
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que existe 6.33 % en promedio por encima del estándar requerido que es de 90 % de los 

egresados contactados. 

 

 

Gráfica 2. Índice de pertinencia 

En la gráfica, se muestra el índice de pertinencia alcanzado por la gestión de los servicios 

tecnológicos cuatrimestrales del año 2015 al año 2016; podemos observar que durante 

cuatro periodos la media cuatrimestral es anual fue de 99.21 %, así también se puede 

determinar que existe 24.21 % en promedio por encima del estándar requerido que es de 

75 % de pertinencia de los servicios tecnológicos proporcionados durante los periodos 

analizados. 

 

Gráfica 3, Índice de absorción 

En la gráfica, se muestra el porcentaje de absorción anual, alcanzado por el área de prensa 

y difusión con corte al mes de septiembre comprendido del año 2012 al año 2015; podemos 
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observar que durante cuatro periodos anuales la media resulto ser de 16.5 %, así también 

se puede determinar que existe 7.5 % en promedio por encima del estándar requerido que 

es de 9 % de absorción anual. 

 

II.- Planes  de Vinculación de los Programas Educativos: 

a) Administración y Evaluación de Proyectos (Tabla 2) 
 
 

Actividades 
realizadas 

Programadas Realizadas 
Eficiencia = 
Realizada/ 

Programada *100 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES ANTERIORES 

E-A 2015 M-A 2015 S-D 

2015 

Visitas industriales 7 7* 100% 15 15 0 

Estadías 101 98 97% 103 111 0 

Cursos de 
Educación continua 
impartidos 

0 0 0 0 0 0 

Servicios 
tecnológicos 

0 0 0 12 11 0 

Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

3 3 100% 2 2 5 

Jornada académica 0 0  0 0 1 

Actividades 
culturales y 
deportivas 

2 2 100% 2 1 1 

Actividades de 
Sustentabilidad 

3 3 100% 10 3 1 

Emprendedores 1 1 100% 1 1 1 

Programa de 
Valores 

1 1 100% 10 0 1 

Colaboración con 
otras Instituciones  

1 1 100% 02 2 1 

Vinculación con 
padres de familia. 

2 2 100% 11 1 2 

Otros    0 0  
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b) Mecánica / Metal-Mecánica  (Tabla 3) 

 

 

Actividades 
realizadas 

Programadas Realizadas 
Eficiencia = 

Realizada/ Programada 
*100 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN 

CUATRIMESTRES 

ANTERIORES 

E-A 2015 
M-A 

2015 
S-D 2015 

Visitas industriales 5 5 100 5 3 6 

Estadías 34 34 100 31 51 34 

Cursos de 
Educación continua 
impartidos 

0 0 0 0 0 0 

Servicios 
tecnológicos 

0 0 0 1 0 0 

Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

1 1 100 0 0 1 

Jornada académica 0 0 0 0 0 1 

Actividades 
culturales y 
deportivas 

0 0 0 0 0 6 

Actividades de 
Sustentabilidad 

2 2 100 4 29 5 

Emprendedores 3 3 100 0 0 0 

Programa de 
Valores 

0 0 0 0 0 0 

Colaboración con 
otras Instituciones  

0 0 0 0 0 0 

Vinculación con 
padres de familia. 

1 1 100 1 0 1 

Otros 0 0 0 0 0  
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c) Mecatrónica (Tabla 4) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actividades realizadas Programadas Realizadas 

Eficiencia =  
Realizada/ 

Programada 
*100 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES ANTERIORES 

E-A-2015 M-A 2015 S-D 2015 

Visitas industriales 8 7 87.5 

3 
Nota. Se 

realizaron 6 
durante la 
primera 

semana del 
cuatrimestre 

mayo – 
agosto 2015 

5 10 

Estadías 55 55 100 63 83 0 

Cursos de Educación 
continua impartidos 

1 1 100 0 1 2 

Servicios tecnológicos 1 1 100 6 1 1 

Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

2 3 150 3 5 5 

Jornada académica 1 1 100 1 1 0 

Actividades culturales 
y deportivas 

1 0 0 1 1 1 

Actividades de 
Sustentabilidad 

1 1 100 1 3 1 

Emprendedores 1 1 100 1 1 1 

Programa de Valores 1 1 100 1 0  

Colaboración con otras 
Instituciones  

3 3 100 5 2 1 

Vinculación con 
padres de familia. 

1 1 100 1 1 1 

Otros 0 0 0 0 0  
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d) Energías Renovables ( Tabla 5) 
 

 
 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

Actividades realizadas Programadas Realizadas 

Eficiencia =  
Realizada/ 
Programada 
*100 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES ANTERIORES 

E-A-2015 M-A 2015 S-D 2015 

Visitas industriales 2 2 100 1 2 3 

Estadías 18 18 100 26 30 0 

Cursos de Educación 
continua impartidos 

0 0 0 0 0 0 

Servicios tecnológicos 1 1 100 2 1 0 

Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

1 1 100 1 3 5 

Jornada académica 1 1 100 1 1 0 

Actividades culturales 
y deportivas 

1 0 0 1 1 1 

Actividades de 
Sustentabilidad 

3 3 100 2 3 2 

Emprendedores 1 1 100 1 1 1 

Programa de Valores 1 1 100 1 0 1 

Colaboración con otras 
Instituciones  

1 1 100 1 1 1 

Vinculación con padres 
de familia. 

1 1 100 1 1 1 

Otros 0 0 0   
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e) Procesos Alimentarios (Tabla 6) 
 
 

Actividades realizadas Programadas Realizadas 
Eficiencia = 
Realizada/ 

Programada *100 

ACTIVIDADES  REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES PASADOS 

E-A-2015 
M-A 
2015 

S-D 2015 

Visitas industriales 4 3 75 3 6 6 

Estadías 38 34 89.5 28 78 - 

Cursos de Educación 
continua impartidos 

- - - 1 1 - 

Servicios tecnológicos 12 12 100 10 0 10 

Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

3 3 100 2 5 11 

Jornada académica 1 1 100 1 1 2 

Actividades culturales y 
deportivas 

- - - - 1 5 

Actividades de 
Sustentabilidad 

- - - - 0 - 

Emprendedores - - - - 0 2 

Programa de Valores 1 1 100 1 1 1 

Colaboración con otras 
Instituciones * 

5 4 80 2 2 6 

Vinculación con padres 
de familia. 

1 1 100 2 0 - 

Otros () 1 1 100 - 0 - 

Otros (Congreso)CICA-
UTSOE 1 1 100 1 0 1 

Otros (Visita COMEAA) - - - 1 1 - 

Congreso (Ponencias) 1 1 100 2 0 2 

Congreso (Cartel) 1 1 100 1 0 - 

 
 

(*) Se está colaborando con el CDI con grupo de comunidades a través del programa de extensionismo y un curso aún se 

está realizando. 

(**) Se realizó la difusión de P.E en el COBAEH plantel tasquillo y apoyo como jurado en el CECyTEH Plantel Santiago de 

Anaya. 
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f) Tecnologías de la Información y Comunicación (Tabla 7) 
 
 
 

Actividades realizadas Programadas Realizadas 

Eficiencia =  
Realizada/ 
Programada 
*100 

ACTIVIDADES  REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES PASADOS 

E-A-2015 M-A- 2015 S-D- 2015 

Visitas industriales 13 13 100 14 13 16 

Estadías 70 70 100 90 87 NA 

Cursos de Educación 
continua impartidos 

0 0 0 0 2 1 

Servicios tecnológicos 0 0 0 0 0 1 

Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

3 3 100 2 14 15 

Jornada académica 0 0 0 0 0 1 

Actividades culturales 
y deportivas 

10 10 100 13 6 7 

Actividades de 
Sustentabilidad 

3 3 100 2 1 3 

Emprendedores 4 4 100  0 2 

Programa de Valores 4 4 100 4 4 2 

Colaboración con otras 
Instituciones  

3 3 100 2 1 1 

Vinculación con padres 
de familia. 

4 4 100 1 0 1 

Otros       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

12                                               
Revisión de la Dirección E-A 2016 

 
 
 
 

g) Turismo (Tabla 8) 
 

Actividades realizadas Programadas Realizadas 
Eficiencia = 
Realizada/ 

Programada *100 

ACTIVIDADES  REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES PASADOS 

E-A-2015 M-A 2015 S-D 2015 

Visitas industriales 10 10 100 10 7 9 

Estadías 71 70 98 60 54 NA 

Cursos de Educación 
continua impartidos 

1 1 100 0 0 1 

Servicios tecnológicos 6 6 100 1 2 3 

Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

1 1 100 2 1 1 

Jornada académica 0 0 0 0 0 1 

Actividades culturales 
y deportivas 

2 2 100 1 1 1 

Actividades de 
Sustentabilidad 

3 3 100 1 1 1 

Emprendedores 1 1 100 1 1 1 

Programa de Valores 1 1 100 1 1 1 

Colaboración con 
otras Instituciones  

2 2 100 1 2 2 

Vinculación con 
padres de familia. 

1 1 100 1 1 2 

Otros 0 0 0 0 0  
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h) Gastronomía (Tabla 9) 
 

Actividades realizadas Programadas Realizadas 
Eficiencia = 

Realizada/ Programada 
*100 

ACTIVIDADES  REALIZADAS EN 
CUATRIMESTRES PASADOS 

E-A-2015 M-A 2015 S-D 2015 

Visitas industriales 9 9 100 10 7 5 

Estadías 37 36 97 0 67 0 

Cursos de Educación 
continua impartidos 

0 0 0 0 1 0 

Servicios tecnológicos 2 2 100 1 1 1 

Difusión y 
captación/presencia 
universitaria 

1 1 100 1 1 1 

Jornada académica 0 0 0 0 0 1 

Actividades culturales y 
deportivas 

2 2 100 1 1 1 

Actividades de 
Sustentabilidad 

2 2 100 1 1 1 

Emprendedores 1 1 100 1 1 1 

Programa de Valores 1 1 100 1 1 1 

Colaboración con otras 
Instituciones  

3 3 100 1 1 1 

Vinculación con padres 
de familia. 

1 1 100 1 1 1 

Otros     0  
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i) Dirección de Vinculación y Extensión Universitaria 
 

  

a) Programa equidad de género y valores. (Tabla 10) 

 

 

Actividad y fecha P.E. No. 
participantes 

Resultados 

14 de enero de 
2016. 
 
Asistir a reunión de 
enlaces de la UIIMH 
de Educación 
Superior para 
asesoría en la 
elaboración del Plan 
de acción de Cultura 
Institucional en la 
temática de género.  

Titular del programa 1 

La reunión se realizó en la sala de juntas 

de la Dirección General de Profesiones 

de la Subsecretaría, se elaboró el Plan 

de Cultura Institucional y Programa para 

la Igualdad entre Mujeres y Hombres de 

la Universidad Tecnológica Del Valle Del 

Mezquital. 

Se realizó ciclo de 
cuatro conferencias 
con Perspectiva de 
Género. 
- 28 de enero 2016. 
Codependencia y 
Violencia en el 
noviazgo.  
Psic. Gustavo Piña 
Olivares. 
Psic. Alejandra  
Ramírez González 
Instituto Hidalguense 
de la Juventud. 
- 10 de febrero de 
2016. 
Construcción de la 
Identidad Femenina y 
Masculina. 
Ing. Lucila Ocampo 
Valle. 
- 18 de febrero de 
2016. 
Derechos Sexuales y 
Reproductivos- 
Prevención de 
Embarazo. 

Ayep: 2D,2E y 2F 
Mecatrónica: 2E 
Energ. Renov.: 2A 
Procal: 2C 
Turismo: 2C,2D 
Gastronomía: 2C,2D 
Mecánica: 5 A 
TIC:2 A, 2E 
 
 
 

279 
participantes 
H-154 
M-125 

Los temas de las conferencias fueron: 
Construcción de identidad femenina y 
masculina, codependencia y violencia en 
el noviazgo, derechos sexuales y 
reproductivos prevención de embarazo y 
masculinidades alternativas, se 
realizaron cuatro sesiones de 2:00 hrs. 
cada una.  
Impartieron las conferencias el personal 
del Instituto Hidalguense de la Juventud 
y la titular de la UIIMH-UTVM. 
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Psic. Alejandra  
Ramírez González 
Instituto Hidalguense 
de la Juventud 
- 22 de febrero de 
2016. 
Masculinidades 
Alternativas. 
Ing. Lucila Ocampo 
Valle. 
 

15 , 29 de febrero  y 
15 de marzo de 
2016 
Se impartió la plática 
sobrela Construcción 
de la Identidad 
Femenina y 
Masculina. 
Ing. Lucila Ocampo 
Valle. 
 
Unidad Académica 
de Tezontepec de 
Aldama. 
 
 

- Turismo 2º. A  
-Gastronomía 2 M  
- TIC 2º. M  

67 
participantes. 
H-31 
M-36 
 
 

Se realizaron tres sesiones de 2:00 hrs. 
 

11 y 12 de febrero 
de 2016 
Se elaboró el material 
de la ponencia: La 
erradicación de la 
Violencia contra las 
mujeres en las 
escuelas, para la 
participación de la 
UTVM en el 
congreso: 
Transverzalización e 
Institucionalización 
de la Perspectiva de 
Género en el Sector 
Educativo. 

Titular del programa 1 Se entregó ponencia de 5 cuartillas. 

19 de febrero de 
2016. 
 
En el marco del Día 
naranja y del Día del 
Amor y la Amistad, 

Personal docente y 
administrativo. 

81 
participantes. 
H-38 
M-43 

El evento se realizó en seguimiento a las 
acciones de la UIIMH-SEP el cual tuvo la 
intención de promover la cultura de la 
paz, la no violencia, y las buenas 
relaciones laborales.  Participo personal 
administrativo de las diferentes áreas y 
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se realizó el 
intercambio de libros 
denominado: “Libros 
con Amistad”.  
 
 

personal docente de las direcciones de 
los programas educativos. También se 
publicó en la intranet la invitación a 
sumarse a la Campaña Naranja y se 
fortalece la cultura de la denuncia con 
información con teléfonos de denuncia. 

25 y  26 de febrero 
de 2016. 
 
Se participó en el 
congreso: 
Transverzalización e 
Institucionalización 
de la Perspectiva de 
Género en el Sector 
Educativo.  
 
 
 
 
 

Personal directivo y 
mandos medios.  

16 
participantes 
H-7 
M-9 

El personal asistió a las conferencias 
programadas, el  jueves  25 de febrero 
de 2016 la enlace  de la UIIMH-UTVM  
participó como relatora en la mesa 6 
Masculinidad y Políticas Educativas, el 
viernes 26 de febrero la UTVM participo 
en la mesa 10 con la ponencia: La 
erradicación de la violencia hacia las 
mujeres en las escuelas, impartida por la 
Dra. Irasema Linares Medina y el rector 
Mtro. Marco Antonio Ocadiz Cruz. 

27 de febrero de 
2016. 
 
Se participó en la 
conferencia y 
taller:“Acoso y 
hostigamiento 
Laboral”, actividad 
final del congreso: 
Transverzalización e 
Institucionalización 
de la Perspectiva de 
Género en el Sector 
Educativo.   
 

Titular del programa 1 Participo únicamente la enlace de la 
UIIMH- UTVM, la sede fue el tuzoforum 
Pachuca, Hgo en un horario de 9:00 a 
14:00 hrs.  
 
 

8 de marzo de 2016. 
 
Conmemoración del 
Día Internacional de 
la Mujer y del 
Reconocimiento de 
los derechos de las 
Mujeres. 
 
 
 

Personal docente y 
administrativo. 

 
 
 

. 

153 
participantes. 
H-9 
M-144 

Se realizó un desayuno, las mujeres que 

asistieron portaban alguna prenda 

morada en reconocimiento de la 

importancia a los derechos de las 

Mujeres. Se publicó en la intranet 

institucional información y un cartel de 

dicha conmemoración y de los Derechos 

de las Mujeres. 

09 de marzo de 
2016. 

Titular del programa 1 La ponente Lic. Paula Adriana Soto 

Maldonado, Directora del Observatorio 
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Se asistió a la 

conferencia: “Paridad 

de Género en las 

candidaturas y 

participación política 

de las Mujeres”. 

 

de participación política del Instituto 

Nacional de las Mujeres, refirió que la 

importancia de la paridad es que elimina 

desigualdad, se reparte el poder 

equitativamente y se actúa con 

perspectiva de género. Convoco la 

Dirección Ejecutiva de Equidad de 

Género del IEE, en conmemoración del 

Día Internacional de la Mujer. 

Del 21 al 24 de 
marzo de 2016. 
 
Se realizó el   
proyecto: 
Transverzalización e 
institucionalización 
de la perspectiva de 
género en la 
Universidad 
Tecnológica del Valle 
del Mezquital. 
Tipo de proyecto: 
ProGES. 
 
 

Titular del programa 1 El proyecto se realizó con el objetivo de 

Institucionalizar y transversalizar la 

perspectiva de género en la comunidad 

universitaria de la UTVM, para mejorar el 

trato entre géneros, el acceso a las 

oportunidades, la toma de decisiones y 

los beneficios de desarrollo para las 

mujeres. 

05 de abril de  2016. 
 

 Presentació
n del Video: 
Historia del 
Voto 
Femenino 
en Hidalgo.  

 Conferencia: 
”La 
importancia 
de la 
participación 
política de la 
ciudadanía 
en el 
Ejercicio del 
Voto libre y 
razonado” 

 
 
 

Ayep- 5D, 5E 
TIC- 8A,8B 
Procal-2B 
Mecánica: 2C,2D 
Turismo: 5B 
Gastronomía:8B 
Mecatrónica:2B 
Ener.Renov.:2B 
 

249 
participantes. 
H-160 
M-89 

Se realizó una sesión de 1:30 min. 

Iniciando con la presentación del video, 

la conferencia y finalmente se invitó a los 

participantes a visitar la Galería 

Fotográfica: “Historia del Liderazgo 

Político de las Mujeres Hidalguenses. La 

conferencia estuvo a cargo de Mtra. 

María Luisa López Gutiérrez, Presidenta 

de la Comisión Permanente de equidad 

de Género y Participación Ciudadana del 

IEEH. 
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06 de abril de  2016. 
 
En el marco del día 

internacional de la 

Mujer se realizó la 

presentación del 

Monologo: Mujer… 

¿Una historia para 

todas? a cargo de 

Francisco Venancio 

Orta Islas. 

 

Primera función:  
TIC-8C, 8D 
Procal-5A 
Ayep- 2A , 2D 
Tur- 2C 
Gastronomía- 2A, 2C, 
5A. 
Ener. Renov: 2A  
Mecatrónica: 2 E. 
Segunda función: 
Procal:2C 
Ayep:2F,2C 
TIC:5D 

344 
Participantes  
H-169 
M-175 
 
Personal 
Administrativo: 
37  
H-22 
M-15 

Actividad que ofrece la Secretaria de 

Seguridad Pública del Estado como 

parte de su programa de prevención. En 

el monólogo se abordaron temas de 

violencia contra las mujeres, derechos 

sexuales y reproductivos, reproducción 

de estereotipos de género, prevención 

de adicciones y derecho a una vida libre 

de violencia. Se realizaron dos 

funciones. 

08 de abril de 2016. 
 
Se impartió la 

Conferencia: 

Masculinidades 

Alternativas para 

estudiantado del 

CECyTEH plantel 

Zimapan, Hgo. 

Estudiantado del  
CECyTEH 

21 
participantes  
H-11 
M-10 

Participo estudiantado de la especialidad 
de minería y biotecnología de primer 
semestre y personal docente y 
administrativo del plantel. Se reflexionó 
sobre la desigualdad y violencia que 
provoca la reproducción de estereotipos 
de género y específicamente el mandato 
de género masculino.  

25 de abril de 2016. 
 
Día Naranja: se 
publicó información 
en la intranet 
institucional para 
invitar a que se 
sumen a la Campaña 
Naranja y se 
distribuyeron 
violentometros. 

Personal administrativo  90 
participantes  
H-22 
M-68 

Se distribuyeron violentometros con el 
personal administrativo para que se 
identifique la violencia y no se continúe 
invisibilizando  y  naturalizando la misma. 

27 y 28 de abril de 
2016. 
 
Se elaboraron y 
entregaron los 
indicadores de 
participación del 
programa Equidad de 
Género 
correspondientes al 
cuatrimestre enero –
abril de 2016 de la 
UTVM y de la Unidad 

Titular del programa 1 Lo anterior con la finalidad de integrar el 
informe institucional correspondiente al 
cuatrimestre enero-abril 2016. 
 
 



 

19                                               
Revisión de la Dirección E-A 2016 

En relación al programa de valores se sensibilizó a la comunidad universitaria a 

través de los lunes cívicos de cada mes, cuatro valores: Tolerancia, Humildad, 

Solidaridad y Justicia. 

 

 

b) Educación Continua (Tabla 11) 

Actividad Fecha Lugar  Participantes Resultados 

Curso Inglés 

Comunicativo para niños 

A2 (Módulo 2) 

Del 16 de 

enero al 05 

de marzo  

Instalaciones de 
la UTVM 

12 Entrega de 
reconocimiento/constancia 

Curso Inglés 

Comunicativo A2-

B1(Módulo 2) 

Del 16 de 

enero al 05 

de marzo 

Instalaciones de 

la UTVM 
9 

Entrega de 

reconocimiento/constancia 

Curso Inglés 

Comunicativo A2-B1 

(Módulo 1) 

Del 16 de 

enero al 05 

de marzo 

Instalaciones de 

la UTVM 
12 

Entrega de 

reconocimiento/constancia 

Curso Inglés 

Comunicativo A1-A2 

(Módulo 1) 

Del 16 de 

enero al 19 

de marzo 

Instalaciones de 

la UTVM 
24 

Entrega de 

reconocimiento/constancia 

Curso Inglés 

Comunicativo A1-A2 

(Módulo 4) 

Del 16 de 

enero al 05 

de marzo 

Instalaciones de 

la UTVM 
11 

Entrega de 

reconocimiento/constancia 

Curso Inglés 

Comunicativo A1-A2 

(Módulo 2) 

Del 16 de 

enero al 05 

de marzo 

Instalaciones de 

la UTVM 
12 

Entrega de 

reconocimiento/constancia 

Curso Inglés 

Comunicativo B1 

(Módulo 3) 

Del 16 de 

enero al 05 

de marzo 

Instalaciones de 

la UTVM 
10 

Entrega de 

reconocimiento/constancia 

Curso Francés 

Comunicativo A1-A2 

(Módulo 1) 

Del 06 de 

febrero al 26 

de marzo 

Instalaciones de 

la UTVM 
10 

Entrega de 

reconocimiento/constancia 

Curso de Preparación 

Certificate in Advance 

English (CAE) (Módulo 2) 

Del 16 de 

enero al 05 

de marzo 

Instalaciones de 

la UTVM 
11 

Entrega de 

reconocimiento/constancia 

Curso de Preparación y 

Acreditación del Examen 

TOEFL.ITP (Módulo 2) 

16 de enero 

al 09 de 

marzo  

Instalaciones de 

la UTVM 
13 

Entrega de 

reconocimiento/constancia 

Académica de 
Tezontepec.  
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Sistema de Inocuidad 

Alimentaria en la Industria 

Láctea 

Del 02 al 04 

de marzo 

Instalaciones de 

la UTVM 
27 

Entrega de 

reconocimiento/constancia 

Curso de Electrónica 

Analógica 

Del 05 de 

marzo al 23 

de abril 

Instalaciones de 

la UTVM 
7 

Entrega de 

reconocimiento/constancia 

Desarrollo Humano en el 

grupo de Trabajo 

(Motivación personal) 

Del 28 al 29 

de abril 

Hotel Valle Inn, 

Ixmiquilpan, Hgo 
37 

Entrega de 

reconocimiento/constancia 

Certificaciones DELF 
Del 11 al 15 

de abril 

Instalaciones de 

la UTVM 
165 

Entrega de 

reconocimiento/constancia 

Aplicación Examen 

TOEFL 
23 de abril 

Instalaciones de 

la UTVM 
25 

Entrega de 

reconocimiento/constancia 

Aplicación de examen de 

ubicación del idioma 

inglés 

Del 07 de 

enero al 22 

de abril 

Instalaciones de 

la UTVM 
22 

Entrega de 

reconocimiento/constancia 

Diplomado en cocina, 

repostería y coctelería 

Del 11 de 

enero al 20 

de febrero 

Instalaciones de 

la UTVM 
30 

Entrega de 

reconocimiento/constancia 

Diplomado en diseño, 

organización y 

promoción de 

actividades recreativas 

en la empresa turística 

Del 11 de 

enero al 20 

de febrero 

Instalaciones de 

la UTVM 
30 

Entrega de 

reconocimiento/constancia 

  

 

c) Emprendedores (Tabla 12) 

 

Actividad Fecha Lugar  Participantes P.E. 

Conferencia Habilidades del 
Emprendedor 

17/02/2016 Auditorio Centenario 
UTVM 

145 AyEP 

Conferencia Definiendo Mi Modelo de 
Negocio 

02/03/2016 Auditorio Centenario 
UTVM 

112 AyEP 

Conferencia Emprendedor de alto 
impacto 

29/02/2016 Auditorio Centenario 
UTVM 

28 IDEPS 

Conferencia Emprendedor de Alto 
Impacto 

15/02/2016 Sala de conferencias 
UTVM 

32 IDEPS 

Conferencia Emprendedor de Alto 
Impacto 

15/02/2016 Sala de conferencias 
UTVM 

27 Ing. ER 
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Conferencia Habilidades del 
Emprendedor 

24/02/2016 Auditorio Centenario 
UTVM 

13 ER 

Conferencia Definiendo Mi Modelo de 
Negocio 

09/03/2016 Auditorio Centenario 
UTVM 

23 ER 

 Conferencia Habilidades del 
Emprendedor 

24/02/2016 Auditorio Centenario 
UTVM 

110 GASTRO 

Conferencia Definiendo Mi Modelo de 
Negocio 

17/03/2016 Auditorio Centenario 
UTVM 

37 GASTRO 

Conferencia Habilidades del 
Emprendedor 

02/03/2016 Auditorio Centenario 
UTVM 

73 MEC 

Conferencia Definiendo Mi Modelo de 
Negocio 

09/03/2016 Sala de 
Conferencias UTVM 

47 MEC 
 

Conferencia Emprendedor de Alto 
Impacto 

06/04/2016 Auditorio Centenario 
UTVM 

35 METALM 

Conferencia Habilidades del 
Emprendedor 

02/03/2016 Auditorio Centenario 
UTVM 

78 MECATR 

Conferencia Definiendo Mi Modelo de 
Negocio 

17/03/2016 Auditorio Centenario 
UTVM 

56 MECATR 

Conferencia Emprendedor de Alto 
Impacto 

1/02/2016 Sala de conferencias 
UTVM 

52 Ing. MECATR 

Conferencia Habilidades del 
Emprendedor 

24/02/2016  Auditorio 
Centenario UTVM 

36 PROCAL 

Conferencia Definiendo Mi Modelo de 
Negocio 

09/03/2016 
 

Auditorio Centenario 
UTVM 

49 PROCAL 

Conferencia Emprendedor de Alto 
Impacto 

15/02/2016 Sala de conferencias 
UTVM 

32 PROBIO 

Conferencia Habilidades del 
Emprendedor 

17/02/2016 Auditorio Centenario 
UTVM 

72 TIC 

Conferencia Definiendo Mi Modelo de 
Negocio 

17/02/2016 
 

Sala de conferencias 66 TIC 

Conferencia Emprendedor de Alto 
Impacto 

06/04/2016 Auditorio Centenario 31 Ing. TIC 

Conferencia Habilidades del 
Emprendedor 

24/02/2016 Auditorio Centenario 73 TUR 

Conferencia Definiendo Mi Modelo de 
Negocio 

09/03/2016 Sala de conferencias 53 TUR 

Conferencia Emprendedor de Alto 
Impacto 

06/04/2016 Auditorio UTVM 55 DTS 

Plática Plan de vida y carrera: Gestión de 
proyectos turísticos  

18/03/2016 Aula edif. ‘H’ UTVM 31 DTS 

25 Conferencias 1366 estudiantes 
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 Unidad Académica de Tezontepec de Aldama (Continuidad de tabla 12) 

 Actividad Fecha Lugar  Participantes P.E. 

Conferencia El 
emprendedor como 

factor de cambio: 
Bloque I 

27/01/2016 Campus 
Tezontepec 

67 GASTRO, TIC y TUR 

El emprendedor como 
factor de cambio: 

Bloque 2 

27/01/2016 Campus 
Tezontepec 

75 GASTRO, TIC y TUR 

El emprendedor como 
factor de cambio: 

Bloque 3 

27/01/2016 Campus 
Tezontepec 

31 Ing. GASTRO, TIC y TUR  

Conferencia Modelo de 
negocios 

04/02/2016 Campus 
Tezontepec 

75 GASTRO, TIC y TUR 

 248 participaciones 

 

 

d) INCUBATEC-UTVM (Tabla 13) 

 

Actividad Fecha Lugar  Participantes Resultados 

Reunión de trabajo en el 
CITNOVA para dar a 
conocer el Foro de 
emprendimiento para 
sectores estratégicos 
de Hidalgo organizado 
por el MIT Enterprise 
fórum México 

8-Enero-2016 Pachuca, Hgo. 40 
Dar a conocer la convocatoria 
y difusión del evento 

Clausura Talleres de 
cultura financiera, los 
cuales se impartieron 
en las instalaciones de 
la UTVM los días 
viernes y los días 
sábado los meses de 
noviembre 2015 a 
enero 2016 

22-Enero-
2016 

Ixmiquilpan, Hgo. 30 
Se entregaron constancias de 
participación y placas de 
INADEM 
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Visita de campo 
proyecto Lechuguilla 
San Juanico, 
Ixmiquilpan, Hgo. Este 
proyecto envío su 
primer embarque de 
lechuguilla tratada en 
rollos de diferentes 
medidas a China 

29-Enero-
2016 

Ixmiquilpan, Hgo. 8 

Vinculación al área de 
Servicios Tecnológicos para la 
realización de una máquina 
que tecnifique el trabajo de 
“cepillado”  

Atención de 
emprendedores por 
servicios de incubación, 
Juxmaye, Desarrollo 
flora y Fauna, Tienda 
Comunitaria, Centro 
Ecoturístico   

Enero-2016 Ixmiquilpan, Hgo. 5 
Se atendieron mediante 
servicios de incubación 

Presentación de 
resultados del proyecto 
de INADEM en el rubro 
de investigación con el 
titulo “Caracterización 
de la Cultura 
Organizacional en las 
MIPYMES para 
impulsar el 
emprendimiento de alto 
impacto en el Valle del 
Mezquital” 

11-Febrero-
2016 

Ixmiquilpan, Hgo. 50 

Se realizó 1 de 3 
presentaciones que marcan 
las Reglas de Operación, para 
esta primera presentación se 
consideró a las empresas que 
formaron parte de la muestra 
para la realización de este 
estudio. 

Logística y captura de 
folio para asistir al Foro 
de emprendimiento 
para sectores 
estratégicos de Hidalgo 
organizado por el MIT 
Enterprise Fórum 
México y CITNOVA  

18-Febrero-
2016 

Ixmiquilpan, Hgo. 150 

Se generó el registro de cada 
estudiante confirmado para 
asistir a este evento mediante 
el sistema de registro en línea 
que se abrió para tal fin. 

Se realizó un taller 
dirigido a los 
promotores de la cultura 
emprendedora de las 
IES, denominado Taller 
para emprendedores en 
el marco del Foro de 
emprendimiento para 
sectores estratégicos 
de Hidalgo organizado 
por el MIT Enterprise 
Fórum México y 
CITNOVA 

20-Febrero-
2016 

Pachuca, Hgo. 1 

Se participó en el taller y se 
obtuvieron contactos que nos 
permitirán realizar eventos de 
emprendedores. 
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Asistir al Foro de 
emprendimiento para 
sectores estratégicos 
de Hidalgo organizado 
por el MIT Enterprise 
Fórum México y 
CITNOVA, los temas 
que se abordaron 
son:Agrobiotecnología, 
BigData, Energía 
Sustentable, Internet de 
la Cosas, Logística, 
Manufactura Avanzada 
y Emprendimiento de 
Alto Impacto  

22-Febrero-
2016 

Pachuca, Hgo. 50 
Se asistió con un grupo de 
Metal mecánica, y estudiantes 
de UAT. 

Inauguración del 
proyecto Tirolesa en 
Alfajayucan, Hgo. 
proyecto apoyado por el 
programa de 3X1 
migrantes mediante el 
acompañamiento 
empresarial de la 
incubadora de 
empresas. 

26-Febrero-
2016 

Alfajayucan, Hgo. 1 

Inauguración del servicio de 
tirolesa como principal 
atractivo del parque San 
Francisco Sacachichilco 

Apoyo en la auditoria 
01-2016, como Auditor 
Líder junto con la Ing. 
Alejandra Sánchez 
Salazar, en conjunto se 
realizó la programación, 
ejecución y cierre de 
esta auditoria al SGC en 
la norma ISO 
9001:2008 

29-Febrero-
2016 

Ixmiquilpan, Hgo. 1 
Realización de la Auditoria 
Interna 01-2016 al SGC 

Atención de 
emprendedores por 
servicios de incubación: 
Proyecto de 
talabartería, Cactus y 
suculentas en 
Alfajayucan,   

Febrero-2016 Ixmiquilpan, Hgo. 2 

Se atendieron mediante 
servicios de incubación, 
asesoría y capacitación 
respectivamente. 

Asistir a la conferencia 
“Mujeres Moviendo a 
México” como una 
estrategia de 
reconocimiento a la 
labor de las mujeres en 

04-Marzo-
2016 

Pachuca, Hgo. 1 

Participación en el evento, el 
cual fue presidido por el 
Gobernador del Estado de 
Hidalgo, Lic. José Francisco 
Olvera Ruiz 
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el marco del día de la 
mujer 

Reunión de trabajo con 
INEGI, en dicha reunión 
participaron el Rector, 
la Secretaria 
Académica, los 
Directores de los PE y 
personal de vinculación 
que tiene contacto con 
la generación de 
contenidos de 
información  

07-Marzo-
2016 

Ixmiquilpan, Hgo 12 

Dieron a conocer la estrategia 
de búsqueda de información 
mediante el portal de INEGI y 
el compromiso de que si se 
requiere información adicional 
a la publicada se pueda 
proporcionar mediante un 
formato de solicitud, y en caso 
de no contar con ella, 
considerarla en el siguiente 
censo 

Se programó la 
impartición del taller de 
cultura financiera, 
proyecto autorizado por 
el INADEM en el 
Emprered Tula, el cual 
dio inicio con la 
participación de 15 
empresas. 

09-Marzo-
2016 

Tula, Hgo. 30 

Con este taller se suman 3 de 
los cuatro talleres meta que se 
programaron en el proyecto 
aprobado por el INADEM 

Impartición de taller de 
“Gestión de Proyectos” 
a estudiantes de DTS 
con el apoyo del Biólogo 
Ranulfo Pérez 

11-Marzo-
2016 

Ixmiquilpan, Hgo. 25 

Este taller fue solicitado por un 
grupo de 6 estudiantes que 
desean formalizar una oficina 
de gestión de proyectos 
turísticos 

Curso de Certificación 
en la metodología de 
LEGO® Serious Play® 
como una estrategia 
para fortalecer el 
programa de 
emprendedores 
universitarios y los 
talleres de la 
incubadora de 
empresas. 

14-17-Marzo-
2016 

México, D.F. 12 

Se diseño un taller mediante 
esta metodología el cual será 
reproducido con nuestros 
estudiantes, emprendedores y 
empresarios. 

Realización del Foro de 
Emprendedores del 
Valle del Mezquital en 
coordinación con el 
Consejo Coordinador 
Empresarial de Hidalgo 

16-Marzo-
2016 

Ixmiquilpan, Hgo. 60 

Empresarios de la incubadora 
asistieron a este foro, así 
también se invitó a estudiantes 
y personal docente. 
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Impartición de taller 
“Proyecto de Vida” a 
estudiantes de 
CECYTEH Ixmiquilpan 

18-Marzo-
2016 

Ixmiquilpan, Hgo. 50 

Se impartió este taller a 
estudiantes de puericultura y 
elaboración de bebidas y 
alimentos. 

Segunda Evaluación de 
Servicios 
Complementarios 
correspondiente al 
periodo septiembre 
2015-agosto 2016 

22-Marzo-
2016 

Ixmiquilpan, Hgo. 12 
Para el programa de 
emprendedores Universitarios 
se obtuvo un promedio 8.9  

Atención de 
emprendedores por 
servicios de incubación: 
Proyecto de fabricación 
de anticongelante   

Marzo-2016 Ixmiquilpan, Hgo. 2 

Se canalizaron al 
departamento de servicios 
tecnológicos por las 
condiciones del proyecto y a 
sus necesidades 

Apoyo en la realización 
de la jornada Laboral 
2016 

07-Abril-2016 Ixmiquilpan, Hgo. 630 

Se apoyó en la logística para la 
realización de la jornada 
laboral 2016 en la que 
participaron todos los PE´s 

Conferencia Clean 
Tech Challenge 2016 
como parte de la 
estrategia de difusión la 
UTVM fue sede junto 
con otras 5 IES en el 
estado. 

07-Abril-2016 Ixmiquilpan, Hgo. 230 
Se superó la meta de 
estudiantes para la difusión de 
dicha convocatoria. 

Evaluador de proyectos 
en la presentación de 
proyectos finales del 
cuatrimestre enero-abril 
2016 del Programa 
Educativo de Procesos 
Alimentarios y 
Bioalimentarios 

14-Abril-2016 Ixmiquilpan, Hgo. 9 
Se realizó la evaluación de 
proyectos junto a los docentes 
del PE. 

Presentación de 
resultados de 
diagnóstico realizado al 
proyecto de Dios Padre, 
el cual fue realizado 
mediante estudiantes 
de DEPS 

18-Abril-2016 Ixmiquilpan, Hgo. 7 

El grupo de estudiantes 
presentó el resultado del 
diagnóstico realizado al 
Balneario Dios Padre 
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Visita de campo al 
proyecto “Gusano de 
Fango” en Tezontepec, 
Hgo. 

19-Abril-2016 Ixmiquilpan, Hgo. 4 

Se visitó sus instalaciones con 
la finalidad de conocer sus 
necesidades de innovación 
con la finalidad de participar en 
un proyecto de CONACYT  

Clausura de taller de 
cultura financiera en 
Tula, Hgo. 

20-Abril-2016 Ixmiquilpan, Hgo. 36 

Se organizó y se asistió a la 
Clausura del taller, presidida 
por el personal que impartió la 
capacitación, personal de 
Emprered Tula y los 
empresarios participantes. Se 
realizó entrega de constancias 
de participación y 
reconocimiento INADEM   

Reunión de 
Incubadoras de 
Instituciones de 
Educación Superior 
Públicas  con la 
finalidad de crear una 
red de apoyo y 
potencializar los 
servicios que se ofrecen 
a través de las 
incubadoras de 
empresas  

21-Abril-2016 Tolcayuca, Hgo. 15 

A dicha reunión asistieron la 
SE, INADEM, CGUT, 
SEDECO, INEGI y de 
SEMSYS para fortalecer esta 
alianza.  

Atención de 
emprendedores por 
servicios de incubación: 
invernadero de jitomate, 
Chilcuautla 

Abril-2016 Chilcuautla, Hgo. 6 

Se atendieron mediante 
servicios de incubación: 
asesoría y capacitación 
principalmente. 
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e) Servicios Tecnológicos (Tabla 14) 
 
 

Programa 
Educativo 

Servicios Tecnológicos 
Solicitados 

Concepto de los servicios Tecnológicos 

Procesos 
Alimentarios 

(PROCAL) 

 
9 

 Los Servicios Tecnológicos más frecuentes son análisis 
fisicoquímicos, microbiológicos y tabla nutrimental de 
productos alimentarios.  

Tecnologías 
de la 

Información 
y 

Comunicación 
(TIC) 

0  Los Servicios Tecnológicos más frecuentes son  para el 
Diseño y desarrollo de sistemas de Información de control 
y sitios Web.  

Mecánica 
Industrial 

1 Sistemas Mecánico-Industrial 

Turismo 
Y 

Gastronomía 

0  Los Servicios Tecnológicos más frecuentes son para el 
diseño y desarrollo de ecosistemas para el desarrollo 
comunitario.  

Mecatrónica y 
Energías 

Renovables 

0  Los Servicios Tecnológicos más frecuentes son para la 
automatización de sistemas.  

Administración 
y 

Evaluación de 
Proyectos 

(AyEP) 

0  Los Servicios Tecnológicos más frecuentes son para 
estudio de mercado y diagnóstico empresarial  

Total: 10  
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f) Extensionismo (Tabla 15) 

Actividades de Extensionismo.- Asesorías, consultorías, asistencia técnica y 
capacitación para el desarrollo de actividades u oficios agropecuarios, acuícolas y 
pesqueros; y diseño y puesta en marcha de proyectos, incluyendo proyectos 

 
 

Grupo Representante 
Beneficiarios 

Domicilio 
Actividad 
principal H M 

Panthi Carmen Alicia Hernández  
Ramírez 0 7 

Los Ángeles, 
Alfajayucan  

Cria Porcinos 

Camaleonas 
Laura Virgilio Rodríguez 

0 8 
Los Ángeles, 
Alfajayucan 

Invernadero de 
Cactaceas 

Mujer Bella Japa Ri 
Mfeni Ne  Mpefi 

Yolanda Hernández  
Encino 

0 5 

Cerritos, Cardonal Establecimiento 
de Granja de 
Conejo  

El. Huizache 
Narciso Cruz Gutiérrez 

1 4 
El Sauz (Juxmaye) 
Cardonal 

Críay Engorda de 
Ovino 

Génesis Lizeth Godínez 
Crisóstomo 0 5 

El Vithe, Cardonal Cría Porcinos 

Ovinocultores 
Daboxtha 

Anatolio Maya Duran 
3 4 

San Andrés 
Daboxtha, Cardonal 

Críay Engorda de 
Ovino 

Emprendedoras De 
Quixpede 

Elba Hernández  Cabañas 
2 3 

San Antonio 
Sabanillas, Cardonal 

Cría Porcinos 
(Lechones) 

Ovinocultores De San 
Miguel Jigui 

Valentín González Botho 
2 5 

San Miguel Jigui,  
Cardonal 

Cria y Engorda de 
Ovino 

Texmaye 
Petra González Roque 

0 5 
San Miguel Jigui, 
Cardonal 

Cría Porcinos 

Sustituye  A Santa 
Catarina 
15/Miba/1301/0025 

Ma. Isabel Escamilla 
Cano 

0 5 

Cerro Colorado, 
Chilcuautla 

Restaurant 

Emprendedoras Por 
Fe De El Bethi 
Chilcuautla 

María De Lourdes Vite 
Martínez 

0 5 

El Bethí, Chilcuautla Taller de Costura 

Productores 
Agrícolas Y 
Ornamentales Dadho 
Sc De Rl De Cv 

Roberto López 
Sampedro 

6 5 

El Dadhó, Chilcuautla Invernadero 
Jitomate 

Los Soñadores 1 Marcos Pérez García 3 3 El Mejay, Chilcuautla Panadería 

La Flor De Arenalito Francisco Saturnino 
Hernández  Jahuey 2 3 

Arenalito, 
Ixmiquilpan 

Cria y Engorda de 
Ovino 

La Esperanza 03566 
Maurilia Biñuelo Paz 

0 6 
Bangandhó, 
Ixmiquilpan 

Cria y Engorda de 
Ovino 

Ndeza Fortunata Pérez Bagui 0 5 Capula, Ixmiquilpan Cría Porcinos 

Casa Del Niño 
Indigena 

Lidia Lugo Peña 
5 5 

Capula, Ixmiquilpan Invernadero 
Jitomate 
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Ovinocultoras Del 
Valle Lucia Flores Rivera 

5 8 

Colonia del Valle 
Remedios, 
Ixmiquilpan 

Críay Engorda de 
Ovino 

La Flor De 
Garambullo Anastacio López Nopal 

2 4 

Colonia General 
Felipe Ángeles, 
Ixmiquilpan 

Críay Engorda de 
Ovino 

La Barranca 
Pedro López Quezada 

3 3 

Colonia General 
Felipe Ángeles, 
Ixmiquilpan 

Cría Porcinos 
(Lechones) 

Porcinocultores De 
Cuesta Colorada 

Severiana González 
Arroyo 2 3 

Cuesta Colorada, 
Ixmiquilpan 

Cría Porcinos 

Dethí 
Porfiria Pérez Bojay 

0 6 
El Dexthi San Juanico, 
Ixmiquilpan 

Cria y Engorda de 
Ovino 

Mujeres. 
Emprendedoras. 

Margarita González 
García 0 5 

El Nandho, 
Ixmiquilpan 

Invernadero 
Jitomate 

Casa Del Niño 
Indígena 

María De La Luz Rivera P. 
5 5 

El Olivo, Ixmiquilpan Invernadero 
Jitomate 

Las Curiosas 
Juliana Tepetate Boxtha 

0 5 

Ex-Hacienda 
Debodhe, 
Ixmiquilpan 

Críay Engorda de 
Ovino 

Oro 
Griselda Capula García 

0 5 
Jahuey Capula, 
Ixmiquilpan 

Explotaciónde 
Vacas Lecheras  

Las. Calandrias 
Juana González Morales 

0 5 
La Heredad, 
Ixmiquilpan 

Cría Porcino 

La Fortaleza Roberta González 
Reséndiz 0 5 

La Heredad, 
Ixmiquilpan 

Cría Porcinos 

Los Mendoza 
José Mendoza Mendoza 

2 4 

La Loma (La Loma 
López Rayón), 
Ixmiquilpan 

Críay Engorda de 
Ovino 

Los Bautista 1 
Porfirio Bautista 
Mendoza 

2 4 

La Loma (La Loma 
López Rayón, 
Ixmiquilpan) 

Críay Engorda de 
Ovino 

Los Nogales 1 
Anastasio Mendoza Cruz 

2 4 

La Loma (La Loma 
López Rayón), 
Ixmiquilpan 

Cria y Engorda de 
Ovino 

Las Jacarandas 2 
María Ángela Hernández  
Dajui 

2 4 

La Loma (La Loma 
López Rayón), 
Ixmiquilpan 

Críay Engorda de 
Ovino 

Botahi 
Beatriz Yeso Paulino 

2 4 

Nixtejhé (San Juanico 
Nixtejhé), 
Ixmiquilpan 

Críay Engorda de 
Ovino 

Zamora Ángel Zamora 
Hernández  2 4 

San Juanico, 
Ixmiquilpan 

Críay Engorda de 
Ovino 

Ixi 
Luisa Peña Ángeles 

2 4 
San Juanico, 
Ixmiquilpan 

Críay Engorda de 
Ovino 

Bast'a 
Marcelina Yeso Baltazar 

2 4 
San Juanico, 
Ixmiquilpan 

Críay Engorda de 
Ovino 

Bahi 
Crescencia Palma Cruz 

2 4 
San Juanico, 
Ixmiquilpan 

Críay Engorda de 
Ovino 
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Las Golondrinas Maritza Hernández  
Doroteo 2 4 

San Juanico, 
Ixmiquilpan 

Críay Engorda de 
Ovino 

Las.. Calandrias Dalia Hernández  
Doroteo 2 4 

San Juanico, 
Ixmiquilpan 

Críay Engorda de 
Ovino 

Los Duraznos 
Moisés Vaquero Durazno 

2 3 
San Pedro Capula, 
Ixmiquilpan 

Explotaciónde 
Vacas Lecheras  

Hernández  Capula Zenaida Hernández  
Martínez 2 3 

San Pedro Capula, 
Ixmiquilpan 

Explotaciónde 
Vacas Lecheras  

Las Vaqueritas I Hermelinda Vaquero 
Hernández  2 3 

San Pedro Capula, 
Ixmiquilpan 

Produccion 
Lechera 

La Esperanza 004 
Lizbeth Pérez De La Cruz 

2 3 
San Pedro Capula, 
Ixmiquilpan 

Críay Engorda de 
Ovino 

El Sol Del Mezquital Angélica Celina Arroyo 
Baltazar 2 4 

Vázquez, Ixmiquilpan Críay Engorda de 
Ovino 

Jire 
María Hernández  Cruz 

2 4 
Vázquez, Ixmiquilpan Críay Engorda de 

Ovino 

Las Gonzalitas Francisca González 
González 2 3 

El Dothu, Nicolás 
Flores 

Aves de Engorda 

  
Tomas Nolasco Gonzales  

5 5 
Iglesia Vieja, Nicolás 
Flores 

Producciónde 
Orégano 

Aroma Que Crese 
Raúl Maqueda Lozano 

8 10 
La Cienega, Nicolás 
Flores 

Producciónde 
Orégano 

Orégano Fashqui 
Villahermosa 

Alfredo Simón Aguilar 
5 5 

Villa Hermosa, 
Nicolás Flores 

Producciónde 
Orégano 

Ganaderos La Loma 
Efraín Moran Acevedo 

0 5 

Taxhay, Nicolás 

Flores 

Cría y Engorda de 

Ovino 

Porcicultores Rurales 

De Taxhay 
Epifanio Ortiz Rojo 

3 2 

Taxhay, Nicolás 

Flores 

Cría Porcinos 

Productores García 
Reyna  García López 

0 6 

Villa Hermosa, 

Nicolás Flores 

Cría y Engorda de 

Ovino 

Chicas Dengas 
Leticia Santillán Vázquez 

2 4 
Dengandhó De 
Juárez, San Salvador 

Críay Engorda de 
Ovino 

Ovejas Negras 
Bartola Vázquez Guzmán 

3 3 
Dengandhó De 
Juárez, San Salvador 

Críay Engorda de 
Ovino 

Las Triunfadoras 1 Leonor Cortes 
Hernández  2 4 

Dengandhó De 
Juárez, San Salvador 

Críay Engorda de 
Ovino 

Mujeres Exitosas 
24798 

Paula Pérez Salazar 
1 4 

Dengandhó De 
Juárez, San Salvador 

Críay Engorda de 
Ovino 

Mujeres Luchonas 1 Francisca Maldonado 
García 1 4 

Dengandhó De 
Juárez, San Salvador 

Críay Engorda de 
Ovino 

Los Hernández  
23914 

Bárbara Hernández  
Vigueras 2 3 

La Palma, San 
Salvador 

Críay Engorda de 
Ovino 

Los García 23777 
Juan Carlos Pérez García 

1 4 
La Palma, San 
Salvador 

Críay Engorda de 
Ovino 

Las Hormigas 23828 Felipa De Jesús López 
Cruz 2 3 

La Palma, San 
Salvador 

Críay Engorda de 
Ovino 
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El Barra 23955 Eduardo Alameda 
Barrera 1 4 

Vixtha De Madero, 
San Salvador 

Críay Engorda de 
Ovino 

Unión De Fuegos 
Pirotécnicos Cano Sc 
De Rl De Cv 

Pascual Cano Salas 
7 3 

Cerritos, Santiago de 
Anaya 

Proyecto 
Pirotecnia 

Nueva Esperanza 
Pirotécnica S.C. De 
R.L. De C.V. 

Elizabeth Martínez 
Sánchez 

8 4 

Cerritos, Santiago de 
Anaya 

Proyecto 
Pirotecnia 

Pirotécnicos San 
Judas Tadeo S.C. De 
R.L. De C.V. 

Álvaro León Pérez 
7 4 

Cerritos, Santiago de 
Anaya 

Proyecto 
Pirotecnia 

Ghibaji Sc De Rl De 
Cv 

Beatriz Pérez León 
7 3 

El Mezquital, 
Santiago de Anaya 

Proyecto 
Pirotecnia 

Asociación De 
Pirotécnicos Orizaba 
Sc De Rl De Cv 

Nemorio Bernal Cano 
7 3 

Jagüey, Santiago de 
Anaya 

Proyecto 
Pirotecnia 

Pirotecnia Los Pérez 
De La Blanca Sc. De 
Rl. De Cv. 

Tomas Pérez Evaristo 
4 2 

La Blanca (Taxtho La 
Blanca), Santiago de 
Anaya 

Proyecto 
Pirotecnia 

Las Lluvias De 
Santiago Sc. De Rl. 
De Cv. 

Miguel Pérez Callejas 
5 3 

La Blanca (Taxtho La 
Blanca), Santiago de 
Anaya 

Proyecto 
Pirotecnia 

Doni 1 María Concepción 
Martínez Ramírez 1 5 

Juchitlán, Tasquillo Cría Porcinos 

Ranchito El Mirador 
Concepción Trejo Palma 

0 5 
Motho, Tasquillo Críay Engorda de 

Ovinos (Vientres) 

Casa Del Niño 
Indígena 

Esteban Ángeles 
Martínez 5 5 

Tzidejhe, Tecozautla Invernadero 
Jitomate 

TOTAL: 471 
productores 
beneficiados 

 

164 307 
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g) Otras actividades relevantes del área: 

 

 Estatus de los convenios (Tabla 16) 
 

Convenios Firmados Convenios vigentes 
Convenios que se 
están aplicando 

Convenios no 
vigentes 

303 142 142 161 

 
Nombre convenio PE Fecha Tipo 

ENERO 2016 
Comités Interinstitucionales para la 
Evaluación de la Educación Superior, 
.A.C. 

T.S.U. en Energías 
Renovables. 

20-Enero-2016 al  
31-Diciembre-2016 

Evaluación para la 
acreditación de T.S.U. en 
Energías Renovables. 

Vaqcsa Automóviles Queretanos, S.A. 
de C.V. 

AYEP 12-Enero-2016 al  
12-Abril-2016 

Convenio Prácticas 
Profesionales 

Mahle Componentes de Motor de 
México, S.A. DE  R.L. DE CV. 

MECATRONICA 4-Enero-2016 al  
4-Enero-2019 

Convenio Prácticas 
Profesionales 
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Nombre convenio PE Fecha Tipo 

FEBRERO 2016 

Desarrollos Tecnológicos de Hidalgo, 
S.A. de C.V. 

T.S.U. e Ing. Energías 
Renovables. 

25-Febrero-2016 al  
31-Diciembre-2016 

Convenio de Colaboración 

Instituto de Geofísica “IGF” de la 
Universidad Nacional Autónoma de 
México. 

Energías Renovables. 25-Febrero-2016 Carta de Intención 

 

Nombre convenio PE Fecha Tipo 

MARZO 2016 

Universidad Autónoma de Tlaxcala, 
Facultad de Ciencias Económico 
Administrativas. 

AYEP 

Turismo 

TIC 

16-Marzo-2016 
Indefinido 
 

Convenio de 
Colaboración 

Universidad Tecnológica de 
Aguascalientes 

Meca trónica 
Metalmecánica 
AYEP 

11-Noviembre-2015 
Indefinido 
 

Convenio de colaboración 
para  la formación de la 
Red Nacional de Centro 
PLM. 

 

 

Nombre convenio PE Fecha Tipo 

ABRIL 2016 

Solución Integral de Proyectos 
Productivos, S.A. de C.V. 

AYEP 
TIC 

29-Abril-2016 al 
29-Abril-2019 
 

Convenio Prácticas 
Profesionales 

Restaurantes Unidos de Veracruz, 
S.A. de C.V.  (Hoteles Diestra) 

Turismo  
Gastronomía 

26-Abril-2016 
Indefinido 
 

Convenio Prácticas 
Profesionales 
 

CIFET Cancún  Turismo  
Gastronomía 

15-Abril-2016 

 

Convenio Prácticas 
Profesionales 

Secretaria de Comunicaciones y 
Transportes 

TIC 15-Abril-2016 
 

Convenio Prácticas 
Profesionales 

Ayuntamiento de Zimapán, Hgo. Todos    

Corporación de Servicios en Tecnologías 
de la Información, S.A. de C.V. (COSTI) 

TIC Y AYEP 4-Abril-2016 al 
4-Abril-2019 
 

Convenio Prácticas 
Profesionales 
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h) Análisis Situacional del Trabajo (Tabla 17) 

 Talleres para el  análisis de la situación del Trabajo (AST)  y comisión de pertinencia.  

PE AST Fecha 

N/A N/A N/A 

 

i) Actividades realizadas por la Dirección de Vinculación (Tabla 18) 
 

 

ENERO   2016 

FECHA ACTVIDAD 

7 de enero del 2016 Se apoyó y coordinó el préstamo de espacios para la realización de Reunión de trabajo relacionada 
a la  Construcción de la Agenda Estatal de la Juventudes por Hidalgo, coordinada por personal del 
Instituto Hidalguense de la Juventud.  
 

11 de enero 2016 
 

Se coordinó y participó en la realización de los  “Honores a Nuestro Lábaro Patrio” en las 
instalaciones de esta institución. 
 

15 de enero del 2016 Se coordinó y participo con préstamo de espacios para la realización de Reunión de trabajo 
denominado #YoPorHidalgo relacionada a la  Construcción de la Agenda Estatal de la Juventudes 
por Hidalgo, coordinada por personal del Instituto Hidalguense de la Juventud.  
 

15 de enero del 2016 
 

Se coordinó y participo en la realización del  2do. Torneo Regional de Robótica – Sede Valle del 
Mezquital, dirigido a  alumnos del Programa Educativo de Meca trónica y Energías Renovables. 
 

19 de enero del 2016 
 

Se apoyó y participó con préstamo de espacios para la realización de Reunión de trabajo referente 
al Programa PROSPERA dirigido a Directores de las Escuelas Primarias Indígenas de la Región 
de Ixmiquilpan, con el objetivo de lograr la incorporación al esquema de Certificación electrónica de 
la corresponsabilidad de becarios del Programa 
 

27 de enero del 2016 Se integró información para Plan de Vinculación correspondiente al cuatrimestre SEPTIEMBRE - 
DICIEMBRE 2015 con el fin de elaborar el Reporte Cuatrimestral de acuerdo a procedimiento del 
Sistema de Gestión de Calidad.  

 

FEBRERO   2016 

FECHA ACTVIDAD 

Febrero 2016 Se participó en reuniones de trabajo de licitaciones. 

4 de febrero del 2016 Se asistió a Inauguración de XX Encuentro Regional Deportivo y Cultural de Universidades 
Tecnológicas Tizayuca 2016. 
 

8 de febrero del 2016 Se apoyó y participó con préstamo de espacios para la realización de Reunión de trabajo 
relacionada a la  Construcción de la Agenda Estatal de la Juventudes por Hidalgo, coordinada por 
personal del Instituto Hidalguense de la Juventud.  
 

11 y 29 Febrero del 
2016 

Se coordinó y participó en el préstamo de espacios de esta institución para la realización de una 
reunión de trabajo relacionada a al Programa de la Reforma Educativa, coordinado por personal de 
la COORDINACIÓN GENERAL ESTATAL,  ESCUELAS DE CALIDAD Y DE LA REFORMA 
EDUCATIVA. 
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13 y 20 de febrero del 
2016 

Se apoyó con el préstamo de instalaciones de esta institución a personal del Centro de Formación 
Pedagógica e Innovación Educativa (CEFOPED), en el cual se llevó a cabo una reunión de trabajo 
referente al Programa  de Formación para el Servicio Profesional Docente de Educación Básica. 
 

18 de febrero del 2016 Se participó en inauguración de aula y entrega de equipamiento y material deportivo en el 
CECYTEH, San Juan Tilcuautla, Hgo. 

19 de febrero del 2016 Se coordinó y participó en actividades dentro del marco de la Campaña NARANJA, en la que se 
llevó a cabo una actividad denominada “LIBROS CON AMISTAD”, en la que participará personal 
docente y administrativo. 
 

22 de febrero del 2016 Asistencia a Cocktail de Clausura del  Foro de Emprendimiento para Sectores Estratégicos de 
Hidalgo.  

26 de febrero del 2016 Se asistió a Reunión de trabajo al  Congreso de Transversalización e Institucionalización de la 
perspectiva de Género. 

Febrero del 2016 Se elaboró reporte relacionada a los indicadores correspondientes al periodo 2013-2015, de esta 
Dirección de Vinculación. 
 

 

MARZO   2016 

FECHA ACTVIDAD 

2 de marzo de 2016 Se coordinó en el préstamo de espacios de esta institución a personal del Subcomité Técnico 
Estatal de Educación Primaria Indígena,  para la realización de una capacitación de  Certificación 
Electrónica de Becarios del Programa Prospera, en el que participaron Personal de planteles de 
Primarias Generales  e Indígenas de la región de Ixmiquilpan.   
 

4 de marzo del 2016 Se asistió a la reunión de trabajo referente a Desarrollo Social,  Programa 3x1 para Migrantes como 
parte del comité técnico. 

7 de marzo del 2016. Se coordinó y participó en  evento en el que se llevó a cabo “Honores a Nuestro Lábaro Patrio” en 
las instalaciones de esta institución. 
 

7 de marzo del 2016 Se coordinó y participó en Reunión de trabajo con personal de la Coordinación Estatal de INEGI, 
así como la impartición de conferencia dirigida a alumnos de esta institución. 
 

 10 de marzo del 2016 Se coordinó y participo en la entrega de Reconocimientos a estudiantes de esta institución con los 
Mejores Promedios correspondientes al periodo del cuatrimestre Septiembre - Diciembre 2015.  
 

16 de marzo del 2016 Se participó en Foro Empresarial para el Desarrollo Económico del Estado de Hidalgo, el cual 
fue coordinado por el Consejo Coordinador Empresarial del Estado de Hidalgo y el Instituto de 
Estudios Económicos Empresariales del Estado de Hidalgo. 
 

16 de marzo del 2016 Se asistió a la“Presentación de los Proyectos de Inversión 2016 para la Región de 
Ixmiquilpan”, que coordino el Consejo Consultivo Ciudadano Regional de Ixmiquilpan. 
 

18 de marzo del 2016 Se asistió a la reunión referente a la integración del Consejo Artesanal del Estado de Hidalgo y 
Reunión de seguimiento de trabajo referente a Desarrollo Social y del comité técnico del  Programa 
3x1 para Migrantes. 
 

23 de marzo del 2016 Se coordinó y participó en el evento de Inauguración del Centro de Investigación, Innovación y 
Desarrollo de Alimentos – Food Maker Space y de la Estación Solarimétrica UTVM-UNAM, de esta 
casa de estudios, y firma de convenios con el Instituto de Geofísica de la UNAM y Universidad 
Autónoma de Tlaxcala. 
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ABRIL  2016 

FECHA ACTVIDAD 

Abril 2016 Se elaboró reporte de MECASUT correspondiente al área de la Dirección de Vinculación del periodo 
Sep-2014 / Agosto 2015. 

4 de abril del 2016 Se coordinó y participó en  evento en el que se llevó a cabo “Honores a Nuestro Lábaro Patrio” en 
las instalaciones de esta institución. 
 

5 de abril del 2016 Se realizó información de la Dirección de Vinculación, Seguimiento de Egresados y Programa de 
Equidad de Género y Valores, relacionada a: 

 Revisión de su carta descriptiva 2016 

 Seguimiento de las metas de Enero-Marzo 2016 
 

7 de abril del 2016 Se coordinó y participo en actividad “Jornada de Inducción Laboral 2016”, en la que se tuvo la 
impartición de conferencias por parte de diferentes empresas dirigida a alumnos de Técnico 
Superior Universitario de 5to. Cuatrimestre de esta institución.  

20 de abril del 2016 Se apoyó y participo con préstamo de espacios para la realización de Reunión de trabajo 
relacionada a la  Construcción de la Agenda Estatal de la Juventudes por Hidalgo, coordinada por 
personal del Instituto Hidalguense de la Juventud.  
 

20 de abril del 2016 Se apoyó al CECYTEH Santiago de Anaya y CECYTEH Ixmiquilpan, con docentes de esta 
institución para que participaran como jurados de proyectos. 

21 de abril del 2016 Se asistió a renovación del Convenio con la empresa  PRAXIS. 

27 de abril del 2016 Se coordinó en el préstamo de espacios de esta institución a personal del Subcomité Técnico 
Estatal de Educación Primaria Prospera,  para la realización de una capacitación de  Certificación 
Electrónica de Becarios del Programa Prospera, en el que participaron Personal de planteles de 
Primarias Generales  e Indígenas de la región de Ixmiquilpan.   
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j) Actividades Culturales y Deportivas (Tabla 19) 
 
 

No. FECHA ACTIVIDAD REALIZADA Asistentes Evidencia 

1-4 

Enero a 

Abril de 

2016 

Honores  a la bandera 11  Ene. Dir. 

Académica, 08 Feb. AyEP, 07 

Marzo Sub. De Planeación y 

Evaluación y 04 Abril PE de 

Mecánica 

1,778 

 

5 

22 de 

Enero 

de 2016 

3er. Reunión de Trabajo, 

preparativos del XX Encuentro 

Regional Tizayuca 2016, con Sede 

en la UTVAM. 

2 

 

6-9 

Enero a 

abril  de  

2016 

Taller de Futbol Soccer 

correspondiente al cuatrimestre 

enero -abril 2016 

48 

 

10-

13 

Enero a 

Abril de  

2016 

Taller de Basquetbol 

correspondiente al cuatrimestre 

enero-abril de 2016 

71 
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14 

08 de 

Febrero 

de 2016 

Invitación de estudiantes de la 

UTVM al Concierto de la Orquesta 

Sinfónica del Instituto Politécnico 

Nacional, en el Auditorio Gota de 

Plata, Pachuca, Hgo. 

10 

 

15 

18 de 

Febrero 

de 2016 

Reunión y validación de 

documentación e inscripciones al 

XX Encuentro Regional y Nacional 

Tizayuca 2016, en la UT de la 

Huasteca Hidalguense. 

1 

 

16-

17 

Febrero 

y Marzo 

2016 

Taller de Ajedrez captación de 

alumnos con habilidades al 

cuatrimestre Febrero y Marzo 2016. 

Febrero: 25 y Marzo: 05, 06, 09,12 y 

13.  

10 

 

18-

21 

Enero a 

Abril 

2016 

Taller de Voleibol, del cuatrimestre 

Enero-Abril de 2016 
52 

 

22-

24 

Enero a 

Marzo 

2016 

Taller de Tae Kwon Do, del 

cuatrimestre. Período enero a 

marzo 2016 

45 
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25-

27 

Enero a 

Abril 

2016 

Taller de Tae Kwon Do Aeróbico, del 

cuatrimestre. Período enero a 

marzo 2016 

12 

 

28-

29 

Marzo  y 

Abril de 

2016 

Inicio del Taller de Música Marzo 

2016, dando respuesta a la solicitud 

de nuestros clientes, para impulsar 

su talento. 

37 

 

30 

10 de  

Marzo 

2016 

Ceremonia de entrega de 

reconocimientos a estudiantes con 

mejor promedio en el cuatrimestre 

Septiembre-Diciembre de 2015. 

113 

 

31 

04 y 05 

Feb 

2016 

Participación de la Universidad 

Tecnológica del Valle del Mezquital 

en el XX Encuentro Regional 

Deportivo y Cultural de 

Universidades Tecnológicas 

Tizayuca 2016. Disciplina 

Basquetbol Femenil (10).         Se 

obtuvo el segundo lugar. 
47 

 

04 y 05 

Feb 

2016 

Participación de la Universidad 

Tecnológica del Valle del Mezquital 

en el XX Encuentro Regional 

Deportivo y Cultural de 

Universidades Tecnológicas 

Tizayuca 2016. Disciplina 

Basquetbol  Varonil (10), 

Obteniendo segundo lugar. 
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04 y 05 

Feb 

2016 

Participación de la Universidad 

Tecnológica del Valle del Mezquital 

en el XIX Encuentro Regional 

Deportivo y Cultural de 

Universidades Tecnológicas 

Tizayuca 2016. Disciplina Futbol 

Soccer Varonil (17). 

 

04 y 05 

Feb 

2016 

Participación de la Universidad 

Tecnológica del Valle del Mezquital 

en el XX Encuentro Regional 

Deportivo y Cultural de 

Universidades Tecnológicas 

Tizayuca 2016. Disciplina 

Deportiva: Voleibol Varonil (9), 

Obteniendo segundo lugar. 

 

04 y 05 

Feb 

2016 

Participación de la Universidad 

Tecnológica del Valle del Mezquital 

en el XX Encuentro Regional 

Deportivo y Cultural de 

Universidades Tecnológicas 

Tizayuca 2016. Disciplina de Canto 

Solista Femenil (1) 

 

32 

25 de 

Febrero 

de 2016 

En el marco del Día Internacional de 

la Lengua Materna, presentación 

del el Colectivo Otomangue, Canto 

en Lengua Hñähñu, para preservar 

nuestra lengua materna.  

250 

 

33 

02, 03 y 

04 

Marzo 

de 2016 

Junta Previa e inscripciones al XX 

Encuentro Nacional Deportivo y 

Cultural de Universidades 

Tecnológicas Coahuila 2016. 

1 
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34 

Del 17 

al 20 

Marzo 

2016 

Participación de la Universidad 

Tecnológica del Valle del Mezquital 

en el XX Encuentro Nacional 

Deportivo y Cultural de 

Universidades Tecnológicas 

Coahuila 2016. Disciplinas: Ajedrez 

Varonil (7)  

12 

 

Del 17 

al 20 

Marzo 

2016 

Participación de la Universidad 

Tecnológica del Valle del Mezquital 

en el XX Encuentro Nacional 

Deportivo y Cultural de 

Universidades Tecnológicas 

Coahuila 2016. Disciplinas: 

Atletismo Varonil (1). Resultado 2 

Medallas de oro en 800 y 1,500 

metros planos. 

 

Del 17 

al 20 

Marzo 

2016 

Participación de la Universidad 

Tecnológica del Valle del Mezquital 

en el XX Encuentro Nacional 

Deportivo y Cultural de 

Universidades Tecnológicas 

Coahuila 2016. Varonil (2) y Femenil 

(2). Resultado 1 medalla de bronce 

en Tae Kwon Do Femenil.  

 

35 

08 de 

Abril de 

2016 

UTVM Foro para la Presentación del 

dispositivo escénico "UN CUERPO 

NO CUERPO", teatro 

contemporáneo. 

144 

 

36 

14 de 

Abril de 

2016 

Participación como jurado en el 

certamen La Flor Normalista 2016, 

en el marco del LXXX Aniversario 

del Centro Regional de Educación 

Normal "Benito Juárez". Pachuca, 

Hgo. 

1 
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37 

27 de 

Abril de 

2016 

UTVM Sede Regional del Torneo de 

Futbol Rápido GEOS. El equipo 

representativo rama varonil de la 

UTVM obtiene el primer lugar, y su 

pase a la etapa estatal. 

10 

 

38 

27 de 

Abril de 

2016 

UTVM Sede Regional del Torneo de 

Futbol Rápido GEOS. Participación 

del equipo representativo rama 

femenil de la UTVM en el torneo de 

futbol rápido GEOS. 

9 

 

39 

30 de 

Abril de 

2016 

Participación del equipo 

representativo rama varonil en el 

torneo estatal de futbol rápido, 

GEOS.  

10 

 

   No. de asistentes 

2,663 

alumnas y 

alumnos 
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k) Servicios Bibliotecarios (Tabla 20) 
 
 

No. FECHA ACTIVIDAD REALIZADA Asistentes 

1 7 de marzo 
Conferencia por el titular del INEGI – Delegación Hidalgo 

con el tema: Resultados de la Encuesta Intercensal 2015  

340 estudiantes, 26 

docentes y 4 

directores de 

programas 

educativos 

2 7 de marzo Presentación del Programa de Trabajo 2016 de la RED 

de CONSULTA EXTERNA (RCE)  por el personal 

directivo de INEGI- Delegación Hidalgo 

340 estudiantes, 26 

docentes y 4 

directores de 

programas 

educativos 

3 Enero - Abril Capacitación de la biblioteca digital a los alumnos de los 

diversos programas educativos 
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