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INTRODUCCION

La Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital con fundamento en
su decreto de creacion y los lineamientos del subsistema de
Universidades Tecnologicas y Politécnicas; asi como de los planes de
desarrollo en el ambito estatal y nacional, mismos que convergen en el
Plan Institucional de Desarrollo, estd comprometida con una
vinculacion efectiva ante los sectores productivo y social para
coadyuvar en la atencion de las necesidades sociales y econdmicas
en el contexto regional, estatal, nacional e internacional mediante el
fortalecimiento de los procesos de transferencia del conocimiento de la
comunidad cientifica universitaria al sector empresarial que permita
impulsar la competitividad a través de innovaciones tecnolégicas para
mejorar su productividad bajo un enfoque sustentable.

Las estrategias para cumplir con estas directrices han sido
principalmente a través de: Analisis Situacional de Trabajo, estadias,
visitas industriales, servicios tecnoldgicos, servicios de incubacion de
empresas, extensionismo rural, jornadas académicas, actividades
culturales y deportivas, etc.

En el presente, se informa acerca de las actividades de vinculacion
que las distintas areas de la universidad realizaron durante el
cuatrimestre ENERO-ABRIL 2015. En primer lugar se enuncian los
indicadores institucionales correspondientes a la Direccion de
Vinculacion y Extension Universitaria, mismos que dan cuenta del
seguimiento de egresados, los servicios tecnolégicos prestados y de la
captacion matricular, posteriormente los resultados de los Planes de
Vinculacion de cada programa educativo y de las actividades de
impacto en el &mbito de la vinculacién académica.
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Indicadores institucionales de la Direccion de Vinculacion y
Extensién Universitaria

espo aple ona
Periodo Estandar DIC 12 DIC 13 DIC 14 DIC 15
Seguimiento de
egresados y Anual 90% 96.0% | 96.3% 96
bolsa de
trabajo
Periodo Estandar S-D 14 E-A 15 M-A 15 S-D 15
Gestion Cuatrimestral 75% 98.72% | 98%
Tecnolégica
Periodo Estandar SEP 12 SEP 13 SEP 14 SEP 15
Prensa y Anual 9% 13.28% | 19.02 | 16.85
Difusion (septiembre)
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Planes de Vinculaciéon de los Programas Educativos:

a) Administracion y Evaluacion de Proyectos

Actividades

Eficiencia =

ACTIVIDADES REALIZADAS EN
CUATRIMESTRES ANTERIORES

9-6-2015

realizadas Programadas = Realizadas Reallzada*/ Programada E-A 2014 M-A S-D 2014
100 2014
Visitas industriales 15 15 100 38 9 13
Estadias 105 103 98.1 186 114 0
Cursos de 1
Educacion continua 0 0 0 4 0
impartidos
Servicios 12 12 100 3 0 0
tecnoldgicos
Difusién y 13
captacion/presencia 2 2 100 9 1
universitaria
Jornada académica 0 0 0 1 0 1
Actividades 2
culturales y 2 2 100 6 4
deportivas
Actividades de 2 1 1
Sustentabilidad 10 10 100
Emprendedores 1 1 100 3 ! !
Programa de 3 0 1
Valores 1 1 100
Colaboracion con 1 1 1
o 0 0 0
otras Instituciones
Vinculacion con 1 1 100 4 - 2

padres de familia.

Otros
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b) Mecanica / Metal-Mecéanica

9-6-2015

ACTIVIDADES REALIZADAS EN
- , , Eficiencia = CUATRIMESTRES ANTERIORES
Actividades realizadas Programadas | Realizadas Reali .
ealizada/ Programada *100
E-A 2014 M-A 2014 | S-D 2014
Visitas industriales 5 5 100% 7 2 4
Estadias 31 31 100% 43 |42 31
Curgos dg Edugacién 0 0 0 0 0 0
continua impartidos
Servicios tecnoldgicos 1 1 100% 1 0 0
Difusion y
captacion/presencia 0 0 0 0 2 1
universitaria
Jornada académica 0 0 0 0 0 1
Activid_ades culturales y 0 0 0 1 3 3
deportivas
Actividades de o 0 5
Sustentabilidad 4 4 100% 5
Emprendedores 0 0 0 0 0 0
Programa de Valores 0 0 0 0 ! 0
Colgboracién con otras 0 0 0 1 0 0
Instituciones
Vinculacién con padres de a 1 1
familia. ! ! 100% 1
Otros 0 0 0 0 2 0
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c) Mecatrénicay Energias Renovables

<+ Mecatrénica

Actividades realizadas

Programadas

Realizadas

Eficiencia =
Realizada/

ACTIVIDADES REALIZADAS EN
CUATRIMESTRES ANTERIORES

9-6-2015

P'°%:%’5‘ada E-A2014 M-A 2014 S-D-2014
Visitas industriales 12 9 75 8 5 0
Estadias 63 63 100 59 80 0
Cursos de Educacién continua 1 0 0 0 0 0
impartidos
Servicios tecnoldgicos 1 6 600 0 0 1
Difusién y captacién/presencia 3 3 100 2 2 3
universitaria
Jornada académica 1 1 100 0 1 1
Actividades culturales y 1 1 100 2 0 1
deportivas
Actividades de Sustentabilidad 1 1 100 1 1 0
Emprendedores 1 1 100 1 0 1
Programa de Valores 1 1 100 1 1 1
Colaboracion con otras Instituciones 3 5 166 1 1 1
Vinculacion con padres de familia. 1 1 100 1 1 1
Otros 0 0 0 0 0
Energias Renovables
Actividades realizadas Programadas = Realizadas Eficiencia = ACTIVIDADES REALIZADAS EN
Realizada/ CUATRIMESTRES ANTERIORES
Programada
*100 E-A 2014 M-A 2014 S-D-2014

Visitas industriales 3 1 33% 2 1 0
Estadias 26 26 100 N.A. 19 0
Cursos de Educacién continua 0 0 0 0 0
impartidos

Servicios tecnolégicos 1 2 200 0 0 1
Difusién y captacion/presencia 1 1 100 2 1 5
universitaria

Jornada académica 1 1 100 0 1 1
Actividades culturales y 1 1 100 1 0 1
deportivas

Actividades de Sustentabilidad 2 2 100 1 2 2
Emprendedores 1 1 100 0 1 2
Programa de Valores 1 1 100 1 1 1
Colaboracion con otras Instituciones 2 1 50 1 1 1
Vinculacion con padres de familia. 1 1 100 1 1 1
Otros 0 0 0 0




Actividades realizadas
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d) Procesos Alimentarios

Programadas

Realizadas

Eficiencia =
Realizada/

9-6-2015

ACTIVIDADES REALIZADAS EN
CUATRIMESTRES PASADOS

HOMEINEGERRIN E-A 2014 2’%& S-D 2014
Visitas industriales 5 5 7
Estadias 29 28 96.55 23 93 -
Qursog de Educacion continua 1 1 100 0 3 i
impartidos
Servicios tecnologicos 10 10 100 22 13 15
Difusién y captacion/presencia
universitaria 2 2 e 5 3 6
Jornada académica 1 1 100 1 1 2
Actividades culturales y deportivas - - - 1 2 -
Actividades de Sustentabilidad - - 0 - -
Emprendedores - - - 2 - 3
Programa de Valores 1 1 100 1 1 8
Colaboracién con otras Instituciones * 2 2 100 5 4 2
Vinculacion con padres de familia. 2 2 100 0 - 2
Otros (6° encuentro de tutoria) ) ) 0 1 1
Otros (Congreso) 1 1 100 1 1
Otros (Visita COMEAA) 1 1 100 1 0 -
Congreso (Ponencias) 2 2 100 2 3 }
Congreso (Cartel) 1 1 100 1 . i}




REVISION DE LA DIRECCION

e) Tecnologias de la Informacién y Comunicacién
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Actividades realizadas Programadas Realizadas  Eficiencia = ACTIVIDADES REALIZADAS EN
Realizada/ CUATRIMESTRES PASADOS
Programada E-A M-A S-D
*100 2014 2014 2014

Visitas industriales 14 14 100 11 11 14

Estadias 90 90 100 84 84 0

Cursos de Educacioén continua 1 0 0 3 1 2

impartidos

Servicios tecnoldgicos 0 0 0 6 0 0

Difusion y captacién/presencia 2 2 100 0 4 5

universitaria

Jornada académica 0 0 0 1 2 1

Actividades culturales y 13 13 100 0 0 1

deportivas

Actividades de Sustentabilidad 2 2 100 1 1 1

Emprendedores 2 2 1

Programa de Valores 4 4 100 0 1 1

Colaboracion con otras 2 2 100 3 3

Instituciones

Vinculacion con padres de 1 1 100 1 1 0

familia.

Otros
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f) Turismo y Gastronomia

s Turismo

ACTIVIDADES REALIZADAS EN

Eficiencia =
Actividades realizadas Programadas Realizadas Realizada/ CUTIRME SR ol B0
Programada *100

Visitas industriales 10 10 100 7 4 12
Estadias 60 60 100 0 75 0
Curgos dfa Edugamon 0 0 0 0 0 1
continua impartidos
Servicios tecnolégicos 1 1 100 1 3 3
Difusion y
captacion/presencia 2 2 100 1 0 1
universitaria
Jornada académica 0 0 0 0 0 0
Act|V|d'ades culturales y 1 1 100 1 3 1
deportivas
Actividades de
Sustentabilidad 1 1 e 1 ! !
Emprendedores 1 1 100 0 0 1
Programa de Valores 1 1 100 1 1 1
CoIgboramon con otras 1 1 100 1 1 1
Instituciones
Vmgglamon con padres de 1 1 100 1 1 1
familia.
Otros 0 0 0 0 0 0

10
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+* Gastronomia

ACTIVIDADES REALIZADAS EN

Eficiencia =
Actividades realizadas Programadas = Realizadas Realizada/ Programada GUAMRIESIRES [FASADIOS
*100 ‘
Visitas industriales 10 10 100 2 4 5
Estadias 0 0 0 0 60 0
Curgos dg Edugamon 0 0 0 0 0 0
continua impartidos
Servicios tecnologicos 1 1 100 1 2 1
Difusion y
captacion/presencia 1 1 100 1 1 1
universitaria
Jornada académica 0 0 0 0 0 0
Actividades culturales y
deportivas 1 1 100 1 0 1
Actividades de
Sustentabilidad 1 1 e ! 1 1
Emprendedores 1 1 100 0 0 1
Programa de Valores 1 1 100 1 1 1
CoIgboramon con otras 1 1 100 1 1 0
Instituciones
Vmgglamon con padres de 1 1 100 1 0
familia.
Otros 0 0 0

11
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Direccidon de Vinculacion y Extensién Universitaria
% Programa equidad de género y valores.

Actividad y fecha

\\[o}

participantes

Resultados

29 de enero de 2015.
Gestion y seguimiento a solicitudes
de conferencias de sensibilizacion

Titular del programa

Se confirmaron las tres conferencias
solicitadas: con el [HJ el 25 de febrero
de 2015, y con IHM el 19 de febrero y el

con perspectiva de género en el IHM 2 de marzo de 2015.
y en IHJ.
10 de febrero de 2015. Titular del programa 1 Se envi6 cuestionario a la titular de la

Se elabord y entrego el cuestionario:
“Mapeo Institucional sobre la
Implementacién de programas,
proyectos y acciones a favor de la
Igualdad de Género” solicitado por
Unidad Institucional para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres (UlIMH-
SEPH).

UIIMH Lic. LizzieJéssica Chavero
Bojorquez y a la Mtra. Amira Corrales
de IHEMSYS.

Se realizd ciclo de cuatro
conferencias con perspectiva
de Género.

- 10 de febrero de 2015.
Construccién de la Identidad
Femenina y Masculina.

Ing. Lucila Ocampo Valle.

- 19 de febrero de 2015.

Noviazgos Libres de Violencia.
Instituto Hidalguense de las Mujeres.
Psic. Alma Rosa Vigueras Paulin.

- 25 de febrero de 2015.

¢ Qué onda andamos o no?.

Instituto Hidalguense de la Juventud.
Psic. Laura Cordero Contreras.

- 02 de marzo de 2015.

Practicas de Autocuidado en
hombres.

Instituto Hidalguense de las Muijeres.

Psic. Tonatiuh YogualEscobedo
Guevara.

Ayep:2°.Cy 2°.D
Mecatronica: 2°. A
Energ. Renov.:2°. B
Procal: 2°. A.
Turismo: 5°By C.
Gastronomia: 5°.By C
Mecanica: 2°.Dy 2°. B
TIC:5°.Cy5°D

283
estudiantes
H-157
M-126

Los temas de las conferencias
fueron: Construccion de identidad
femenina y masculina, violencia en
el noviazgo y en la familia, derechos
humanos, derechos sexuales y
reproductivos y practicas de
autocuidado en hombres, se
realizaron cuatro sesiones de 2:00
hrs. cada una.

12 de febrero de 2015.

Titular del programa

Convoco titular de Unidad Institucional

12
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Se asisti6 al curso-taller para
acciones a favor de la
transversalidad de las perspectivas
de género y derechos humanos al
interior de las SEP.

para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres (UIIHM-SEP), se realizé un
sesion de 2hrs. donde se abordaron
temas los temas del sistema sexo-
género, legislacion, lenguaje incluyente
no sexista , perspectiva de género.
Ademas de la importancia de involucrar
a las diferentes areas de las
instituciones en la capacitacién sobre
los temas.

26 de febrero de 2015.

Se impartio Conferencia:
Construccion de la Identidad
Femenina y Masculina a
estudiantes de la  Unidad
Académica de Tezontepec de
Aldama.

-Gastronomia: 2°. Ny
5° M
-TIC: 5°. M

56 estudiantes
H-17
M-39

La impartid la titular del programa
equidad de género, se realizaron 2
sesiones de 2 horas.

03 de marzo de 2015

Se asistié a la reunién de trabajo
de la Unidad Institucional para la
igualdad entre mujeres y hombres
(UIIMH-SEP)

Titular del programa

En el aula del Instituto Hidalguense
de Educacion para Adultos en la ex
hacienda la Concepcion, entregaron
el catdlogo de capacitacion,
calendario de fechas
conmemorativas y de reuniones. Se
realizé el taller- lenguaje no sexista.

11 de marzo de 2015
Se coordind el Taller Diagndstico
participativo del Colegio de Hidalgo.

-TIC

-Turismo

- Procal

- Personal docente y
administrativo.

30 estudiantes
M-29
H-1

Se realiz6 una sesion de 2 hrs. se
abordaron los temas violencia de
género y derechos sexuales y
reproductivos.

18 de marzo de 2015. -Gastronomia 2°. M 65 estudiantes | La impartié la titular del programa
Se impartié Conferencia: | - Turismo 5°. M H-13 equidad de género, se realizd una
Construccion de la Identidad | - Turismo 2°. M M-52 sesion de 2 hrs.

Femenina y Masculina a

estudiantes de la  Unidad

Académica de Tezontepec de

Aldama.

25 de marzo de 2015. Comunidad | - El mddulo se monto en la explanada
Se mont6 modulo de Universitaria del edificio d, se repartieron folletos

sensibilizacién y de informacién
de la Campafia naranja de la
Organizacion de las Naciones
Unidas.

sobre violencia en el noviazgo, se
les mostro el violentometro,
separadores con los teléfonos de
denuncia, se tomaron fotos con el
cuadro de: “Yo me uno a poner fin a
la violencia contra las mujeres y las

13
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nifas”.

27 de marzo de 2015.

En el marco del dia Internacional
de la Mujer y del dia Naranja se
presentd “Mujeres a la Naranja”:
Lectura Dramatizada a cargo de
Mtra.Myrella Aurora Velasco
Corona.

-TIC
- Mecanica
- Procal

75
H-57
M-18

El evento se llevo a cabo en
coordinacion con la Unidad
Institucional para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres de la SEP, se
realiz6 una sesion de una hora. Se
abordaron temas de equidad de
género.

23 de abril de 2015.

Se asistio a la reunién de trabajo
de la Unidad Institucional para la
igualdad entre mujeres y hombres
(UIIMH).

Titular del programa

La reunion se realizo en el aula de
ex directores del COBAEH, se
entregd informe de actividades del
cuatrimestre enero-abril
2015.Impartieron la conferencia
Derecho a la no discriminacién por
parte de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Hidalgo.

24 de abril de 2015.

Se imparti6 la conferencia:
Mirando diferente sobre el tema
equidad de género en el
CECyTEH plantel Ixmiquilpan.

Asistieron estudiantes
de las areas de
Electricidad y de
Alimentos y bebidas.

60 estudiantes
H-45
M-15

Se realizaron 2 sesiones de 1:30
min. cada una, la institucion entrego
reconocimiento de participacion.

% Valores.

En el ciclo de conferencias de sensibilizacion con perspectiva de género que
imparti6 por personal del Instituto Hidalguense de las Mujeres y el Instituto
Hidalguense de la Juventud a 283 estudiantes, 126 mujeres y 157 hombres de los
programas educativos de administracion y evaluacion de proyectos, turismo,
mecanica, procesos alimentarios, Mecatronica, energias renovables, gastronomia
y tecnologias de la informacion y comunicacion, se reflexiond sobre la importancia
de los valores de lealtad, humildad, solidaridad y justicia, valores del cuatrimestre
enero-abril 2015, en los temas de noviazgos libres violencia, derechos sexuales y
reproductivos y en las practicas de autocuidado en hombres, se realizaron 4
sesiones de 2 horas cada una.

14
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e El dia 25 de marzo de 2015 en el marco de la Camparfa Naranja de las
Naciones Unidas, se montd el médulo de informacién y sensibilizacion que
se instalo en explanada del edificio d, se reflexiond sobre la importancia de
la justicia, lealtad y solidaridad para construir proyectos de vida diferentes
libres de violencia para mujeres y nifias, se fortalecidé la cultura de la
denuncia entregando informacion sobre los teléfonos para realizarla. Las
actividades se realizaron en una sola jornada que inicio a las 10:00 am y
finalizo a las 14:00 hrs.

e En la ceremonia civica de honores a la bandera que tiene el propésito de
fortalecer la cultura civica en nuestra institucion educativa, que se realiza el
primer lunes de cada mes se lee una reflexidbn sobre los valores, en el
cuatrimestre enero- abril de 2015 los valores fueron los siguientes: lealtad,
humildad, solidaridad y justicia.

e EIl programa educativo de Mecanica en su galeria informativa publica una
frase alusiva al valor del mes, que se integra con letras fabricadas en acero
inoxidable por estudiantes del mismo programa.

®,

+ Interculturalidad

Actividad y fecha .I\!O' Resultados
participantes
Se impartieron sesiones del Seminario 22 Fortalecer la identidad
Permanente de Cultura Otomi, en las cultural
instalaciones de la UITVM.
Visitas guiadas y colaboracion en trabajos 3 Fortalecer las raices culturales
de investigacion relacionados a regionales
tradiciones gastronémicas de las
comunidades del valle del mezquital
(Maphete, Cardonal, El Espiritu,
Alfajayucan)
Imparticidn de conferencias relacionadas 200 Fortalecer la identidad
con el rescate de las tradiciones y cultural
costumbre
Imparticidn de conferencias en el marco 50 Cuidado del medio ambiente
del “Dia Internacional de la Tierra”
Elaboracion del prélogo del “Cédice 1 Rescate cultural
Huichapan”

15
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Actividad Participantes
Difusion de Servicios de la Incubadora de 29-ENE-15
empresas y del Certamen Emprendedor de 03-FEB-15 UTVM 100 DTS, AYEP, DEPS, TIC
la FESE
Registro de seis proyectos en el certamen i i DTS, AYEP, DEPS,
Emprendedor 2015 FESE 08-MAR-15 | Portal FESE 30 METAL MECANICA
Asistencia al Dia del Emprendedor FESE 26-MAR-15 México, D.F. 20 DTS, DEPS Y TIC.
Seguimiento de actividades del Programa
“Mi primera empresa” en las Escuelas Enero-abril o
Primarias: Benito Juarez y José Maria 2015 Ixmiquilpan 20 DTS, DEPS Y TIC
Morelos
Todos los PE y
Auditoria de Servicios Complementarios Marzo-2015 UTVM 297 respsonsgples de
ervicios
Complementarios

16
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% INCUBATEC-UTVM

Actividad

i

Participantes

9-6-2015

Resultados

Participacion en reunién de trabajo con
SEDESOL para participar en convocatoria

Se registro el proyecto,
pero no fue aprobado por

. S . 13-ENE-15 SEDESOL 1 C
de Asistencia Técnica y Acompafiamiento insuficiencia
como Incubadora de Empresas presupuestal
Participacion en la grabacién de video y : .
promocionales de los Puntos Mover a Video y promocionales
. o e 17-ENE-15 UTvMm 60 que se difunden a nivel
Hidalgo por invitacion del IHCE, se asisti6
. Estatal.
con dos empresas incubadas.
Registro de nueve proyectos en el Sistema Por insuficiencia
del Programa de Opciones Productivas de la | 9-11-FEB-15 UTVM 60 presupuestal solo
SEDESOL para financiamiento. aprobaron un proyecto.
Visita de seguimiento a proyectos apoyados PACHUCA, VILLA Proyectos en oeeramon y
oD con el 100% de
en ejercicio 2014 por el programa 3X1 04-MAR-15 DE 3 evidencias entregadas a
Migrantes TEZONTEPEC SEDESOL
Participacién en reuniones y actividades del FEB-ABR I
SGC como Auditor Interno 2015 UTVM 1 Auditor interno
Asistir a reunion Nacional de Incubadoras de . .
empresas del Subsistema de Universidades 15-18 ABR OAXACA 1 Rgg|stro vigente como
2015 miembro de la RISUT

Tecnologicas y Politécnicas (RISUT)

17
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Seguimiento de proyectos autorizados por el
INADEM en el Sistema Emprendedor ENE-ABR UTVM 2 Pendientes de cierre de
FONDO PYME 2013 2015 proyectos
LEGO 2014
Atencién de emprendedores internos y ENE-ABR Registro de proyectos
. - . UTvM 3 para proceso de
externos. ( reuniones, visitas, entrevistas). 2015 incubacion

% Servicios Tecnologicos

Programa

Servicios Tecnoldgicos
Solicitados

Educativo
PROCAL

23

Concepto de los servicios Tecnoldgicos

Analisis Fisicoquimico y Microbiologico

Total

23

% Extensionismo. Componente de Extensidn e Innovacion Productiva

a) Actividades de Extensionismo.- Asesorias, consultorias, asistencia técnica y
capacitacion para el desarrollo de actividades u oficios agropecuarios, acuicolas y
pesqueros; y disefio y puesta en marcha de proyectos, incluyendo proyectos, donde
participaron 37 alumnos egresados de los siguientes programas educativos:

26 de Ingenieria en Desarrollo Empresarial de Proyectos Sustentables
4 de la Licenciatura en Desarrollo Turistico Sustentable
2 de Ingenieria en Procesos Bioalimentarios
5 de Técnico Superior Universitario en Acuicultura

Impacto del programa en los productores del Estado de Hidalgo

Beneficiarios icili Actividad

Representante H M Domicilio principal
Acuacultores de Benjamin Ventura Vicente Guerrero, Productores de
Acatlan Trejo Gonzalez Acatlan, Hgo Tilapia
Los Peces de Timoteo Patricio 26 Zozea, Alfajayucan, | Productores de
Zozea S.C.L. Gonzélez Hgo. Tilapia
Empresa Agricola | Alejandro Mufioz 16 11 | El Vite, Huasca de | Productores de
y Eco turistica Castro Ocampo Tilapia
Mufioz S.C. de

18
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R.L.de C.V.
Productores Matias Hernandez 13 16 | El Nith, Ixmiquilpan | Productores de
Acuicolas Pamix Oreano Tilapia
Sociedad José Isabel Ocampo 42 10 | La Florida, Productores de
Cooperativa de Olguin Tasquillo Tilapia
Produccion
Pesquera y
Turistica La Florida
S.C.de R.L. de
C.V.
Grupo de Maria Del Carmen 14 12 | Barrio Aztlan, Productores de
Acuacultores de la | Valladolid Flores Huehuetla, Hgo. Trucha
Regién Otomi
Tepehua
Trucheros Region Sebastian Gutiérrez 18 5 | San Pedrito, Agua | Productores de
Agua Blanca Martinez Blanca, Hgo. Trucha
Truticultores de la | Jaime Jarillo 17 9 | Ejido Agua Blanca, | Productores de
Region Otomi- Hernandez Agua Blanca, Hgo. | Trucha
Tepehua
Crianza de Bovinos | Maria Teresa Cecilio 1 6 | La Salitrera, Bovinos — Carne
para Carne Resendiz Alfajayucan, Hgo.
Salitrera
Productores José de Jesus 4 3 | La Estacion, Bovinos — Leche
Lecheros Los Jiménez Jiménez Ixmiquilpan, Hgo.
Conquistadores S.
De R.L. M.I.
Productores de Saturnino Oreano 7 5 | Botenguedho, Bovinos — Leche
Leche Uribe Ixmiquilpan, Hgo.
Botenguedho
Crianza de Ganado | Alfredo Maldonado 4 3 | Cafiada Chica, Bovinos — Leche
Bovino Lechero Martin Ixmiquilpan, Hgo.
Cafiada Chica
Produccién Abraham Pérez Garcia | 20 5 | Chicavasco, Bovinos — Leche
Lechera de Actopan, Hgo.
Chicavasco S.C.
de R.L. De C.V.
Los Pelicanos del Juan Pérez Gardufio 6 7 | Julidn Villagran, Bovinos — Leche
Valle S.C. de R.L. Ixmiquilpan, Hgo.
de C.V.

Hilario Martinez 2 5 | El Xothi, Bovinos — Leche
Rancho La Loma . .

Pantoja Chilcuautla, Hgo.
Productores El Joel Olguin Garcia 3 4 | San Nicolas, Bovinos — Leche
Campanario de Ixmiquilpan, Hgo.
San Nicolas

. Adelaida Bautista Cruz 7 | LaLoma Lépez Bovinos — Leche
Mariposas ) A
Monarcas Rayon, Ixmiquilpan,
Hgo.

La Flor de Huapilla | Sebastian Campanilla 10 13 | Pueblo Nuevo, Bovinos — Leche
S.S.S. Bifiuelo Ixmiquilpan, Hgo.
Los Cafes Otomi Julidn Santiago 18 9 | San Antonio El Café

Tepehua S.A. de
C.V.

Lazcano

Grande, Huehuetla,
Hgo.
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Agua de Jabali S. Bern_ardo Miranda 15 12 | San Antonio El Café
C deRL deCV. Santiago Sgr]%nde, Huehuetla,
Cafeticultores de José Luis Angeles 28 5 | Casa Viejas, Café
La Sierra Ramirez Pisaflores, Hgo.
Flor de Café de La | Eulogio Omar Aguilar 22 6 | Chalahuite, Café
Sierra Castro Pisaflores, Hgo.
Productores de Patricio Bravo 21 10 | Cerro del Corazén, | Maguey
Maguey del Dorantes Chilcuautla, Hgo.
Municipio de
Chilcuautla Hgo.
Grupo de Trabajo Martha Maguey Xithe 19 8 | Durango Daboxtha, | Maguey
Maguey Durango Cardonal, Hgo.
Daboxtha
TASEYESA Maxirpina Juana Vega 11 17 | Cerro Colorado, Maguey
Cardoén Cardonal, Hgo.
Productores de Tomas Maya Morgado 19 8 | Durango Daboxtha, | Maguey
Maguey de la Cardonal, Hgo.
Region del
Cardonal
Productores de la Josefina Maya 1 26 | San Andrés Maguey
Regi6n del Valle Angeles Daboxtha,
Cardonal, Hgo.
Indigenas Hiahfiu | Clemente Tomas 16 11 | San Andrés Maguey
Productores de Serrano Ranulfo Daboxtha,
Maguey de San Cardonal, Hgo.
Andrés Daboxtha
Productores de Eusebio Pérez 17 10 | San Andrés Maguey
Maguey de la Mendoza Daboxtha,
Region del Cardonal, Hgo.
Cardonal
Productores de Mauricio Cortez 16 9 | La Calera, Mineral Maguey
Maguey Mineral de | Cervantes de la Reforma,
La Reforma Hgo.
Grupo Nopal Juventino Cano 29 3 | Ejido Lagunilla, San | Nopal
Verdura Lagunilla Sanchez Salvador, Hgo
Aurelia Martinez Rojo 2 5 | Panales, Ovinos
Rancho Nuevo o
Ixmiquilpan, Hgo.
Crianza de Ganado | Florentino Tepetate 3 4 | Agua Florida, Ovinos
Ovino Agua Florida | Acosta Ixmiquilpan, Hgo.
Productora de Joaquin Vazquez 3 4 | Cerritos, Ovinos
Ovinos Hernandez | Hernandez Ixmiquilpan, Hgo.
. . Pablo Le6n Corona 2 5 | Cerritos, Ovinos
Ovinos Cerritos Lo
Ixmiquilpan, Hgo.
Produccion de Ana Laura Paloma 4 3 | Villa de la Paz, Ovinos
Ganado Ovino Felipe Ixmiquilpan, Hgo.
Ovinocultores de Alfredo Falcon Galvez 5 7 | Taxhuada, Ovinos
Mixquiahuala Mixquiahuala, Hgo.
TOTAL 468 | 295
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Otras actividades relevantes del area:

e Convenios

Estatus de los convenios

Se han suscrito 282 convenios de colaboracion con los diversos sectores de la sociedad en el &mbito publico
y privado, estando vigentes el 49% del total. De los cuales el 39% se han hecho con el sector privado, el 25%
con el sector gubernamental, 34% con el sector educativo y el 2% con el sector social, estos han permitido la
operacion y desarrollo de la universidad en materia de visitas industriales, estadias, bolsa de trabajo,
estancias académicas y de investigacion para profesores, movilidad estudiantii y docente, servicios
tecnolégicos, capacitacion y asesoramiento técnico, educacién continua, incubacién de empresas, etc.

Convenios que se | Convenios no

Convenios Firmados Convenios vigentes

estan aplicando vigentes
282 138 138 144

Porcentaje de convenios por sector

M Sector Privado M Sector Gubernamental M Sector Social M Sector Educativo
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Convenios suscritos en el periodo enero — abril 2015

Organismo Vinculado

Tipo de convenio

CANCUN RESORTS AND
SPA”

Universidad San | Administracion y | 22-Abril-2015 Convenio Especifico
Buenaventura Seccional, | Evaluacion de Proyectos, | 22-Abril-2020.
Cali, Republica de | Tecnologias de la
Colombia, Informacién y
Comunicacion, e
Inocuidad Alimentaria.
OPERADORA IXSOL, S.A DE | Administracion y | Marzo 2015 Convenio Practicas
C.v. Evaluacion de Proyectos. Profesionales
INTEDYA QUERETARO SUR | Administracion y | Marzo 2015 Convenio Practicas
Evaluacion de Proyectos. Profesionales
“Hotel Dreams Riviera | Turismo y Gastronomia. Marzo 2015 Convenio Practicas

Profesionales

COMERCIALIZADORA, S.A.
DEC.V,

31-Marzo-2015.

Cables Automotrices de | Mecatronica, Mecanica y | 10-Marzo-2015 Convenio Practicas
Hidalgo, S.A. de C.V. | Administracion y | 10-Marzo-2018 Profesionales
(CAHASA), Evaluacion de Proyectos.

SEDIPSSA Mecatronica. 13-Marzo-2015 Convenio de

colaboracion

Universidad Nacional
Autonoma de México, “LA
UNAM”- Instituto de
Geofisica,

Energias Renovables.

12-Febrero-2015-
12-Febrer-2045

Contrato de Comodato

Sfera Editores

Tecnologias de la
Informacién y
Comunicacién.

Febrero-2015

Convenio Practicas
Profesionales

Instituto
Deporte

Hidalguense del

Todos los
Educativos.

Programas

1-Enero-2015

31-Diciembre-2015.

Contrato de Comodato

Ingenieria y Administracién
de Puebla S.A DE C.V
(grupo la Italiana planta
Irapuato, Gto.)

Tecnologia de Alimentos y
Procesos Bioalimentarios.

Enero-2015

Convenio Practicas
Profesionales

Inocuidad Alimentaria.

ECOIM S.A. DE C.V., Energias Renovables. 17-Enero-2015 Convenio de
17-Enero-2018. colaboracién
Universidad Politécnica de | Todos los Programas | 26-Enero-2015 Convenio de
Francisco |I. Madero Educativos. 26-Enero-2018. colaboracién
Universidad San | Administracion y | 26-Enero-2015 Convenio General de
Buenaventura Seccional, | Evaluacion de Proyectos, | 26-Enero-2020 colaboracion
Cali, Republica de | Tecnologias de la
Colombia, Informacién y
Comunicacion, e
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Nota: De los trece convenios suscritos en el periodo que se informa el 38% tiene un
enfoque sustentable.

Analisis Situacional del Trabajo

Talleres para el analisis de la situacion del Trabajo (AST) y comision de pertinencia.

PE
N/A

| AST | Fecha
N/A N/A

a) Actividades realizadas por la Direccion de Vinculacion

FECHA

RO 20
ACTVIDAD

12 de enero del 2015

Se coordind y participé en evento relacionado a “Honores a Nuestro Labaro Patrio”.

12 de enero del 2015

Se asistié a revision de convenio de Extensionismo . Componente de Extension e Innovacion
Productiva.

16 de enero del 2015

Se coordiné el evento relacionado al 5to. Torneo Regional de la Academia de Robética del
Estado de Hidalgo VEX Reeduca 2014-2015.

22 de enero del 2015

Se asistié a reunion referente a Primera Reunién Ordinaria del Subcomité Sectorial de Desarrollo
Agropecuario.

29 de enero del 2015

Se asistio a asesoramiento del Proyecto México conectado y reunién de trabajo con productores
del Valle del Mezquital en las oficinas de SEDAGRO.

Enero del 2015

Se realizd reporte de la meta alcanzada del POA 2014.

Enero del 2015

Se realizaron gestiones del KIT “Programa PONTE AL CIEN".

Enero 2015 Se realizd revision general de convenios de colaboracién para actualizacion y firmas.
BRERO 20
FECHA ACTVIDAD
Febrero 2015 Se gestionaron actividades para la participacion de esta institucion en el XIX Encuentro Regional

Deportivo y Cultural de UUTT “TULANCINGO 2015".

4 de febrero del 2015

Se asistio a reunion de trabajo en las oficinas de SEDAGRO, referente al Componente de
Extensionismo Rural e Innovacion Productiva.

Febrero 2015

Se atendi6 personal docentes de Educacién Media Superior que recibieron una capacitacion de
un Programa para el Fortalecimiento de la Escritura en la Educacién Media Superior
(PROFOREEMS).

9 de febrero del 2015

Se coordind y participo en evento relacionado a “Honores a Nuestro Labaro Patrio”.

11 de febrero del 2015

Se coordind la entrevista por parte de personal de Televisa Hidalgo dirigida a alumnos del P.E.
de energias Renovables de esta casa de estudios, llevdndose a cabo una nota del proyecto
denominado “BICICLETA ELECTRICA, que desarrollan estudiantes de este programa educativo.

Febrero del 2015

Se apoy6 con préstamo de espacios a personal docente de educacion media superior, en el que
recibieron un curso referente a la Programa para el Fortalecimiento de la Escritura en la
Educacion Media superior (PROFOREEMS).
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13 de febrero del 2015

Se asisti6 a expo-venta en la Escuela Primaria Benito Juarez, relacionada al Programa Mi
Primera Empresa: “Aprender jugando”’, que coordina La Fundacion Educacion Superior Empresa
(FESE).

16 de febrero del 2015

Se realizé reporte del Plan de Vinculacidn del cuatrimestre sep-dic 2014.

17 de febrero del 2015

Se asistio a reunion de trabajo en la UPFIM con el M.V.Z. Ruy Cuevas Romero de SEDAGRO,
relacionado al Proyecto Integral para Grupos de Productores de la Comunidad del Nith.

23 de febrero del 2015

Se coordin6 y participo en Reunién Regional de Trabajo para la Presentacion de los Programas
de Formacién de Recursos Humanos del CITNOVA 2015.

27 de febrero del 2015

Se asisti6 a Reunién anual del programa FESE 2015.

Febrero 2015

Se realizé revisién general de convenios de colaboracion para actualizacién y firmas.

FECHA

ARZO 20
ACTVIDAD

2 de marzo del 2015

Se coordind y participé en evento relacionado a “Honores a Nuestro Labaro Patrio”.

6 de marzo del 2015

Se coordiné y particip6 en la Entrega de Reconocimientos a estudiantes de esta institucion con
los Mejores Promedios correspondientes al periodo del cuatrimestre septiembre - diciembre 2014,

6 de marzo del 2015

Se asistié a reunién de trabajo en relacion a gestiones para firma de convenio en la empresa
SEDIPSSA de México, D.F.

12 de marzo del 2015

Se apoy6é y coordind con préstamo de espacio a CDI en el que dentro del marco de la
conmemoracion del Dia Internacional de la Lengua Materna, se presentaron Proyectos de
Comunicacion Indigena 2014.

12 de marzo del 2015

Se asistio a reunién informativa de las convocatorias del Fondo Nacional del Emprendedor del
INADEM en la ciudad de Pachuca, Hgo.

20 de marzo del 2015

Se asisti6 a reunién de trabajo en las oficinas de SEDAGRO, para realizar entrega de informes
finales de prestadores de Servicio Social en el marco del Programa Componente de
Extensionismo Rural e Innovacién Productiva.

Marzo 2015

Se realizé revision general de convenios de colaboracion para actualizacién y firmas.

FECHA

ACTVIDAD

6 de abril del 2015

Se coordiné visita de alumnos del CECYTEH plantel Chilcuautla quienes realizaron préacticas en
los laboratorios de Gastronomia de esta institucion.

7 de abril del 2015

Se coordiné y participo en actividad denominada “Jornada de Induccién Laboral 2015”, dirigida a
los alumnos de esta institucion.

8 de abril del 2015

Se recabaron convenios en tramite de firma en ECOIM Y Subsecretaria de Educacién Superior.

14 de abril del 2015

Se asistio a reunion de trabajo en las oficinas de la Junta General de Asistencia de Pachuca.

16 y 17de abril del 2015

Se coordin6 Conferencia relacionada al tema “Restricciones para Funcionarios Publicos durante
los Proceso Electorales”.

20 de abril del 2015

Se coordind y participd en evento relacionado a “Honores a Nuestro Labaro Patrio”.

22 de abril del 2015

Se coordind y participé en Firma de CONVENIO ESPECIFICO CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA, SECCIONAL CALI, COLOMBIA'Y LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL VALLE DEL MEZQUITAL, MEXICO.

23 de abril del 2015

Se asistio a reunion de trabajo en las oficinas de CITNOVA, para gestiones del Programa
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Jovenes Investigadores, que se coordina en conjunto con la Coordinacion de Desarrollo
Académico.

24 de abril del 2015

Se coordind y participd con préstamo de espacios a personal de SEDATU para la realizacién del
Reunion de trabajo referente al “Programa Estatal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento
Territorial Foros de Consulta”.

27 de abril 2015.

Se asistié al cierre del programa mi Primer empresa en la Escuela Benito Juarez Ixmiquilpan,Hgo.

28 de abril del 2015.

Se asistié al cierre del programa mi Primer empresa en la Escuela José Maria Morelos del
Mandho, Ixmiquilpan, Hgo.

Abril 2015

Se realizd revision general de convenios de colaboracién para actualizacion y firmas.

Del 26 de enero al 13 de
abril de 2015.

Se realizd la colecta nacional 2015 del programa “Ver Bien para Aprender
Mejor’ #Yosoylasuerte, con el apoyo de las areas se exhorto a toda la
comunidad universitaria, el monto recaudado fue de $6,039.50 (Seis mil treinta y
nueve pesos 50/100 M.N.), mismo que dio cumplimiento con la meta y supero lo
programado para esta casa de estudios.

b) Actividades realizadas por la Direccion de Vinculacion

e Actividades Culturales y Deportivas

Actividades Culturales y Estudiantes

\[¢] Actividades Culturales No. de Evidencia fotogréfica

Enero — Abril 2014

Participantes

Honores a la bandera 12 Ene. Dir.
Académica, 09 Feb. Turismo, 02 Marzo
1 | Planeacion y Evaluacion, y 20 Abr.
Mecanica. Estudiantes

123
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Taller de Futbol Soccer
correspondiente al cuatrimestre enero-
abril 2015

55

9-6-2015

Taller de Basquetbol correspondiente al
cuatrimestre enero-abril 2015

61

Participacion de la  Universidad
Tecnolégica del Valle del Mezquital en
el XIX Encuentro Regional Deportivo y
Cultural de Universidades Tecnologicas
Tulancingo

14

Participacion de la  Universidad
Tecnoldgica del Valle del Mezquital en
el XIX Encuentro Regional Deportivo y
Cultural de Universidades Tecnoldgicas
Tulancingo 2015. Disciplina Basquetbol
Femenil (7)
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Participacion de la  Universidad
Tecnologica del Valle del Mezquital en
el XIX Encuentro Regional Deportivo y
Cultural de Universidades Tecnoldgicas
Tulancingo 2015. Disciplina Basquetbol 8
Varonil (8)

Participacion de la  Universidad
Tecnologica del Valle del Mezquital en
el XIX Encuentro Regional Deportivo y
Cultural de Universidades Tecnoldgicas
Tulancingo 2015. Disciplina Tae Kwon 5
Do Femenil (2) y Varonil (3)

Participacion de la  Universidad
Tecnolégica del Valle del Mezquital en
el XIX Encuentro Regional Deportivo y
Cultural de Universidades Tecnoldgicas
Tulancingo 2015. Disciplina Deportiva: 8
Voleibol Femenil (8)

Participacion de la  Universidad
Tecnoldgica del Valle del Mezquital en
el XIX Encuentro Regional Deportivo y
Cultural de Universidades Tecnologicas
Tulancingo 2015. En la disciplina de 1
Canto (1) obtuvimos el primer lugar.

Participacion de la  Universidad
Tecnoldgica del Valle del Mezquital en
el XIX Encuentro Regional Deportivo y
Cultural de Universidades Tecnolédgicas
Tulancingo 2015. Participamos en la 6
disciplina de Ajedrez (6)
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11 | Taller de Ajedrez, correspondiente al
cuatrimestre enero-abril 2015
21
12 | Taller de Voleibol, correspondiente al
cuatrimestre enero-abril 2015
64
13 | Taller de Tae Kwon Do,
correspondiente al cuatrimestre enero-
abril 2015
61
14 | Taller de Tae Kwon Do Aerobico,
correspondiente al cuatrimestre enero -
abril 2015
12
15 | Ceremonia de entrega de
reconocimientos a estudiantes con
mejor promedio en el cuatrimestre
Septiembre - Diciembre de 2014.
102
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16

Participacion de la  Universidad
Tecnologica del Valle del Mezquital en
el XIX Encuentro Nacional Deportivo y
Cultural de Universidades Tecnoldgicas
Morelos 2015. Dos mellas de oro en la
disciplina de Tae Kwon Do Femenil.

17

Participacion de la  Universidad
Tecnologica del Valle del Mezquital en
el XIX Encuentro Nacional Deportivo y
Cultural de Universidades Tecnolégicas
Morelos 2015. Disciplinas: Ajedrez
Varonil

18

Participacibn de la  Universidad
Tecnolégica del Valle del Mezquital en
el XIX Encuentro Nacional Deportivo y
Cultural de Universidades Tecnoldgicas
Morelos 2015. Disciplinas: Canto
Femenil.

® XX
AP
WENTRO NACIONAL
PORTIVO Y CULTURAL
MORELOS 2015

AL 29 08 MANZIO DF 2018

19

Participacion de estudiantes de las
carreras de TIC y  AyEP, en el
Programa PONTE AL 100, incorporado
a [IHD-CONADE. AyEP: 5°C(25),
5°D(16), 5°B(16), 5°E(12) y 5°A TIC
(16)

85

20

Participacion de estudiantes, en el
programa PONTE AL 100 del IHD-
CONADE, TIC: 2°A(17), 2°B(12),
2°C(18), 2°D(19), 2°E(20). Mecatronica:
2°A(14), 2°B(17), 2°C(16), 2°D(10),
Energias Renovables: 2°A(11)y 2°B (9)

163

Total

1,898
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