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1. Introducción 
 
 

 
La vinculación es una de las principales fortalezas que caracterizan al modelo 
educativo de las Universidades Tecnológicas, y uno de sus objetivos principales es 
proveer al sector productivo  de profesionistas que cuenten con las competencias 
profesionales que les permitan contribuir a la transformación continua de la sociedad.  
 
La Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital mantiene su compromiso de 
coadyuvar al desarrollo económico y social de su región de influencia, del resto del 
estado de Hidalgo y de México. Una de las actividades más importantes que esta casa 
de estudios efectúa para alcanzar este objetivo, es la realización de estadías por parte 
de sus estudiantes en diversas organizaciones públicas, privadas y sociales.  
 
La estadía es el periodo de 14 semanas durante el cual los estudiantes del 6to. 
Cuatrimestre apoyan en la realización de las actividades dentro de las instalaciones de 
las organizaciones del sector productivo, poniendo en práctica sus conocimientos 
adquiridos en la Universidad, a la vez que integran un proyecto de interés para la 
misma. La estadía de los estudiantes se ha enriquecido con la diversidad de las 
organizaciones con las que se mantiene vinculación, ya que participan organizaciones 
públicas, privadas y sociales; micro, pequeñas, medianas y grandes; nacionales y 
trasnacionales; consolidadas en el mercado e incluso las que se encuentran en su fase 
de proyecto.   
 
El presente documento informa los alcances parciales que se tienen del periodo de 
estadías correspondiente al cuatrimestre mayo – agosto de 2009. En el cuatrimestre 
en cuestión se colocaron en estadía a 351 estudiantes de los programas educativos de 
Mecánica, Electricidad y Electrónica Industrial, Administración y Evaluación de 
Proyectos, Tecnologías de la Información y Comunicación, Tecnología de Alimentos, y 
Turismo, en un total de 136 organizaciones, ubicadas en nueve estados de la 
República Mexicana.  
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2. Número de estudiantes que iniciaron estadía 
 

 
En el cuatrimestre mayo – agosto de 2009 iniciaron su periodo de estadía 351 
estudiantes de los seis Programas Educativos. Del total de estudiantes colocados en 
estadía, 45 corresponden al PE de Mecánica; 65 corresponden al PE de Administración 
y Evaluación de Proyectos; 53 corresponden al PE de Tecnología de Alimentos; 27 
corresponden al PE de Electricidad y Electrónica Industrial; 79 corresponden al PE de 
Turismo; y 82 corresponden al PE de Tecnologías de la Información y Comunicación. 
Durante el periodo se dieron cinco bajas, por lo cual el número de estudiantes que 
concluyeron satisfactoriamente su periodo de estadía fueron 346. Lo anterior se 
puede visualizar en la siguiente tabla. 
 

 

Tabla 2.1  Número de estudiantes que iniciaron estadía 
 

Programa Educativo Iniciaron 
estadía 

Iniciaron 
estadía 
% 

Bajas 
durante el 
proceso 

Concluyeron 
estadía 

Porcentaje 
de 
terminación 

Mecánica 45 13% 1 44 98% 

Administración y 
Evaluación de 
Proyectos 

65 19% 0 65 100% 

Tecnología de 
Alimentos 

53 15% 0 53 100% 

Electricidad y 
Electrónica Industrial 

27 08% 1 26 96% 

Turismo 79 22% 1 78 99% 

Tecnologías de la 
Información y 
Comunicación 

82 23% 2 80 98% 

Total 351 100% 5 346 99% 

            Fuente: Servicios escolares (SIIN) 

 
 

Tabla 2.2  Estudiantes que causaron baja  
Nombre PE Causa 

Luis Nandho Paulino MEC Reprobación de la estadía 

Alberto Corona Martínez EEI Bajo desempeño académico 

Pérez García Octavio TUR Reprobación de estadía 

Domínguez Acosta Yolanda TIC Bajo desempeño académico 

Hernández Simón Jorge Ulises TIC Solicitud de baja temporal del estudiante 

                      Fuente: Servicios escolares (SIIN) 
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Gráfico 2.1  Estudiantes en estadía por sexo 

 
De los estudiantes colocados en estadía 144 pertenecen al sexo masculino (41%) y 
207 al sexo femenino (59%). 
 

3. Estudiantes en estadía por zona geográfica 
 

En el periodo mayo – agosto de 2009, se colocó al 69% de los estudiantes en 
organizaciones ubicadas en el estado de Hidalgo, de los cuales el 35% se ubicó en los 
municipios de la zona de influencia de la UTVM, y el 34% restante en los demás 
municipios del estado de Hidalgo. 20% de los estudiantes fue colocado en 
organizaciones ubicadas en el estado de Querétaro, siete porciento de los estudiantes 
fue colocado en organizaciones del estado de México. El restante 14% se distribuyó en 
los estados de Guerrero, Puebla, Jalisco, Distrito Federal, Quintana Roo,  Guanajuato, 
además de Vancouver Canadá. La información se muestra de manera detallada en la  
tabla 3.1 y gráfica 3.1. 

 
Tabla 3.1 

Número de estudiantes en estadía por zona geográfica 

PE Hgo  
Zona 

Influencia 

Hgo. 
Resto del 

estado 

Qro. D.F. Pue. Gro. Jal. Q.R. Edomex Gto. Extranjero 
(Canadá) 

Total 

TUR 16 26 8 5 5 12 3 2 0 0 2 79 

AEP 41 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 65 

EEI 6 5 4 1 2 0 0 0 9 0 0 27 

MEC 3 17 7 2 3 0 1 0 10 2 0 45 

TIC 46 27 8 0 0 0 0 1 0 0 0 82 

TAL 10 19 9 4 0 0 0 0 6 5 0 53 

Total 122 118 36 12 10 12 4 3 25 7 2 351 

 

 
 

Masculino
41%Femenino

59%
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Gráfica 3.1 
Estudiantes en estadía por zona geográfica 

 
La siguiente tabla muestra la distribución de estudiantes en estadía por municipio (o 
delegación) y por Entidad Federativa.   
 

Tabla 3.2 

Número de estudiantes en estadía por municipio/delegación y Entidad Federativa  

Estado Municipio / Delegación Subtotal Total 

Hidalgo  

Actopan 6 

240 

Alfajayucan 7 

Atitalaquia 2 

Cardonal 1 

Chilcuautla 1 

Francisco I. Madero 5 

Huasca 2 

Huichapan 2 

Ixmiquilpan 59 

La Misión 1 

Metepec 1 

Mineral de la Reforma 18 

Mineral del Chico 2 

Nicolás Flores 1 

Nopala 4 

Pachuca 66 

Pisa Flores 1 

Progreso 1 

Hgo. Z.I.
35%

Hgo. Resto
34%

Qro.
10%

D.F.
3%

Pue.
3%Gro.

3%

Jal.
1%

Q.R.
1%

Edomex
7%

Gto.
2%

Extranjero 
(Canadá)

1%
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Tabla 3.2 (Continuación) 

Número de estudiantes en estadía por municipio/delegación y Entidad Federativa 

Estado Municipio / Delegación Subtotal Total 

Hidalgo  

San Agustín Tlaxiaca 9 

 

San Salvador 5 

Santiago de Anaya 5 

Tasquillo 9 

Tecozautla 1 

Tepeapulco 3 

Tizayuca 5 

Tlaxcoapan 3 

Tolcayuca 5 

Tula 3 

Tulancingo 1 

Xochicoatlán 5 

Zimapán 6 

Querétaro 

El Marqués 3 

36 Querétaro 25 

Villa Corregidora 8 

Estado de México 

Atizapán 13 

25 

Cuautitlán Izcalli 1 

Huixquilucan 6 

Tlalnepantla 3 

Toluca 2 

Distrito Federal 

Azcapotzalco 3 

12 
Gustavo A. Madero 2 

Iztacalco 2 

Miguel Hidalgo 5 

Guanajuato Irapuato 7 7 

Guerrero Acapulco 12 12 

Jalisco 
Tenacatita 3 

4 
Tlajomulco 1 

Puebla Puebla 10 10 

Quintana Roo Cancún 3 3 

Canadá** Vancouver 2 2 

TOTAL 351 351 
**No es una entidad federativa, pero se clasificó de esta manera para su análisis. 
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De la tabla anterior se concluye que los municipios en que más estadías se realizaron 
queda como sigue: 1) Pachuca, Hgo., con 66 estadías 2)Ixmiquilpan, Hgo., con 59 
estadías 3)Querétaro, Qro., con 25 estadías 4)Mineral de la Reforma, Hgo., con 18 
estadías y 5)Atizapán, Estado de México, con 13 estadías.  
 
La figura 3.1 muestra la ubicación de las organizaciones en que se realizaron estadías 
en el periodo mayo – agosto de 2009. Se aprecia que se realizó estadías en nueve 
entidades federativas de la República Mexicana, y un estado del extranjero 
(Vancouver, Canadá). 
 

 

Figura 3.1 
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La figura 3.2 muestra los municipios del Estado de Hidalgo en que se realizaron 
estadías durante el periodo mayo – agosto de 2009.  

 

Figura 3.2 
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4. Organizaciones donde los estudiantes 
realizaron estadía y apoyo económico 
 

 
En la tabla 4.1 se enlistan las 136 organizaciones en las cuales se realizaron estadías 
en el periodo de  mayo – agosto de 2009.          
 
 

Tabla 4.1 Listado de organizaciones 
 

No PE Organización Municipio Estado Apoyo 
Económico 

1 TIC CBTIS 83 Actopan Actopan Hgo. - 

2 AEP 
Cervecería Cuauhtémoc Moctezuma Agencia 
Actopan 

Actopan Hgo. - 

3 TIC Escuela Superior de Actopan UAEH Actopan Hgo. - 

4 AEP H. Ayuntamiento Municipal de Actopan Actopan Hgo. - 

5 TIC Radio Actopan Actopan Hgo. - 

6 MEC Cables Automotrices de Hidalgo, S.A. de C.V. Alfajayucan Hgo. - 

7 TIC, AEP H. Ayuntamiento Municipal de Alfajayucan Alfajayucan Hgo. - 

8 TAL Sigma Alimentos Centro, S.A. de C.V. Atitalaquia Hgo. - 

9 AEP H. Ayuntamiento Municipal de Cardonal Cardonal Hgo. - 

10 TIC Albergue Escolar Indígena Leona Vicario Chilcuautla Hgo. 
Alimentos, 
hospedaje 

11 TIC Universidad Politécnica de Francisco I. Madero 
Francisco I. 
Madero 

Hgo. Alimentos 

12 TUR Hotel Hacienda San Miguel Regla Huasca Hgo. Alimentos 

13 TAL San Miguel de Proyectos Agropecuarios Huichapan Hgo. - 

14 TIC Balneario Dios Padre Ixmiquilpan Hgo. - 

15 TIC CBTA 67  El Tephé Ixmiquilpan Hgo. Alimentos 

16 TIC CECYTEH Ixmiquilpan Ixmiquilpan Hgo. 
 

17 TIC, AEP CODEM Consultores en Desarrollo Municipal Ixmiquilpan Hgo. - 

18 AEP Desarrollo Infantil Taxadhó Ixmiquilpan Hgo. - 

19 AEP, EEI H. Ayuntamiento Municipal de Ixmiquilpan Ixmiquilpan Hgo. - 

20 AEP Hñahñu Batsi Ri Xudi, A.C.  Ixmiquilpan Hgo. - 

21 TUR Hotel Casa Blanca Ixmiquilpan Hgo. - 

22 TUR Hotel Diana Ixmiquilpan Hgo. 
Efectivo 
($1500 
total) 

23 TUR Hotel Palacio Real Ixmiquilpan Hgo. - 
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Tabla 4.1 Listado de organizaciones (Continuación) 
 

No PE Organización Municipio Estado Apoyo 
económico 

24 TUR Hotel Plaza Isabel Ixmiquilpan Hgo. - 

25 AEP 
Incubadora de Empresas Agropecuarias de 
Servicios e Industriales del Valle del Mezquital 

Ixmiquilpan Hgo.  

26 TIC Instituto Guadalupe Victoria Ixmiquilpan Hgo. - 

27 AEP 
La Flor de Huapilla (Sociedad de Solidaridad 
Social) 

Ixmiquilpan Hgo. 
Pasajes 

 

28 TUR Parque Ecoturístico Ecomaye Ixmiquilpan Hgo. - 

29 TIC Primaria Adolfo López Mateos Ixmiquilpan Hgo. - 

30 TIC Primaria Cuauhtémoc Ixmiquilpan Hgo. - 

31 TIC Primaria Ignacio Zaragoza Ixmiquilpan Hgo. - 

32 TIC Primaria Narciso Mendoza Ixmiquilpan Hgo. - 

33 TIC Primaria Niños Héroes Ixmiquilpan Hgo. Alimentos 

34 TIC Primaria Rafael Vega Sánchez Ixmiquilpan Hgo. - 

35 AEP Procuraduría agraria Ixmiquilpan Hgo. - 

36 
TAL, 
MEC 

Quesos Los Sabinos del Valle del Mezquital Ixmiquilpan Hgo. Alimentos 

37 AEP Radio Milenium Orbital, S.A. de C.V. Ixmiquilpan Hgo. - 

38 TUR Restaurante Palapa Las Brasas Ixmiquilpan Hgo. Alimentos 

39 AEP Servicio de Administración Tributaria Ixmiquilpan Hgo. - 

40 TIC Universidad Pedagógica Nacional Ixmiquilpan Hgo. - 

41 

TIC, 
AEP, 
EEI, 
TAL, 
TUR 

Universidad Tecnológica del Valle del 
Mezquital 

Ixmiquilpan Hgo. - 

42 TIC H. Ayuntamiento Municipal de la Misión La Misión Hgo. - 

43 AEP H. Ayuntamiento Municipal de Metepec Metepec Hgo. - 

44 AEP Alecsa Pachuca, S. de R.L. de C.V. TOYOTA Mineral de la Reforma Hgo. - 

45 TIC CAPINNIH Mineral de la Reforma Hgo. 
- 
 

46 
TIC, 
AEP 

Centro de Cómputo Académico de la UAEH Mineral de la Reforma Hgo. 
- 
 

47 TIC Dirección de Telecomunicaciones de la UAEH Mineral de la Reforma Hgo. 
- 
 

48 MEC Instituto Mexicano del Petróleo Mineral de la Reforma Hgo. - 

49 TIC Instituto Tecnológico Latinoamericano Mineral de la Reforma Hgo. 
- 
 

50 TUR Hotel Ecoturístico el Paraíso Mineral del Chico Hgo. 
Alimentos,  
transporte 
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Tabla 4.1 Listado de organizaciones (Continuación) 
 

No. PE Organización Municipio Estado Apoyo Económico 

51 AEP H. Ayuntamiento Municipal de Nicolás Flores 
Nicolás 
Flores 

Hgo. 
Efectivo ($3500 

total) 

52 AEP H. Ayuntamiento Municipal de Nopala Nopala Hgo. - 

53 TAL San Sebastián Tenochtitlán Nopala Hgo. Efectivo 

54 TUR 
Asociación Mexicana de Hoteles y Moteles del 
Estado de Hidalgo, A.C. 

Pachuca Hgo. - 

55 TUR Campamento Base Pachuca Hgo. - 

56 TAL Comisión Estatal de la Leche Pachuca Hgo. - 

57 TIC Congreso del Estado de Hidalgo Pachuca Hgo. 
Efectivo ($800 

total) 

58 MEC Concesionario Peugeot Pachuca Hgo. - 

59 
AEP, 
TIC 

Consultores en Desarrollo Económico Pachuca Hgo. - 

60 
TIC, 
TAL, 
AEP 

Corporación Internacional Hidalgo Pachuca Hgo. 
- 
 

61 AEP FONAES  Pachuca Hgo. - 

62 TIC Grupo Industrial Pachuca, S.A. de C.V. (Ten Pac) Pachuca Hgo. - 

63 AEP Grupo Marpa Pachuca Hgo. Efectivo 

64 TIC GSC Asociados Pachuca Hgo. 
Efectivo ($500 

quincenal) 

65 TUR Hotel Fiesta Inn Pachuca Pachuca Hgo. Alimentos 

66 TUR Hotel Holiday Inn Pachuca Pachuca Hgo. Alimentos 

67 AEP Ideas para emprender, S.C. Pachuca Hgo. - 

68 TIC Órgano de Fiscalización Superior Pachuca Hgo. - 

69 TIC Periódico el Independiente de Hidalgo Pachuca Hgo. - 

70 AEP Real de Autos de Hidalgo, S.A. de C.V. Pachuca Hgo. - 

71 AEP Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural Pachuca Hgo.  

72 
AEP, 
MEC 

Secretaría de Desarrollo Económico Pachuca Hgo. - 

73 AEP 
Secretaría de Obras Públicas, Comunicaciones, 
Transportes y Asentamientos 

Pachuca Hgo. - 

74 TUR Secretaría de Turismo del Estado de Hidalgo Pachuca Hgo. - 

75 MEC Zapata Autocamiones, S.A. de C.V. Pachuca Hgo. - 

76 TAL Zervico, S.A. de C.V. (Productos Santa Clara) Pachuca Hgo. 
Efectivo ($700 

mensual), 
alimentos 

77 AEP H. Ayuntamiento Municipal de Pisa Flores Pisa Flores  Hgo. - 

78 AEP Grupo Comercial la Venta Progreso Hgo. - 

79 TIC Bursatec, S.A. de C.V. 
San Agustín 
Tlaxiaca 

Hgo. 
Efectivo ($5498 

total) 
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Tabla 4.1 Listado de organizaciones (Continuación) 

 

No. PE Organización Municipio Estado Apoyo Económico 

80 AEP,TIC 
Centro Universitario del Futbol y Ciencias del 
Deporte 

San Agustín 
Tlaxiaca 

Hgo. - 

81 EEI ICATIH 
San Agustín 
Tlaxiaca 

Hgo. - 

82 TIC CECYTEH San Salvador San Salvador Hgo. - 

83 TIC CEMSADH Xuchitlán San Salvador Hgo. Pasaje 

84 TAL Purificadora Manantial, S.A. de C.V. San Salvador Hgo. 
Efectivo ($300 

semanal), 
alimentos 

85 TUR Grutas de Xoxafi el Palmar, S.P.R. de R.I. 
Santiago de 
Anaya 

Hgo. 
Efectivo ($600 

semanal) y 
alimentos 

86 AEP, TIC 
H. Ayuntamiento Municipal de Santiago de 
Anaya 

Santiago de 
Anaya 

Hgo. - 

87 AEP Aqua Pura, S.A. de C.V. (Annika) Tasquillo  Hgo. Pasajes 

88 TUR Centro Recreativo Ecológico Renacimiento Tasquillo  Hgo. - 

89 AEP Niños Unidos de Ixtlahuaca, A.C. Tasquillo  Hgo. - 

90 TAL Purificadora Axmar Tasquillo  Hgo. - 

91 TIC COBAEH Plantel Tecozautla Tecozautla Hgo. - 

92 AEP, EEI Bombardier Transportation Tepeapulco Hgo. Alimentos 

93 TAL Multilácteos de México, S.A. de C.V. Tizayuca Hgo. Efectivo 

94 TAL Puratos de México, S.A. de C.V. Tizayuca Hgo. - 

95 TAL Empacadora Murgati, S.A. de C.V. Tlaxcoapan Hgo. Alimentos 

96 MEC Industrias Lugarth, S.A. de C.V.  Tolcayuca Hgo. 
Efectivo ($500 

semanal), 
hospedaje 

97 EEI C.T. Francisco Pérez Ríos Tula  Hgo. 
Efectivo ($500 

mensual) 

98 TAL Centro de Estudios de la Leche, A.C. Tulancingo Hgo. Pasaje 

99 AEP H. Ayuntamiento Municipal de Zimapán Zimapán Hgo. - 

100 TUR Hotel Royal SPA Zimapán Hgo. Alimentos 

101 AEP Instituto Mexicano del Seguro Social Zimapán Hgo. - 

102 TIC Preparatoria Miguel Hidalgo Zimapán Hgo. - 

103 TUR Asociación de Ranchos Cinegéticos (Santa Ana) 
San Agustín 
Tlaxiaca 

Hgo. Hospedaje 

104 TUR 
Asociación de Ranchos Cinegéticos 
(Xochicoatlán) 

Xochicoatlán Hgo. Hospedaje 

105 MEC Engranes y Cuchillas Betma, S.A. de C.V. Azcapotzalco D.F. 
Efectivo ($1000 

mensual), 
alimentos 
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Tabla 4.1 Listado de organizaciones (Continuación) 
 

No. PE Organización Municipio Estado Apoyo 
Económico 

106 EEI Inteltech, S.A. de C.V. Azcapotzalco D.F. - 

107 TAL Desarrollo Ecológico Industrial 
Gustavo A. 
Madero 

D.F. 
Efectivo ($600 

quincenal) 

108 TAL Interalimen, S.A. de C.V. Iztacalco D.F. - 

109 TUR Hotel Camino Real Polanco México 
Miguel 
Hidalgo 

D.F. Alimentos 

110 
EEI, 
MEC 

Motores Mc Millán, S.A. de C.V. Atizapán 
Estado de 

México 
Efectivo ($480 

semanal) 

111 MEC 
Manufactura Propimex, S.A. de C.V. (Coca 
Cola) 

Cuautitlán 
Estado de 

México 
- 

112 
TAL, 
EEI, 
MEC 

Dysal, S.A. de C.V. Huixquilucan 
Estado de 

México 

Efectivo ($500 
semana), 

hospedaje 

113 EEI  Machinery and Supply Company, S.A. de C.V. Tlalnepantla 
Estado de 

México 

Alimentos, 
hospedaje, 

pasaje 

114 TAL Condimentos Naturales Toluca 
Estado de 

México 
Efectivo ($500 

mensuales) 

115 TAL Frescos de Exportación, S. de P.R. de R.L. Irapuato Gto. - 

116 MEC Operadora Mar Bran, S.A. de C.V. Irapuato Gto. - 

117 TUR Hotel Las Brisas Acapulco Acapulco  Gro. 
Alimentos y 
transporte 

118 TUR Hotel Mayan Palace Acapulco Acapulco  Gro. 
Alimentos y 
transporte 

119 TUR Blue Bay Los Ángeles Locos Tenacatita Jal. 
Alimentos, 
hospedaje, 
uniforme 

120 MEC Continental Internacional Tlajomulco Jal. 
Alimentos y 

pasaje 

121 
TUR, 
EEI, 
MEC 

Hotel Fiesta Americana de Puebla Puebla Pue. Alimentos 

122 TIC Centro Nacional de Metrología El Marqués Qro. 
Efectivo ($2200 

mensual) y 
transporte 

123 EEI Now Pack, S.A. de C.V. El Marqués Qro. Efectivo 

124 MEC Agco México, S. de R.L. de C.V. Querétaro Qro. - 

125 TIC 
Centro Educativo y Cultural del Estado de 
Querétaro Manuel Gómez Morín 

Querétaro Qro. 
- 
 

126 EEI CIDESI Querétaro Qro. 
Efectivo ($350 

mensual) 

127 TUR Hotel Fiesta Inn Querétaro Querétaro Qro. Alimentos 
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                         Mayo  –  Agosto 2009. 
 

 

 
Tabla 4.1 Listado de organizaciones (Continuación) 

 
 

No. PE Organización Municipio Estado Apoyo 
Económico 

128 
TIC, 
EEI 

Protecsa Ingeniería, S.A. de C.V. Querétaro Qro. Hospedaje 

129 MEC Sam Won México, S.A. de C.V. Querétaro Qro. 
Efectivo ($100 

quincenal), 
alimentos 

130 MEC 
Servicios de Mantenimiento a Equipo 
Dinámico, S.A. de C.V. 

Querétaro Qro. 
Efectivo ($1000 

semanal) 

131 TAL 
Unión de Productores de Leche de Querétaro 
(Kan Pak) 

Querétaro Qro. Alimentos 

132 TAL Contacto Internacional, S.A. de C.V. 
Villa 
Corregidora  

Qro. 
Efectivo ($500 

semanal) 

133 TAL Deshidratadora La Cascada 
Villa 
Corregidora  

Qro. 
Efectivo ($300 

semanal) 

134 MEC Tracsa, S.A. de C.V. 
Villa 
Corregidora  

Qro. 
Efectivo ($500 

mensual) 

135 
TIC, 
TUR 

Administradora de Servicios Original, S.A. de 
C.V. (Cadena de Hoteles Temptation, Blue 
Bay, Desire, Unik) 

Cancún  
Quintana 

Roo 
Alimentos 

136 TUR Vancouver Island University Vancouver Canadá 
Cursos de 

capacitación 
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5. Evaluación de las organizaciones para estadía 
 

 
Con el objetivo de garantizar que los estudiantes de la Universidad Tecnológica del 
Valle del Mezquital realicen su periodo de estadía en organizaciones que les ofrezcan 
condiciones óptimas para el desempeño de sus actividades, se realiza la “Evaluación 
de las organizaciones para estadía F-CA-21/R1”. A través de esta evaluación los 
Asesores Académicos califican 10 aspectos que se consideran relevantes, y que deben 
ofrecer las organizaciones para que las estadías se realicen con calidad. 
 
La calificación mínima que puede obtener una organización es de 10 puntos, y la 
máxima de 50. Si la organización obtiene un puntaje entre 40 y 50, se considera 
confiable y seguirá habilitada en el directorio empresarial. Si la organización obtiene 
un puntaje entre 30 y 39 puntos, la organización seguirá habilitada en el directorio 
empresarial, pero en la condición de proveedor a prueba. Si una organización obtiene 
un puntaje menor a 30, se considera no confiable para el proceso de estadía, por lo 
que se procederá con ella de acuerdo a lo que marca la política 18 del Procedimiento 
Control y Seguimiento de Estadías P-CA-06. 
 
En las siguientes tablas se presentan por Programa Educativo, los resultados de la 
evaluación a las organizaciones.  
 

Tabla 5.1  Evaluación de organizaciones, Electricidad y Electrónica Industrial: 
 

No. Organización Asesor Académico Puntaje Observación 

1 Bombardier Transportation Ing. Román Bravo Cadena 50 
Organización 

confiable  

2 
Standard Machinery and Supply 
Company, S.A. de C.V. 

M.C. José Eduardo Ortega 
Flores 

50 
Organización 

confiable  

3 Motores Mc Millán, S.A. de C.V. 
M.C. José Eduardo Ortega 
Flores 

50 
Organización 

confiable  

4 C.T. Francisco Pérez Ríos Ing. Román Bravo Cadena 50 
Organización 

confiable  

5 Dysal, S.A. de C.V. 
Ing. Huber Baltazar Trejo 
Leal 

48 
Organización 

confiable  

6 ICATIH 
Ing. Huber Baltazar Trejo 
Leal 

47 
Organización 

confiable  

7 CIDESI Ing. Javier de la Peña Trejo 45 
Organización 

confiable  

8 
Universidad Tecnológica del 
Valle del Mezquital 

Ing. Javier de la Peña Trejo 44 
Organización 

confiable  

9 Protecsa Ingeniería, S.A. de C.V. Ing. Javier de la Peña Trejo 43 
Organización 

confiable  
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                         Mayo  –  Agosto 2009. 
 

 

Tabla 5.1  Evaluación de organizaciones, EEI Continuación: 
No. Organización Asesor Académico Puntaje Observación 

10 
Hotel Fiesta Americana de 
Puebla 

Ing. Huber Baltazar Trejo Leal 41 
Organización 

confiable  

11 Inteltech, S.A. de C.V. Ing. Javier de la Peña Trejo 41 
Organización 

confiable  

12 
H. Ayuntamiento Municipal 
de Ixmiquilpan 

Ing. Román Bravo Cadena 40 
Organización 

confiable  

 
Tabla 5.2  Evaluación de organizaciones, Mecánica: 

No. Organización Asesor Académico Puntaje Observación 

1 Agco México, S. de R.L. de C.V. 
Ing. Jaime 
Beristain Ramos 

50 
Organización 

confiable  

2 Engranes y Cuchillas Betma, S.A. de C.V. 
Ing. Jaime 
Beristain Ramos 

50 
Organización 

confiable  

3 Operadora Mar Bran, S.A. de C.V. 
Ing. Jaime 
Beristain Ramos 

50 
Organización 

confiable  

4 Dysal, S.A. de C.V. 
Ing. Raymundo 
Torres Montero 

48 
Organización 

confiable  

5 Industrias Lugarth, S.A. de C.V.  
Ing. Urbano Trejo 
Elizalde 

48 
Organización 

confiable  

6 Motores Mc Millán, S.A. de C.V. 
Ing. Raymundo 
Torres Montero 

47 
Organización 

confiable  

7 Cables Automotrices de Hidalgo, S.A. de C.V. 
Ing. Urbano Trejo 
Elizalde 

47 
Organización 

confiable  

8 Instituto Mexicano del Petróleo 
Ing. Urbano Trejo 
Elizalde 

46 
Organización 

confiable  

9 
Manufactura Propimex, S.A. de C.V. (Coca 
Cola Femsa) 

Ing. Jaime 
Beristain Ramos 

45 
Organización 

confiable  

10 Zapata Autocamiones, S.A. de C.V. 
Ing. Jaime 
Beristain Ramos 

45 
Organización 

confiable  

11 
Servicios de Mantenimiento a Equipo 
Dinámico, S.A. de C.V. 

Ing. Alejandro 
Mariscal Navarro 

45 
Organización 

confiable  

12 Tracsa, S.A. de C.V. 
Ing. Alejandro 
Mariscal Navarro 

44 
Organización 

confiable  

13 Sam Won México, S.A. de C.V. 
Ing. Alejandro 
Mariscal Navarro 

44 
Organización 

confiable  

14 Secretaría de Desarrollo Económico 
Ing. Alejandro 
Mariscal Navarro 

44 
Organización 

confiable  

15 Concesionario Peugeout 
Ing. Urbano Trejo 
Elizalde 

40 
Organización 

confiable  

16 Hotel Fiesta Americana de Puebla 
Ing. Raymundo 
Torres Montero 

40 
Organización 

confiable  

17 Continental Internacional 
Ing. Urbano Trejo 
Elizalde 

30 
Proveedor a 

prueba  

18 Quesos Los Sabinos del Valle del Mezquital 
Ing. Urbano Trejo 
Elizalde 

15 
Organización 
no confiable  
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Tabla 5.3  Evaluación de organizaciones, Administración y Evaluación de 

Proyectos: 
 

No. Organización Asesor Académico Puntaje Observación 

1 Aqua Pura, S.A. de C.V. 
L.C. Marlene 
Martín Torres 

50 
Organización 

confiable  

2 
Universidad Tecnológica del Valle del 
Mezquital 

Mtra. Gricelda 
Espinoza González 

50 
Organización 

confiable  

3 
Centro Universitario del Futbol y Ciencias del 
Deporte 

Lic. Olivia Trejo 
Díaz 

50 
Organización 

confiable  

4 
Secretaría de Obras Públicas, 
Comunicaciones, Transportes y 
Asentamientos 

Lic. Rocío 
Landaverde Trejo 

49 
Organización 

confiable  

5 
Cervecería Cuauhtémoc Moctezuma Agencia 
Actopan 

C.P. Miguel Ángel 
Vázquez Rangel 

49 
Organización 

confiable  

6 H. Ayuntamiento Municipal de Ixmiquilpan 
Mtra. Gricelda 
Espinoza González 

49 
Organización 

confiable  

7 Hotel Royal SPA 
Lic. Francisco 
Rangel Chavarría 

49 
Organización 

confiable  

8 Bombardier Transportation 
C.P. Miguel Ángel 
Vázquez Rangel 

49 
Organización 

confiable  

9 Alecsa Pachuca, S. de R.L. de C.V. TOYOTA 
C.P. Miguel Ángel 
Vázquez Rangel 

49 
Organización 

confiable  

10 Grupo Marpa 
C.P. Miguel Ángel 
Vázquez Rangel 

48 
Organización 

confiable  

11 Grupo Comercial la Venta 
C.P. Miguel Ángel 
Vázquez Rangel 

48 
Organización 

confiable  

12 
Asociación Mexicana de Hoteles y Moteles 
del Estado de Hidalgo, A.C. 

Ing. Esther Botho 
Clemente 

48 
Organización 

confiable  

13 H. Ayuntamiento Municipal de Nicolás Flores 
Mtra. Gricelda 
Espinoza González 

48 
Organización 

confiable  

14 Secretaría de Desarrollo Económico 
L.C. Marlene 
Martín Torres 

48 
Organización 

confiable  

15 Servicio de Administración Tributaria 
Ing. Esther Botho 
Clemente 

48 
Organización 

confiable  

16 H. Ayuntamiento Municipal de Actopan 
C.P. Miguel Ángel 
Vázquez Rangel 

48 
Organización 

confiable  

17 
Incubadora de Empresas Agropecuarias de 
Servicios e Industriales del Valle del 
Mezquital 

Ing. Daniel 
Salomón Durán 

48 
Organización 

confiable  

18 Secretaría de Desarrollo Económico 
Lic. Rocío 
Landaverde Trejo 

47 
Organización 

confiable  

19 H. Ayuntamiento Municipal de Cardonal 
L.C. Marlene 
Martín Torres 

46 
Organización 

confiable  

20 
La Flor de Huapilla (Sociedad de Solidaridad 
Social) 

Ing. Daniel 
Salomón Durán 

46 
Organización 

confiable  

21 Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural 
Lic. Rocío 
Landaverde Trejo 

46 
Organización 

confiable  
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                         Mayo  –  Agosto 2009. 
 

 

Tabla 5.3  Evaluación de organizaciones, Administración y Evaluación de 
Proyectos (Continuación): 

 

 

No. Organización Asesor Académico Puntaje Observación 

22 FONAES  
Lic. Esmeralda 
Morales Montiel 

46 
Organización 

confiable  

23 Centro Recreativo Ecológico Renacimiento 
Ing. Esther Botho 
Clemente 

46 
Organización 

confiable  

24 Secretaría de Desarrollo Económico Lic. Olivia Trejo Díaz 46 
Organización 

confiable  

25 H. Ayuntamiento Municipal de Metepec Lic. Olivia Trejo Díaz 46 
Organización 

confiable  

26 H. Ayuntamiento Municipal de Alfajayucan 
C.P. Miguel Ángel 
Vázquez Rangel 

44 
Organización 

confiable  

27 H. Ayuntamiento Municipal de Pisa Flores 
Ing. Daniel Salomón 
Durán 

44 
Organización 

confiable  

28 Radio Milenium Orbital, S.A. de C.V. 
Mtra. Gricelda 
Espinoza González 

44 
Organización 

confiable  

29 
H. Ayuntamiento Municipal de Santiago de 
Anaya 

Ing. Daniel Salomón 
Durán 

44 
Organización 

confiable  

30 H. Ayuntamiento Municipal de Alfajayucan 
L.C. Marlene Martín 
Torres 

43 
Organización 

confiable  

31 Real de Autos de Hidalgo, S.A. de C.V. 
Ing. Esther Botho 
Clemente 

43 
Organización 

confiable  

32 Desarrollo Infantil Taxadho 
L.C. Marlene Martín 
Torres 

41 
Organización 

confiable  

33 Hñahñu Batsi Ri Xudi, A.C.  
Ing. Daniel Salomón 
Durán 

41 
Organización 

confiable  

34 H. Ayuntamiento Municipal de Nopala 
Ing. Esther Botho 
Clemente 

40 
Organización 

confiable  

35 Ideas para emprender, S.C. 
Ing. José Luis Pérez 
Vargas 

40 
Organización 

confiable  

36 Instituto Mexicano del Seguro Social 
Lic. Francisco Rangel 
Chavarría 

40 
Organización 

confiable  

37 Centro de Cómputo Académico de la UAEH 
Ing. José Luis Pérez 
Vargas 

40 
Organización 

confiable  

38 Niños Unidos de Ixtlahuaca, A.C. 
Ing. Daniel Salomón 
Durán 

38 
Proveedor a 

prueba  

39 
CODEM Consultores en Desarrollo 
Municipal 

Lic. Francisco Rangel 
Chavarría 

30 
Proveedor a 

prueba  

40 H. Ayuntamiento Municipal de Zimapán 
Lic. Francisco Rangel 
Chavarría 

26 
Organización 
no confiable  

41 Procuraduría agraria 
Lic. Francisco Rangel 
Chavarría 

19 
Organización 
no confiable  
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Tabla 5.4  Evaluación de organizaciones, Tecnología de Alimentos: 
 

No. Organización Asesor Académico Puntaje Observación 

1 Contacto Internacional, S.A. de C.V. 
Ing. Jonatán Zúñiga 
Morales 

50 
Organización 

confiable  

2 Dysal, S.A. de C.V. 
Ing. Celerino Arroyo 
Cruz 

50 
Organización 

confiable  

3 San Sebastián Tenochtitlán 
L.B.A. Alfredo 
Vázquez García 

50 
Organización 

confiable  

4 Interalimen, S.A. de C.V. 
Ing. Jesús Cervantes 
Miranda 

50 
Organización 

confiable  

5 Condimentos Naturales 
Ing. Celerino Arroyo 
Cruz 

50 
Organización 

confiable  

6 Desarrollo Ecológico Industrial 
Ing. Jesús Cervantes 
Miranda 

50 
Organización 

confiable  

7 Puratos de México, S.A. de C.V. 
Ing. Celerino Arroyo 
Cruz 

50 
Organización 

confiable  

8 Empacadora Murgati, S.A. de C.V. 
Ing. Carlos Abraham 
Reynoso Ocampo 

50 
Organización 

confiable  

9 Purificadora Axmar 
Ing. Jesús Cervantes 
Miranda 

50 
Organización 

confiable  

10 Sigma Alimentos Centro, S.A. de C.V. 
Ing. Carlos Abraham 
Reynoso Ocampo 

50 
Organización 

confiable  

11 San Miguel de Proyectos Agropecuarios 
L.B.A. Alfredo 
Vázquez García 

50 
Organización 

confiable  

12 Purificadora Manantial, S.A. de C.V. 
L.B.A. Alfredo 
Vázquez García 

49 
Organización 

confiable  

13 Corporación Internacional Hidalgo 
Ing. Jesús Cervantes 
Miranda 

48 
Organización 

confiable  

14 Deshidratadora La Cascada 
Ing. Jonatán Zúñiga 
Morales 

48 
Organización 

confiable  

15 Frescos de Exportación, S. de P.R. de R.L. 
Ing. Jonatán Zúñiga 
Morales 

47 
Organización 

confiable  

16 
Universidad Tecnológica del Valle del 
Mezquital 

M. C. Elia Trejo Trejo 47 
Organización 

confiable  

17 
Zervico, S.A. de C.V. (Productos Santa 
Clara) 

M. C. Elia Trejo Trejo 47 
Organización 

confiable  

18 Comisión Estatal de la Leche M. C. Elia Trejo Trejo 46 
Organización 

confiable  

19 Centro de Estudios de la Leche, A.C. M. C. Elia Trejo Trejo 44 
Organización 

confiable  

20 Multilácteos de México, S.A. de C.V. M. C. Elia Trejo Trejo 43 
Organización 

confiable  

21 Quesos Los Sabinos del Valle del Mezquital M. C. Elia Trejo Trejo 36 
Proveedor a 

prueba  

22 
Unión de Productores de Leche de 
Querétaro 

Ing. Carlos Abraham 
Reynoso Ocampo 

20 
Organización 
no confiable  
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Tabla 5.5  Evaluación de organizaciones, Turismo: 
 

No. Organización Asesor 
Académico 

Puntaje Observación 

1 Hotel Hacienda San Miguel Regla 
Lic. Víctor Manuel 
Núñez García 

50 
Organización 

confiable  

2 Hotel Mayan Palace Acapulco 
Lic. Laura Yalil 
Franco Cano 

50 
Organización 

confiable  

3 Hotel Ecoturístico el Paraíso 
Lic. Víctor Manuel 
Núñez García 

50 
Organización 

confiable  

4 Hotel Las Brisas Acapulco 
Lic. Laura Yalil 
Franco Cano 

50 
Organización 

confiable  

5 Hotel Fiesta Inn Pachuca 
Lic. Víctor Manuel 
Núñez García 

50 
Organización 

confiable  

6 Vancouver Island University 
Lic. Laura Yalil 
Franco Cano 

50 
Organización 

confiable  

7 Campamento Base 
Lic. Leticia Trejo 
Leal 

48 
Organización 

confiable  

8 Hotel Fiesta Inn Querétaro 
Lic. Rafael Dario 
Chaparro Rangel 

47 
Organización 

confiable  

9 Blue Bay Los Ángeles Locos 
Lic. Blanca Estela 
Trejo Barrera 

47 
Organización 

confiable  

10 
asociación de Ranchos Cinegéticos 
(Xochicoatlán) 

Lic. Rafael Dario 
Chaparro Rangel 

47 
Organización 

confiable  

11 
Asociación de Ranchos Cinegéticos (Rancho 
Santa Ana) 

Lic. Leticia Trejo 
Leal 

46 
Organización 

confiable  

12 Hotel Holiday Inn Pachuca 
Lic. Sara Isabel 
Caballero Olguín 

45 
Organización 

confiable  

13 Secretaría de Turismo del Estado de Hidalgo 
Lic. Sara Isabel 
Caballero Olguín 

45 
Organización 

confiable  

14 Grutas de Xoxafi el Palmar, S.P.R. de R.I. 
Ing. Daniel 
Salomón Durán 

45 
Organización 

confiable  

15 Parque Ecoturístico Ecomaye 
Lic. Leticia Trejo 
Leal 

44 
Organización 

confiable  

16 Hotel Camino Real Polanco México 
Lic. Blanca Estela 
Trejo Barrera 

41 
Organización 

confiable  

17 Hotel Casa Blanca 
C.P. Antonio 
Vargas Márquez 

40 
Organización 

confiable  

18 Hotel Palacio Real 
Ing. Daniel 
Salomón Durán 

40 
Organización 

confiable  

19 Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital 
Francisco Bravo 
Reyes 

40 
Organización 

confiable  

20 Hotel Fiesta Americana de Puebla 
Lic. Blanca Estela 
Trejo Barrera 

39 
Proveedor a 

prueba  

21 Restaurante Palapa Las Brasas 
C.P. Antonio 
Vargas Márquez 

38 
Proveedor a 

prueba  

22 Hotel Diana 
Lic. Sara Isabel 
Caballero Olguín 

27 
Organización 
no confiable  
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Tabla 5.6  Evaluación de organizaciones, Tecnologías de la Información y 
Comunicación: 
 

No. Organización Asesor Académico Puntaje Observación 

1 Órgano de Fiscalización Superior 
Lic. Fabián Gálvez 
González 

50 
Organización 

confiable  

2 Protecsa Ingeniería, S.A. de C.V. 
Lic. Raúl Zapata 
Perusquia 

50 
Organización 

confiable  

3 
Universidad Tecnológica del Valle del 
Mezquital 

Mtra. Margarita 
Núñez Zamudio 

50 
Organización 

confiable  

4 
Centro Universitario del Futbol y Ciencias del 
Deporte 

Mtra. Gloria Zúñiga 
Chávez 

50 
Organización 

confiable  

5 Centro Nacional de Metrología 
Lic. Raúl Zapata 
Perusquia 

50 
Organización 

confiable  

6 GSC Asociados 
Lic. Raúl Zapata 
Perusquia 

50 
Organización 

confiable  

7 
Universidad Tecnológica del Valle del 
Mezquital 

Mtra. Gloria Zúñiga 
Chávez 

50 
Organización 

confiable  

8 Bursatec, S.A. de C.V. 
Mtro. Javier Cabrera 
Filomeno 

49 
Organización 

confiable  

9 CAPINNIH 
Mtra. Gloria Zúñiga 
Chávez 

49 
Organización 

confiable  

10 CENSADH Xuchitlán 
Lic. Fabián Gálvez 
González 

49 
Organización 

confiable  

11 Dirección de Telecomunicaciones de la UAEH 
Lic. Cuitláhuac 
Alamilla Cíntora 

49 
Organización 

confiable  

12 CBTIS 83 Actopan 
Lic. Gustavo 
Montaño Rosas 

49 
Organización 

confiable  

13 Preparatoria Miguel Hidalgo 
Lic. Marisol 
Maldonado Sánchez 

49 
Organización 

confiable  

14 Primaria Cuauhtémoc 
Lic. Marisol 
Maldonado Sánchez 

49 
Organización 

confiable  

15 Primaria Ignacio Zaragoza 
Lic. Cuitláhuac 
Alamilla Cíntora 

49 
Organización 

confiable  

16 COBAEH Plantel Tecozautla 
Lic. Marisol 
Maldonado Sánchez 

48 
Organización 

confiable  

17 Primaria Adolfo López Mateos 
Lic. Fabián Gálvez 
González 

48 
Organización 

confiable  

18 
Universidad Tecnológica del Valle del 
Mezquital 

Mtra. María de 
Lourdes Santiago Z.  

48 
Organización 

confiable  

19 Periódico el Independiente de Hidalgo 
Lic. Gustavo 
Montaño Rosas 

48 
Organización 

confiable  

20 Balneario Dios Padre 
Lic. Marisol 
Maldonado Sánchez 

48 
Organización 

confiable  

21 Centro de Cómputo Académico de la UAEH 
Lic. Juan Carlos Rojo 
Méndez 

47 
Organización 

confiable  

22 CECYTEH San Salvador 
Lic. Gustavo 
Montaño Rosas 

47 
Organización 

confiable  
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Tabla 5.6  Evaluación de organizaciones, Tecnologías de la Información y 
Comunicación (Continuación): 
 

No. Organización Asesor Académico Puntaje Observación  

23 Radio Actopan 
Lic. Gustavo 
Montaño Rosas 

47 
Organización 

confiable  

24 
Centro Educativo y Cultural del Estado de 
Querétaro Manuel Gómez Morín 

Lic. Raúl Zapata 
Perusquia 

46 
Organización 

confiable  

25 
Grupo Industrial Pachuca, S.A. de C.V. (Ten 
Pac) 

Lic. Gustavo 
Montaño Rosas 

46 
Organización 

confiable  

26 
Universidad Politécnica de Francisco I. 
Madero 

Lic. Maura Norma 
Pérez López 

45 
Organización 

confiable  

27 Dirección de Telecomunicaciones de la UAEH 
Lic. Maura Norma 
Pérez López 

45 
Organización 

confiable  

28 Corporación Internacional Hidalgo 
Lic. Maura Norma 
Pérez López 

45 
Organización 

confiable  

29 Albergue Escolar Indígena Leona Vicario 
Lic. Fabián Gálvez 
González 

45 
Organización 

confiable  

30 
H. Ayuntamiento Municipal de Santiago de 
Anaya 

Lic. Cuitláhuac 
Alamilla Cíntora 

45 
Organización 

confiable  

31 Instituto Tecnológico Latinoamericano 
Lic. Fabián Gálvez 
González 

44 
Organización 

confiable  

32 Universidad Pedagógica Nacional 
Ing. Adriana Camargo 
Ruiz 

44 
Organización 

confiable  

33 Congreso del Estado de Hidalgo 
Lic. Maura Norma 
Pérez López 

44 
Organización 

confiable  

34 
Universidad Tecnológica del Valle del 
Mezquital 

Ing. Adriana Camargo 
Ruiz 

44 
Organización 

confiable  

35 Primaria Narciso Mendoza 
Lic. Marisol 
Maldonado Sánchez 

43 
Organización 

confiable  

36 CECYTEH Ixmiquilpan 
Ing. Adriana Camargo 
Ruiz 

42 
Organización 

confiable  

37 Instituto Guadalupe Victoria 
Mtra. María de 
Lourdes Santiago Z. 

41 
Organización 

confiable  

38 H. Ayuntamiento Municipal de Alfajayucan 
Lic. Marisol 
Maldonado Sánchez 

38 
Proveedor a 

prueba  

39 CBTA 67  El Tephe 
Mtra. María de 
Lourdes Santiago Z. 

38 
Proveedor a 

prueba  

40 Primaria Rafael Vega Sánchez 
Mtra. María de 
Lourdes Santiago Z. 

38 
Proveedor a 

prueba  

41 H. Ayuntamiento Municipal de la Misión 
Lic. Juan Carlos Rojo 
Méndez 

38 
Proveedor a 

prueba  

42 Primaria Niños Héroes 
Mtra. María de 
Lourdes Santiago Z. 

36 
Proveedor a 

prueba  

43 Escuela Superior de Actopan UAEH 
Lic. Gustavo 
Montaño Rosas 

35 
Proveedor a 

prueba  

44 Consultores en Desarrollo Económico 
Lic. Gustavo 
Montaño Rosas 

25 
Organización 
no confiable  
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6. Memorias de estadías realizadas  
 
 

La “Memoria de estadía”, es el documento técnico elaborado por el estudiante donde 
describe la experiencia de trabajo y/o el proyecto realizado en la organización 
durante la estadía. A continuación se enlistan las memorias de estadía desarrolladas 
por los estudiantes durante el periodo mayo-agosto 2009.  
 
Tabla 6.1  Memorias de estadía, Administración y Evaluación de Proyectos 
 

No. Memoria de estadía Estudiante(S) Organización 

1 
Métodos de control en administración, almacén 
y ventas 

Hernández Corona 
Antonia, 
Jahuey Boxtha 
Blanca Estela 

Aqua Pura, S.A. De C.V. 
(Annika) 

2 
Sistema de control de inventarios la Flor de 
Huapilla 

Campanilla Biñuelo 
Daniel 

Asociación Flor De Huapilla, 
S.S.S. 

3 Investigación turística del Estado de Hidalgo 
Castillo Zúñiga Flor y 
Otero Catalán 
Griselda 

Asociación Mexicana de 
Hoteles Y Moteles del 
Estado de Hidalgo, A.C. 

4 
Diagnóstico de logística de aprovisionamiento 
de material para arneses 

Martínez Pérez 
Mayra Bombardier Transportation 

5 Instrumento para verificar el proceso de venta López Rosas Alma 

6 
Gestión de calidad y satisfacción del usuario en 
el Centro de Cómputo Académico de la UAEH 

Contreras González 
Sandra Nelly 

Centro de Computo 
Académico de la UAEH 

7 
Metodología para el control de documentos del 
sistema de calidad  de la Universidad del Futbol  

Moctezuma Alamilla 
Yasmín 

Centro Universitario del 
Futbol y Ciencias del 
Deporte, S.C. 

8 
Manual para conocer las reglas de operación de 
los programas gubernamentales 

Damián López Rosa CODEM Consultoría 

9 Producción y comercialización de leche la loma 

Hernández Salas 
Rosaelia y López 
Sánchez Hilaria 
Consuelo 

Desarrollo Infantil Taxadho, 
A.C. 

10 Auditoria interna en FONAES 

Moran Acevedo 
Celia, Pérez Monroy 
Sandra y Rodríguez 
Gutiérrez Noemí 

Fondo Nacional de Apoyo a 
Empresas de Solidaridad 
FONAES 

11 
Manual de operación para Grupo Comercial la 
Venta 

Reyes Acosta 
Fernando 

Grupo Comercial La Venta, 
S.A. de C.V. 

12 Proyecto: "Panadería y pastelería La Piedad" Pérez Pérez Wuendy 
Hñahñu Batsi Ri Xudi, A.C. 

13 Reglamento interno Hñahñu Batsi Ri Xudi, A.C. 
Martínez Álvarez 
Jennyfer 

14 
Control de inventarios y estado de resultados 
para la empresa Royal Spa en Zimapán, Hgo. 

Hernández 
Hernández Beatriz 

Hotel Royal Spa 
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Tabla 6.1  Memorias de estadía, AEP (Continuación) 
 

No. Memoria de estadía Estudiante(s) Organización 

15 
Producción de árboles frutales de ornato en el 
municipio de San Agustín Mezquititlán 

Cerón Azpeitia 
María Isabel 

Ideas Para Emprender, S.C. 16 
Proyecto de producción de lombricomposta en 
el municipio de Chilcuautla 

Cantera Rosas 
Jessica Dimai 

17 
Proyecto recicladora de plásticos pet en el 
municipio de San Agustín Tlaxiaca 

Pascual Quijada 
Floricel 

18 
Estudio de mercado: Plataforma tecnológica 
SEDAC 

Téllez Hernández 
Alejandra 

Incubadora de Empresas 
Agropecuarias, de Servicios 
E Industriales INCUBASI 

19 
Diseño y aplicación de formatos para el control 
de fondo fijo, IMSS Zimapán, Hgo. 

Alvarado Reséndiz 
Rosalina y Olguín 
Rodríguez Paula 

Instituto Mexicano del 
Seguro Social  Zimapán 

20 
Actualización y depuración de cartera de 
clientes con saldos vencidos 

Capula Vaquero Erik 
y Dedhó Jahuey 
Juana 

Marpa De Pachuca, S.A. De 
C.V. 

21 Evaluación de granja avícola "Las abejitas" 

Mendoza Contreras 
Beatriz Adriana y 
Vixtha Bautista 
Leticia Elisea 

Niños Unidos de Ixtlahuaca, 
A.C. 

22 
Posicionamiento de mercado del Parque 
Ecológico El Renacimiento 

Biñuelo Cazuela 
Ezequías, Ortiz 
García Telesforo y 
Téllez Hernández 
Francisco 

Parque Ecológico El 
Renacimiento 

23 Mujeres trabajadoras del ixtle Villa Cabañas Isandi 
Presidencia  Municipal de 
Santiago de Anaya 

24 
Filosofía organizacional y manual de funciones 
del  H. Ayuntamiento de Actopan Hidalgo 

Pérez Pérez 
Jaqueline Victoria 

Presidencia Municipal de 
Actopan 

25 Producción de olivo 
Muñoz Martínez 
Edgar Daniel 

Presidencia Municipal de 
Alfajayucan 

26 
Producción y comercialización de productos 
lácteos Rä Doni Rä Bädha 

Cruz Mendoza 
Malén y Meza 
Álvarez María 
Guadalupe 

Presidencia Municipal de 
Alfajayucan 

27 Comercialización de orégano 
Barrera López 
Miriam 

Presidencia Municipal de 
Cardonal 

28 Perfil técnico de un proyecto de ovinos 
Vaquero Lugo 
Catalina 

Presidencia Municipal de 
Ixmiquilpan 

29 
Plan de capacitación para el cultivo de la carpa 
espejo 

Godínez Romero 
Eloisa 

Presidencia Municipal de 
Metepec 

30 
Manual de funciones del H. Ayuntamiento de 
Nicolás Flores 

González Estrada 
Juana 

Presidencia Municipal de 
Nicolás Flores 
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Tabla 6.1  Memorias de estadía, AEP (Continuación) 
 

No. Memoria de estadía Estudiante(s) Organización 

31 
Manual de organización para el área de servicios 
municipales de Nopala, Hgo. 

Callejas Mejía Edith 
Presidencia Municipal 
de Nopala 

32 Proyecto: "Coffe Brake" Trejo Rubio Marisol 
Presidencia Municipal 
de Pisaflores 

33 
Diagnóstico de los productores de manzana en 
el municipio de Zimapán Hidalgo 

Hernández Alvarado Yeni 
y Ortega Morales Yuselbi 

Presidencia Municipal 
de Zimapán 

34 
Promoción y aplicación del programa FIPP, de la 
Procuraduría Agraria 

Chiapa Zamora Iván y 
Gutiérrez Ángeles Moisés 

Procuraduría Agraria 

35 
Estudio de mercado a Radio Milenium Orbital, 
S.A.  de C.V. 

Gutiérrez Acosta María 
De Laura y Ramos López 
Alberto 

Radio Milenium 
Orbital, S.A. De C.V. 

36 
Procedimiento para el registro de cuentas por 
cobrar, Real Autos de Hidalgo, S.A. de C.V.  

Ramírez Ramírez Imelda 
Real Autos de Hidalgo 
S.A. De C.V. 

37 
Metodología  de las 5´s para la dirección de 
infraestructura hidroagrícola de la Secretaría de 
Agricultura y Desarrollo Rural 

Martínez Vaquero Ismael 
Secretaria de 
Agricultura Y 
Desarrollo Rural 

38 
Comercializadora de publicidad móvil (Pachuca, 
Hgo.) 

Monroy Pelcastre Beatriz 

Secretaria de 
Desarrollo Económico 

39 Consultoría a la empresa "Real del Monte" Romero Chávez Breslin 

40 
Directorio de espacios industriales en el Estado 
de Hidalgo 

Martínez Marcelino 
Norma Guadalupe 

41 
Manual de identidad del logotipo "Hecho en 
Hidalgo" 

Camargo López Faviola 

42 
Manual de procedimientos del premio Hidalgo a 
la calidad 

Hernández Lora Maribel 

43 
Manual de procedimientos para el registro de 
marcas para las micro, pequeñas y medianas 
empresas 

Canjay Lugo Maribel 

44 Proyecto: "Canteras Jaramillo, S.A. de C.V." García Martínez Yadira 

45 
Manual de procedimientos de la subdirección 
administrativa de la SOPCTyA  

Hormiga Paloma 
Elizabeth 

Secretaria de Obras 
Publicas, 
Comunicaciones, 
Transportes y 
Asentamientos 

46 
Proceso administrativo del contribuyente ante el 
SAT 

Godínez Ramírez 
Hortensia 

Servicio de 
Administración 
Tributaria Moreno Salvador Jazmín 

47 Diagnostico de satisfacción del cliente Cruz Caballero Lorena 
Toyota (Alecsa 
Pachuca, S. de R.L. de 
C.V.) 

48 Diagnóstico de las MPyMEs de Ixmiquilpan, Hgo. Trujillo Trejo Armando Universidad 
Tecnológica Del Valle 
Del Mezquital 

49 Proyecto "Reciclaje de papel" Olguín Robles Nilsa Ivoon 

50 Resultados de la red de desarrollo sustentable Doñu Pérez Yesenia 

 Fuente: SIIN 
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Tabla 6.2  Memorias de estadía, Electricidad y Electrónica Industrial  
 

No. Memoria de estadía Estudiante(s) Organización 

1 Arneses y conductores eléctricos Dothé Cruz Juan Manuel 
Bombardier 
Transportation 2 

Sistemas de arneses y equipamientos 
Bombardier Transportation 

Aldana Francisco Leobardo 

3 
Celdas de media tensión con interruptores de 
potencia extraíbles de 4.16 KV C.T. Francisco 
Pérez Ríos 

Quiterio Dajuí Evaristo 

Comisión Federal de 
Electricidad  C.T. 
"Francisco Pérez Ríos" 

4 
Modernización del sistema de enfriamiento en  
transformadores principales de las unidades 
de generación 1 y 2 

Pérez Tepetate Luis Fernando 

5 
Modernización del sistema para centro de 
control de motores de 480 volts menores de 
100 hp de las unidades de generación 1 y 2 

Arcos Camargo Cuauhtémoc 
Salvador 

6 
Extensómetro del equipo universal 
mecatrónico 

Dominguez Deza César Omar 
Centro de Ingeniería y 
Desarrollo Industrial 

7 Maquina chocolatadora Teniente Ángeles Ismael DYSAL, S.A. de C.V.   

8 
Manual de mantenimiento para extractores de 
aire 

Barrera Zamudio Víctor Hotel Fiesta 
Americana De Puebla Olmos Reséndiz Joel 

9 
Control electrónico  de un motor a pasos con 
un pic 16F84 (seleccionador de objetos) 

Amaya Álvarez Alan Ageo ICATIH  

10 Manual de CIM Gómez Pérez José Miguel Inteltech, S.A. de C.V. 

11 
Sistema de variación de velocidad para 
motores fraccionarios Mc  Millan 

Bolaños Pérez Luis Alejandro, 
Rodríguez Hernández Iván y 
Jiménez Pérez César David 

Motores Mc Millan, 
S.A. de C.V.  

12 
Sistemas P.S.C. motor Mc Millan pruebas y 
ajustes 

Ramírez Coxanteje Pedro y 
Olguín Morales Edgar 

13 
Instalación del sistema de distribución 
eléctrica  de la feria Ixmiquilpan 2009 

Arroyo González César 
Presidencia Municipal 
de Ixmiquilpan 

14 Sistemas de video vigilancia multitecnología 
Rojo Maqueda Félix 
Emmanuel Protecsa Ingeniería, 

S.A. de C.V.   
15 

Tablero tipo PCyM (protección control y 
medición) 

García Ramírez Eloy 

16 
Mantenimiento preventivo del sistema de 
montacargas Mitsubishi EDR36 

Castillo Jacinto Salvador, 
Pérez Lara Antonio y Aldana 
Patricio Efraín 

Standard Machinery 
and Supply Company, 
S.A. de C.V. 

17 Control automático del sistema de iluminación 

Aldana Mendoza Israel, 
Franco de la Cruz Omar 
Guillermo, Hernández 
Hernández Juan Gabriel y 
Meza Pérez José Alejandro 

Universidad 
Tecnológica Del Valle 
Del Mezquital 
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Tabla 6.3  Memorias de estadía, Mecánica   
 

No. Memoria de estadía Estudiante(s) Organización 

1 
Elaboración del procedimiento de ayuda visual en 
las línea de producción en el proceso de ensamble 
de tractores en la empresa AGCO Espino Chávez Adán y 

Monroy Neria Rolando 
Agco México, S. de 
R.L. De C.V. 

2 
Mejoramiento al programa de mantenimiento 
preventivo en AGCO 

3 Manual de mantenimiento de la inyectora T.C.S. 
Gutiérrez Avalos Hugo 
Antonio 

Cables 
Automotrices de 
Hidalgo, S.A. de 
C.V. 

4 Manual de mantenimiento preventivo a extruder. 
Lozano Ávila Julio César 

5 
Transportes que influyen en la inocuidad y 
crecimiento microbiano de de productos 
terminados 

Cruz Hernández Abimael 

Coca Cola 
(Manufactura 
Propimex, S.A. De 
C.V.) 

6 
Actualización al proceso de operación de garantías 
de la empresa Peugeot Pachuca Cerón Esparza Fabián y 

Guerra Ramírez Juan 
Carlos 

Concesionario 
Peugeot (Elan 
Automotriz) 

7 
Metodología para la aplicación del programa "La 
Red de Peugeot Cumple" 

8 
Manual de mantenimiento y uso de palets para 
máquinas robot 

Ramos Fuentes José 
Antonio 

Continental 
Automotive 

9 Manual de  mantenimiento preventivo Chávez Melo Diego 
Salvador 

DySAL, S.A. De C.V. 

10 
Propuesta de mejora en las condiciones de 
seguridad e higiene de acuerdo a la norma-001-
STPS-1999. 

Olguín Villagrán David y 
Pérez Peña Gustavo 

Engranes y 
Cuchillas Betma, 
S.A. De C.V. 

11 
Elaboración  del programa  de mantenimiento  para 
el área  de spa  en el Hotel Fiesta  Americana 

Claro Pérez Yair 

Hotel Fiesta 
Americana de 
Puebla 

12 Manual de mantenimiento para aire acondicionado 
Reséndiz Beltrán Pedro 

13 
Manual de mantenimiento a los generadores de 
agua caliente Villeda Torres Asdruval 

14 
Elaboración de un manual de proceso para cama 
baja de 60 toneladas en la empresa "Industrias 
Lugarth". 

Ramírez Martínez Luis 
Alberto 

Industrias Lugarth, 
S.A. de C.V. 

15 
Manual de proceso de pruebas para tanques y 
tolvas (NOM-020-STPS) Aldana Ramírez Silvestre 

16 Manufactura de tanque elíptico de 20,000 litros Mejía Rosas Jorge 

17 
Proceso de manufactura de cajas de transferencia 
en la empresa "Industrias Lugarth, S.A. de C.V." 

Damián Mendoza Juan 
Carlos 

18 Sistemas neumáticos Pérez Pérez Erick Gonzalo 
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Tabla 6.3  Memorias de estadía, Mecánica (Continuación)   
 

No. Memoria de estadía Estudiante(s) Organización 

19 
Mantenimiento de equipos de medición y 
materiales de referencia  de laboratorios diesel 

Quintero Garnica 
José Manuel 

Instituto Mexicano del 
Petróleo 

20 
Mejora de eficiencia de máquinas automáticas 
acceleron con selectacom 

Escamilla Mejía 
Victor Isaí y Dicha 
Salinas Margarito 

Mar Bran, S.A. De C.V. 

21 Diseño  de un dispositivo cerradora de bobina 
Cano Ibarra Omar 
Quetzalli 

Motores Mc Millan, S.A. 
de C.V. 

22 Diseño de un bruñidor   Penca Bolteada 
Humberto 

23 Elaboración de hojas de operación Armazon 29. Baltazar Albores 
César 

24 Hojas de operación para motor 4 polos 5 pulgadas 
Martínez Zúñiga Juan 
Manuel Olegario 

25 Hojas de operación para motor 4 polos Vázquez García René 
Armando 

26 
Manual  de mantenimiento  para una remachadora  
de candado W6A. 

Palacios Martínez 
Sergio Ernesto 

27 
Manual de  control de calidad  en el área  de 
troquelado 

Uribe Zúñiga Efraín 

28 
Programa de mantenimiento a maquinaria, equipo 
y parque vehicular de la empresa "Quesos los 
Sabinos" 

Zúñiga Beltrán 
Santiago 

Quesos Los Sabinos 

29 
Manual técnico de normas de empaque de las 
piezas del área de ensamble 

Leonardo Monroy 
Miguel Angel 

Sam Won 

30 
Actualización de manuales de limpieza para 
maquinaria 

Beltrán Lara Ismael 

Secretaria de Desarrollo 
Económico 

31 
Descripción de los procesos de manufactura de 
Canteras Jaramillo, S.A. de C.V. 

Nopal Cabañas 
Simón 

32 
Estudio del comportamiento en el sector 
metalmecanica del Estado de Hidalgo, región 
Sahagún 

López Martínez 
Fermín 

Mendieta Biay 
Misael 

33 Proceso de metalmecánica en el estado de hidalgo Pérez López Omar 

García Pérez Alex 

34 
Aplicación de las técnicas de las 5´s  en almacenes 
productivos 

Pérez Escamilla 
Alfredo 

Servicios de 
Mantenimiento a 
Equipo Dinámico, S.A. 
De C.V. 
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Tabla 6.3  Memorias de estadía, Mecánica (Continuación)   
 

No. Memoria de estadía Estudiante(s) Organización 

35 
Mecanismo  para el montaje y desmontaje de 
baterías para montacargas de hombre parado 

Alvarado Trejo 
Michel Hiram 

Tracsa S.A. De C.V. 
Cervantes Lugo 
Filiberto 

36 
Proceso de emplayado  a equipos y piezas 
almacenadas 

Mezquite Mendoza 
Noé Naum 

37 
Guía rápida de servicio de mantenimiento básico al 
sistema de fuel inyection y frenos ABS.  

Hernández Moro 
Ismael 

Zapata Autocamiones, 
S.A. De C.V. 

38 
Metodología de las 5 s´s mayor productividad 
mejor lugar de trabajo 

López Hernández 
Irving Alfonso 

39 
Programa de mantenimiento a compresores y 
líneas de aire a presión  en el área de servicio de 
Ford Zapata Pachuca. 

Mora Monroy Jairo 

Fuente: SIIN 
 

Tabla 6.4  Memorias de estadía, Tecnología de Alimentos  
 
No. Memoria de estadía Estudiante(S) Organización 

1 Manual de control de calidad Chavarría Valdez Sonia 
Axmar 

2 Manual de mantenimiento 
Solano Gutiérrez Dulce 
Adriana 

3 
Análisis fisicoquímico de la calidad de la leche 
en CEDELE, A.C. 

Tapia Vera Marleth Yareli 
Centro de Estudios de 
La Leche, A.C.  

4 
Análisis físico químico de la leche del Centro de 
Acopio Barranca Minada, San Salvador Hgo 

Gómez Cruz Héctor 
Comisión Estatal De 
Leche  

5 Formación de un panel de pruebas sensoriales Ibarra García Luis Arturo 
Condimentos Naturales 
Tres Villas, S.A. De C.V. 

6 
Vida de anaquel de bebidas benstar en el área 
de nutrasystems 

Dezha López Elisur 
Condimentos Naturales 
Tres Villas, S.A. De C.V. 

7 
Manual de control de calidad para el 
deshidratado de frijol 

Alvarado Martínez 
Angélica 

Con-Tacto Internacional 
Qro., S.A. de C.V. 

8 
Proceso de certificación orgánica en maguey 
(Opunta Ficus) en Santa Teresa Daboxtha, 
Cardonal, Hgo. 

Solórzano Solís Ulises y 
Doñu Martín Alma Delia 

Corporación 
Internacional Hidalgo  

9 
Determinación de Staphylococcus Aureus en 
Alimentos 

Anaya Escamilla Julio 
Cesar y García Sierra 
Leonor 

Desarrollo Ecológico 
Industrial, S.A. de C.V.  

10 
Deshidratación de vegetales con aire caliente y 
banda continua 

Martín Caracheo Salvador 
y Trejo Cruz Gerardo Deshidratadora La 

Cascada, S.A. De C.V. 
11 Proceso de nopal enchilado y  deshidratado 

Trejo San Juan Ana Karen 
y García Cruz Gabriela 
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Tabla 6.4  Memorias de estadía, Tecnología de Alimentos  (Continuación) 
 

No. Memoria de estadía Estudiante(S) Organización 

12 
Control  estadístico de la calidad del  proceso de 
Mini Tuttis 

López Pérez Marisela 

Dysal S.A. de C.V.   

13 
Control estadístico de calidad de Dona Mini 
Oreo 

Mejía Mejía Yeraldin 

14 
Control estadístico de calidad de rellenos para 
panadería. 

Bautista Zamora Abraham 

15 
Manual de limpieza y organización  del 
laboratorio de investigación y desarrollo de 
nuevos productos, Dysal, S.A. de C.V.  

Vizueth Rangel Yesenia 

16 
Optimización del agua en el área de deshuese de 
la Empacadora Murgati 

Ramírez Daniel Dulce  
Ivette 

Empacadora Murgati,  
S.A. de C.V. 

17 Paquetería porcional en la empacadora Murgati López Villeda Ángela 

18 
Determinación de vida de anaquel de la 
salchichas Murgati 

Salitre Pérez Delia Sarahi 

19 
Cambios físicos y biológicos durante el proceso 
de congelación de brócoli 

Pérez Presa Imelda y 
Cortés Peralta Fabiola Frescos de 

Exportación  S.P.R. De  
R. L. 20 Congelación  y refrigeración de hortalizas 

Martínez Ramírez Nancy, 
Cruz Nopal Maritza y 
Ramírez Hernandez Diana 

21 
Desarrollo e implementación de estándares para 
el saneamiento e inocuidad de la industria de los 
alimentos en base a la norma ISO 9000 

Bautista Mayorga María 
Alejandra y Hernández 
Olguín Anaí 

Interalimen, S.A. de 
C.V. 

22 
Especificaciones de materia prima de la empresa 
Kan Pak S. de R.L. de C.V. 

Moctezuma Monzalvo 
Jesús Kan Pak México, S. De 

R.L. De C.V. 
23 

Sanitización de los equipos de producción en la 
empresa kan Kan Pak S. de R.L. de C.V. 

Ramírez Reséndiz 
Everardo 

24 
Causas de in esterilidad en el cambio de bobina 
de TBA-8 

Hernández Monzalvo 
Nathaly Multilacteos de 

México, S.A. De C.V.   
25 

Factores que intervienen durante la vida de 
anaquel de la formula  láctea 

Biñuelo Pérez María Del 
Carmen 

26 

Establecimiento de la metodología de operación 
de un cromatógrafo de gases para caracterizar y 
evaluar las propiedades de mantecas y 
margarinas 

Barrera Chávez María 

Puratos de México, 
S.A. De C.V. 

27 
Implementación de técnicas de microbiología en 
alimentos, agua y ambiente en Puratos de 
México 

Urbano Dehza Emilia 

28 Métodos de muestreo de aceptación Isidro Cervantes Angélica 

29 
Diversificación de productos embotellados y 
saborizado 

Lozano Rivera Jazmin 
Judith 

Purificadora 
Manantial 

30 
Análisis fisicoquímicos de la leche en Quesos los 
Sabinos 

Pérez López Anayeny Quesos Los Sabinos 
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Tabla 6.4  Memorias de estadía, Tecnología de Alimentos  (Continuación) 
 

No. Memoria de estadía Estudiante(s) Organización 

31 
Implementación del laboratorio de 
microbiología en el planta piloto Huixcazdha 

González Ramírez 
Angélica y Trejo Trejo 
Maribel 

San Miguel de Proyectos 
Agropecuarios, S.P.R. de 
R.S.  

32 Manual de sanidad y calidad Hinojosa Pérez Noé 
San Sebastián 
Tenochtitlán, S.P.R. de 
R.L. 33 

Tratamiento de agua residuales provenientes 
del área de producción de la empresa San 
Sebastián Tenochtitlán 

Caldo Jiménez Pedro 
Moisés y Peña Hernández 
Sergio 

34 
Lay out del área de jamón de Sigma 
Alimentos 

Pantoja Pérez Paula 
Sigma Alimentos  

35 
Programación de salchichas en Sigma 
Alimentos 

García Martínez Diana 
Yuridia 

36 
Identificación, clasificación y 
almacenamiento de alérgenos presentes en 
la materia prima  

Mejía Reséndiz Anayeli Unión de Productores de 
Leche de Querétaro, S.A. 
de C.V 

37 Trazabilidad y rectitud de producto   Pintado Pérez Iván Jovani 

38 Espectrofotómetro de absorción atómica 
García Carrillo Alma 
Virginia 

Universidad Tecnológica 
del Valle del Mezquital 

39 Polarímetro 
López Zúñiga Karen 
Yazmín 

40 
Producción de agua destilada y 
desmineralizada en Aqua Pura S.A de C.V. 

Rivera Torres Blanca Rosa 

41 
Identificación de peligros y de puntos críticos 
en el área de producción en Santa Clara, Hgo. 

Mendoza Reséndiz 
Melody y Morales Cortes 
Víctor Iván Zervico, S.A. De C.V.  

42 
Prerrequisitos para implementar  el sistema  
HACCP en Santa Clara 

Mendoza Hernández Ruth 

Fuente: SIIN 
 

Tabla 6.5  Memorias de estadía, Tecnologías de la Información y Comunicación 
 

No. Memoria de estadía Estudiante(s) Organización 

1 
Manual interactivo de mantenimiento en el área 
de sistemas informáticos 

Castro Quijano Amy 
Monserrat 

Administradora De 
Servicios Original, S.A. 
De C.V.  

2 Documental Albergue Escolar Leona Vicario Reyes Ríos Elizabeth 
Albergue Escolar 
Indígena Leona Vicario 

3 Actividades de desarrollo para aplicaciones web Gómez Acosta Aurelio Bursatec, S.A. De C.V. 

4 Farmacias similares 
Hernández Hernández 
Adilene Aleli 

CAPINNIH  

5 Manual de soporte técnico Zapata Ramírez Olivia 
Centro de Bachillerato 
Tecnológico 
Agropecuario No. 67 

6 Sistema de control de inventarios de almacén Tepetate Cruz Alfonso 
Centro De Bachillerato 
Tecnológico Industrial Y 
de Servicios No. 83 
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Tabla 6.5  Memorias de estadía, TIC (Continuación)  
 

No. Memoria de estadía Estudiante(S) Organización 

7 Manual cluster 
Gómez Pelcastre Lledani y 
Luciano Leonardo Marlen 

Centro de Cómputo 
Académico de la UAEH 

8 
Recorrido virtual y mantenimiento de 
sistemas (CECA) 

Neria Quiroz Patricia, Torres 
Hernández Nayely y Ventura 
Hernández Araceli 

9 Sistema de control bibliotecario 
Hernández Marcelo Lizbeth 
Karina y Huerta Hernández 
Blanca Edith 

Centro De Educación 
Media Superior a 
Distancia Xuchitlán 

10 Sistema de gestión de inventario Quijada Ramírez Liseidy 
CECYTEH Plantel 
Ixmiquilpan 

11 Sistema digital  de información académica 
Aguazul Yerbafría Manuel y 
Tepetate Aldama Leonardo 

CECYTEH Plantel 
Poxindeje 

12 
Mantenimiento y actualización  de la pagina 
web  "Manuel Gómez Morín" 

Martínez Baltazar Julieta y 
Quezada Contreras Irene Centro Educativo 

"Manuel Gómez 
Morín" 13 

Sistema control de inventario y 
mantenimiento de la red central de 
informática "Manuel Gómez Morín" 

Mendoza Pérez Eloisa 

Ramírez Cervantes Mónica 

Rojo Velázquez Alma 

14 
Actualización de la página web de la división 
de metrología dimensional. 

Hernández Escalante Maribel 
Centro Nacional De 
Metrología  CENAM 

15 
Desarrollo de java applets para metrología 
dimensional,  cuarta etapa. 

Maqueda Olguín Juan Luis 

16 
Módulo de incidencias y reportes  del 
sistema de recursos humanos (universidad 
del futbol) 

González Téllez Christian 
Abraham, López González 
Mario Alberto y Romero 
Pérez Efraín 

Centro Universitario 
del Futbol y Ciencias 
Del Deporte, S.C. 

17 
Diseño de la página web de formación 
sociocultural  

Zamora Cruz María Conchita CODEM Consultoría 

18 
Análisis y diseño de  la página web del 
COBAEH plantel Tecozautla 

Hernández Martínez Alicia 
Colegio de Bachilleres 
Plantel Tecozautla 

19 
Análisis y diseño de sistemas para el control 
del  almacén del Congreso del Estado Libre y 
Soberano de Hidalgo 

Lázaro Mejía Miriam Patricia 
Congreso del Estado 
Libre y  Soberano de 
Hidalgo 

20 
Sitio web para el Corporativo Sinergia 
Empresarial 

Hernández Reséndiz María 
Nazareth y Monter Ávila 
Yolanda 

Consultores para el 
Desarrollo Económico 

21 Mantenimiento correctivo y preventivo 
Martínez Trejo Bernardo 
Antonio 

Corporación 
Internacional Hidalgo   

22 
Actualización de memoria técnica y servicios 
del  área de redes de la UAEH 

Olguín Hernández Luis 
Gilberto, Cruz Santos Jorge 
Alfredo, Ganado Álvarez 
Ángel David, Oropeza 
Morales José Antonio y 
Yerbafría Granjeno Juan 

Dirección de 
Telecomunicaciones 
de la UAEH 

23 Sistema para el control de proyectos  UAEH Hernández Charrez René 
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Tabla 6.5  Memorias de estadía, TIC (Continuación)  

 

No. Memoria de estadía Estudiante(s) Organización 

24 
Sistema para el control de inventario para el 
equipo de cómputo 

Martínez Gutiérrez Adilene 
Ten Pac  (Grupo 
Industrial Pachuca) 

25 
Tropicalización de ERP y software contable 
open source 

Martínez González Aner y 
Mejía Portillo José Luis 

GSC Asociados 

26 Mantenimiento y soporte  técnico Sánchez Benítez Elba Leticia 
H. Ayuntamiento de la 
Misión Hgo. 

27 
Sistema de gestión de material  didáctico  y 
equipo de computo, ITLA Pachuca 

García Pérez Reyna y 
González Estrada Olga 

Instituto Tecnológico 
Latinoamericano  

28 Control interno-oficialía de partes 
Cañada Cruz Hugo Armando 

Órgano de 
Fiscalización Superior 

Hernández Simón Erika 
Marlene 

29 
Sistema interno de solicitudes de 
información 

Bolteada Quirino Valentín 

Zúñiga Trejo Heriberto 

30 Sistema de automatización comercial 
García Ocampo Lucero y 
Pérez Hernández Sury Zadahi 

Parque Acuático Dios 
Padre, A.C. 

31 
Página web de suscripción al diario "El 
Independiente de Hidalgo 

Benítez Cruz Maciel Filemón 
Periódico "El 
Independiente de 
Hidalgo" 

32 
Análisis y diseño de una página  web para la 
preparatoria por cooperación "Miguel 
Hidalgo" 

Cruz Chávez José Antelmo 
Preparatoria por 
Cooperación Miguel 
Hidalgo 

33 
Capacitación de herramientas informáticas, 
Presidencia Municipal Santiago de Anaya 
Hgo. 

Salas Pérez Margarita 
Presidencia  Municipal 
de Santiago de Anaya 

34 
Diseño de la red del H. Ayuntamiento de 
Alfajayucan, Hgo. 

Arroyo González Marisol y 
Valente Robles Olivia 

Presidencia Municipal 
de Alfajayucan 

35 Instalación de una red 
Martínez Escalante Laura 
Nely y Sánchez González 
Lucero 

Primaria  Niños 
Héroes 

36 Manual básico de Microsoft Word Martín Cano María Dolores 
Primaria Adolfo López 
Mateos 

37 
Análisis y diseño de una página web de la 
escuela primaria  "Cuauhtémoc" 

Guerrero Maldonado Violeta Primaria Cuauhtémoc 

38 
Desarrollo del sitio web "Escuela General 
Ignacio Zaragoza" 

Ñonthe Baxcajay Martha 
Primaria Ignacio 
Zaragoza 

39 
Desarrollo del sistema de control de 
asistencia escolar 

Salas Mezquite Ángela 
Primaria Instituto 
Guadalupe Victoria 

40 
Plan de capacitación en herramientas 
tecnológicas 

Biñuelo Cabañas David 
Primaria Narciso 
Mendoza 

41 
Desarrollo de la página web de la escuela 
primaria "Rafael Vega Sánchez" 

Martínez Solís Leidy 
Primaria Rafael Vega 
Sánchez 

42 
Sistematización de solicitudes de servicios 
administrativos 

Gómez Santos Cristóbal 
Protecsa Ingeniería, 
S.A. de C.V.   

43 
Reingeniería de la pagina web "Radio 
Actopan" 

Hernández Jiménez Belén Radio Actopan 
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Tabla 6.5  Memorias de estadía, TIC (Continuación)  
 

No. Memoria de estadía Estudiante(s) Organización 

44 
Libro de consulta virtual (implementación de 
una red inalámbrica Wi-Fi) 

Rojo Rosales Reyna Universidad 
Autónoma del Estado 
de Hidalgo Actopan. 45 Sistema bibliotecario interno Cañada Martínez Emilio 

46 
Diseño de la página web de servicio social y 
prácticas profesionales de la UPN sede 
Ixmiquilpan 

Montiel Hernández Yadira 
Universidad 
Pedagógica Nacional  

47 
Control de calificaciones  de la materia de 
ingles 

Cano Guzmán Emmanuel, 
López Daniel Jovany, 
Mendoza Aguilar Jovanny 
Rafael, Ramírez Ángeles 
Norma y Rivera Hernández 
Erika 

Universidad 
Politécnica Francisco I. 
Madero 

48 
Desarrollo de aplicaciones en php y mysql 
para la coordinación de sistemas y 
telecomunicaciones de la UTVM  

Simón Isidro Pedro y 
Tepetate Cruz Jesús 

Universidad 
Tecnológica Del Valle 
Del Mezquital 

49 
Desarrollo de sitio web para mostrar el 
resultado de la encuesta para ingreso a 
ingenierías de la UTVM 

Alvarado Rodríguez Javier y 
Tovar Hernández José Luis 

50 
Desarrollo del modulo de consulta de 
calificaciones del sistema de administración 
escolar 

Benítez Guzmán Roberto y 
Morales Aburto Jacobo De 
Jesús 

51 Soporte técnico Alvarado Pérez Alejandro 

Fuente: SIIN 

Tabla 6.6  Memorias de estadía, Turismo  
 

No. Memoria de estadía Estudiante(s) Organización 

1 
Programa de supervisión en el trabajo 
para elevar la productividad 

Saldaña Nopal María Victoria 
Administradora 
De Servicios 
Original, S.A. De 
C.V.  

2 
Propuesta de curso de motivación para el 
trabajador 

Bomayé Huizache Nayeli Genoveva 

3 
Aplicación del programa de las 5's en el 
departamento de contraloría 

Bárcenas Escamilla Sarai, Chávez 
Chávez Aline D´ Isabel, Martínez 
Martín Cinthia y Pérez Villegas Claudia 
Ivonne 

Hotel Mayan 
Palace de 
Acapulco 

4 
Implementación de servicios temáticos 
de la cultura maya en el Brio Spa 

Calva Gómez Mariam Nahyely, Cruz 
Rodríguez Brianda Guadalupe, Pagola 
Pérez Indira y Zenil Martin Griselda 

5 
Análisis  conceptual de un rancho 
cinegético: programas y capacitación 

Pérez García Octavio, Hernández 
Simón Laura Yasbet, Torres Trejo Ana 
Bertha y Martínez de La Cruz Diana 
Maritza 

Asociación 
Nacional de 
Ranchos 
Cinegéticos 

6 
Reserva cinegética Santa Ana - una 
cacería responsable 

Ambrosio Muthe Jesús, Guzmán 
Rodríguez Lenin Axel, López López 
Brisa y Quijano Ramírez Emmanuel 
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Tabla 6.6  Memorias de estadía, Turismo  (Continuación) 
 

No. Memoria de estadía Estudiante(s) Organización 

7 
Programa de actividades recreativas 
dirigidas a personas de la tercera 
edad 

Ramírez Muñoz Diana, Hernández 
Hernández Jaime y Pérez Oropeza 
Cristian 

Blue Bay Ángeles 
Locos 

8 
Implementación del sistema para 
obtener el distintivo "M" en una 
empresa de turismo de aventura 

Nava Pérez Margarita, Trejo Reyes Blanca 
Azucena, Jiménez Simón María de Los 
Ángeles 

Campamento Base 

9 
Manual operativo para el parque 
eco turístico Ecomaye 

Juárez Gómez Jorge Néstor y Granillo 
Martín Francisco Javier 

Eco Maye 

10 
Elaboración de manuales de 
operación  "Grutas Xoxafi S.P.R. de 
R.I." 

Rodríguez Ángeles Dilia Daniela, Camargo 
Pérez María Alejandra y Beltrán Acevedo 
Valentina 

Grutas De Xoxafi 

11 
Metodología de las 5´s aplicadas en 
el departamento de ama de llaves 

Carrichi Hernández Keren Elizabeth, 
Chávez Plata Magdalena Guadalupe, 
Mora Monroy Lidia, Vaquero Campos 
Dennis e Hidalgo Martín Diana Caren 

Hotel Camino Real 
Polanco Ciudad de 
México 

12 Administración hotelera Arroyo Jahuey Beatriz Hotel Casa Blanca. 

13 
Manual operativo para el Hotel 
Diana y Plaza Isabel 

Pineda Pérez Lucero Hotel Diana 

14 Propuesta de mercadotecnia 
Cortes Zúñiga Elizabeth, Domínguez 
Rivera Karla Denisse 

Hotel Ecoturistico 
El Paraíso 

15 Recetario mágico para gente mágica 
Alvarado Luna María del Carmen y 
Pacheco Bonilla Ana Yeli 

Hotel Exhacienda 
San Miguel Regla 

16 
Programa  recreacional con-vive 
mejor aplicado al departamento de 
ama de llaves 

Anaya Sandoval Oziris, Quijano Cerón 
Esmeralda, Lugardo Simón Ahuizotzin, 
Rubio González Roberto Magdiel y 
Zamorano Trejo Nazareth 

Hotel Fiesta 
Americana De 
Puebla 

17 
Calidad en el departamento de ama 
de llaves 

Acosta Zarco Elena Viridiana, Cruz Peña 
Yesenia, González Ramírez María del 
Rosario, Negrete Reyes Diana Ivon y 
Zaragoza Vaquero Nancy Lizbeth  

Hotel Fiesta Inn 
Pachuca 
(Administradora 
De Pachuca, S.A. 
De C.V). 
 

18 
Plan de capacitación para 
practicantes en el departamento de 
alimentos y bebidas 

19 
Programa de calidad para el 
departamento de ama de llaves 

20 
Análisis del servicio de restaurante 
café La Fiesta de Hotel Fiesta Inn 
Querétaro 

Estrella González Lucero, Félix Hernández 
Luz Elizabeth, Zamora Carrillo Gabriela y 
López Ocampo Mario Juan Hotel Fiesta Inn 

Querétaro 
 

21 
Propuesta de mejora para el 
departamento de ama de llaves 

Alonso Lorenzo Leticia, Martínez Ángeles 
Yadira, Ramírez Arteaga María del 
Carmen y Uribe Mezquite Maribertha 

22 Bitácora para el centro de negocios 
Avalos Olguín Yendy Escarlethe, 
Hernández Pérez Yatziri y Trejo García 
Elizabeth Hotel Holiday Inn 

Pachuca 
23 

Manual operativo para practicantes 
del departamento de montajes 

García Martin Benita, Peña Pérez Marisol, 
Téllez Alvarado Lucero 
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Tabla 6.6  Memorias de estadía, Turismo  (Continuación) 

 

No. Memoria de estadía Estudiante(s) Organización 

24 
Reingeniería en la estructura 
organizacional del hotel las Brisas 
Acapulco 

Barranco Cruz María Lizbeth, Pacheco 
Romero Nancy, Pérez Jiménez María del 
Carmen y Zenil Pineda Belem 

Hotel Las Brisas, 
S.A. De C.V. 

25 
Manual de operación de ama de 
llaves del Hotel Palacio Real de 
Ixmiquilpan 

Hernández Lázaro Ma. Isabel, Martínez 
López Esther 

Hotel Palacio Real 

26 
Manual operativo para el Hotel 
Diana y plaza Isabel 

Hernández Mejía Olivia 
Hotel Plaza Isabel 
Ixmiquilpan 

27 
Promoción y comercialización de 
empresa otomí 

Reyes Velázquez María Elena, Sánchez 
Ventura Lizbeth 

Parque Acuático 
Dios Padre, A.C. 

28 
Manual para practicantes de la 
Secretaría de Turismo 

Estrada Cerón Oscar Alejandro, 
Hernández Aguilar Mariela, Hernández 
Percastegui Sbeidy 

Secretaria de 
Turismo del 
Gobierno del 
Estado de Hidalgo 

29 Hidalgo rumbo al Bicentenario Isidro Nápoles Patricia 
Universidad 
Tecnológica del 
Valle del Mezquital 

30 
Proceso de intercambio Vancouver 
Island University - Universidad 
Tecnológica del Valle del Mezquital 

Cruz Juárez Abimael, Mendoza Jiménez 
José Luis 

Vancouver Island 
University 

Fuente: SIIN 
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7. Evaluación del desempeño de docentes y 
estudiantes  
 

 
A través del formato: “Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22 / R2”, el empresario 
(Asesor Industrial) evalúa el desempeño del Asesor Académico y de los estudiantes en 
estadía. A través de dicho formato los Asesores Industriales retroalimentan a la 
Universidad sobre la forma en que se realizó el proceso de estadía. Los resultados de 
dicha encuesta se muestran a continuación. 
 
 

Gráfico 7.1 Resultado de la evaluación a docentes 
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1) Estableció contacto oportuno con la 
organización (Dentro del primer mes del periodo 

de Estadía).

2) Realizó visitas de supervisión y seguimiento (Por 
lo menos 2 en el periodo).

3) Estableció comunicación oportuna  con la 
organización para concertar las visitas. 

4) Asistió con puntualidad a las visitas de 
supervisión y seguimiento.

5)  Mostró disponibilidad para apoyar al estudiante 
durante el desarrollo del proyecto.

6) Dio seguimiento a los acuerdos concertados en 
las visitas, vía telefónica o a través de Internet.

7) Explicó la forma de evaluar a través del  Formato 
F-CA-19 (Informe de Actividades y Evaluación), así 
como de los puntos a considerar por parte del …

8) Explicó la importancia de la Memoria de Estadía 
como parte de la evaluación del estudiante.
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Gráfico 7.2 Resultado de la evaluación a estudiantes 

 
 

Tabla 7.1 ¿Considera importante que se incluya alguna habilidad o 
conocimiento en la formación del estudiante? 

 

Organización PE Propuesta del empresario  

Protecsa Ingeniería, S.A. de C.V. EEI Estudio de corto circuito 

Tracsa, S.A. de C.V. MEC Más inglés 

Industrias Lugarth, S.A. de C.V.  MEC Normas internacionales e ISO 

Engranes y Cuchillas Betma, 
S.A. de C.V. 

MEC Asignaturas humanísticas en su programa de estudios, 
considero que también son importantes para lograr una 
formación integral 

Contacto Internacional, S.A. de 
C.V. 

TAL Maduración personal 

Deshidratadora La Cascada TAL Habilidades para interconectarse pronto con sus compañeros 
de trabajo 

Universidad Politécnica de 
Francisco I. Madero 

TIC Seguridad, expresión oral y escrita 

CBTA 67  El Tephé TIC Liderazgo, compromiso y trabajo en equipo 

Instituto Tecnológico 
Latinoamericano 

TIC Análisis de expectativas del cliente y administración profesional 
de proyectos 

Centro Nacional de Metrología TIC Mejorar su habilidad de comunicación oral y trabajo en equipo 
así como el idioma inglés 

Universidad Pedagógica 
Nacional 

TIC Comunicación oral 
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1) Asistió con puntualidad.

2) Demostró disponibilidad y compromiso en el 
proyecto y actividades asignadas.

3) Demostró habilidades de comunicación oral y 
escrita.

4) Demostró dominio del idioma inglés (cuando 
aplique).

5) Demostró conocimientos técnicos aplicados.

6) Demostró habilidades de liderazgo y trabajo en 
equipo.

7) Cuidado de su imagen personal.

8) Demostró habilidades para el manejo de 
software.
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Gráfico 7.3 ¿Recibió un ejemplar de la memoria de estadía?

  
 
 

Gráfico 7.4 ¿Las actividades realizadas fueron  
de beneficio para su organización? 

 
 
 
 

Gráfico 7.5 ¿Si tuviera una vacante contrataría al estudiante?
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Gráfico 7.6 ¿Recibiría estudiantes el próximo periodo de estadía? 
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8. Resumen 
 

1. En el periodo mayo – agosto de 2009, se colocaron en estadía a 351 
estudiantes. 45 del Programa Educativo de Mecánica, 65 del Programa 
Educativo de Administración y Evaluación de Proyectos, 53 del Programa 
Educativo de Tecnología de Alimentos, 27 del Programa Educativo de 
Electricidad y Electrónica Industrial, 79 del Programa Educativo de Turismo, y 
82 del Programa Educativo de Tecnologías de la Información y Comunicación. 
Durante el periodo cinco estudiantes causaron baja, uno del Programa 
Educativo de Mecánica, uno del Programa Educativo de Electricidad y 
Electrónica Industrial, uno de Turismo y dos del Programa Educativo de 
Tecnologías de la Información y Comunicación. Por lo anterior el número de 
estudiantes que concluyeron satisfactoriamente su estadía fueron 346. 
 

2. El 59% de los estudiantes colocados en estadía pertenecen al sexo femenino, y 
el restante 41% al sexo masculino. 

 
3. El 69% de los estudiantes fue colocado en estadía en organizaciones ubicadas 

en el estado de Hidalgo, de los cuales el 35% se ubicó en los municipios de la 
zona de influencia de la UTVM, y el 34% restante en los demás municipios del 
estado de Hidalgo. 10% de los estudiantes fue colocado en organizaciones 
ubicadas en el estado de Querétaro, siete porciento de los estudiantes fue 
colocado en organizaciones del Estado de México; el restante 14% se 
distribuyó en los estados de Guerrero, Puebla, Quintana Roo, Guanajuato, 
Distrito Federal y Jalisco, además de dos estudiantes que realizaron su estadía 
en el extranjero (Vancouver, Canadá).  
 

4. Los 31 municipios del Estado de Hidalgo que se vieron beneficiados con 
estadías son los siguientes: Actopan, Alfajayucan, Atitalaquia, Cardonal, 
Chilcuautla, Fco. I. Madero, Huasca, Huichapan, Ixmiquilpan, La Misión. 
Metepec, Mineral de la Reforma, Mineral del Chico, Nicolás Flores, Nopala, 
Pachuca, Pisa Flores, Progreso, San Agustín Tlaxiaca, San Salvador, Santiago de 
Anaya, Tasquillo, Tecozautla, Tepeapulco, Tizayuca, Tlaxcoapan, Tolcayuca, 
Tula, Tulancingo, Xochicoatlán y Zimapán. Los tres municipios donde se realizó 
un mayor número de estadías son Pachuca, con 66 estadías, Ixmiquilpan con 59 
estadías y Querétaro con 25 estadías. 

 
5. En total son 136 organizaciones en las cuales se realizaron estadías en el 

periodo en cuestión, ubicadas en nueve estados de la República Mexicana, 
además de una organización en el extranjero.  
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Informe del proceso de estadías 

                         Mayo  –  Agosto 2009. 
 
 

6. De acuerdo con la evaluación de las organizaciones para estadías (F-CA-21), el 
88% de las organizaciones resultaron ser “confiables”, nueve porciento se 
catalogaron como “proveedor a prueba”, y cuatro porciento fueron calificadas 
como “organizaciones no confiables”.  
 

7. Se elaboraron 229 memorias de estadía; 50 por parte de estudiantes del 
Programa Educativo de Administración y Evaluación de Proyectos, 17 por 
parte de estudiantes del Programa Educativo de Electricidad y Electrónica 
Industrial, 39 por parte de estudiantes del Programa Educativo de Mecánica, 
42 por estudiantes del Programa Educativo de Tecnología de Alimentos, 51 por 

estudiantes del Programa Educativo de Tecnologías de la Información y 

Comunicación y 30 por estudiantes del Programa Educativo de Turismo. 

 

8. De acuerdo con la evaluación F-CA-22, las fortalezas de los docentes fueron las 
siguientes: Establecieron contacto oportuno con las organizaciones y asistieron 
con puntualidad a las visitas de estadía. Dentro de las debilidades de los 
docentes, algunos no realizaron por lo menos dos visitas de estadía, y no 
explicaron al asesor industrial la importancia de la memoria de estadía como 
parte de la evaluación del estudiante. 
 

9. De acuerdo con la evaluación F-CA-22, las fortalezas de los estudiantes fueron 
la puntualidad, el compromiso con el proyecto y actividades asignadas, además 
de sus habilidades en el manejo de software. Por otra parte sus debilidades se 
dieron en los aspectos de  la comunicación oral y escrita, el poco dominio del 
idioma inglés, y las habilidades de liderazgo y trabajo en equipo.  
 

10. Finalmente, el 71% los asesores industriales manifestaron haber recibido un 
ejemplar en electrónico de la memoria de estadía, mientras el restante 29% 
dijeron lo contrario.  El 86% cree que las actividades realizadas por los 
estudiantes fueron de beneficio para la organización, mientras el 14% 
manifestó lo contrario. El 90% de los asesores industriales estaría dispuesto a 
contratar a los estudiantes si tuvieran alguna vacante, el 10% mencionó lo 
contrario. Finalmente el 100% de los asesores industriales manifestaron que sí 
recibirán estudiantes en el siguiente periodo de estadía. 


