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La planeación es un proceso que permite a un área u organización establecer objetivos y definir los propósitos a alcanzar, así mismo determinar las acciones y estrategias a implementar para el logro de las metas trazadas en un plazo determinado.  

El presente documento es el resultado del proceso de estadías septiembre – diciembre 2006, el cual contiene información de las acciones realizadas por las diferentes áreas que interactúan durante el mismo, dando así cumplimiento de manera colateral al  procedimiento Control y seguimiento de estadías (P-CA-06),  mismo que tiene por objetivo colocar a cada uno de los estudiantes inscritos al 6to. cuatrimestre en un lugar viable donde pueda realizar su periodo de estadía, durante 14 semanas cubriendo una jornada laboral de  8 hrs. diarias, y donde realicen actividades de acuerdo a su perfil educativo.

El objetivo del presente documento es detectar las fortalezas y debilidades del servicio ofertado durante el periodo de estadía con organizaciones del sector productivo, para que con ello se puedan determinar las acciones correctivas y preventivas en futuros procesos de estadías, lo cual coadyuve al fortalecimiento de los vínculos para con el sector productivo y de la misma sociedad hidalguense.

Los resultados del presente documento y la aplicación de las acciones correctivas y preventivas dependerán de los alcances e ingerencias de cada uno de los actores en el proceso de estadías.   

Metodología.

Durante el mes de diciembre de 2006 y enero de 2007, se realizó la evaluación del proceso de estadías, por medio de una consulta que se aplicó a un total de 44 organizaciones, con las cuales se mantuvo vinculación a través de estadías durante el periodo mencionado. 

De las 44 organizaciones citadas en el párrafo anterior, se obtuvieron un total de 48 evaluaciones (F-CA-22) contestadas por los asesores industriales. El número de organizaciones no corresponde al número de encuestas contestadas, ya que en 2 de estas organizaciones hubo más de un asesor industrial.

El programa educativo de Electricidad y Electrónica Industrial trabajó con 10 organizaciones de las cuales se obtuvieron 10 evaluaciones contestadas. El programa educativo de Turismo trabajó con 19 organizaciones de las cuales se obtuvieron 21 evaluaciones contestadas. El programa educativo de Tecnologías de la Información y Comunicación trabajó con 16 organizaciones de las cuales se obtuvieron 17 evaluaciones contestadas.  Lo anterior se puede visualizar en el esquema I.1:

Alcance de la evaluación.

La tabla I.1 muestra que el 100% de las organizaciones vinculadas para estadías durante el periodo septiembre – diciembre de 2006, participaron en la evaluación. Se tiene además que dos organizaciones (Hotel Fiesta Inn Pachuca y Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital) asignaron más de un asesor industrial, por lo cual se debieron recabar 4 evaluaciones adicionales.


Esquema I.1

NÚMERO DE ORGANIZACIONES

POR PROGRAMA EDUCATIVO


Tabla I.1

Alcance de la evaluación
	PROGRAMA EDUCATIVO
	NO. DE ORGANIZACIONES


	NO. DE ASESORES INDUSTRIALES
	NO. DE ENCUESTAS RECABADAS
	ALCANCE DE LA ENCUESTA

	Electricidad y Electrónica Industrial
	10
	10
	10
	100%

	Tecnologías de la Información y Comunicación
	16
	17
	17
	100%

	Turismo
	19
	21
	21
	100%

	Total
	44*
	48
	48
	

	*Dos programas educativos tuvieron una empresa en común


Medios por los cuales se realizó la evaluación.

En la gráfica I-1 se aprecia que el  61% de los asesores industriales contestaron la evaluación por medio de una visita por parte del Departamento de Prácticas y Estadías a las instalaciones de la organización, el 27% contestaron la evaluación vía e-mail, 10% respondieron vía telefónica y finalmente 2% remitieron la evaluación vía fax. 

Gráfica I.1
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1.1 Estudiantes en estadía por Programa Educativo.

En el periodo correspondiente al cuatrimestre septiembre – diciembre 2006 se colocaron en estadía un total de 70 estudiantes en organizaciones con las cuales la UTVM mantiene vinculación. Del total de estudiantes, 28 (40%) pertenecen  al programa educativo de Turismo, 15 (21%) al programa educativo de Electricidad y Electrónica Industrial y 27 (39%) al programa educativo de Tecnologías de la Información y Comunicación.

Grafica 1.A 
1.2 Estudiantes en estadías por sexo.
De estos estudiantes, 33 (47%) son de sexo masculino y  37 (53%) de sexo femenino, tal como se muestra en la gráfica 1.B. 

Grafica 1.B
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Tabla 1.A

	Programa educativo
	Hombres
	Mujeres
	Total

	
	No
	Porcentaje
	No
	Porcentaje
	No
	Porcentaje

	Turismo
	5
	7%
	23
	33%
	28
	40%

	Tecnologías de la información y comunicación
	13
	19%
	14
	20%
	27
	39%

	Electricidad y Electrónica Industrial
	15
	21%
	0
	0%
	15
	21%

	Total
	33
	47%
	37
	53%
	70
	100%


1.3 Estudiantes en estadías por  distribución geográfica.
La distribución de los estudiantes de forma geográfica, queda como sigue:  29 estudiantes (41%) fueron colocados en la zona de influencia, 21 estudiantes (30%) en el resto del estado, 11 estudiantes (16%) en Querétaro, 4 estudiantes (6%) en el Estado de México y 5 estudiantes (7%) en el Distrito Federal.


Grafica 1.C

Tabla 1.B
	Programa Educativo
	Zona de Influencia
	Resto del Estado de Hidalgo
	Querétaro
	Estado de México
	México, D.F.
	Total

	Turismo
	12
	8
	4
	0
	4
	28

	Tecnologías de la información y comunicación
	14
	11
	2
	0
	0
	27

	Electricidad y Electrónica Industrial
	3
	2
	5
	4
	1
	15

	Total
	29
	21
	11
	4
	5
	70


Un informe más detallado sobre la distribución geográfica de los estudiantes se puede observar en la tabla.1.C, ya que esta muestra los datos por municipios o delegación.

Tabla 1.C
	Zona
	Municipio o Delegación
	Turismo
	Electricidad y Electrónica Industrial
	Tecnologías de Información y Comunicación
	Total por Municipio o Delegación


	Total por zona

	Zona de Influencia
	Ixmiquilpan
	9
	3
	11
	23
	26

	
	Actopan
	1
	0
	1
	2
	

	
	Tasquillo
	1
	0
	0
	1
	

	Resto del Estado de Hidalgo
	Mineral del Chico
	2
	0
	0
	2
	24

	
	Tula
	1
	0
	2
	3
	

	
	Pachuca
	6
	2
	11
	19
	

	Querétaro
	Querétaro
	4
	2
	2
	8
	11

	
	Villa Corregidora
	0
	3
	0
	3
	

	Estado de México
	Tlalnepantla
	0
	2
	0
	2
	4

	
	Ecatepec
	0
	1
	0
	1
	

	
	Huixquilucan
	0
	1
	0
	1
	

	Distrito Federal
	Del. Miguel Hidalgo
	2
	0
	0
	2
	5

	
	Delegación Azcapotzalco
	0
	1
	0
	1
	

	
	Delegación Cuauhtémoc
	2
	0
	0
	2
	

	TOTAL
	
	28
	15
	27
	70
	70


1.4 Estudiantes que recibieron apoyo económico.

Del total de organizaciones que se atendieron en el periodo de estadías septiembre – diciembre 2006 (44), sólo el 55% (24), proporcionaron algún tipo de apoyo económico y el 45% (20) no tuvieron disponibilidad de apoyo. Ver gráfica 1.D.

Grafica 1.D
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En las gráficas siguientes se representan los apoyos económicos que recibieron los estudiantes por programa educativo. (EEI 15 estudiantes, de TIC  27 estudiantes y de TURISMO  28 estudiantes).
Grafica 1.E
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Grafica 1.F
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Grafica 1.G
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A continuación en la siguiente grafica se representan los montos económicos percibidos por los estudiantes en el proceso de estadía septiembre – diciembre 2006 por programa educativo.  

Grafica 1.H
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Cabe hacer mención que de las 24 empresas que proporcionaron algún tipo de apoyo económico durante periodo septiembre-diciembre de 2006, sólo 5 proporcionaron Beca (dinero) al  PE de Turismo, 1 al PE de TIC y  7 al PE de Electricidad y Electrónica Industrial.  

En la siguiente tabla  1.4 , se muestran de manera descendente las 5 empresas que ofrecieron las becas (Dinero) más atractivas.  

Tabla  1.D

	EMPRESA
	CANTIDAD
	NO. DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS
	PROGRAMA EDUCATIVO

	PROTECSA INGENIERIA
	$10,000/ MENSUAL
	 2
	EEI

	STARBUCK’S COFFE
	$ 4000 / MENSUAL
	2
	TURISMO

	SIEMENS S.A. DE C.V. PLANTA QUERÉTARO
	$ 3600 / MENSUAL
	3
	EEI

	DYSAL S.A. DE C.V.
	$2500 / MENSUAL
	1 
	EEI

	PROD. INDUSTRIALES  DE GRASAS, S.A. DE C.V.
	$2400 / MENSUAL
	1 
	EEI


1.5 Listado de organizaciones donde se realizaron estadías.

Tabla 1.E
	NO
	ORGANIZACIÓN
	ESTADO

	1
	Administradora de Pachuca, S.A. De C.V. (Hotel Fiesta Inn Pachuca)
	Hidalgo

	2
	Agencia de Viajes Alfa, S.A. De C.V.
	Hidalgo

	3
	Asociación Mexicana de Hoteles y Moteles del Estado de Hidalgo, A.C.
	Hidalgo

	4
	Centro de Bachillerato Tecnológico Agropecuario No. 67 (CBTA Tephé)
	Hidalgo

	5
	Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morín
	Querétaro

	6
	Centro Nacional de Metrología CENAM
	Querétaro

	7
	Congreso del Estado Libre y Soberano de Hidalgo
	Hidalgo

	8
	Cooperativa La Cruz Azul, S.C.L.
	Hidalgo

	9
	Coordinación de informática del PRI
	Hidalgo

	10
	Corporación Tecnológica New Line, S.A. de C.V.
	Hidalgo

	11
	Desarrollo y Solución en Alimentos, S.A. De C.V.  DYSAL
	Estado de México

	12
	Dirección de Turismo del Municipio de Actopan
	Hidalgo

	13
	Dirección de Turismo del Municipio de Ixmiquilpan
	Hidalgo

	14
	Fideicomiso de Riesgo Compartido FIRCO
	Hidalgo

	15
	Gran Hotel Independencia
	Hidalgo

	16
	Grupo Saint Moris, S.A. De C.V. (Carnival Lencería)
	Hidalgo

	17
	Hotel Balneario Tzindejeh
	Hidalgo

	18
	Hotel Camino Real Ciudad de México
	México, D.F.

	19
	Hotel Diana
	Hidalgo

	20
	Hotel Eco turístico el Paraíso
	Hidalgo

	21
	Hotel Fiesta Americana de Querétaro
	Querétaro

	22
	Hotel Holiday Inn Centro de Querétaro
	Querétaro

	23
	Hotel Palacio Real
	Hidalgo

	24
	Hotel Plaza El Dorado
	Hidalgo

	25
	Hotel Posada Centenario
	Hidalgo

	26
	Innovaciones Bemetre
	Hidalgo

	27
	Instituto Nal. de Investigaciones Forestales, Agrícolas y Pecuarias INIFAP
	Hidalgo

	28
	Inteltech, S.A. de C.V.
	México, D.F.

	29
	Nowpack, S.A. de C.V.
	Querétaro

	30
	Parque Acuático Dios Padre
	Hidalgo

	31
	Parque Acuático Te-Pathé
	Hidalgo

	32
	Primaria Guadalupe Victoria
	Hidalgo

	33
	Primaria Niños Héroes
	Hidalgo

	34
	Primaria Pedro Romero Terreros
	Hidalgo

	35
	Productos Industriales de Grasas, S.A.
	Estado de México

	36
	Protecsa Ingeniería, S.A. de C.V.
	Querétaro

	37
	Restauran La Terraza
	Hidalgo

	38
	Siemens Servicios, S.A. de C.V.
	Querétaro


	
	TABLA 1.E (CONTINUACIÓN)
	

	NO
	ORGANIZACIÓN
	ESTADO

	39
	Standard Machinery and Supply Company, S.A. De C.V. 
	Estado de México

	40
	Starbuck´s Coffe Sucursal 16 de Septiembre
	México, D.F.

	41
	UAEH Campus Actopan
	Hidalgo

	42
	Universidad del Fútbol
	Hidalgo

	43
	Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital
	Hidalgo

	44
	Zona Arqueológica de Tula
	Hidalgo



2.1. Electricidad y Electrónica Industrial.

2.1.1 Evaluación del Departamento de Prácticas y Estadías.

Este apartado contiene 3 preguntas para los asesores industriales, en las cuales se evalúan los servicios proporcionados por el  departamento de prácticas y estadías. Se preguntó a los asesores industriales si el departamento de prácticas y estadías le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de estadía; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.A. 

Gráfica 2.A
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Se preguntó a los asesores industriales si el departamento de prácticas y estadías le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.B.
Gráfica 2.B
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Se preguntó a los asesores industriales si el departamento de prácticas y estadías mantuvo contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.C. 

Gráfica 2.C
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2.1.2. Evaluación de los asesores académicos.

Este apartado contiene 8 preguntas para los asesores industriales, en las cuales se evalúa el desempeño de los asesores académicos. 

Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos se pusieron en contacto y se presentaron dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.D. 

Gráfica 2.D
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos realizaron por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.E. 
Gráfica 2.E
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos concertaron una cita con anticipación para realizar las visitas de seguimiento; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.F.

Gráfica 2.F
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos mostraron disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.G. 

Gráfica 2.G
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos dieron seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.H. 

Gráfica 2.H
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos les dieron a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.I.

Gráfica 2.I
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos les solicitaron evaluar a los alumnos en los tres primeros meses; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.J.

Gráfica 2.J
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos les solicitaron avalar la memoria de estadía; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.K.

Gráfica 2.K
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2.1.3 Evaluación de estudiantes en estadía. 

Este apartado contiene 7 preguntas para los asesores industriales, en las cuales se evalúa el desempeño de los estudiantes en estadía.

 Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere a puntualidad y asistencia; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.L. 

Gráfica 2.L
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Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere a disponibilidad y compromiso; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.M.

Gráfica 2.M
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Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere a comunicación oral y escrita; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.N.

Gráfica 2.N
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Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere a trabajo en equipo y liderazgo; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.O.

Gráfica 2.O
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Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere a conocimientos técnicos aplicados; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.P.

Gráfica 2.P
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Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere al avance del proyecto; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.Q.
Gráfica 2.Q
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Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere a la entrega de un ejemplar de la memoria de estadía; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.R.

Gráfica 2.R
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2.1.4 Comentarios u observaciones.

Este apartado contiene las observaciones o comentarios que realizaron los asesores industriales. Para que no se desviara el sentido de las ideas, éstas se han plasmado de manera textual en la tabla 2.A.

TABLA 2.A

	Organización
	Asesor industrial
	Observaciones o comentarios

	Centro Nacional de Metrología CENAM
	René Pichardo Vega
	La estadía termina, según acuerdo con el estudiante en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.

	Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.
	Rubén Sánchez Rojo
	Los presentes estudiantes estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los estudiantes para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontrándose ellos muy distantes de su escuela y se requería que abandonaran sus actividades a última hora, para presentar dicho examen, el cual me comentan que es un requisito indispensable. Mi cliente final se disgustó por el abandono repentino del trabajo para atender este requisito, el cual sugiero se programe con anticipación o después de culminar el periodo de estadía.

	Siemens Servicios, S.A. De C.V.
	Ing. Armando Arellano Rangel
	En este periodo se le puso menos atención a los estudiantes que en periodos anteriores.


2.2 Tecnologías de la Información y Comunicación. 

2.2.1 Evaluación del Departamento de Prácticas y Estadías.

Este apartado contiene 3 preguntas para los asesores industriales, en las cuales se evalúan los servicios proporcionados por el departamento de prácticas y estadías. Se preguntó a los asesores industriales si el departamento de prácticas y estadías le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de estadía; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.S. 

Gráfica 2.S
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Se preguntó a los asesores industriales si el departamento de prácticas y estadías le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.T. 

Gráfica 2.T
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Se preguntó a los asesores industriales si el departamento de prácticas y estadías mantuvo contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.U. 

Gráfica 2.U
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2.2.2 Evaluación de los asesores académicos.

Este apartado contiene 8 preguntas para los asesores industriales, en las cuales se evalúa el desempeño de los asesores académicos. 

Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos se pusieron en contacto y se presentaron dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.V. 

Gráfica 2.V
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos realizaron por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.W. 

Gráfica 2.W
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos concertaron una cita con anticipación para realizar las visitas de seguimiento; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.X. 

Gráfica 2.X
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos mostraron disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.Y. 

Gráfica 2.Y
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos dieron seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.Z. 

Gráfica 2.Z
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos les dieron a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AA.

Gráfica 2.AA
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos les solicitaron evaluar a los alumnos en los tres primeros meses; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AB.

Gráfica 2.AB
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos les solicitaron avalar la memoria de estadía; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AC. 

Gráfica 2.AC
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2.2.3 Evaluación de estudiantes en estadía. 

Este apartado contiene 7 preguntas para los asesores industriales, en las cuales evalúan el desempeño de los estudiantes en estadía.

 Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere a puntualidad y asistencia; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AD. 

Gráfica 2.AD
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Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere a disponibilidad y compromiso; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AE. 

Gráfica 2.AE
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Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere a comunicación oral y escrita; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AF.

Gráfica 2.AF
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Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere a trabajo en equipo y liderazgo; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AG.

Gráfica 2.AG
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Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere a conocimientos técnicos aplicados; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AH.

Gráfica 2.AH
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Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere al avance del proyecto; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AI.

Gráfica 2.AI
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Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere a la entrega de un ejemplar de la memoria de estadía; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AJ.

Gráfica 2.AJ
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2.2.4 Comentarios u observaciones.

Este apartado contiene las observaciones o comentarios que realizaron los asesores industriales. Para no desviar el sentido de las ideas, éstas se han plasmado de manera textual en la tabla 2.2.1.

Tabla 2.B

	Organización
	Asesor industrial
	Comentarios u observaciones

	Cbta No. 67 El Tephé Ixmiquilpan, Hgo.
	Lino Mera Reyes
	Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los estudiantes en estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.

	Centro Educativo y Cultural del Edo. De Querétaro Manuel Gómez Morin
	Javier Leal Espíndola
	He recibido dos estudiantes en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.

	INIFAP
	Dr. Jesús Manuel Arreola Tostado
	Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP


Tabla 2.B (Continuación)

	Organización
	Asesor industrial
	Comentarios u observaciones

	Innovaciones Bemetre 
	TSU. Efraín Trejo Chávez
	Excelentes los estudiantes de estadía, demuestran interés y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.

	PRI ESTATAL
	M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite
	Es importante que al presentar al estudiante, se adjudique un perfil del mismo (Consensuado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y orientar el proyecto que les asignaremos.

	La Terraza Restaurant & Coffee
	Lic. Mario Lemus Zavala
	He tenido varios estudiantes en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.


2.3 Turismo

2.3.1. Evaluación del Departamento de Prácticas y Estadías

Este apartado contiene 3 preguntas para los asesores industriales, en las cuales se evalúan los servicios proporcionado por el departamento de prácticas y estadías. Se preguntó a los asesores industriales si el departamento de prácticas y estadías le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de estadía; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AK.

Gráfica 2.AK
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Se preguntó a los asesores industriales si el departamento de prácticas y estadías le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AL.

Gráfica 2.AL
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Se preguntó a los asesores industriales si el departamento de prácticas y estadías mantuvo contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AM.

Gráfica 2.AM
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2.3.2 Evaluación de los asesores académicos.

Este apartado contiene 8 preguntas para los asesores industriales, en el cual se evalúa el desempeño de los asesores académicos. 

Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos se pusieron en contacto y se presentaron dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AN.

Gráfica 2.AN
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos realizaron por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AO.

Gráfica 2.AO
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos concertaron una cita con anticipación para realizar las visitas de seguimiento; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AP. 

Gráfica 2.AP
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos mostraron disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AQ. 

Gráfica 2.AQ
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos dieron seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AR.

Gráfica 2.AR
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos les dieron a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AS.

Gráfica 2.AS
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos les solicitaron evaluar a los alumnos en los tres primeros meses; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AT.

Gráfica 2.AT
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Se preguntó a los asesores industriales si los asesores académicos les solicitaron avalar la memoria de estadía; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AU.

Gráfica 2.AU
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2.3.3 Evaluación de estudiantes en estadía

Este apartado contiene 7 preguntas para los asesores industriales, en las cuales se evalúa el desempeño de los estudiantes en estadía.

 Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere a puntualidad y asistencia; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AV. 

Gráfica 2.AV
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Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere a disponibilidad y compromiso; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AW. 

Gráfica 2.AW
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Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere a comunicación oral y escrita; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AX.

Gráfica 2.AX
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Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere a trabajo en equipo y liderazgo; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AY.

Gráfica 2.AY
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Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere a conocimientos técnicos aplicados; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.AZ.

.
Gráfica 2.AZ
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Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere al avance del proyecto; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.BA.

Gráfica 2.BA
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Se solicitó a los asesores industriales evaluar el desempeño de los estudiantes en lo que se refiere a la entrega de un ejemplar de la memoria de estadía; las respuestas se aprecian en la gráfica 2.BB.

Gráfica 2.BB
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2.3.4 Comentarios u observaciones.

Este apartado contiene los comentarios u observaciones que realizaron los asesores industriales. Para no desviar el sentido de las ideas, éstas se han plasmado de manera textual en la tabla 2.C.

TABLA 2.C

	Organización
	Asesor industrial
	Observaciones o comentarios

	Agencia de Viajes Alfa S.A. de C.V.
	Lic. Olivia Badillo Martínez
	La asesora solo se presentó una sola vez. Al estudiante se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aéreo, claves de líneas y procedimientos de reserva.

	Hotel Camino Real México
	Lizbeth Gutiérrez López
	¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes estudiantes! Esperamos contar con más estudiantes de su institución.


TABLA 2.C (Continuación)

	Organización
	Asesor industrial
	Observaciones o comentarios

	Hotel Fiesta Americana
	Vianey Soltero García
	Me dio mucho gusto trabajar con Verónica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalá siga así.

	Hotel Plaza El Dorado
	Julieta Hernández Martínez
	Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.

	Hotel Diana

	 Ing. Jalpan Lázaro Lozano Cano 
	En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el estudiante y el asesor académico / Universidad, y por siguiente sería evaluar a turismo. Comentar que dentro de estos 10 puntos no contempla el firmar un documento redactado por el asesor académico en el que yo firme y éste mismo (oficio) diga que va dirigido a mi persona, según el asesor para acuerdo de la memoria de estadía, mientras que si así fuese, el que tendría que firmar sería el estudiante. Por último como no tuve contacto con el asesor académico (Incapacidad) yo decidí visitarlo en la UTVM para enterarlo de la memoria y avances con el estudiante.

	Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S.A. de C.V.
	José Mario Rodríguez Nava
	El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadía, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus estudiantes, esta es su casa. Gracias.

	Parque Acuático Te-Pathé
	Aurelio Pérez Sánchez
	Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.

	H. Ayuntamiento de Actopan, área de Turismo y Cultura 
	Lic. Juan Daniel Torres Ramírez
	Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitir a sus estudiantes para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus estudiantes. Por medio de la misma envío a usted un cordial saludo y felicitaciones por la venidera navidad y año nuevo. Se despide de usted poniéndose a sus finas órdenes.

	Zona Arqueológica de Tula
	Julio César Doroteo García
	No se entregó un ejemplar de la memoria de estadía al asesor industrial.


2.4 Comparación de resultados por programa educativo

2.4.1. Evaluación al Departamento de Prácticas y Estadías.


Gráfica 2.BC


[image: image62.wmf]Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, 

incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo 

de Estadía.
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Gráfica 2.BD


[image: image63.wmf]Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el 

alumno candidato a estadía
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Gráfica 2.BE


[image: image64.wmf]Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el 

periodo de estadía. 
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2.4.2. Evaluación a los Asesores Académicos. 

Gráfica 2.BF


[image: image65.wmf]Se puso en contacto y se presentó con usted dentro 

de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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                                                            Gráfica 2.BG


[image: image66.wmf]Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y 

apoyar el desarrollo del proyecto

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

EEI

TIC

TUR

Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal


Gráfica 2.BH


[image: image67.wmf]Concertó una cita con anticipación para realizar las 

visitas de seguimiento
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Gráfica 2.BI


[image: image68.wmf]Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del 

proyecto
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    Gráfica 2.BJ


[image: image69.wmf]Seguimiento a los acuerdos concertados en las 

visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Gráfica 2.BK


[image: image70.wmf]Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del 

Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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      Gráfica 2.BL


[image: image71.wmf]Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Gráfica 2.BM


[image: image72.wmf]Solicitó avalar la memoria de estadía
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2.4.3. Evaluación de estudiantes en estadía.

Gráfica 2.BN


[image: image73.wmf]Puntualidad y asistencia
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Gráfica 2.BO


[image: image74.wmf]Disponibilidad y compromiso
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       Gráfica 2.BP


[image: image75.wmf]Comunicación oral y escrita
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Gráfica 2.BQ


[image: image76.wmf]Trabajo en equipo y liderazgo
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Gráfica 2.BR


[image: image77.wmf]Conocimientos técnicos aplicados
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Gráfica 2.BS


[image: image78.wmf]Avance del proyecto
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Gráfica 2.BT


[image: image79.wmf]Entregó un ejemplar de la memoría de 

estadía
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A través del formato F-CA-21/R1  los asesores académicos evaluaron  el desempeño y prestaciones de las organizaciones en el proceso de estadía. El puntaje máximo a obtener es 50 y el mínimo 10. Una organización se considerará confiable si obtiene una puntuación entre 40 y 50, se considerará proveedor a prueba si obtiene un puntaje entre 30 y 39. Si obtiene un puntaje menor  a 30 se procederá con la política 18 de P-CA-04. Los resultados por Programa Educativo fueron  los siguientes:

3.1 Electricidad y Electrónica Industrial.

Gráfica 3.A


[image: image80.wmf]Evaluación de organizaciones que otorgaron estadías al PE de 

Electricidad y Electrónica Industrial
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Tabla 3.A

	Asesor Académico
	Ing. Román Bravo Cadena
	Ing. Javier de la Peña Trejo
	Ing. Abel Roque Salvador
	Ing. Huber Trejo Leal

	Organización
	DYSAL
	Inteltech
	STAMCO
	Productos Industriales de Grasas, S.A. De C.V.
	Nowpack, S.A. De C.V.
	Siemens  Servicios,
	New Line
	STAMCO
	Protecsa Ingeniería
	UTVM
	CENAM

	La organización asignó un horario al estudiante para el desarrollo del proyecto o actividades de estadía.
	3
	5
	4
	3
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5

	La organización asigna asesores para el desarrollo del proyecto o actividades de estadía.
	2
	5
	4
	4
	3
	3
	5
	5
	5
	5
	5

	El asesor industrial provee oportunamente los recursos necesarios para el desarrollo del proyecto o actividades.
	4
	5
	5
	4
	3
	3
	5
	5
	5
	5
	4

	El asesor de la organización asigna tareas específicas pertinentes al perfil del Programa Educativo del estudiante.
	4
	5
	4
	4
	4
	3
	5
	4
	5
	5
	2

	La organización provee un espacio físico adecuado para el desarrollo de las actividades del estudiante.
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	3

	El estudiante es supervisado de forma constante por el asesor industrial.
	4
	5
	5
	4
	3
	3
	5
	5
	5
	5
	3

	El o los asesores dan sugerencias de cómo mejorar las áreas de oportunidad de los estudiantes en estadía.
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	5
	5
	5
	5
	2

	El asesor industrial da seguimiento al proyecto o actividades de estadía.
	4
	5
	4
	2
	3
	3
	5
	5
	5
	5
	4

	El estudiante adquirió conocimientos técnicos del Programa Educativo con la colaboración del proyecto o actividades de estadía.
	5
	5
	4
	4
	3
	2
	5
	4
	5
	5
	1

	El proyecto o actividades realizadas por el alumno responden a las necesidades de la organización.
	5
	5
	4
	3
	4
	4
	5
	4
	5
	5
	2

	TOTAL
	40
	49
	42
	36
	34
	32
	50
	47
	50
	50
	31


3.2 Turismo

Gráfica 3.B

 
[image: image81.wmf]Evaluación de organizaciones que otorgaron estadías al PE de Turismo
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	Asesor Académico
	Lic. Marisol Maldonado Sánchez
	Lic. Víctor Manuel Núñez García
	Lic. Rafael Chaparro Rangel
	Lic. Leticia Guadalupe Trejo Leal

	Organización
	P. Acuático Dios Padre
	Hotel Diana
	Dir. De Turismo Mpal. De Ixmiquilpan
	P. Acuático Te-Pathé
	Hotel Posada Centenario
	Hotel el Paraíso
	Hotel Fiesta Americana de Qro.
	Hotel Holiday Inn Querétaro Centro
	Asociación Mexicana de Hoteles y Moteles del Estado de Hidalgo, A.C.

	La organización asignó un horario al estudiante para el desarrollo del proyecto o actividades de estadía.
	5
	3
	5
	5
	5
	3
	3
	2
	5

	La organización asigna asesores para el desarrollo del proyecto o actividades de estadía.
	5
	2
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	4

	El asesor industrial provee oportunamente los recursos necesarios para el desarrollo del proyecto o actividades.
	5
	1
	5
	5
	4
	5
	5
	4
	5

	El asesor de la organización asigna tareas específicas pertinentes al perfil del Programa Educativo del estudiante.
	5
	2
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	5

	La organización provee un espacio físico adecuado para el desarrollo de las actividades del estudiante.
	5
	3
	5
	5
	5
	4
	5
	3
	4

	El estudiante es supervisado de forma constante por el asesor industrial.
	3
	2
	5
	4
	5
	4
	4
	3
	4

	El o los asesores dan sugerencias de cómo mejorar las áreas de oportunidad de los estudiantes en estadía.
	4
	2
	5
	5
	5
	5
	3
	2
	4

	El asesor industrial da seguimiento al proyecto o actividades de estadía.
	4
	2
	5
	5
	5
	4
	4
	5
	4

	El estudiante adquirió conocimientos técnicos del Programa Educativo con la colaboración del proyecto o actividades de estadía.
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	3
	4
	5

	El proyecto o actividades realizadas por el alumno responden a las necesidades de la organización.
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	3
	4
	5

	TOTAL
	45
	25
	49
	48
	49
	43
	38
	36
	45


Tabla 3.B

Tabla 3.B (Continuación)

	Asesor Académico
	Lic. Yashared Saldaña Tapia
	Lic. Laura Yalil Franco Pérez
	Lic. Blanca Estela Trejo Barrera
	Lic. Sara Isabel Caballero Olguín

	Organización
	Starbucks Coffee
	Fiesta Inn Pachuca
	Z. Arqueológica de Tula
	Agencia de Viajes Alfa
	Hotel Plaza el Dorado
	Balneario el Tzindejéh
	Hotel Camino Real Ciudad de México
	Hotel Palacio Real
	Hotel Gran Independencia
	Dirección de Turismo Municipal de Actopan

	La organización asignó un horario al estudiante para el desarrollo del proyecto o actividades de estadía.
	5
	4
	3
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	3

	La organización asigna asesores para el desarrollo del proyecto o actividades de estadía.
	4
	4
	3
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	3

	El asesor industrial provee oportunamente los recursos necesarios para el desarrollo del proyecto o actividades.
	5
	3
	2
	4
	5
	4
	3
	4
	4
	2

	El asesor de la organización asigna tareas específicas pertinentes al perfil del Programa Educativo del estudiante.
	5
	3
	1
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	3

	La organización provee un espacio físico adecuado para el desarrollo de las actividades del estudiante.
	5
	4
	3
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	4

	El estudiante es supervisado de forma constante por el asesor industrial.
	4
	3
	1
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	2

	El o los asesores dan sugerencias de cómo mejorar las áreas de oportunidad de los estudiantes en estadía.
	4
	3
	2
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	1

	El asesor industrial da seguimiento al proyecto o actividades de estadía.
	4
	3
	3
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	1

	El estudiante adquirió conocimientos técnicos del Programa Educativo con la colaboración del proyecto o actividades de estadía.
	3
	3
	4
	3
	5
	3
	4
	4
	4
	4

	El proyecto o actividades realizadas por el alumno responden a las necesidades de la organización.
	4
	4
	2
	3
	5
	3
	4
	4
	4
	5

	TOTAL
	43
	34
	24
	44
	50
	41
	41
	41
	41
	28


Tabla 3.C

Comentarios de los asesores académicos

	Asesor Académico
	Organizaciones asignadas
	Comentario

	Lic. Marisol Maldonado Sánchez
	Parque Acuático Dios Padre
	En el Parque Acuático Dios Padre se recomienda seguir mandando alumnos. El Ing. Miguel Martín Camino apoya a los alumnos en el seguimiento de estadía y memoria. En el Hotel Diana no se recomienda seguir mandando alumnos ya que realizan actividades que no contribuyen a la formación de los alumnos.

	
	Hotel Diana
	

	Lic. Víctor Manuel Núñez García
	Dirección de Turismo Municipal de Ixmiquilpan
	Se brindó buen trato a los alumnos en las empresas, así como también nos dieron información de cada uno de los alumnos para ponernos al tanto de sus debilidades para que puedan ser cambiadas o mejoradas.

	
	Parque Acuático Te-Pathé
	

	
	Hotel Posada Centenario
	

	Lic. Rafael Darío Chaparro Lozano
	Hotel Holiday Inn Centro
	En la organización Holiday Inn se calificó a la persona responsable de estadías anteriores, ya que se realizó un cambio y otro más de este puesto, se evalúa a la que más participó como asesor.

	
	Hotel el Paraíso
	

	
	Hotel Fiesta Americana de Querétaro
	

	Lic. Leticia Guadalupe Trejo Leal
	Asociación Mexicana de Hoteles y Moteles del Estado de Hidalgo, A.C.
	El asesor industrial confió mucho en las actividades que desarrollo la alumna.

	Lic. Sara Isabel Caballero Olguín
	Dirección de Turismo Municipal de Actopan
	La alumna trabajó arduamente por y con sus recursos, realmente no recibió orientación valiosa del asesor industrial. El Lic. Daniel crea muchos conflictos, lo cual no favorece el desarrollo de los alumnos.

	Lic. Laura Yalil Franco Pérez
	Agencia de Viajes Alfa
	Las tres empresas fueron muy accesibles para el desarrollo de la estadía y en la comunicación con el asesor industrial.

	
	Hotel Plaza el Dorado
	

	
	Balneario el Tzindejéh
	

	Lic. Blanca Estela Trejo Barrera
	Hotel Camino Real Ciudad de México
	Lo único que percibo con respecto al Hotel Camino Real Cd. De México: Que por ser una empresa de gran magnitud a veces falta más tiempo que dediquen a los alumnos.

	
	Hotel Palacio Real
	

	
	Hotel Gran Independencia
	

	Lic. Yashared Saldaña Tapia
	Starbucks Coffee
	El proceso de estadía durante el periodo septiembre - diciembre 2006 en la zona arqueológica no fue satisfactorio, debido a que se tuvo problemas con el jefe del lugar y la alumna.

	
	Fiesta Inn Pachuca
	

	
	Zona Arqueológica de Tula
	


NOTA: Debido a una desviación de proceso al procedimiento P-CA-06 (control y seguimiento de estadías) solicitada por la dirección del Programa Educativo de Tecnologías de la Información y Comunicación vigente hasta el 31 de diciembre de 2006, no se tienen las evaluaciones aplicadas a las organizaciones para estadía F-CA-21/R1, por tal motivo no se pueden tabular los datos.

4.1 Fortalezas.

Con el propósito de visualizar un panorama general de los aspectos donde el proceso de estadías mostró “Fortalezas y Debilidades”, se englobaron los resultados de las repuestas excelente, muy bien y bien en una sola variable llamada “Respuestas deseadas”. De la misma manera se englobaron los resultados de regular y mal en otra variable llamada “Respuestas no deseadas”. Lo anterior se debe a que las respuestas que se desean obtener de los asesores industriales son: excelente, muy bien y bien para cada pregunta. Los aspectos mal y regular no son deseables, y por tanto se debe detectar en qué rubros se obtuvieron estas respuestas con la finalidad de mejorarlos en próximos periodos de estadía.

La tabla 4.A muestra los resultados donde se obtuvo un porcentaje mayor o igual a 90% de las respuestas deseadas.

Tabla 4.A

	Pregunta
	Respuestas Deseadas

(Excelente,

Muy Bien

y Bien)
	Respuestas

No Deseadas

(Regular y Mal)
	Total
	Observaciones

	Comunicación oral y escrita
	96%
	4%
	100%
	


	Puntualidad y asistencia
	93%
	7%
	100%
	

	Disponibilidad y compromiso
	93%
	7%
	100%
	


	Conocimientos técnicos aplicados
	93%
	7%
	100%
	


	Trabajo en equipo y liderazgo
	91%
	9%
	100%
	


	Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
	91%
	9%
	100%
	

	Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía. 
	91%
	9%
	100%
	




4.2 Oportunidades de mejora.

La tabla 4.B muestra los resultados donde se obtuvo un porcentaje entre 80% y 90% de las respuestas deseadas.

Tabla 4.B
	Pregunta
	Respuestas Deseadas

(Excelente,

Muy Bien

y Bien)
	Respuestas

No Deseadas

(Regular y Mal)
	Total
	Observaciones

	Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
	89%
	11%
	100%
	

	Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
	89%
	11%
	100%
	


	Avance del proyecto
	89%
	11%
	100%
	

	Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
	87%
	13%
	100%
	

	Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
	82%
	18%
	100%
	

	Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
	82%
	18%
	100%
	

	Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
	81%
	19%
	100%


	

	Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
	80%
	20%
	100%


	

	Solicitó avalar la memoria de estadía
	80%
	20%
	100%
	




4.3. Debilidades.

La tabla 4.C muestra los resultados donde se obtuvo un porcentaje menor a 80% de las respuestas deseadas. Estos son aspectos donde se debe poner atención en futuros periodos de estadía.

Tabla 4.C
	Pregunta
	Respuestas Deseadas

(Excelente,

Muy Bien

y Bien)
	Respuestas

No deseadas

(Regular y Mal)
	Total
	Observaciones

	Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
	78%
	22%
	100%
	


	Concertó una cita con anticipación para realizar las visitas de seguimiento
	76%
	24%
	100%
	





1. Se colocaron en estadía un total de 70 estudiantes; 28 estudiantes (40%) del programa educativo de Turismo, 15 estudiantes (21%) del programa educativo de Electricidad y Electrónica Industrial y 27 estudiantes (39%) del programa educativo de Tecnologías de la Información y Comunicación. De estos 70 estudiantes, 33 (47%) son de sexo masculino y  37 (53%) de sexo femenino.

2. 44 organizaciones otorgaron estadías durante el periodo en cuestión; 10 organizaciones colaboraron con el PE de Electricidad y Electrónica Industrial, 19 organizaciones con el PE de Turismo y 16 con el programa de Tecnologías de la Información y Comunicación. Una organización colaboró con dos Programas Educativos a la vez.

3. 29 estudiantes (41%) fueron colocados en la zona de influencia, 21 estudiantes (30%) en el resto del estado, 11 estudiantes (16%) en Querétaro, 4 estudiantes (6%) en el Estado de México y 5 estudiantes (7%) en el Distrito Federal. Es decir el 71% de los estudiantes realizaron su estadía en Hidalgo, el resto en estados circunvecinos.

4. Los resultados de la evaluación que realizaron los asesores académicos (de Turismo y Electricidad y Electrónica Industrial) a las organizaciones son las siguientes: de las 29 organizaciones con que colaboraron estos programas educativos 19 calificaron como “organización confiable”, 7 como “proveedor a prueba” y 3 como “organización no confiable”. 

5. Del total de organizaciones que se atendieron en el periodo de estadías septiembre – diciembre 2006 (44), el 55% (24), proporcionaron algún tipo de apoyo económico, el restante 45% (20) no tuvieron disponibilidad de apoyo. El monto total en efectivo por apoyos durante el periodo fue de $218,800.

6. El 100% de las organizaciones participaron en la evaluación del proceso de estadía, por lo cual los resultados se consideran objetivos.

7. Los puntos débiles que mostró el proceso fueron los siguientes: a)La entrega de un ejemplar de la memoria de estadía al asesor industrial, y b)Concertar citas con anticipación para las visitas de seguimiento de los asesores académicos.
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4
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GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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		0



Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		0
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		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		0
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		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		0

		0
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		0
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0
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		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Puntualidad y asistencia
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Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Comparativo Alumnos

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía												Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11												12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular				Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1										1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1												1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1										1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1								1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1																1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																		1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1														1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1										1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1																1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1												1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1												1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1																1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1								1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1												1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1												1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1										1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1												1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1												1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1								1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																																1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																				1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1												1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1														1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1												1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1																1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																																1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1												1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1														1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																		1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1										1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1														1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1										1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																				1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																		1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48

										11		19		6		4		4		15		12		8		4		4		19		9		12		3		1		17		17		6		0		6		23		9		4		2		7		17		12		6		4		7		18		12		10		1		4		13		14		10		4		4		16		16		9		2		3		20		14		7		3		1		15		14		7		1				8		26		13		4		2		1		29		9		5		2		1		16		15		13		2		0		21		12		9		3		1		24		12		7		2		1		18		13		8		2		3		9		8		4		2		4		0		29		13		1		5

																		44										43										44										46										45										46										45										45										46										45												45										46										46										46										46										46										44										27										48

																																																																																																																										Puntualidad y asistencia

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal

								EEI		1		5		2		1		1		0		5		3		1		0		3		3		3		0		0		3		6		1		0		0		6		3		1		0		0		4		5		1		0		0		3		4		3		0		0		1		5		2		1		1		1		5		3		0		1		2		6		2		0		0		2		6		1		0		1		EEI		4		5		0		1		0		6		3		0		1		0		3		4		3		0		0		4		2		3		1		0		5		3		1		1		0		4		2		2		1		1		2		1		1		1		1

								TIC		3		8		1		2		1		7		4		2		1		1		7		3		4		1		0		6		7		0		0		2		8		3		2		1		1		3		6		3		0		3		4		6		2		1		1		4		4		3		2		1		4		5		5		0		1		7		2		4		1		1		4		5		3		1		2		TIC		9		5		0		0		1		11		2		1		1		0		4		6		4		1		0		6		6		2		1		0		10		2		3		0		0		5		7		2		0		0		4		1		3		0		1

								TUR		7		6		3		1		2		8		3		3		2		3		9		3		5		2		1		8		4		5		0		4		9		3		1		1		6		10		1		2		4		4		11		2		5		0		3		8		5		5		1		2		11		6		1		2		1		11		6		1		2		0		9		3		3		0		5		TUR		13		3		4		1		0		12		4		4		0		1		9		5		6		1		0		11		4		4		1		1		9		7		3		1		1		9		4		4		1		2		3		6		0		1		2

										11		19		6		4		4		15		12		8		4		4		19		9		12		3		1		17		17		6		0		6		23		9		4		2		7		17		12		6		4		7		18		12		10		1		4		13		14		10		4		4		16		16		9		2		3		20		14		7		3		1		15		14		7		1		8		21		26		13		4		2		1		29		9		5		2		1		16		15		13		2		0		21		12		9		3		1		24		12		7		2		1		18		13		8		2		3		9		8		4		2		4

										OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		62%		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK





Comparativo Alumnos
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Comunicación oral y escrita
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		2

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		2

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1						PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48

										11		19		6		4		4		15		12		8		4		4		19		9		12		3		1		17		17		6		0		6		23		9		4		2		7		17		12		6		4		7		18		12		10		1		4		13		14		10		4		4		16		16		9		2		3		20		14		7		3		1		15		14		7		1		8		26		13		4		2		1		29		9		5		2		1		16		15		13		2		0		21		12		9		3		1		24		12		7		2		1		18		13		8		2		3		9		8		4		2		4		0		29		13		1		5

																		44										43										44										46										45										46										45										45										46										45										45										46										46										46										46										46										44										27										48





VERIFICADOR

		0

		0

		0

		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



TIC

		0

		0

		0

		0

		0



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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		0

		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita
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Conocimientos técnicos aplicados
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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ESTIMULOS TIC

		

		DINERO     1 alumno		1

		ALIMENTOS    4 alumnos		4

		HOSPEDAJE    0 alumnos		0

		NINGUNO   22 alumnos		22





ESTIMULOS TIC

		0

		0

		0

		0



ALUMNOS DEL PE DE TIC QUE FUERON BENEFICIADOS  CON ALGUN TIPO DE ESTIMULO



becas recibidas por los alumnos

		

		PROGRAMA EDUCATIVO

		EEI		$162,600

		TIC		$4,000

		TURISMO		$52,200





becas recibidas por los alumnos

		0

		0

		0



RECURSOS MONETARIOS RECIBIDOS POR PROGRAMA EDUCATIVO
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Hoja1

				Empresa		La organización asignó un horario al estudiante para el desarrollo del proyecto o actividades de estadía.		La organización asigna asesores para el desarrollo del proyecto o actividades de estadía.		El asesor industrial provee oportunamente los recursos necesarios para el desarrollo del proyecto o actividades.		El asesor de la organización asigna tareas específicas pertinentes al perfil del Programa Educativo del estudiante.		La organización provee un espacio físico adecuado para el desarrollo de las actividades del estudiante.		El estudiante es supervisado de forma constante por el asesor industrial.		El o os asesores dan sugerencias de cómo mejorar las áreas de oportunidad de los estudiantes en estadía.		El asesor industrial da segimiento al proyecto o actividades de estadía.		El estudiante adquirió conocimientos técnicos del Programa Educativo con la colaboración del proyecto o actividades de estadía.		El proyecto o actividades realizadas por el alumo responden a las necesidades de la organización.		TOTAL

		Ing. Román Bravo Cadena		Desarrollo y Solución en alimentos, S.A. De C.V. DYSAL		3		2		4		4		5		4		4		4		5		5		40

				Inteltech		5		5		5		5		5		5		4		5		5		5		49

				Standard Machinery and Supply Company, S.A. De C.V.		4		4		5		4		4		5		4		4		4		4		42

				Productos Industriales de Grasas, S.A. De C.V.		3		4		4		4		4		4		4		5		4		3		39

		Ing. Javier de la Peña Trejo		Nowpack, S.A. De C.V.		4		3		3		4		4		3		3		3		3		4		34

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.		4		3		3		3		4		3		3		3		2		4		32

		Ing. Abel Roque Salvador		Corporación Tecnológica New Line		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		50

				Standard Machinery and Supply Company, S.A. De C.V.		5		5		5		4		5		5		5		5		4		4		47

		Ing. Huber Trejo Leal		Protecsa Ingeniería		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		50

				UTVM		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		50

				CENAM Centro Nacional de Metrología		5		5		4		2		3		3		2		4		1		2		31

		Asesor Académico		Ing. Román Bravo Cadena								Ing. Javier de la Peña Trejo				Ing. Abel Roque Salvador				Ing. Huber Trejo Leal

		Organización		Desarrollo y Solución en alimentos, S.A. De C.V. DYSAL		Inteltech		Standard Machinery and Supply Company, S.A. De C.V.		Productos Industriales de Grasas, S.A. De C.V.		Nowpack, S.A. De C.V.		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Corporación Tecnológica New Line		Standard Machinery and Supply Company, S.A. De C.V.		Protecsa Ingeniería		UTVM		CENAM Centro Nacional de Metrología

		La organización asignó un horario al estudiante para el desarrollo del proyecto o actividades de estadía.		3		5		4		3		4		4		5		5		5		5		5

		La organización asigna asesores para el desarrollo del proyecto o actividades de estadía.		2		5		4		4		3		3		5		5		5		5		5

		El asesor industrial provee oportunamente los recursos necesarios para el desarrollo del proyecto o actividades.		4		5		5		4		3		3		5		5		5		5		4

		El asesor de la organización asigna tareas específicas pertinentes al perfil del Programa Educativo del estudiante.		4		5		4		4		4		3		5		4		5		5		2

		La organización provee un espacio físico adecuado para el desarrollo de las actividades del estudiante.		5		5		4		4		4		4		5		5		5		5		3

		El estudiante es supervisado de forma constante por el asesor industrial.		4		5		5		4		3		3		5		5		5		5		3

		El o os asesores dan sugerencias de cómo mejorar las áreas de oportunidad de los estudiantes en estadía.		4		4		4		4		3		3		5		5		5		5		2

		El asesor industrial da segimiento al proyecto o actividades de estadía.		4		5		4		5		3		3		5		5		5		5		4

		El estudiante adquirió conocimientos técnicos del Programa Educativo con la colaboración del proyecto o actividades de estadía.		5		5		4		4		3		2		5		4		5		5		1

		El proyecto o actividades realizadas por el alumo responden a las necesidades de la organización.		5		5		4		3		4		4		5		4		5		5		2

		TOTAL		40		49		42		39		34		32		50		47		50		50		31

		Organización		Corporación Tecnológica New Line, S.A. De C.V.		Protecsa Ingeniería, S.A. De C.V.		U T V M		Inteltech, S.A. De C.V.		Standard Machinery and Supply Company, S.A. De C.V.		Standard Machinery and Supply Company, S.A. De C.V.		Desarrollo y Solución en alimentos, S.A. De C.V.		Productos Industriales de Grasas, S.A. De C.V.		Nowpack, S.A. De C.V.		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		CENAM Centro Nacional de Metrología

		La organización asignó un horario al estudiante para el desarrollo del proyecto o actividades de estadía.		5		5		5		5		5		4		3		3		4		4		5

		La organización asigna asesores para el desarrollo del proyecto o actividades de estadía.		5		5		5		5		5		4		2		4		3		3		5

		El asesor industrial provee oportunamente los recursos necesarios para el desarrollo del proyecto o actividades.		5		5		5		5		5		5		4		4		3		3		4

		El asesor de la organización asigna tareas específicas pertinentes al perfil del Programa Educativo del estudiante.		5		5		5		5		4		4		4		4		4		3		2

		La organización provee un espacio físico adecuado para el desarrollo de las actividades del estudiante.		5		5		5		5		5		4		5		4		4		4		3

		El estudiante es supervisado de forma constante por el asesor industrial.		5		5		5		5		5		5		4		4		3		3		3

		El o os asesores dan sugerencias de cómo mejorar las áreas de oportunidad de los estudiantes en estadía.		5		5		5		4		5		4		4		4		3		3		2

		El asesor industrial da segimiento al proyecto o actividades de estadía.		5		5		5		5		5		4		4		2		3		3		4

		El estudiante adquirió conocimientos técnicos del Programa Educativo con la colaboración del proyecto o actividades de estadía.		5		5		5		5		4		4		5		4		3		2		1

		El proyecto o actividades realizadas por el alumo responden a las necesidades de la organización.		5		5		5		5		4		4		5		3		4		4		2

		TOTAL		50		50		50		49		47		42		40		36		34		32		31





Hoja1
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		0

		0

		0

		0

		0

		0
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		0

		0

		0
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Hoja2

						1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		T

		Lic. Marisol Maldonado Sánchez		Parque Acuático Dios Padre		5		5		5		5		5		3		4		4		4		5		45

				Hotel Diana		3		2		1		2		3		2		2		2		4		4		25

		Lic. Víctor Manuel Núñez García		Dirección de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		5		5		5		4		5		5		5		5		5		5		49

				Parque Acuático Te-Pathé		5		4		5		5		5		4		5		5		5		5		48

				Hotel Posada Centenario		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		49

		Lic. Rafael Darío Chaparro Lozano		Hotel Holiday Inn Centro		3		5		5		5		4		4		5		4		4		4		43

				Hotel el Paraíso		3		4		5		4		5		4		3		4		3		3		38

				Hotel Fiesta Americana de Querétaro		2		5		4		4		3		3		2		5		4		4		36

		Lic. Leticia Guadalupe Trejo Leal		Asociación Mexicana de Hoteles y Moteles del Estado de Hidalgo, A.C.		5		4		5		5		4		4		4		4		5		5		45

		Lic. Sara Isabel Caballero Olguín		Dirección de Turismo Municipal de Actopan		3		3		2		3		4		2		1		1		4		5		28

		Lic. Laura Yalil Franco Pérez		Agencia de Viajes Alfa		5		5		4		5		5		5		5		4		3		3		44

				Hotel Plaza el Dorado		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		50

				Balneario el Tzindejéh		5		5		4		4		5		4		4		4		3		3		41

		Lic. Blanca Estela Trejo Barrera		Hotel Camino Real Ciudad de México		5		4		3		4		5		4		4		4		4		4		41

				Hotel Palacio Real		5		4		4		4		4		4		4		4		4		4		41

				Hotel Gran Independencia		5		4		4		4		4		4		4		4		4		4		41

		Lic. Yashared Saldaña Tapia		Starbucks Coffee		5		4		6		6		6		4		4		4		3		4		46

				Fiesta Inn Pachuca		4		4		3		3		4		3		3		3		3		4		34

				Zona Arqueológica de Tula		3		3		2		1		3		1		2		3		4		2		24

		Lic. Marisol Maldonado Sánchez				Lic. Víctor Manuel Núñez García						Lic. Rafael Darío Chaparro Lozano						Lic. Leticia Guadalupe Trejo Leal		Lic. Sara Isabel Caballero Olguín		Lic. Laura Yalil Franco Pérez						Lic. Blanca Estela Trejo Barrera						Lic. Yashared Saldaña Tapia

		Parque Acuático Dios Padre		Hotel Diana		Dirección de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Parque Acuático Te-Pathé		Hotel Posada Centenario		Hotel Holiday Inn Centro		Hotel el Paraíso		Hotel Fiesta Americana de Querétaro		Asociación Mexicana de Hoteles y Moteles del Estado de Hidalgo, A.C.		Dirección de Turismo Municipal de Actopan		Agencia de Viajes Alfa		Hotel Plaza el Dorado		Balneario el Tzindejéh		Hotel Camino Real Ciudad de México		Hotel Palacio Real		Hotel Gran Independencia		Starbucks Coffee		Fiesta Inn Pachuca		Zona Arqueológica de Tula

		5		3		5		5		5		3		3		2		5		3		5		5		5		5		5		5		5		4		3

		5		2		5		4		5		5		4		5		4		3		5		5		5		4		4		4		4		4		3

		5		1		5		5		4		5		5		4		5		2		4		5		4		3		4		4		6		3		2

		5		2		4		5		5		5		4		4		5		3		5		5		4		4		4		4		6		3		1

		5		3		5		5		5		4		5		3		4		4		5		5		5		5		4		4		6		4		3

		3		2		5		4		5		4		4		3		4		2		5		5		4		4		4		4		4		3		1

		4		2		5		5		5		5		3		2		4		1		5		5		4		4		4		4		4		3		2

		4		2		5		5		5		4		4		5		4		1		4		5		4		4		4		4		4		3		3

		4		4		5		5		5		4		3		4		5		4		3		5		3		4		4		4		3		3		4

		5		4		5		5		5		4		3		4		5		5		3		5		3		4		4		4		4		4		2

		45		25		49		48		49		43		38		36		45		28		44		50		41		41		41		41		46		34		24

		Hotel Plaza el Dorado		Dir. De Turismo Mpal. De Ixmiquilpan		Hotel Posada Centenario		P. Acuático Te-Pathé		P. Acuático Dios Padre		Asociación Mex. De Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo		Agencia de Viajes Alfa		Starbucks Coffee		Hotel el Paraíso		Balneario el Tzindejéh		Hotel Camino Real Cd. De México		Hotel Palacio Real		Hotel Gran Independencia		Hotel Fiesta Americana Qro.		Hotel Holiday Inn Qro.		Fiesta Inn Pachuca		Dir. de Turismo Mpal. De Actopan		Hotel Diana		Zona Arqueológica de Tula

		5		5		5		5		5		5		5		5		3		5		5		5		5		3		2		4		3		3		3

		5		5		5		4		5		4		5		4		5		5		4		4		4		4		5		4		3		2		3

		5		5		4		5		5		5		4		5		5		4		3		4		4		5		4		3		2		1		2

		5		4		5		5		5		5		5		5		5		4		4		4		4		4		4		3		3		2		1

		5		5		5		5		5		4		5		5		4		5		5		4		4		5		3		4		4		3		3

		5		5		5		4		3		4		5		4		4		4		4		4		4		4		3		3		2		2		1

		5		5		5		5		4		4		5		4		5		4		4		4		4		3		2		3		1		2		2

		5		5		5		5		4		4		4		4		4		4		4		4		4		4		5		3		1		2		3

		5		5		5		5		4		5		3		3		4		3		4		4		4		3		4		3		4		4		4

		5		5		5		5		5		5		3		4		4		3		4		4		4		3		4		4		5		4		2

		50		49		49		48		45		45		44		43		43		41		41		41		41		38		36		34		28		25		24
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Hoja1

				Matrícula		Nombre		Carrera		Empresa		Ubicación		V. M.		Hgo.		Qro, Mex, Gto y DF		Otro				Hombre		Mujer

		1		043015		Andrade Reséndiz Alain		Turismo		Hotel Posada Centenario		Ixmiquilpan		1										1

		2		051010		Angeles Morales Ana Magdalena		Turismo		Zona Arqueológica de Tula		Tula		1												1

		3		051011		Barrera Martínez Silvia		Turismo		Hotel Camino Real - Cd. De México		Cd. De México						1								1

		4		043080		Cebrián Hernández Nadia América de Jesús		Turismo		SECTUR - Presidencia Municipal de Actopan		Actopan		1												1

		5		051003		Chávez Elizalde Laura Patricia		Turismo		Hotel Holiday Inn - Centro de Querétaro		Querétaro, Qro.						1								1

		6		043075		Claro Moreno Omar		Turismo		HOTELES ECOTURÍSTICOS MEXICANOS, S.A. DE C.V.		Mineral del Chico, Hgo.				1								1

		7		051004		Cortés Sánchez Careli		Turismo		Hotel Holiday Inn - Centro de Querétaro		Querétaro, Qro.						1								1

		8		051037		Martínez Antonio Yuridia		Turismo		Hotel Palacio Real		Ixmiquilpan		1												1

		9		051039		Mendoza Hernández María Julia		Turismo		Hotel Fiesta Inn - Pachuca		Pachuca, Hgo.				1										1

		10		043233		Menjívar Reséndiz Benda Laura		Turismo		Starbuck´s Coffe - Cd. de México		Cd. De México						1								1

		11		051031		Rodríguez Iglesias Uriel		Turismo		Starbuck´s Coffe - Cd. de México		Cd. De México						1						1

		12		051074		Torres Jaimes Isaac		Turismo		Hotel Camino Real - Cd. De México		Cd. De México						1						1

		13		051055		Trejo López Estela		Turismo		Hotel Plaza El Dorado		Pachuca, Hgo.				1										1

		14		051061		Velázquez Zenil Areyda Miriam		Turismo		Hotel Fiesta Inn - Pachuca		Pachuca, Hgo.				1										1

		15		051015		Alamilla Pérez Anayeli		Turismo		Agencia de Viajes "ALFA"		Ixmiquilpan		1												1

		16		043031		Aquino Bautista Michael		Turismo		Hotel Diana - Ixmiquilpan		Ixmiquilpan		1										1

		17		043105		Días de la Parra Ofelia		Turismo		Parque Acuático TE-PATHÉ		Ixmiquilpan		1												1

		18		043428		García Alvarado Ana Leticia		Turismo		SECTUR - Ixmiquilpan		Ixmiquilpan		1												1

		19		051027		Gonzáles Reyes Ana Rosa		Turismo		Parque Acuático Dios Padre		Ixmiquilpan		1												1

		20		051019		Gutiérrez Córtes Ana María		Turismo		HOTELES ECOTURÍSTICOS MEXICANOS, S.A. DE C.V.		Mineral del Chico, Hgo.				1										1

		21		051025		Gómez Victoria María del Consuelo		Turismo		Asociación Mexicana de Hoteles y Moteles del Estado de Hidalgo, A.C.		Pachuca, Hgo.				1										1

		22		051032		Martínez Chávez Adelfa Edith		Turismo		Hotel Fiesta Inn - Pachuca		Pachuca, Hgo.				1										1

		23		043283		Martínez Hernández Dulce Yael		Turismo		Parque Acuático TE-PATHÉ		Ixmiquilpan		1												1

		24		043249		Martínez Sánchez Juana Iris		Turismo		SECTUR - Ixmiquilpan		Ixmiquilpan		1												1

		25		051044		Mejía Azpeitia Verónica		Turismo		Hotel Holiday Inn - Centro de Querétaro		Querétaro, Qro.						1								1

		26		051030		Rafael Monter Nancy Elizabeth		Turismo		Hotel Balneario "Tzindejeh"		Tasquillo, Hgo.		1												1

		27		051048		Sánchez Reyes Rocío		Turismo		Hotel Holiday Inn - Centro de Querétaro		Querétaro, Qro.						1								1

		28		051046		Trejo Ibarra Nadia Griselda		Turismo		Gran Hotel Independencia - Pachuca		Pachuca, Hgo.				1										1

		1		043051		Acosta Martínez Javier		EEI		UTVM		Ixmiquilpan		1										1

		2		043085		Cervantes Jiménez José Luis		EEI		Standar Machinary and Suply Company		Tlalnepantla, Edo de Méx						1						1

		3		051006		Chávez Ramos Edgardo		EEI		PROTECSA Ingeniería, S.A. de C.V.		Ixmiquilpan		1										1

		4		051007		Fuentes Martín Pedro		EEI		Corporación Tecnológica New Line, S.A. de C.V.		Pachuca, Hgo.				1								1

		5		051023		González González Román Alonso		EEI		Productos Industriales de Grasas, S.A.		Ecatepec, Edo de Méx.						1						1

		6		051053		Pérez Alamilla Julián		EEI		SIEMENS - Servicios, S.A. de C.V.		Querétaro, Qro.						1						1

		7		051040		Pérez Catalán José Antonio		EEI		Standar Machinary and Suply Company		Tlalnepantla, Edo de Méx						1						1

		8		043394		Torres Cruz Jesús		EEI		Corporación Tecnológica New Line, S.A. de C.V.		Pachuca, Hgo.				1								1

		9		051057		Vega Hernández Oscar		EEI		Nowpack, S.A. de C.V.		Querétaro, Qro.						1						1

		10		051014		Alamilla Zamora Rufino		EEI		DYSAL, S.A. de C.V.		Huixquilucan, Edo de Méx.						1						1

		11		051013		Angeles Maviel Eduardo		EEI		SIEMENS - Servicios, S.A. de C.V.		Querétaro, Qro.						1						1

		12		051017		Chávez Maldonado Arturo		EEI		CENAM		Querétaro, Qro.						1						1

		13		043192		Escamilla Arteaga Enrique		EEI		SIEMENS - Servicios, S.A. de C.V.		Querétaro, Qro.						1						1

		14		051024		Hernández Orta Yoni		EEI		Inteltech, S.A. de C.V.		México, D.F,.						1						1

		15		051050		Vizuet Cruz Zenen		EEI		PROTECSA Ingeniería S.A. de C.V.		Ixmiquilpan		1										1

		1		051071		Aguilar Contreras Miguel Angel		TIC		UAEH Campus Actopan		Actopan		1										1

		2		051008		Ángeles Ferrera Aidee Esmeralda		TIC		INIFAP		Pachuca				1										1

		3		051045		Cadena Martínez Araceli		TIC		UTVM		Ixmiquilpan		1												1

		4		051005		Escobedo Zamarripa Julio Alberto		TIC		UTVM		Ixmiquilpan		1										1

		5		051020		González Godínez Ruth		TIC		FIRCO		Pachuca				1										1

		6		051029		Jimenez Hernández Karina		TIC		PRI		Pachuca				1										1

		7		051018		Lugo Quijano Alejandro		TIC		Universidad del Futbol		Pachuca				1								1

		8		043029		Meza Martínez Wendy		TIC		Cruz Azul		Cruz Azul		1												1

		9		051039		Ramirez Montiel Pamela Michel		TIC		Universidad del Futbol		Pachuca				1										1

		10		051036		Ramirez Ortiz Rosa		TIC		INIFAP		Pachuca				1										1

		11		043417		Torres Gómez Gilberto		TIC		Universidad del Futbol		Pachuca				1								1

		12		043247		Neria Cruz Dionicio		TIC		Cecythe		Ixmiquilpan		1										1

		13		043419		Santiago Ramos Feliciano		TIC		Esc. Priamria Niños Heroes		Ixmiquilpan		1										1

		14		043432		Cerrito Huizache Ana Laura		TIC		Terrazas - Tephe		Ixmiquilpan		1												1

		15		043442		García Salazar Lizbeth		TIC		Esc. Priamria Guadalupe Victoria		Ixmiquilpan		1												1

		16		043194		Hernández Escalante Elsa		TIC		UTVM		Ixmiquilpan		1												1

		17		051066		Amaya Martínez Alvaro		TIC		Gómez Morin		Queretaro						1						1

		18		051049		Beltran García José Nicolas		TIC		CBTa - Tephe		Ixmiquilpan		1										1

		19		051069		Cruz Escamilla Carlos Iñaqui		TIC		Congreso del Estado		Pachuca				1								1

		20		051047		De la Cruz Martínez Alvaro		TIC		Bemetre		Ixmiquilpan		1										1

		21		051059		García López Iván		TIC		Carnival		Pachuca				1								1

		22		043154		González Zúñiga Alejandro		TIC		Congreso del Estado		Pachuca				1								1

		23		051022		Hernández Cruz Rosa Areli		TIC		Coordinación de Informática del Consejo Directivo Estatal PRI		Pachuca				1										1

		24		051065		Martínez San Juan María Isabel		TIC		Bemetre		Ixmiquilpan		1												1

		25		051062		Navarrete Guerrero Brenda Leticia		TIC		Cruz Azul		Cruz Azul		1												1

		26		043330		Pérez Maqueda Leonides Marisol		TIC		Escuela Priamria "Pedro Romero de Terreros"		Ixmiquilpan		1												1

		27		051058		Texmayé Vixtha Fermin		TIC		Centro Cultural Gómez Morin		Queretaro						1						1
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Distribución de Alumnos por Región
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				Programa Educativo		No. De Alumnos

				Turismo		28		40%

				Electricidad y Electrónica Industrial		15		21%

				Tecnologías de Información y Comunicación		27		39%
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Alumnos en estadía por programa educativo
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		Programa educativo		Hombres		Mujeres		Total

		Turismo		5		23		28

		Tecnologías de la información y comunicación		13		14		27

		Electricidad y Electrónica Industrial		15		0		15

		Total		33		37		70
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Alumnos en estadía por sexo
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Hoja1

				Matrícula		Nombre		Carrera		Empresa		Ubicación		V. M.		Hgo.		Qro		Edomex		DF		Gto		Otro				Hombre		Mujer

		1		043015		Andrade Reséndiz Alain		Turismo		Hotel Posada Centenario		Ixmiquilpan		1																1

		2		051010		Angeles Morales Ana Magdalena		Turismo		Zona Arqueológica de Tula		Tula		1																		1

		3		051011		Barrera Martínez Silvia		Turismo		Hotel Camino Real - Cd. De México		Cd. De México										1										1

		4		043080		Cebrián Hernández Nadia América de Jesús		Turismo		SECTUR - Presidencia Municipal de Actopan		Actopan		1																		1

		5		051003		Chávez Elizalde Laura Patricia		Turismo		Hotel Holiday Inn - Centro de Querétaro		Querétaro, Qro.						1														1

		6		043075		Claro Moreno Omar		Turismo		HOTELES ECOTURÍSTICOS MEXICANOS, S.A. DE C.V.		Mineral del Chico, Hgo.				1														1

		7		051004		Cortés Sánchez Careli		Turismo		Hotel Holiday Inn - Centro de Querétaro		Querétaro, Qro.						1														1

		8		051037		Martínez Antonio Yuridia		Turismo		Hotel Palacio Real		Ixmiquilpan		1																		1

		9		051039		Mendoza Hernández María Julia		Turismo		Hotel Fiesta Inn - Pachuca		Pachuca, Hgo.				1																1

		10		043233		Menjívar Reséndiz Benda Laura		Turismo		Starbuck´s Coffe - Cd. de México		Cd. De México										1										1

		11		051031		Rodríguez Iglesias Uriel		Turismo		Starbuck´s Coffe - Cd. de México		Cd. De México										1								1

		12		051074		Torres Jaimes Isaac		Turismo		Hotel Camino Real - Cd. De México		Cd. De México										1								1

		13		051055		Trejo López Estela		Turismo		Hotel Plaza El Dorado		Pachuca, Hgo.				1																1

		14		051061		Velázquez Zenil Areyda Miriam		Turismo		Hotel Fiesta Inn - Pachuca		Pachuca, Hgo.				1																1

		15		051015		Alamilla Pérez Anayeli		Turismo		Agencia de Viajes "ALFA"		Ixmiquilpan		1																		1

		16		043031		Aquino Bautista Michael		Turismo		Hotel Diana - Ixmiquilpan		Ixmiquilpan		1																1

		17		043105		Días de la Parra Ofelia		Turismo		Parque Acuático TE-PATHÉ		Ixmiquilpan		1																		1

		18		043428		García Alvarado Ana Leticia		Turismo		SECTUR - Ixmiquilpan		Ixmiquilpan		1																		1

		19		051027		Gonzáles Reyes Ana Rosa		Turismo		Parque Acuático Dios Padre		Ixmiquilpan		1																		1

		20		051019		Gutiérrez Córtes Ana María		Turismo		HOTELES ECOTURÍSTICOS MEXICANOS, S.A. DE C.V.		Mineral del Chico, Hgo.				1																1

		21		051025		Gómez Victoria María del Consuelo		Turismo		Asociación Mexicana de Hoteles y Moteles del Estado de Hidalgo, A.C.		Pachuca, Hgo.				1																1

		22		051032		Martínez Chávez Adelfa Edith		Turismo		Hotel Fiesta Inn - Pachuca		Pachuca, Hgo.				1																1

		23		043283		Martínez Hernández Dulce Yael		Turismo		Parque Acuático TE-PATHÉ		Ixmiquilpan		1																		1

		24		043249		Martínez Sánchez Juana Iris		Turismo		SECTUR - Ixmiquilpan		Ixmiquilpan		1																		1

		25		051044		Mejía Azpeitia Verónica		Turismo		Hotel Holiday Inn - Centro de Querétaro		Querétaro, Qro.						1														1

		26		051030		Rafael Monter Nancy Elizabeth		Turismo		Hotel Balneario "Tzindejeh"		Tasquillo, Hgo.		1																		1

		27		051048		Sánchez Reyes Rocío		Turismo		Hotel Holiday Inn - Centro de Querétaro		Querétaro, Qro.						1														1

		28		051046		Trejo Ibarra Nadia Griselda		Turismo		Gran Hotel Independencia - Pachuca		Pachuca, Hgo.				1																1

		1		043051		Acosta Martínez Javier		EEI		UTVM		Ixmiquilpan		1																1

		2		043085		Cervantes Jiménez José Luis		EEI		Standar Machinary and Suply Company		Tlalnepantla, Edo de Méx								1										1

		3		051006		Chávez Ramos Edgardo		EEI		PROTECSA Ingeniería, S.A. de C.V.		Ixmiquilpan		1																1

		4		051007		Fuentes Martín Pedro		EEI		Corporación Tecnológica New Line, S.A. de C.V.		Pachuca, Hgo.				1														1

		5		051023		González González Román Alonso		EEI		Productos Industriales de Grasas, S.A.		Ecatepec, Edo de Méx.								1										1

		6		051053		Pérez Alamilla Julián		EEI		SIEMENS - Servicios, S.A. de C.V.		Querétaro, Qro.						1												1

		7		051040		Pérez Catalán José Antonio		EEI		Standar Machinary and Suply Company		Tlalnepantla, Edo de Méx								1										1

		8		043394		Torres Cruz Jesús		EEI		Corporación Tecnológica New Line, S.A. de C.V.		Pachuca, Hgo.				1														1

		9		051057		Vega Hernández Oscar		EEI		Nowpack, S.A. de C.V.		Querétaro, Qro.						1												1

		10		051014		Alamilla Zamora Rufino		EEI		DYSAL, S.A. de C.V.		Huixquilucan, Edo de Méx.								1										1

		11		051013		Angeles Maviel Eduardo		EEI		SIEMENS - Servicios, S.A. de C.V.		Querétaro, Qro.						1												1

		12		051017		Chávez Maldonado Arturo		EEI		CENAM		Querétaro, Qro.						1												1

		13		043192		Escamilla Arteaga Enrique		EEI		SIEMENS - Servicios, S.A. de C.V.		Querétaro, Qro.						1												1

		14		051024		Hernández Orta Yoni		EEI		Inteltech, S.A. de C.V.		México, D.F,.										1								1

		15		051050		Vizuet Cruz Zenen		EEI		PROTECSA Ingeniería S.A. de C.V.		Ixmiquilpan		1																1

		1		051071		Aguilar Contreras Miguel Angel		TIC		UAEH Campus Actopan		Actopan		1																1

		2		051008		Ángeles Ferrera Aidee Esmeralda		TIC		INIFAP		Pachuca				1																1

		3		051045		Cadena Martínez Araceli		TIC		UTVM		Ixmiquilpan		1																		1

		4		051005		Escobedo Zamarripa Julio Alberto		TIC		UTVM		Ixmiquilpan		1																1

		5		051020		González Godínez Ruth		TIC		FIRCO		Pachuca				1																1

		6		051029		Jimenez Hernández Karina		TIC		PRI		Pachuca				1																1

		7		051018		Lugo Quijano Alejandro		TIC		Universidad del Futbol		Pachuca				1														1

		8		043029		Meza Martínez Wendy		TIC		Cruz Azul		Cruz Azul		1																		1

		9		051039		Ramirez Montiel Pamela Michel		TIC		Universidad del Futbol		Pachuca				1																1

		10		051036		Ramirez Ortiz Rosa		TIC		INIFAP		Pachuca				1																1

		11		043417		Torres Gómez Gilberto		TIC		Universidad del Futbol		Pachuca				1														1

		12		043247		Neria Cruz Dionicio		TIC		Cecythe		Ixmiquilpan		1																1

		13		043419		Santiago Ramos Feliciano		TIC		Esc. Priamria Niños Heroes		Ixmiquilpan		1																1

		14		043432		Cerrito Huizache Ana Laura		TIC		Terrazas - Tephe		Ixmiquilpan		1																		1

		15		043442		García Salazar Lizbeth		TIC		Esc. Priamria Guadalupe Victoria		Ixmiquilpan		1																		1

		16		043194		Hernández Escalante Elsa		TIC		UTVM		Ixmiquilpan		1																		1

		17		051066		Amaya Martínez Alvaro		TIC		Gómez Morin		Queretaro						1												1

		18		051049		Beltran García José Nicolas		TIC		CBTa - Tephe		Ixmiquilpan		1																1

		19		051069		Cruz Escamilla Carlos Iñaqui		TIC		Congreso del Estado		Pachuca				1														1

		20		051047		De la Cruz Martínez Alvaro		TIC		Bemetre		Ixmiquilpan		1																1

		21		051059		García López Iván		TIC		Carnival		Pachuca				1														1

		22		043154		González Zúñiga Alejandro		TIC		Congreso del Estado		Pachuca				1														1

		23		051022		Hernández Cruz Rosa Areli		TIC		Coordinación de Informática del Consejo Directivo Estatal PRI		Pachuca				1																1

		24		051065		Martínez San Juan María Isabel		TIC		Bemetre		Ixmiquilpan		1																		1

		25		051062		Navarrete Guerrero Brenda Leticia		TIC		Cruz Azul		Cruz Azul		1																		1

		26		043330		Pérez Maqueda Leonides Marisol		TIC		Escuela Priamria "Pedro Romero de Terreros"		Ixmiquilpan		1																		1

		27		051058		Texmayé Vixtha Fermin		TIC		Centro Cultural Gómez Morin		Queretaro						1												1
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				Programa Educativo		No. De Alumnos

				Turismo		28		40%

				Electricidad y Electrónica Industrial		15		21%
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Alumnos en estadía por programa educativo
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		Programa educativo		Hombres		Mujeres		Total

		Turismo		5		23		28

		Tecnologías de la información y comunicación		13		14		27

		Electricidad y Electrónica Industrial		15		0		15

		Total		33		37		70
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Alumnos en estadía por sexo
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Hoja1

				Empresa		La organización asignó un horario al estudiante para el desarrollo del proyecto o actividades de estadía.		La organización asigna asesores para el desarrollo del proyecto o actividades de estadía.		El asesor industrial provee oportunamente los recursos necesarios para el desarrollo del proyecto o actividades.		El asesor de la organización asigna tareas específicas pertinentes al perfil del Programa Educativo del estudiante.		La organización provee un espacio físico adecuado para el desarrollo de las actividades del estudiante.		El estudiante es supervisado de forma constante por el asesor industrial.		El o os asesores dan sugerencias de cómo mejorar las áreas de oportunidad de los estudiantes en estadía.		El asesor industrial da segimiento al proyecto o actividades de estadía.		El estudiante adquirió conocimientos técnicos del Programa Educativo con la colaboración del proyecto o actividades de estadía.		El proyecto o actividades realizadas por el alumo responden a las necesidades de la organización.		TOTAL

		Ing. Román Bravo Cadena		Desarrollo y Solución en alimentos, S.A. De C.V. DYSAL		3		2		4		4		5		4		4		4		5		5		40

				Inteltech		5		5		5		5		5		5		4		5		5		5		49

				Standard Machinery and Supply Company, S.A. De C.V.		4		4		5		4		4		5		4		4		4		4		42

				Productos Industriales de Grasas, S.A. De C.V.		3		4		4		4		4		4		4		5		4		3		39

		Ing. Javier de la Peña Trejo		Nowpack, S.A. De C.V.		4		3		3		4		4		3		3		3		3		4		34

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.		4		3		3		3		4		3		3		3		2		4		32

		Ing. Abel Roque Salvador		Corporación Tecnológica New Line		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		50

				Standard Machinery and Supply Company, S.A. De C.V.		5		5		5		4		5		5		5		5		4		4		47

		Ing. Huber Trejo Leal		Protecsa Ingeniería		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		50

				UTVM		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		50

				CENAM Centro Nacional de Metrología		5		5		4		2		3		3		2		4		1		2		31

		Asesor Académico		Ing. Román Bravo Cadena								Ing. Javier de la Peña Trejo				Ing. Abel Roque Salvador				Ing. Huber Trejo Leal

		Organización		Desarrollo y Solución en alimentos, S.A. De C.V. DYSAL		Inteltech		Standard Machinery and Supply Company, S.A. De C.V.		Productos Industriales de Grasas, S.A. De C.V.		Nowpack, S.A. De C.V.		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Corporación Tecnológica New Line		Standard Machinery and Supply Company, S.A. De C.V.		Protecsa Ingeniería		UTVM		CENAM Centro Nacional de Metrología

		La organización asignó un horario al estudiante para el desarrollo del proyecto o actividades de estadía.		3		5		4		3		4		4		5		5		5		5		5

		La organización asigna asesores para el desarrollo del proyecto o actividades de estadía.		2		5		4		4		3		3		5		5		5		5		5

		El asesor industrial provee oportunamente los recursos necesarios para el desarrollo del proyecto o actividades.		4		5		5		4		3		3		5		5		5		5		4

		El asesor de la organización asigna tareas específicas pertinentes al perfil del Programa Educativo del estudiante.		4		5		4		4		4		3		5		4		5		5		2

		La organización provee un espacio físico adecuado para el desarrollo de las actividades del estudiante.		5		5		4		4		4		4		5		5		5		5		3

		El estudiante es supervisado de forma constante por el asesor industrial.		4		5		5		4		3		3		5		5		5		5		3

		El o os asesores dan sugerencias de cómo mejorar las áreas de oportunidad de los estudiantes en estadía.		4		4		4		4		3		3		5		5		5		5		2

		El asesor industrial da segimiento al proyecto o actividades de estadía.		4		5		4		5		3		3		5		5		5		5		4

		El estudiante adquirió conocimientos técnicos del Programa Educativo con la colaboración del proyecto o actividades de estadía.		5		5		4		4		3		2		5		4		5		5		1

		El proyecto o actividades realizadas por el alumo responden a las necesidades de la organización.		5		5		4		3		4		4		5		4		5		5		2

		TOTAL		40		49		42		39		34		32		50		47		50		50		31

		Organización		Corporación Tecnológica New Line, S.A. De C.V.		Protecsa Ingeniería, S.A. De C.V.		U T V M		Inteltech, S.A. De C.V.		Standard Machinery and Supply Company, S.A. De C.V.		Standard Machinery and Supply Company, S.A. De C.V.		Desarrollo y Solución en alimentos, S.A. De C.V.		Productos Industriales de Grasas, S.A. De C.V.		Nowpack, S.A. De C.V.		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		CENAM Centro Nacional de Metrología

		La organización asignó un horario al estudiante para el desarrollo del proyecto o actividades de estadía.		5		5		5		5		5		4		3		3		4		4		5

		La organización asigna asesores para el desarrollo del proyecto o actividades de estadía.		5		5		5		5		5		4		2		4		3		3		5

		El asesor industrial provee oportunamente los recursos necesarios para el desarrollo del proyecto o actividades.		5		5		5		5		5		5		4		4		3		3		4

		El asesor de la organización asigna tareas específicas pertinentes al perfil del Programa Educativo del estudiante.		5		5		5		5		4		4		4		4		4		3		2

		La organización provee un espacio físico adecuado para el desarrollo de las actividades del estudiante.		5		5		5		5		5		4		5		4		4		4		3

		El estudiante es supervisado de forma constante por el asesor industrial.		5		5		5		5		5		5		4		4		3		3		3

		El o os asesores dan sugerencias de cómo mejorar las áreas de oportunidad de los estudiantes en estadía.		5		5		5		4		5		4		4		4		3		3		2

		El asesor industrial da segimiento al proyecto o actividades de estadía.		5		5		5		5		5		4		4		2		3		3		4

		El estudiante adquirió conocimientos técnicos del Programa Educativo con la colaboración del proyecto o actividades de estadía.		5		5		5		5		4		4		5		4		3		2		1

		El proyecto o actividades realizadas por el alumo responden a las necesidades de la organización.		5		5		5		5		4		4		5		3		4		4		2

		TOTAL		50		50		50		49		47		42		40		36		34		32		31
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						1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		T

		Lic. Marisol Maldonado Sánchez		Parque Acuático Dios Padre		5		5		5		5		5		3		4		4		4		5		45

				Hotel Diana		3		2		1		2		3		2		2		2		4		4		25

		Lic. Víctor Manuel Núñez García		Dirección de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		5		5		5		4		5		5		5		5		5		5		49

				Parque Acuático Te-Pathé		5		4		5		5		5		4		5		5		5		5		48

				Hotel Posada Centenario		5		5		4		5		5		5		5		5		5		5		49

		Lic. Rafael Darío Chaparro Lozano		Hotel Holiday Inn Centro		3		5		5		5		4		4		5		4		4		4		43

				Hotel el Paraíso		3		4		5		4		5		4		3		4		3		3		38

				Hotel Fiesta Americana de Querétaro		2		5		4		4		3		3		2		5		4		4		36

		Lic. Leticia Guadalupe Trejo Leal		Asociación Mexicana de Hoteles y Moteles del Estado de Hidalgo, A.C.		5		4		5		5		4		4		4		4		5		5		45

		Lic. Sara Isabel Caballero Olguín		Dirección de Turismo Municipal de Actopan		3		3		2		3		4		2		1		1		4		5		28

		Lic. Laura Yalil Franco Pérez		Agencia de Viajes Alfa		5		5		4		5		5		5		5		4		3		3		44

				Hotel Plaza el Dorado		5		5		5		5		5		5		5		5		5		5		50

				Balneario el Tzindejéh		5		5		4		4		5		4		4		4		3		3		41

		Lic. Blanca Estela Trejo Barrera		Hotel Camino Real Ciudad de México		5		4		3		4		5		4		4		4		4		4		41

				Hotel Palacio Real		5		4		4		4		4		4		4		4		4		4		41

				Hotel Gran Independencia		5		4		4		4		4		4		4		4		4		4		41

		Lic. Yashared Saldaña Tapia		Starbucks Coffee		5		4		6		6		6		4		4		4		3		4		46

				Fiesta Inn Pachuca		4		4		3		3		4		3		3		3		3		4		34

				Zona Arqueológica de Tula		3		3		2		1		3		1		2		3		4		2		24

		Lic. Marisol Maldonado Sánchez				Lic. Víctor Manuel Núñez García						Lic. Rafael Darío Chaparro Lozano						Lic. Leticia Guadalupe Trejo Leal		Lic. Sara Isabel Caballero Olguín		Lic. Laura Yalil Franco Pérez						Lic. Blanca Estela Trejo Barrera						Lic. Yashared Saldaña Tapia

		Parque Acuático Dios Padre		Hotel Diana		Dirección de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Parque Acuático Te-Pathé		Hotel Posada Centenario		Hotel Holiday Inn Centro		Hotel el Paraíso		Hotel Fiesta Americana de Querétaro		Asociación Mexicana de Hoteles y Moteles del Estado de Hidalgo, A.C.		Dirección de Turismo Municipal de Actopan		Agencia de Viajes Alfa		Hotel Plaza el Dorado		Balneario el Tzindejéh		Hotel Camino Real Ciudad de México		Hotel Palacio Real		Hotel Gran Independencia		Starbucks Coffee		Fiesta Inn Pachuca		Zona Arqueológica de Tula

		5		3		5		5		5		3		3		2		5		3		5		5		5		5		5		5		5		4		3

		5		2		5		4		5		5		4		5		4		3		5		5		5		4		4		4		4		4		3

		5		1		5		5		4		5		5		4		5		2		4		5		4		3		4		4		6		3		2

		5		2		4		5		5		5		4		4		5		3		5		5		4		4		4		4		6		3		1

		5		3		5		5		5		4		5		3		4		4		5		5		5		5		4		4		6		4		3

		3		2		5		4		5		4		4		3		4		2		5		5		4		4		4		4		4		3		1

		4		2		5		5		5		5		3		2		4		1		5		5		4		4		4		4		4		3		2

		4		2		5		5		5		4		4		5		4		1		4		5		4		4		4		4		4		3		3

		4		4		5		5		5		4		3		4		5		4		3		5		3		4		4		4		3		3		4

		5		4		5		5		5		4		3		4		5		5		3		5		3		4		4		4		4		4		2

		45		25		49		48		49		43		38		36		45		28		44		50		41		41		41		41		46		34		24

		Hotel Plaza el Dorado		Dirección de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Hotel Posada Centenario		Parque Acuático Te-Pathé		Starbucks Coffee		Parque Acuático Dios Padre		Asociación Mexicana de Hoteles y Moteles del Estado de Hidalgo, A.C.		Agencia de Viajes Alfa		Hotel Holiday Inn Centro		Balneario el Tzindejéh		Hotel Camino Real Ciudad de México		Hotel Palacio Real		Hotel Gran Independencia		Hotel el Paraíso		Hotel Fiesta Americana de Querétaro		Fiesta Inn Pachuca		Dirección de Turismo Municipal de Actopan		Hotel Diana		Zona Arqueológica de Tula

		5		5		5		5		5		5		5		5		3		5		5		5		5		3		2		4		3		3		3

		5		5		5		4		4		5		4		5		5		5		4		4		4		4		5		4		3		2		3

		5		5		4		5		6		5		5		4		5		4		3		4		4		5		4		3		2		1		2

		5		4		5		5		6		5		5		5		5		4		4		4		4		4		4		3		3		2		1

		5		5		5		5		6		5		4		5		4		5		5		4		4		5		3		4		4		3		3

		5		5		5		4		4		3		4		5		4		4		4		4		4		4		3		3		2		2		1

		5		5		5		5		4		4		4		5		5		4		4		4		4		3		2		3		1		2		2

		5		5		5		5		4		4		4		4		4		4		4		4		4		4		5		3		1		2		3

		5		5		5		5		3		4		5		3		4		3		4		4		4		3		4		3		4		4		4

		5		5		5		5		4		5		5		3		4		3		4		4		4		3		4		4		5		4		2

		50		49		49		48		46		45		45		44		43		41		41		41		41		38		36		34		28		25		24
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Gráfico2

		DINERO    12 alumnos

		ALIMENTOS   1 alumno

		HOSPEDAJE   1 alumno

		NINGUNO  1   alumno



ALUMNOS DEL PE DE EEI QUE FUERON BENEFICIADOS  CON ALGUN TIPO DE ESTIMULO
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1

1

1



EST.BECAS sep-dic06

		

		Programa Educativo		Alumnos

				Total		Apoyo		Porcentaje

		Mecánica		24		14		58.33

		AYEP		55		20		36.36

		TA		57		27		47.37

		EEI		28		2		7.14

		TURISMO		85		40		47.06

		Total:		249		103





EST.BECAS sep-dic06

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0

		0		0



Total

Apoyo



EST.BECAS sep-dic06 (2)

		

		EMPRESAS QUE DIERON ALGUN TIPO DE ESTIMULO		24		55.00%

		EMPRESAS QUE NO PROPORCIONARON  ESTIMULOS		20		45.00%





EST.BECAS sep-dic06 (2)

		0		0

		0		0



EMPRESAS QUE APOYARON ECONÓMICAMENTE



ESTIMULOS EEI

		

		DINERO    12 alumnos		12

		ALIMENTOS   1 alumno		1

		HOSPEDAJE   1 alumno		1

		NINGUNO  1   alumno		1





ESTIMULOS EEI

		0

		0

		0

		0



ALUMNOS DEL PE DE EEI QUE FUERON BENEFICIADOS  CON ALGUN TIPO DE ESTIMULO



ESTIMULOS TIC

		

		DINERO     1 alumno		1

		ALIMENTOS    4 alumnos		4

		HOSPEDAJE    0 alumnos		0

		NINGUNO   22 alumnos		22





ESTIMULOS TIC

		0

		0

		0

		0



ALUMNOS DEL PE DE TIC QUE FUERON BENEFICIADOS  CON ALGUN TIPO DE ESTIMULO



becas recibidas por los alumnos

		

		PROGRAMA EDUCATIVO

		EEI		$162,600

		TIC		$4,000

		TURISMO		$52,200





becas recibidas por los alumnos

		0

		0

		0



RECURSOS MONETARIOS RECIBIDOS POR PROGRAMA EDUCATIVO
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Disponibilidad y compromiso
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VERIFICADOR

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

										1		5		2		1		1		0		5		3		1		0		3		3		3		0		0		3		6		1		0		0		6		3		1		0		0		4		5		1		0		0		3		4		3		0		0		1		5		2		1		1		1		5		3		0		1		2		6		2		0		0		2		6		1		0		1		4		5		0		1		0		6		3		0		1		0		3		4		3		0		0		4		2		3		1		0		5		3		1		1		0		4		2		2		1		1		2		1		1		1		1				3		5		1		1

																		10										9										9										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										6										10





		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.

1

5

2

1

1



		Muy Bien

		Bien

		Regular



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía

5

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.

3

3

3



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía

3

6

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto

6

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento

4

5

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto

3

4

3



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet

1

5

2

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico

1

5

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses

2

6

2



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Solicitó avalar la memoria de estadía

2

6

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Regular



Puntualidad y asistencia

4

5

1



		Excelente

		Muy Bien

		Regular



Disponibilidad y compromiso

6

3

1



		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		0

		0

		0

		0

		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Comparativo Alumnos
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11												12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular				Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1										1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1												1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1										1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1								1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1																1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																		1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1														1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1										1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1																1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1												1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1												1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1																1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1								1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1												1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1												1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1										1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1												1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1												1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1								1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																																1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																				1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1												1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1														1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1												1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1																1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																																1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1												1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1														1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																		1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1										1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1														1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1										1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																				1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																		1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		2

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		2

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1						PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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				Matrícula		Nombre		Carrera		Empresa		Ubicación		V. M.		Hgo.		Qro, Mex, Gto y DF		Otro

		1		043015		Andrade Reséndiz Alain		Turismo		Hotel Posada Centenario		Ixmiquilpan		1

		2		051010		Angeles Morales Ana Magdalena		Turismo		Zona Arqueológica de Tula		Tula		1

		3		051011		Barrera Martínez Silvia		Turismo		Hotel Camino Real - Cd. De México		Cd. De México						1

		4		043080		Cebrián Hernández Nadia América de Jesús		Turismo		SECTUR - Presidencia Municipal de Actopan		Actopan		1

		5		051003		Chávez Elizalde Laura Patricia		Turismo		Hotel Holiday Inn - Centro de Querétaro		Querétaro, Qro.						1

		6		043075		Claro Moreno Omar		Turismo		HOTELES ECOTURÍSTICOS MEXICANOS, S.A. DE C.V.		Mineral del Chico, Hgo.				1

		7		051004		Cortés Sánchez Careli		Turismo		Hotel Holiday Inn - Centro de Querétaro		Querétaro, Qro.						1

		8		051037		Martínez Antonio Yuridia		Turismo		Hotel Palacio Real		Ixmiquilpan		1

		9		051039		Mendoza Hernández María Julia		Turismo		Hotel Fiesta Inn - Pachuca		Pachuca, Hgo.				1

		10		043233		Menjívar Reséndiz Benda Laura		Turismo		Starbuck´s Coffe - Cd. de México		Cd. De México						1

		11		051031		Rodríguez Iglesias Uriel		Turismo		Starbuck´s Coffe - Cd. de México		Cd. De México						1

		12		051074		Torres Jaimes Isaac		Turismo		Hotel Camino Real - Cd. De México		Cd. De México						1

		13		051055		Trejo López Estela		Turismo		Hotel Plaza El Dorado		Pachuca, Hgo.				1

		14		051061		Velázquez Zenil Areyda Miriam		Turismo		Hotel Fiesta Inn - Pachuca		Pachuca, Hgo.				1

		15		051015		Alamilla Pérez Anayeli		Turismo		Agencia de Viajes "ALFA"		Ixmiquilpan		1

		16		043031		Aquino Bautista Michael		Turismo		Hotel Diana - Ixmiquilpan		Ixmiquilpan		1

		17		043105		Días de la Parra Ofelia		Turismo		Parque Acuático TE-PATHÉ		Ixmiquilpan		1

		18		043428		García Alvarado Ana Leticia		Turismo		SECTUR - Ixmiquilpan		Ixmiquilpan		1

		19		051027		Gonzáles Reyes Ana Rosa		Turismo		Parque Acuático Dios Padre		Ixmiquilpan		1

		20		051019		Gutiérrez Córtes Ana María		Turismo		HOTELES ECOTURÍSTICOS MEXICANOS, S.A. DE C.V.		Mineral del Chico, Hgo.				1

		21		051025		Gómez Victoria María del Consuelo		Turismo		Asociación Mexicana de Hoteles y Moteles del Estado de Hidalgo, A.C.		Pachuca, Hgo.				1

		22		051032		Martínez Chávez Adelfa Edith		Turismo		Hotel Fiesta Inn - Pachuca		Pachuca, Hgo.				1

		23		043283		Martínez Hernández Dulce Yael		Turismo		Parque Acuático TE-PATHÉ		Ixmiquilpan		1

		24		043249		Martínez Sánchez Juana Iris		Turismo		SECTUR - Ixmiquilpan		Ixmiquilpan		1

		25		051044		Mejía Azpeitia Verónica		Turismo		Hotel Holiday Inn - Centro de Querétaro		Querétaro, Qro.						1

		26		051030		Rafael Monter Nancy Elizabeth		Turismo		Hotel Balneario "Tzindejeh"		Tasquillo, Hgo.		1

		27		051048		Sánchez Reyes Rocío		Turismo		Hotel Holiday Inn - Centro de Querétaro		Querétaro, Qro.						1

		28		051046		Trejo Ibarra Nadia Griselda		Turismo		Gran Hotel Independencia - Pachuca		Pachuca, Hgo.				1

		1		043051		Acosta Martínez Javier		EEI		UTVM		Ixmiquilpan		1

		2		043085		Cervantes Jiménez José Luis		EEI		Standar Machinary and Suply Company		Tlalnepantla, Edo de Méx						1

		3		051006		Chávez Ramos Edgardo		EEI		PROTECSA Ingeniería, S.A. de C.V.		Ixmiquilpan		1

		4		051007		Fuentes Martín Pedro		EEI		Corporación Tecnológica New Line, S.A. de C.V.		Pachuca, Hgo.				1

		5		051023		González González Román Alonso		EEI		Productos Industriales de Grasas, S.A.		Ecatepec, Edo de Méx.						1

		6		051053		Pérez Alamilla Julián		EEI		SIEMENS - Servicios, S.A. de C.V.		Querétaro, Qro.						1

		7		051040		Pérez Catalán José Antonio		EEI		Standar Machinary and Suply Company		Tlalnepantla, Edo de Méx						1

		8		043394		Torres Cruz Jesús		EEI		Corporación Tecnológica New Line, S.A. de C.V.		Pachuca, Hgo.				1

		9		051057		Vega Hernández Oscar		EEI		Nowpack, S.A. de C.V.		Querétaro, Qro.						1

		10		051014		Alamilla Zamora Rufino		EEI		DYSAL, S.A. de C.V.		Huixquilucan, Edo de Méx.						1

		11		051013		Angeles Maviel Eduardo		EEI		SIEMENS - Servicios, S.A. de C.V.		Querétaro, Qro.						1

		12		051017		Chávez Maldonado Arturo		EEI		CENAM		Querétaro, Qro.						1

		13		043192		Escamilla Arteaga Enrique		EEI		SIEMENS - Servicios, S.A. de C.V.		Querétaro, Qro.						1

		14		051024		Hernández Orta Yoni		EEI		Inteltech, S.A. de C.V.		México, D.F,.						1

		15		051050		Vizuet Cruz Zenen		EEI		PROTECSA Ingeniería S.A. de C.V.		Ixmiquilpan		1

		1		051071		Aguilar Contreras Miguel Angel		TIC		UAEH Campus Actopan		Actopan		1

		2		051008		Ángeles Ferrera Aidee Esmeralda		TIC		INIFAP		Pachuca				1

		3		051045		Cadena Martínez Araceli		TIC		UTVM		Ixmiquilpan		1

		4		051005		Escobedo Zamarripa Julio Alberto		TIC		UTVM		Ixmiquilpan		1

		5		051020		González Godínez Ruth		TIC		FIRCO		Pachuca				1

		6		051029		Jimenez Hernández Karina		TIC		PRI		Pachuca				1

		7		051018		Lugo Quijano Alejandro		TIC		Universidad del Futbol		Pachuca				1

		8		043029		Meza Martínez Wendy		TIC		Cruz Azul		Cruz Azul		1

		9		051039		Ramirez Montiel Pamela Michel		TIC		Universidad del Futbol		Pachuca				1

		10		051036		Ramirez Ortiz Rosa		TIC		INIFAP		Pachuca				1

		11		043417		Torres Gómez Gilberto		TIC		Universidad del Futbol		Pachuca				1

		12		043247		Neria Cruz Dionicio		TIC		Cecythe		Ixmiquilpan		1

		13		043419		Santiago Ramos Feliciano		TIC		Esc. Priamria Niños Heroes		Ixmiquilpan		1

		14		043432		Cerrito Huizache Ana Laura		TIC		Terrazas - Tephe		Ixmiquilpan		1

		15		043442		García Salazar Lizbeth		TIC		Esc. Priamria Guadalupe Victoria		Ixmiquilpan		1

		16		043194		Hernández Escalante Elsa		TIC		UTVM		Ixmiquilpan		1

		17		051066		Amaya Martínez Alvaro		TIC		Gómez Morin		Queretaro						1

		18		051049		Beltran García José Nicolas		TIC		CBTa - Tephe		Ixmiquilpan		1

		19		051069		Cruz Escamilla Carlos Iñaqui		TIC		Congreso del Estado		Pachuca				1

		20		051047		De la Cruz Martínez Alvaro		TIC		Bemetre		Ixmiquilpan		1

		21		051059		García López Iván		TIC		Carnival		Pachuca				1

		22		043154		González Zúñiga Alejandro		TIC		Congreso del Estado		Pachuca				1

		23		051022		Hernández Cruz Rosa Areli		TIC		Coordinación de Informática del Consejo Directivo Estatal PRI		Pachuca				1

		24		051065		Martínez San Juan María Isabel		TIC		Bemetre		Ixmiquilpan		1

		25		051062		Navarrete Guerrero Brenda Leticia		TIC		Cruz Azul		Cruz Azul		1

		26		043330		Pérez Maqueda Leonides Marisol		TIC		Escuela Priamria "Pedro Romero de Terreros"		Ixmiquilpan		1

		27		051058		Texmayé Vixtha Fermin		TIC		Centro Cultural Gómez Morin		Queretaro						1
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EST.BECAS sep-dic06

		

		Programa Educativo		Alumnos

				Total		Apoyo		Porcentaje

		Mecánica		24		14		58.33

		AYEP		55		20		36.36

		TA		57		27		47.37

		EEI		28		2		7.14

		TURISMO		85		40		47.06

		Total:		249		103
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EST.BECAS sep-dic06 (2)

		

		EMPRESAS QUE DIERON ALGUN TIPO DE ESTIMULO		24		55.00%

		EMPRESAS QUE NO PROPORCIONARON  ESTIMULOS		20		45.00%
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EMPRESAS QUE APOYARON ECONÓMICAMENTE



ESTIMULOS EEI

		

		DINERO    12 alumnos		12

		ALIMENTOS   1 alumno		1

		HOSPEDAJE   1 alumno		1

		NINGUNO  1   alumno		1
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ALUMNOS DEL PE DE EEI QUE FUERON BENEFICIADOS  CON ALGUN TIPO DE ESTIMULO



ESTIMULOS TIC

		

		DINERO     1 alumno		1

		ALIMENTOS    4 alumnos		4

		HOSPEDAJE    0 alumnos		0

		NINGUNO   22 alumnos		22
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ALUMNOS DEL PE DE TIC QUE FUERON BENEFICIADOS  CON ALGUN TIPO DE ESTIMULO



becas recibidas por los alumnos

		

		PROGRAMA EDUCATIVO

		EEI		$162,600

		TIC		$4,000

		TURISMO		$52,200
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Comparativo Alumnos

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía												Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11												12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular				Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1										1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1												1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1										1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1								1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1																1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																		1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1														1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1										1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1																1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1												1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1												1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1																1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1								1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1												1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1												1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1										1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1												1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1												1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1								1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																																1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																				1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1												1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1														1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1												1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1																1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																																1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1												1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1														1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																		1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1										1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1														1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1										1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																				1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																		1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0



Excelente
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		2

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		2

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1						PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



TIC
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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		0

		0
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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VERIFICADOR
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto

6

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento

4

5

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto

3

4

3



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet

1

5

2

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico

1

5

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses

2

6

2



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Solicitó avalar la memoria de estadía

2

6

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Regular



Puntualidad y asistencia

4

5

1



		Excelente

		Muy Bien

		Regular



Disponibilidad y compromiso

6

3

1



		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		0

		0

		0

		0

		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		0

		0

		0

		0

		0



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.

8

3

4

2



		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		0

		0

		0

		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet



		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



		0

		0

		0

		0



Puntualidad y asistencia



		0

		0

		0

		0



Disponibilidad y compromiso



		0

		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		0

		0

		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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VERIFICADOR

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0

		0

		0

		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR

		0

		0

		0

		0

		0



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Comunicación oral y escrita
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Conocimientos técnicos aplicados
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0
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		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0
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		0
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



TIC
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48

										11		19		6		4		4		15		12		8		4		4		19		9		12		3		1		17		17		6		0		6		23		9		4		2		7		17		12		6		4		7		18		12		10		1		4		13		14		10		4		4		16		16		9		2		3		20		14		7		3		1		15		14		7		1		8		26		13		4		2		1		29		9		5		2		1		16		15		13		2		0		21		12		9		3		1		24		12		7		2		1		18		13		8		2		3		9		8		4		2		4		0		29		13		1		5

																		44										43										44										46										45										46										45										45										46										45										45										46										46										46										46										46										44										27										48





VERIFICADOR

		0

		0

		0

		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL

		0

		0

		0

		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI

		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



TIC

		0

		0

		0

		0

		0



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR

		0

		0

		0

		0

		0



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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		0

		0



Puntualidad y asistencia
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		0

		0

		0

		0



Disponibilidad y compromiso
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		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados
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		0

		0

		0

		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



		0

		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		0

		0

		0

		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		Regular

		Mal



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto

3

4

3



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet

1

5

2

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico

1

5

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses

2

6

2



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Solicitó avalar la memoria de estadía

2

6

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Regular



Puntualidad y asistencia

4

5

1



		Excelente

		Muy Bien

		Regular



Disponibilidad y compromiso

6

3

1



		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		0

		0

		0

		0

		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Disponibilidad y compromiso



		0

		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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VERIFICADOR

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0
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		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0
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		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



TIC
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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		0
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

										1		5		2		1		1		0		5		3		1		0		3		3		3		0		0		3		6		1		0		0		6		3		1		0		0		4		5		1		0		0		3		4		3		0		0		1		5		2		1		1		1		5		3		0		1		2		6		2		0		0		2		6		1		0		1		4		5		0		1		0		6		3		0		1		0		3		4		3		0		0		4		2		3		1		0		5		3		1		1		0		4		2		2		1		1		2		1		1		1		1				3		5		1		1
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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VERIFICADOR

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



TIC

		0

		0

		0

		0

		0



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto

6

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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VERIFICADOR
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso



		0

		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



TIC
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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		0

		0
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		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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		0
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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		0
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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		0

		0
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		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados
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		0

		0

		0



Avance del proyecto
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		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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		0
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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		0

		0

		0
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1

										12		20		6		4		4		16		12		8		4		5		20		9		12		4		1		18		17		6		0		7		25		9		4		2		7		18		13		6		4		7		19		13		10		1		4		14		14		11		4		4		17		17		9		2		3		21		14		7		3		2		15		14		7		1		9		27		13		5		2		1		30		9		6		2		1		17		15		14		2		0		22		13		9		3		1		25		13		7		2		1		19		14		8		2		3		9		8		4		2		5		0		29		13		1		5

																		46										45										46										48										47										48										47										47										48										47										46										48										48										48										48										48										46										28										48





GENERAL
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI
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		0



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



TIC
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		0



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR
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		0



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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		0

		0

		0



Puntualidad y asistencia
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		0

		0

		0



Disponibilidad y compromiso
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		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita
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		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo
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		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados
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		0

		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0
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		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



		0

		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		0

		0

		0

		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		0

		0
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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VERIFICADOR
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR

		0

		0
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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		0
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Puntualidad y asistencia
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		0

		0



Disponibilidad y compromiso
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		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0
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		0
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		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados
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		0

		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



		0

		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		0

		0

		0

		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía

3

6

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Conocimientos técnicos aplicados
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11												12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular				Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1										1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1												1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1										1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1								1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1																1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																		1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1														1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1										1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1																1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1												1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1												1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1																1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1								1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1												1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1												1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1										1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1												1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1												1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1								1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																																1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																				1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1												1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1														1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1												1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1																1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																																1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1												1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1														1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																		1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1										1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1														1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1										1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																				1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																		1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		2

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		2

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial

										11		19		6		4		4		15		12		8		4		4		19		9		12		3		1		17		17		6		0		6		23		9		4		2		7		17		12		6		4		7		18		12		10		1		4		13		14		10		4		4		16		16		9		2		3		20		14		7		3		1		15		14		7		1		8		26		13		4		2		1		29		9		5		2		1		16		15		13		2		0		21		12		9		3		1		24		12		7		2		1		18		13		8		2		3		9		8		4		2		4		0		29		13		1		5

																		44										43										44										46										45										46										45										45										46										45										45										46										46										46										46										46										44										27										48





		0

		0

		0

		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1						PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1

										7		6		3		1		2		8		3		3		2		3		9		3		5		2		1		8		4		5		0		4		9		3		1		1		6		10		1		2		4		4		11		2		5		0		3		8		5		5		1		2		11		6		1		2		1		11		6		1		2		0		9		3		3		0		5		13		3		4		1		0		12		4		4		0		1		9		5		6		1		0		11		4		4		1		1		9		7		3		1		1		9		4		4		1		2		3		6		0		1		2				15		4		0		2

																		19										19										20										21										20										21										21										21										21										20										20										21										21										21										21										21										20										12										21

				72





		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		0

		0

		0

		0

		0



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.

9

3

5

2

1



		0

		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto

9

3

1

1

6



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento

10

1

2

4

4



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto

11

2

5

3



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet

8

5

5

1

2



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico

11

6

1

2

1



		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Solicitó avalar la memoria de estadía

9

3

3

5



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular



Puntualidad y asistencia

13

3

4

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Disponibilidad y compromiso

12

4

4

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Trabajo en equipo y liderazgo

11

4

4

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Conocimientos técnicos aplicados

9

7

3

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Avance del proyecto

9

4

4

1

2



		Excelente

		Muy Bien

		Regular

		Mal



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

3

6

1

2



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular



Comunicación oral y escrita

9

5

6

1




_1235979184.xls
Gráfico21

		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

2

1

1

1

1



VERIFICADOR

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL

		0

		0

		0

		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI

		0
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		0



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



TIC
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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		0

		0

		0

		0

		0
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

										4		9		1		2		1		8		4		2		1		2		8		3		4		2		0		7		7		0		0		3		10		3		2		1		1		4		7		3		0		3		5		7		2		1		1		5		4		4		2		1		5		6		5		0		1		8		2		4		1		2		4		5		3		1		3		10		5		1		0		1		12		2		2		1		0		5		6		5		1		0		7		7		2		1		0		11		3		3		0		0		6		8		2		0		0		4		1		3		0		2				11		4		0		2

																		17										17										17										17										17										17										16										16										17										17										16										17										17										17										17										17										16										10										17





		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		0

		0

		0

		0

		0



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		0

		0

		0

		0



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		0

		0

		0

		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet



		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



		0

		0

		0

		0



Puntualidad y asistencia



		0

		0

		0

		0



Disponibilidad y compromiso



		0

		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		0

		0

		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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VERIFICADOR

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR

		0

		0

		0

		0

		0



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Comunicación oral y escrita
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0

		0

		0

		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Comunicación oral y escrita
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Conocimientos técnicos aplicados
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1										1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1												1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1										1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1								1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1																1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																		1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1														1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1										1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1																1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1												1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1												1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1																1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1								1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1												1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1												1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1										1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1												1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1												1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1								1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																																1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																				1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1												1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1														1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1												1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1																1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																																1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1												1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1														1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																		1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1										1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1														1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1										1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																				1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																		1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Comparativo Alumnos

		



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



VERIFICADOR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad y compromiso



Hoja1

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Comunicación oral y escrita



GENERAL

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Trabajo en equipo y liderazgo



EEI

		EEI		EEI		EEI		EEI		EEI

		TIC		TIC		TIC		TIC		TIC

		TUR		TUR		TUR		TUR		TUR



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Conocimientos técnicos aplicados

5

3

1

1

0

10

2

3

0

0

9

7

3

1

1



TIC

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Avance del proyecto



TUR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Entregó un ejemplar de la memoría de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Puntualidad y asistencia



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		2

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		2

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1

										12		20		6		4		4		16		12		8		4		5		20		9		12		4		1		18		17		6		0		7		25		9		4		2		7		18		13		6		4		7		19		13		10		1		4		14		14		11		4		4		17		17		9		2		3		21		14		7		3		2		15		14		7		1		9		27		13		5		2		1		30		9		6		2		1		17		15		14		2		0		22		13		9		3		1		25		13		7		2		1		19		14		8		2		3		9		8		4		2		5		0		29		13		1		5

																		46										45										46										48										47										48										47										47										48										47										46										48										48										48										48										48										46										28										48





		0

		0

		0

		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Disponibilidad y compromiso



		0

		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1						PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y orientar el proyecto que les asignaremos.		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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		Mal



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Comunicación oral y escrita
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Comparativo Alumnos

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía												Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11												12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular				Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1										1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1												1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1										1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1								1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1																1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																		1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1														1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1										1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1																1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1												1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1												1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1																1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1								1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1												1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1												1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1										1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1												1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1												1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1								1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																																1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																				1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1												1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1														1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1												1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1																1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																																1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1												1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1														1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																		1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1										1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1														1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1										1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																				1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																		1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Comparativo Alumnos

		



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



VERIFICADOR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad y compromiso



Hoja1

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Comunicación oral y escrita



GENERAL

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Trabajo en equipo y liderazgo



EEI

		EEI		EEI		EEI		EEI		EEI

		TIC		TIC		TIC		TIC		TIC

		TUR		TUR		TUR		TUR		TUR



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Conocimientos técnicos aplicados

5

3

1

1

0

10

2

3

0

0

9

7

3

1

1



TIC

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Avance del proyecto



TUR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Entregó un ejemplar de la memoría de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Puntualidad y asistencia



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		2

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		2

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1						PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y orientar el proyecto que les asignaremos.		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.

										4		9		1		2		1		8		4		2		1		2		8		3		4		2		0		7		7		0		0		3		10		3		2		1		1		4		7		3		0		3		5		7		2		1		1		5		4		4		2		1		5		6		5		0		1		8		2		4		1		2		4		5		3		1		3		10		5		1		0		1		12		2		2		1		0		5		6		5		1		0		7		7		2		1		0		11		3		3		0		0		6		8		2		0		0		4		1		3		0		2				11		4		0		2

																		17										17										17										17										17										17										16										16										17										17										16										17										17										17										17										17										16										10										17





		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento

10

1

2

4

4



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Conocimientos técnicos aplicados
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Comunicación oral y escrita
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Comparativo Alumnos

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía												Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11												12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular				Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1										1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1												1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1										1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1								1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1																1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																		1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1														1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1										1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1																1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1												1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1												1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1																1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1								1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1												1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1												1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1										1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1												1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1												1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1								1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																																1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																				1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1												1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1														1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1												1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1																1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																																1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1												1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1														1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																		1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1										1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1														1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1										1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																				1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																		1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Comparativo Alumnos

		



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



VERIFICADOR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad y compromiso



Hoja1

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Comunicación oral y escrita



GENERAL

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Trabajo en equipo y liderazgo



EEI

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Conocimientos técnicos aplicados



TIC

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Avance del proyecto



TUR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Entregó un ejemplar de la memoría de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Puntualidad y asistencia



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		2

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		2

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1						PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y orientar el proyecto que les asignaremos.		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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		Mal



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto

9

3

1

1

6



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento

10

1

2

4

4



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto

11

2

5

3



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet

8

5

5

1

2



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico

11

6

1

2

1



		



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Solicitó avalar la memoria de estadía

9

3

3

5



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular



Puntualidad y asistencia

13

3

4

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Disponibilidad y compromiso

12

4

4

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Trabajo en equipo y liderazgo

11

4

4

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Conocimientos técnicos aplicados

9

7

3

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Avance del proyecto

9

4

4

1

2



		Excelente

		Muy Bien

		Regular

		Mal



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

3

6

1

2



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular



Comunicación oral y escrita

9

5

6

1
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Comparativo Alumnos

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía												Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11												12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular				Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1										1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1												1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1										1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1								1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1																1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																		1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1														1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1										1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1																1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1												1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1												1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1																1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1								1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1												1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1												1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1										1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1												1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1												1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1								1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																																1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																				1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1												1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1														1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1												1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1																1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																																1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1												1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1														1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																		1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1										1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1														1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1										1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																				1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																		1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Comparativo Alumnos

		



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



VERIFICADOR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad y compromiso



Hoja1

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Comunicación oral y escrita



GENERAL

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Trabajo en equipo y liderazgo



EEI

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Conocimientos técnicos aplicados



TIC

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Avance del proyecto



TUR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Entregó un ejemplar de la memoría de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Puntualidad y asistencia



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		2

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		2

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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																		10										9										9										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										6										10





		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.

1

5

2

1

1



		Muy Bien

		Bien

		Regular



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía

5

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.

3

3

3



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía

3

6

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto

6

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento

4

5

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto

3

4

3



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet

1

5

2

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico

1

5

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses

2

6

2



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Solicitó avalar la memoria de estadía

2

6

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Regular



Puntualidad y asistencia

4

5

1



		Excelente

		Muy Bien

		Regular



Disponibilidad y compromiso

6

3

1



		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Avance del proyecto

4

2

2

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

2

1

1

1

1



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1						PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y orientar el proyecto que les asignaremos.		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Comunicación oral y escrita
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Comparativo Alumnos

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía												Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11												12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1										1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1												1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1										1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1								1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1																1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																		1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1														1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1										1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1																1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1												1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1												1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1																1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1								1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1												1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1												1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1										1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1												1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1												1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1								1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																																1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																				1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1												1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1														1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1												1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1																1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																																1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1												1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1														1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																		1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1										1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1														1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1										1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																				1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																		1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48

										11		19		6		4		4		15		12		8		4		4		19		9		12		3		1		17		17		6		0		6		23		9		4		2		7		17		12		6		4		7		18		12		10		1		4		13		14		10		4		4		16		16		9		2		3		20		14		7		3		1		15		14		7		1				8		26		13		4		2		1		29		9		5		2		1		16		15		13		2		0		21		12		9		3		1		24		12		7		2		1		18		13		8		2		3		9		8		4		2		4		0		29		13		1		5

																		44										43										44										46										45										46										45										45										46										45												45										46										46										46										46										46										44										27										48

																																																																																																																										Puntualidad y asistencia

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal

								EEI		1		5		2		1		1		0		5		3		1		0		3		3		3		0		0		3		6		1		0		0		6		3		1		0		0		4		5		1		0		0		3		4		3		0		0		1		5		2		1		1		1		5		3		0		1		2		6		2		0		0		2		6		1		0		1		EEI		4		5		0		1		0		6		3		0		1		0		3		4		3		0		0		4		2		3		1		0		5		3		1		1		0		4		2		2		1		1		2		1		1		1		1

								TIC		3		8		1		2		1		7		4		2		1		1		7		3		4		1		0		6		7		0		0		2		8		3		2		1		1		3		6		3		0		3		4		6		2		1		1		4		4		3		2		1		4		5		5		0		1		7		2		4		1		1		4		5		3		1		2		TIC		9		5		0		0		1		11		2		1		1		0		4		6		4		1		0		6		6		2		1		0		10		2		3		0		0		5		7		2		0		0		4		1		3		0		1

								TUR		7		6		3		1		2		8		3		3		2		3		9		3		5		2		1		8		4		5		0		4		9		3		1		1		6		10		1		2		4		4		11		2		5		0		3		8		5		5		1		2		11		6		1		2		1		11		6		1		2		0		9		3		3		0		5		TUR		13		3		4		1		0		12		4		4		0		1		9		5		6		1		0		11		4		4		1		1		9		7		3		1		1		9		4		4		1		2		3		6		0		1		2

										11		19		6		4		4		15		12		8		4		4		19		9		12		3		1		17		17		6		0		6		23		9		4		2		7		17		12		6		4		7		18		12		10		1		4		13		14		10		4		4		16		16		9		2		3		20		14		7		3		1		15		14		7		1		8		21		26		13		4		2		1		29		9		5		2		1		16		15		13		2		0		21		12		9		3		1		24		12		7		2		1		18		13		8		2		3		9		8		4		2		4

										OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		62%		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK		OK





Comparativo Alumnos

		



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



VERIFICADOR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad y compromiso



Hoja1

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Comunicación oral y escrita



GENERAL

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Trabajo en equipo y liderazgo



EEI

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Conocimientos técnicos aplicados



TIC

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Avance del proyecto



TUR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Entregó un ejemplar de la memoría de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Puntualidad y asistencia



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		2

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		2

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1						PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y orientar el proyecto que les asignaremos.		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.

8

3

4

2



		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico

11

6

1

2

1



		



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Comunicación oral y escrita
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Comparativo Alumnos

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía												Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11												12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1										1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1												1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1										1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1								1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1																1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																		1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1														1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1										1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1																1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1												1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1												1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1																1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1								1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1												1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1												1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1										1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1												1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1												1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1								1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																																1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																				1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1												1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1														1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1												1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1																1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																																1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1												1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1														1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																		1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1										1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1														1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1										1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																				1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																		1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Comparativo Alumnos

		



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



VERIFICADOR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad y compromiso



Hoja1

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Comunicación oral y escrita



GENERAL

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Trabajo en equipo y liderazgo



EEI

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Conocimientos técnicos aplicados



TIC

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Avance del proyecto



TUR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Entregó un ejemplar de la memoría de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Puntualidad y asistencia



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		2

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		2

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1

										12		20		6		4		4		16		12		8		4		5		20		9		12		4		1		18		17		6		0		7		25		9		4		2		7		18		13		6		4		7		19		13		10		1		4		14		14		11		4		4		17		17		9		2		3		21		14		7		3		2		15		14		7		1		9		27		13		5		2		1		30		9		6		2		1		17		15		14		2		0		22		13		9		3		1		25		13		7		2		1		19		14		8		2		3		9		8		4		2		5		0		29		13		1		5

																		46										45										46										48										47										48										47										47										48										47										46										48										48										48										48										48										46										28										48





		0

		0

		0

		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1						PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y orientar el proyecto que les asignaremos.		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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2
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		Excelente

		Muy Bien
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		Regular

		Mal



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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		Mal



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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		Mal



Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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		Muy Bien
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		Mal



Disponibilidad y compromiso
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		Regular

		Mal



Trabajo en equipo y liderazgo
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		Excelente

		Muy Bien
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		Regular

		Mal



Conocimientos técnicos aplicados
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		Excelente

		Muy Bien
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		Regular

		Mal



Avance del proyecto
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		Excelente

		Muy Bien

		Regular

		Mal



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		Muy Bien

		Bien

		Regular



Comunicación oral y escrita
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Comparativo Alumnos

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía												Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11												12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular				Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1										1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1												1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1										1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1								1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1																1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																		1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1														1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1										1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1																1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1												1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1												1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1																1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1								1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1												1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1												1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1										1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1												1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1												1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1								1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																																1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																				1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1												1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1														1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1												1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1																1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																																1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1												1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1														1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																		1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1										1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1														1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1										1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																				1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																		1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Comparativo Alumnos

		



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



VERIFICADOR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad y compromiso



Hoja1

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Comunicación oral y escrita



GENERAL

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Trabajo en equipo y liderazgo



EEI

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Conocimientos técnicos aplicados



TIC

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Avance del proyecto



TUR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Entregó un ejemplar de la memoría de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Puntualidad y asistencia



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		2

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		2

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1						PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y orientar el proyecto que les asignaremos.		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1										1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1												1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1										1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1								1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1																1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																		1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1														1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1										1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1																1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1												1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1												1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1																1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1								1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1												1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1												1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1										1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1												1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1												1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1								1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																																1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																				1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1												1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1														1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1												1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1																1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																																1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1												1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1														1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																		1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1										1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1														1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1										1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																				1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																		1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Comparativo Alumnos

		



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



VERIFICADOR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad y compromiso



Hoja1

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Comunicación oral y escrita



GENERAL

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Trabajo en equipo y liderazgo



EEI

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Conocimientos técnicos aplicados



TIC

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Avance del proyecto



TUR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Entregó un ejemplar de la memoría de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Puntualidad y asistencia



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		2

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		2

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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6

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento

4

5

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet

1

5

2

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico

1

5

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses

2

6

2



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Solicitó avalar la memoria de estadía

2

6

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Regular



Puntualidad y asistencia

4

5

1



		Excelente

		Muy Bien

		Regular



Disponibilidad y compromiso

6

3

1



		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1						PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y orientar el proyecto que les asignaremos.		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Conocimientos técnicos aplicados
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento

10

1

2

4

4



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico

11

6

1

2

1



		



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Comunicación oral y escrita
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Comparativo Alumnos

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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																																																																																																																								Puntualidad y asistencia

																																																																																																																								Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal

																																																																																																																						EEI		4		5		0		1		0		6		3		0		1		0		3		4		3		0		0		4		2		3		1		0		5		3		1		1		0		4		2		2		1		1		2		1		1		1		1
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Comparativo Alumnos
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48

										11		19		6		4		4		15		12		8		4		4		19		9		12		3		1		17		17		6		0		6		23		9		4		2		7		17		12		6		4		7		18		12		10		1		4		13		14		10		4		4		16		16		9		2		3		20		14		7		3		1		15		14		7		1		8		26		13		4		2		1		29		9		5		2		1		16		15		13		2		0		21		12		9		3		1		24		12		7		2		1		18		13		8		2		3		9		8		4		2		4		0		29		13		1		5

																		44										43										44										46										45										46										45										45										46										45										45										46										46										46										46										46										44										27										48





		0

		0

		0

		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11												12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular				Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1										1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1												1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1										1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1								1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1																1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																		1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1														1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1										1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1																1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1												1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1												1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1																1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1								1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1												1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1												1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1										1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1												1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1												1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1								1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																																1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																				1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1												1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1														1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1												1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1																1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																																1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1												1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1														1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																		1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1										1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1														1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1										1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																				1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																		1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Comparativo Alumnos

		



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



VERIFICADOR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad y compromiso



Hoja1

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Comunicación oral y escrita



GENERAL

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Trabajo en equipo y liderazgo



EEI

		EEI		EEI		EEI		EEI		EEI

		TIC		TIC		TIC		TIC		TIC

		TUR		TUR		TUR		TUR		TUR



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Conocimientos técnicos aplicados

5

3

1

1

0

10

2

3

0

0

9

7

3

1

1



TIC

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Avance del proyecto



TUR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Entregó un ejemplar de la memoría de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Puntualidad y asistencia



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		2

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		2

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia



		0

		0

		0

		0

		0



Disponibilidad y compromiso



		0

		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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		Bien



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto

3

4

3



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet

1

5

2

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico

1

5

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses

2

6

2



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Solicitó avalar la memoria de estadía

2

6

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Regular



Puntualidad y asistencia

4

5

1



		Excelente

		Muy Bien

		Regular



Disponibilidad y compromiso

6

3

1



		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Avance del proyecto

4

2

2

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

2

1

1

1

1



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1						PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y orientar el proyecto que les asignaremos.		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.
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		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía

8

4

2

1

2



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.

8

3

4

2



		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		0

		0

		0

		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet



		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



		0

		0

		0

		0



Puntualidad y asistencia



		0

		0

		0

		0



Disponibilidad y compromiso



		0

		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		0

		0

		0



Avance del proyecto



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

4

1

3

2



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.

9
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5

2

1



		



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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		Excelente

		Muy Bien
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		Mal



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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		Mal



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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		Excelente
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		Regular

		Mal



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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5
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1
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		Excelente

		Muy Bien
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		Regular

		Mal



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico

11

6

1

2

1



		



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Solicitó avalar la memoria de estadía

9

3

3

5



		Excelente

		Muy Bien

		Bien
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Puntualidad y asistencia

13
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		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Disponibilidad y compromiso
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		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Trabajo en equipo y liderazgo
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		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Conocimientos técnicos aplicados
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		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Avance del proyecto
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		Excelente

		Muy Bien

		Regular

		Mal



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular



Comunicación oral y escrita

9
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Comparativo Alumnos

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía												Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11												12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular				Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1										1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1												1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1										1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1								1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1																1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																		1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1														1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1										1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1																1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1												1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1												1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1																1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1								1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1												1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1												1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1										1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1												1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1												1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1								1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																																1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																				1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1												1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1														1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1												1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1																1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																																1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1												1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1														1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																		1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1										1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1														1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1										1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																				1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																		1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Comparativo Alumnos

		



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



VERIFICADOR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad y compromiso



Hoja1
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Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Comunicación oral y escrita



GENERAL

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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TIC

		



Excelente

Muy Bien
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Mal

Avance del proyecto



TUR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Entregó un ejemplar de la memoría de estadía
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Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Puntualidad y asistencia
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Regular

Mal

Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		2

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		2

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1						PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y orientar el proyecto que les asignaremos.		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Comparativo Alumnos

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía												Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11												12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular				Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1										1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1												1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1										1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1								1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1																1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																		1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1														1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1										1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1																1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1												1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1												1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1																1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1								1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1												1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1												1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1										1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1												1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1												1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1								1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																																1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																				1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1												1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1														1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1												1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1																1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																																1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1												1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1														1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																		1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1										1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1														1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1										1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																				1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																		1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Excelente

Muy Bien
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TUR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Entregó un ejemplar de la memoría de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Puntualidad y asistencia



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		2

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		2

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1						PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y orientar el proyecto que les asignaremos.		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento

10

1

2

4

4



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Disponibilidad y compromiso
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Comunicación oral y escrita
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1										1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1												1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1										1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1								1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1																1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																		1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1														1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1										1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1																1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1												1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1												1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1																1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1								1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1												1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1												1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1										1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1												1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1												1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1								1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																																1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																				1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1												1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1														1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1												1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1																1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																																1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1												1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1														1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																		1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1										1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1														1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1										1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																				1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																		1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Comparativo Alumnos

		



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



VERIFICADOR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad y compromiso



Hoja1

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Comunicación oral y escrita



GENERAL

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Trabajo en equipo y liderazgo



EEI

		EEI		EEI		EEI		EEI		EEI

		TIC		TIC		TIC		TIC		TIC

		TUR		TUR		TUR		TUR		TUR



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Conocimientos técnicos aplicados

5

3

1

1

0

10

2

3

0

0

9

7

3

1

1



TIC

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Avance del proyecto



TUR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Entregó un ejemplar de la memoría de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Puntualidad y asistencia



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		2

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		2

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial

										11		19		6		4		4		15		12		8		4		4		19		9		12		3		1		17		17		6		0		6		23		9		4		2		7		17		12		6		4		7		18		12		10		1		4		13		14		10		4		4		16		16		9		2		3		20		14		7		3		1		15		14		7		1		8		26		13		4		2		1		29		9		5		2		1		16		15		13		2		0		21		12		9		3		1		24		12		7		2		1		18		13		8		2		3		9		8		4		2		4		0		29		13		1		5

																		44										43										44										46										45										46										45										45										46										45										45										46										46										46										46										46										44										27										48





		



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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		0

		0

		0

		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1						PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y orientar el proyecto que les asignaremos.		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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2
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		Excelente

		Muy Bien
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		Regular

		Mal



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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		Mal



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento

10

1

2

4

4



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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		Mal



Solicitó avalar la memoria de estadía
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		Muy Bien

		Bien

		Regular



Puntualidad y asistencia
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		Muy Bien
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		Mal



Disponibilidad y compromiso
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		Mal



Trabajo en equipo y liderazgo
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		Mal



Conocimientos técnicos aplicados
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		Excelente

		Muy Bien
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		Regular

		Mal



Avance del proyecto
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		Excelente

		Muy Bien

		Regular

		Mal



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		Bien

		Regular



Comunicación oral y escrita
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Comparativo Alumnos

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía												Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11												12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular				Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1										1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1												1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1										1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1								1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1																1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																		1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1														1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1										1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1																1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1												1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1												1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1																1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1								1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1												1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1												1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1										1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1												1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1												1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1								1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																																1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																				1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1												1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1														1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1												1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1																1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																																1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1												1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1														1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																		1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1										1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1														1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1										1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																				1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																		1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Comparativo Alumnos

		



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



VERIFICADOR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad y compromiso



Hoja1
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Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Comunicación oral y escrita



GENERAL
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Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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TIC

		



Excelente

Muy Bien
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Regular

Mal

Avance del proyecto



TUR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Entregó un ejemplar de la memoría de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Puntualidad y asistencia



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		2

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		2

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0
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		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1						PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y orientar el proyecto que les asignaremos.		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Comparativo Alumnos

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía												Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11												12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular				Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1										1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1												1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1										1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1								1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1																1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																		1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1														1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1										1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1																1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1												1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1												1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1																1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1								1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1												1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1												1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1										1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1												1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1												1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1								1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																																1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																				1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1												1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1														1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1												1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1																1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																																1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1										1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1												1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1														1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																		1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1										1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1														1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1										1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																				1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																		1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Comparativo Alumnos

		



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



VERIFICADOR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad y compromiso



Hoja1

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Comunicación oral y escrita



GENERAL

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Trabajo en equipo y liderazgo



EEI

		EEI		EEI		EEI		EEI		EEI

		TIC		TIC		TIC		TIC		TIC

		TUR		TUR		TUR		TUR		TUR



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Conocimientos técnicos aplicados

5

3

1

1

0

10

2

3

0

0

9

7

3

1

1



TIC

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Avance del proyecto



TUR

		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Entregó un ejemplar de la memoría de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Puntualidad y asistencia



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Excelente

Muy Bien

Bien

Regular

Mal

Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		0		2

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		0		2

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		0

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López		¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez		0

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		0

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		0

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		0

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		0

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		0

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		0

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		0

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		0

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		0

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes		Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		0

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		0

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		0

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		0

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		0

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		0

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		0

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		0

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		0

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1						PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y orientar el proyecto que les asignaremos.		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		0

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala		He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia

13

3

4

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Disponibilidad y compromiso
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

3

6

1

2



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular



Comunicación oral y escrita
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0
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		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0
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		0

		0
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información
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		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



TIC
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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		0

		0
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		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

										1		5		2		1		1		0		5		3		1		0		3		3		3		0		0		3		6		1		0		0		6		3		1		0		0		4		5		1		0		0		3		4		3		0		0		1		5		2		1		1		1		5		3		0		1		2		6		2		0		0		2		6		1		0		1		4		5		0		1		0		6		3		0		1		0		3		4		3		0		0		4		2		3		1		0		5		3		1		1		0		4		2		2		1		1		2		1		1		1		1				3		5		1		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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VERIFICADOR
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



TIC
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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		0



Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento

4

5

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto

3

4
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		Mal



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet

1
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1

1
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico

1
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1
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		Muy Bien
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses

2
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		Muy Bien
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		Mal



Solicitó avalar la memoria de estadía
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1
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Puntualidad y asistencia
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1
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Disponibilidad y compromiso
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1
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Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		0

		0

		0

		0

		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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		0



Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita



		0

		0
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		0



Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0

		0
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0
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		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0
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		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

										1		5		2		1		1		0		5		3		1		0		3		3		3		0		0		3		6		1		0		0		6		3		1		0		0		4		5		1		0		0		3		4		3		0		0		1		5		2		1		1		1		5		3		0		1		2		6		2		0		0		2		6		1		0		1		4		5		0		1		0		6		3		0		1		0		3		4		3		0		0		4		2		3		1		0		5		3		1		1		0		4		2		2		1		1		2		1		1		1		1				3		5		1		1
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados



		



Avance del proyecto



		



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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		0

		0

		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Comunicación oral y escrita



		



Trabajo en equipo y liderazgo



		



Conocimientos técnicos aplicados



		



Avance del proyecto



		



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

										4		9		1		2		1		8		4		2		1		2		8		3		4		2		0		7		7		0		0		3		10		3		2		1		1		4		7		3		0		3		5		7		2		1		1		5		4		4		2		1		5		6		5		0		1		8		2		4		1		2		4		5		3		1		3		10		5		1		0		1		12		2		2		1		0		5		6		5		1		0		7		7		2		1		0		11		3		3		0		0		6		8		2		0		0		4		1		3		0		2				11		4		0		2

																		17										17										17										17										17										17										16										16										17										17										16										17										17										17										17										17										16										10										17





		



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet



		



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Solicitó avalar la memoria de estadía



		



Puntualidad y asistencia



		



Disponibilidad y compromiso



		



Comunicación oral y escrita



		



Trabajo en equipo y liderazgo



		



Conocimientos técnicos aplicados



		



Avance del proyecto



		



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.

9

3

5

2

1



		



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet



		0
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		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Comunicación oral y escrita
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VERIFICADOR
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI

		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		



Avance del proyecto



		



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet



		



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Solicitó avalar la memoria de estadía



		



Puntualidad y asistencia



		



Disponibilidad y compromiso



		



Comunicación oral y escrita



		



Trabajo en equipo y liderazgo



		



Conocimientos técnicos aplicados



		



Avance del proyecto



		



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



		0

		0

		0

		0



Puntualidad y asistencia



		0

		0

		0

		0



Disponibilidad y compromiso



		0

		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		0

		0

		0

		0

		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



		0

		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita
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VERIFICADOR
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados



		



Avance del proyecto



		



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

										1		5		2		1		1		0		5		3		1		0		3		3		3		0		0		3		6		1		0		0		6		3		1		0		0		4		5		1		0		0		3		4		3		0		0		1		5		2		1		1		1		5		3		0		1		2		6		2		0		0		2		6		1		0		1		4		5		0		1		0		6		3		0		1		0		3		4		3		0		0		4		2		3		1		0		5		3		1		1		0		4		2		2		1		1		2		1		1		1		1				3		5		1		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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		Bien



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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		Bien



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita



		



Trabajo en equipo y liderazgo



		



Conocimientos técnicos aplicados



		



Avance del proyecto



		



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

										4		9		1		2		1		8		4		2		1		2		8		3		4		2		0		7		7		0		0		3		10		3		2		1		1		4		7		3		0		3		5		7		2		1		1		5		4		4		2		1		5		6		5		0		1		8		2		4		1		2		4		5		3		1		3		10		5		1		0		1		12		2		2		1		0		5		6		5		1		0		7		7		2		1		0		11		3		3		0		0		6		8		2		0		0		4		1		3		0		2				11		4		0		2

																		17										17										17										17										17										17										16										16										17										17										16										17										17										17										17										17										16										10										17





		



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet



		



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Solicitó avalar la memoria de estadía



		



Puntualidad y asistencia



		



Disponibilidad y compromiso



		



Comunicación oral y escrita



		



Trabajo en equipo y liderazgo



		



Conocimientos técnicos aplicados



		



Avance del proyecto



		



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Solicitó avalar la memoria de estadía



		



Puntualidad y asistencia



		



Disponibilidad y compromiso
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



		



Comunicación oral y escrita
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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VERIFICADOR

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0

		0
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Conocimientos técnicos aplicados



		



Avance del proyecto



		



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



		0

		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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		0

		0
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet



		



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Solicitó avalar la memoria de estadía



		



Puntualidad y asistencia



		



Disponibilidad y compromiso



		



Comunicación oral y escrita



		



Trabajo en equipo y liderazgo



		



Conocimientos técnicos aplicados



		



Avance del proyecto



		



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



		0

		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		0
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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VERIFICADOR

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados



		



Avance del proyecto



		



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Comunicación oral y escrita



		



Trabajo en equipo y liderazgo



		



Conocimientos técnicos aplicados



		



Avance del proyecto



		



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet



		



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Solicitó avalar la memoria de estadía



		



Puntualidad y asistencia



		



Disponibilidad y compromiso



		



Comunicación oral y escrita



		



Trabajo en equipo y liderazgo



		



Conocimientos técnicos aplicados



		



Avance del proyecto



		



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0

		0
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



TIC
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados



		



Avance del proyecto



		



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

										1		5		2		1		1		0		5		3		1		0		3		3		3		0		0		3		6		1		0		0		6		3		1		0		0		4		5		1		0		0		3		4		3		0		0		1		5		2		1		1		1		5		3		0		1		2		6		2		0		0		2		6		1		0		1		4		5		0		1		0		6		3		0		1		0		3		4		3		0		0		4		2		3		1		0		5		3		1		1		0		4		2		2		1		1		2		1		1		1		1				3		5		1		1
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		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.

1

5

2

1

1



		Muy Bien

		Bien

		Regular



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía

5

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.

3

3

3



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía

3

6

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto

6

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento

4

5

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto

3

4

3



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet

1

5

2

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico

1

5

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses

2

6

2



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Solicitó avalar la memoria de estadía

2

6

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Regular



Puntualidad y asistencia

4

5

1



		Excelente

		Muy Bien

		Regular



Disponibilidad y compromiso

6

3

1



		



Comunicación oral y escrita



		



Trabajo en equipo y liderazgo



		



Conocimientos técnicos aplicados



		



Avance del proyecto



		



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.

8

3

4

2



		



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet



		



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		



Solicitó avalar la memoria de estadía



		



Puntualidad y asistencia



		



Disponibilidad y compromiso



		0

		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		0

		0

		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL

		0

		0
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI

		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



TIC
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		0



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso



		0

		0
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Comunicación oral y escrita
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		0
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		0



Trabajo en equipo y liderazgo
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		0
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		0



Conocimientos técnicos aplicados
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		0

		0



Avance del proyecto
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		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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		0

		0

		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico

1

5

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses

2

6

2



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Solicitó avalar la memoria de estadía

2

6

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Regular



Puntualidad y asistencia

4

5

1



		Excelente

		Muy Bien

		Regular



Disponibilidad y compromiso

6

3

1



		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		0

		0

		0

		0

		0



Avance del proyecto
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

										4		9		1		2		1		8		4		2		1		2		8		3		4		2		0		7		7		0		0		3		10		3		2		1		1		4		7		3		0		3		5		7		2		1		1		5		4		4		2		1		5		6		5		0		1		8		2		4		1		2		4		5		3		1		3		10		5		1		0		1		12		2		2		1		0		5		6		5		1		0		7		7		2		1		0		11		3		3		0		0		6		8		2		0		0		4		1		3		0		2				11		4		0		2

																		17										17										17										17										17										17										16										16										17										17										16										17										17										17										17										17										16										10										17





		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		0

		0

		0

		0

		0



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.

8

3

4

2



		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		0

		0

		0

		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet



		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



		0

		0

		0

		0



Puntualidad y asistencia



		0

		0

		0

		0



Disponibilidad y compromiso



		0

		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		0

		0

		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		0
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		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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		0

		0

		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		0
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0
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		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

										1		5		2		1		1		0		5		3		1		0		3		3		3		0		0		3		6		1		0		0		6		3		1		0		0		4		5		1		0		0		3		4		3		0		0		1		5		2		1		1		1		5		3		0		1		2		6		2		0		0		2		6		1		0		1		4		5		0		1		0		6		3		0		1		0		3		4		3		0		0		4		2		3		1		0		5		3		1		1		0		4		2		2		1		1		2		1		1		1		1				3		5		1		1

																		10										9										9										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										6										10





		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.

1

5

2

1

1



		Muy Bien

		Bien

		Regular



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía

5

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.

3

3

3



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía

3

6

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto

6

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento

4

5

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto

3

4

3



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet

1

5

2

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico

1

5

3

1



		Excelente

		Muy Bien

		Bien



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses

2

6

2



		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Mal



Solicitó avalar la memoria de estadía

2

6

1

1



		Excelente

		Muy Bien

		Regular



Puntualidad y asistencia

4

5

1



		Excelente

		Muy Bien

		Regular



Disponibilidad y compromiso

6

3

1



		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		0

		0

		0

		0

		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



		0

		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.

1

5

2

1

1



		Muy Bien

		Bien

		Regular



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0

		0
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados



		



Avance del proyecto



		



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI
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		0



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



TIC
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		0

		0

		0



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR
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		0
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		0



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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		0

		0

		0

		0



Puntualidad y asistencia
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		0

		0

		0

		0



Disponibilidad y compromiso
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		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados
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		0

		0

		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



		0

		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		0

		0

		0

		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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		0
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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		0
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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		0
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		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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		0



Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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VERIFICADOR

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo
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		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17
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		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca
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GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0
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		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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VERIFICADOR

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI

		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Comunicación oral y escrita
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Conocimientos técnicos aplicados
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25
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				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32
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		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33
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		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40
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		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41
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GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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		0

		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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		0

		0
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0
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		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

										1		5		2		1		1		0		5		3		1		0		3		3		3		0		0		3		6		1		0		0		6		3		1		0		0		4		5		1		0		0		3		4		3		0		0		1		5		2		1		1		1		5		3		0		1		2		6		2		0		0		2		6		1		0		1		4		5		0		1		0		6		3		0		1		0		3		4		3		0		0		4		2		3		1		0		5		3		1		1		0		4		2		2		1		1		2		1		1		1		1				3		5		1		1

																		10										9										9										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										10										6										10





		Excelente

		Muy Bien

		Bien

		Regular

		Mal



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR

		0

		0

		0

		0

		0



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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		0
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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		0
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48

										11		19		6		4		4		15		12		8		4		4		19		9		12		3		1		17		17		6		0		6		23		9		4		2		7		17		12		6		4		7		18		12		10		1		4		13		14		10		4		4		16		16		9		2		3		20		14		7		3		1		15		14		7		1		8		26		13		4		2		1		29		9		5		2		1		16		15		13		2		0		21		12		9		3		1		24		12		7		2		1		18		13		8		2		3		9		8		4		2		4		0		29		13		1		5

																		44										43										44										46										45										46										45										45										46										45										45										46										46										46										46										46										44										27										48





VERIFICADOR

		0

		0
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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		0

		0

		0



Puntualidad y asistencia
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		0

		0



Disponibilidad y compromiso
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		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0
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		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0
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		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados
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		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



		0

		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		0

		0

		0

		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		0

		0

		0



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		0

		0
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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		0
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



		0

		0

		0



Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48

										11		19		6		4		4		15		12		8		4		4		19		9		12		3		1		17		17		6		0		6		23		9		4		2		7		17		12		6		4		7		18		12		10		1		4		13		14		10		4		4		16		16		9		2		3		20		14		7		3		1		15		14		7		1		8		26		13		4		2		1		29		9		5		2		1		16		15		13		2		0		21		12		9		3		1		24		12		7		2		1		18		13		8		2		3		9		8		4		2		4		0		29		13		1		5

																		44										43										44										46										45										46										45										45										46										45										45										46										46										46										46										46										44										27										48





VERIFICADOR
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI

		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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		0

		0
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		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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		0
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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		0
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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		0
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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		0

		0
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0

		0

		0

		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL

		0

		0

		0

		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI

		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



TIC

		0

		0

		0

		0

		0



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR

		0

		0

		0

		0

		0



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		0

		0

		0

		0

		0



Puntualidad y asistencia



		0

		0

		0

		0

		0



Disponibilidad y compromiso



		0

		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		



Avance del proyecto



		



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



		0

		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		0

		0

		0

		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



		0

		0

		0



Puntualidad y asistencia



		0

		0

		0



Disponibilidad y compromiso



		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		0

		0

		0

		0

		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



TIC
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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		0

		0
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		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		0

		0

		0

		0

		0



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL
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		0

		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI

		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



TIC
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		0

		0

		0

		0



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR

		0

		0

		0

		0

		0



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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		0

		0

		0

		0



Puntualidad y asistencia
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		0

		0

		0

		0



Disponibilidad y compromiso



		0

		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		0

		0

		0

		0

		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



		0

		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		0

		0

		0

		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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		0

		0
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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VERIFICADOR
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										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0

		0
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		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL

		0

		0

		0

		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI

		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



TIC

		0

		0

		0

		0

		0



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR

		0

		0

		0

		0

		0



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		0

		0

		0

		0

		0



Puntualidad y asistencia



		0

		0

		0

		0

		0



Disponibilidad y compromiso



		0

		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		0

		0

		0

		0

		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



		0

		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		0

		0

		0

		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



		0

		0

		0



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



		0

		0

		0



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		0

		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet



		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



		0

		0

		0



Puntualidad y asistencia



		0

		0

		0



Disponibilidad y compromiso



		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados



		0

		0

		0

		0

		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR

		0
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		0

		0

		0

		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía
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		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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VERIFICADOR

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1						1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1								2

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1						3

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1						4

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1						5

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1				6

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1						7

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1		8

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1								9

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1								10

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1								11

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1								12

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1						13

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1								14

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1		15

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1								16

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1								17

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1								18

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1								19

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1						20

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1								21

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1								22

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1								23

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1								24

		TIC-15		PRI ESTATAL																																																																																																																																																																																														1						25

		TIC-16		Universidad del Futbol																																																																																																																																																																																																		1		26

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1						27

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1								28

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1								29

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1								30

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1								31

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1								32

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1						33

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1						34

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1								35

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1								36

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1								37

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1		38

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1								39

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1								40

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1								41

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1						42

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1								43

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1								44

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1						45

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1								46

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1								47

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1		48
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VERIFICADOR
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Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



Hoja1

		Empresas que otorgaron estadías en el periodo septiembre - diciembre de 2006,

				Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.

		Contar Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		1		1

				Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.

		Contar Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		1		2

				Carnival de México S. A. De C.V

		Contar Carnival de México S. A. De C.V		1		3

				Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.

		Contar Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		1		4

				Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin

		Contar Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		1		5

				Centro Nacional de Metrología CENAM

		Contar Centro Nacional de Metrología CENAM		1		6

				Congreso del Estado de Hidalgo

		Contar Congreso del Estado de Hidalgo		1		7

				Corporación Tecnológica New Line

		Contar Corporación Tecnológica New Line		1		8

				Cruz Azul

		Contar Cruz Azul		1		9

				Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V

		Contar Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		1		10

				Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"

		Contar Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		1		11

				Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"

		Contar Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		1		12

				Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)

		Contar Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		1		13

				Gran Hotel Independencia

		Contar Gran Hotel Independencia		1		14

				Hotel "Diana"

		Contar Hotel "Diana"		1		15

				Hotel Balneario Tzindejeh

		Contar Hotel Balneario Tzindejeh		1		16

				Hotel Camino Real México

		Contar Hotel Camino Real México		1		17

				Hotel Fiesta Americana

		Contar Hotel Fiesta Americana		1		18

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

				Hotel Fiesta Inn Pachuca

		Contar Hotel Fiesta Inn Pachuca		3		19

				Hotel holiday Inn Centro Qro.

		Contar Hotel holiday Inn Centro Qro.		1		20

				Hotel Palacio Real

		Contar Hotel Palacio Real		1		21

				Hotel Plaza El Dorado

		Contar Hotel Plaza El Dorado		1		22

				Hotel Posada Centenario

		Contar Hotel Posada Centenario		1		23

				Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.

		Contar Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		1		24

				INIFAP

		Contar INIFAP		1		25

				Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)

		Contar Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		1		26

				Instituto Guadalupe Victoria A.C.

		Contar Instituto Guadalupe Victoria A.C.		1		27

				INTELTECH S.A de C.V.

		Contar INTELTECH S.A de C.V.		1		28

				La Terraza Restaurant & Coffee

		Contar La Terraza Restaurant & Coffee		1		29

				Now Pack

		Contar Now Pack		1		30

				Parque Acuático Dios Padre

		Contar Parque Acuático Dios Padre		1		31

				Parque Acuático Te-Pathé

		Contar Parque Acuático Te-Pathé		1		32

				Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal

		Contar Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		1		33

				PRI ESTATAL

		Contar PRI ESTATAL		1		34

				Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.

		Contar Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		1		35

				Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.

		Contar Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		1		36

				Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan

		Contar Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		1		37

				Siemens Servicios, S.A. De C.V.

		Contar Siemens Servicios, S.A. De C.V.		1		38

				Standard Machinery and Supply Company

		Contar Standard Machinery and Supply Company		1		39

				Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre

		Contar Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		1		40

				Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan

		Contar Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		1		41

				Universidad del Futbol

		Contar Universidad del Futbol		1		42

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

				Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital

		Contar Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		3		43

				Zona Arqueológica de Tula

		Contar Zona Arqueológica de Tula		1		44

		Cuenta general		48





GENERAL

										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		EEI-1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		EEI-2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		EEI-3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		EEI-4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		EEI-5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		EEI-6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		EEI-7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		EEI-8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		EEI-9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		EEI-10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1

		TIC-1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		TIC-2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		TIC-3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		TIC-4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		TIC-6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		TIC-7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		TIC-8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		TIC-9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		TIC-10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		TIC-11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		TIC-12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		TIC-13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		TIC-14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		TIC-15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		TIC-16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		TIC-17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1

		TUR-1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		TUR-2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		TUR-3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		TUR-4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		TUR-5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		TUR-6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		TUR-7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		TUR-8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		TUR-9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		TUR-10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		TUR-11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		TUR-12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		TUR-13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		TUR-14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		TUR-15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		TUR-16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		TUR-17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		TUR-18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		TUR-19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		TUR-20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		TUR-21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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GENERAL

		0

		0

		0

		0



Medio por el cual se contestó el formato Evaluación del Proceso de Estadía F-CA-22



EEI
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		0



Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.



TIC
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		0

		0



Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía



TUR
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		0
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		0



Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.
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		0

		0

		0



Puntualidad y asistencia
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		0

		0

		0



Disponibilidad y compromiso
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		0

		0

		0



Comunicación oral y escrita



		0

		0

		0

		0

		0



Trabajo en equipo y liderazgo



		0

		0

		0

		0

		0



Conocimientos técnicos aplicados
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		0

		0



Avance del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



		0

		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía



		0

		0

		0

		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento



		0

		0

		0

		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto



		0

		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet

Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de Internet



		0

		0

		0

		0

		0



Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses



		0

		0

		0

		0

		0



Solicitó avalar la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

										Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Centro Nacional de Metrología CENAM		René Pichardo Vega										1						1										1										1								1												1												1										1										1										1								1								1												1												1										1								1										1																		La estadía termina, según acuerdo con el alumno en la última semana del mes de febrero, por lo que algunos campos quedaron sin respuesta.				1

		2		Corporación Tecnológica New Line		I.I. Miguel Ángel Amado Briseño		Jefe de componentes						1										1						1										1										1										1														1												1								1								1										1										1								1												1								1												1								1												1										1

		3		Desarrollo y Soluciones en Alimentps DYSAL S.A. DE C.V		Ovidio Salcedo Sierra		Ing. De Planta				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1												1										1												1								1								1

		4		INTELTECH S.A de C.V.		Aaron Mercado Ruiz						1												1						1										1										1										1										1												1										1								1												1								1										1												1								1										1										1																								1

		5		Now Pack		Ing. Jorge andres Vera León		Gerente de mantenimiento						1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1						1										1										1										1										1										1										1														1

		6		Productos Industriales de Grasas S. A  de C. V.		Tomas Castro Rodríguez		Jefe de mantenimiento				1																														1										1										1										1										1										1										1										1														1										1								1										1										1										1																						1

		7		Protecsa Ingeniería S. A. De C.V.		Rubén Sánchez Rojo		Director				1										1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										Los presentes alumnos estan actualmente CONTRATADOS, como mérito a su excelente esfuerzo. Tuve complicaciones para enviarles a los alumnos para presentar su examen en la primera semana de diciembre, puesto que había hecho el compromiso de trabajo, encontr				1

		8		Siemens Servicios, S.A. De C.V.		Ing. Armando Arellano Rangel		Supervisor de línea de ensamble										1								1								1								1								1										1										1																		1										1				1																1				1								1										1												1								1																1												1		En este periodo se le puso menos atención a los alumnos que en periodos anteriores.								1

		9		Standard Machinery and Supply Company		Ing. Gildardo García Mtz.		Gerente de operaciones				1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1												1								1

		10		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Raúl Olguin Charrez		Jefe de mantenimiento		1												1								1												1								1												1										1										1										1										1								1												1								1												1										1								1														1																		1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía
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Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.



		0

		0

		0



Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía
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		0

		0



Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto
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		0

		0



Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento
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		0

		0



Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto
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		0

		0

		0

		0



Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet



		0

		0

		0
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses
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Solicitó avalar la memoria de estadía
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Puntualidad y asistencia
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Disponibilidad y compromiso
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Comunicación oral y escrita
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		0
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Trabajo en equipo y liderazgo
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Conocimientos técnicos aplicados
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Avance del proyecto
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18										Observaciones		Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal				Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Carnival de México S. A. De C.V		C.P. Bernardino Piedras D.		Contador general				1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								1										1										1												1								1

		2		Cbta No. 67 El Tephe Ixmiquilpan, Hgo.		Lino Mera Reyes				1										1										1												1										1								1										1										1										1										1												1								1										1														1								1								1												1								1										Hasta el momento hemos trabajado muy bien con los alumnos de estadía, por nuestra cuenta agradecemos enormemente por el apoyo otorgado en todo el año.		1

		3		Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro Manuel Gómez Morin		Javier Leal espíndola		Líder de proyectos				1										1								1												1								1												1										1										1										1												1														1		1										1												1										1								1										1																		1		He recibido dos alumnos en dos periodos por lo que la encuesta aplicaría para ambos casos, pues los evaluaría de la misma forma. No tenía conocimiento de participar en la evaluación de la memoria de estadía. Nunca me ha sido mostrada al terminar.				1

		4		Congreso del Estado de Hidalgo		Ivan Ramírez Roa		Jefe de departamento de tecnología e informática				1								1														1								1										1										1												1										1								1										1								1										1										1										1										1										1										1										1												1

		5		Cruz Azul		Armando Enrique Vargas Álvarez		Oficial doble A				1										1												1						1										1												1										1										1										1								1										1										1										1												1										1								1										1										1																		1

		6		Esc. Prim. "Pedro Romero de Terreros"		Aída Montúfar Ortíz		Director										1										1						1														1										1										1								1																		1										1										1														1								1										1										1								1										1																		1

		7		Esc. Prim. Urbana "Niños Heroes"		Bertha Rangel Montufar		Directora		1												1								1										1										1										1										1										1												1								1												1								1										1										1										1										1										1										1												1

		8		Fideicomiso de Riesgo Compartido, Gerencia Estatal Hidalgo (FIRCO)		Ing Gilberto Ocaña Monrroy		Residente de operación								1				1										1										1														1										1										1												1								1										1										1						1												1												1										1										1								1																				1

		9		INIFAP		Dr. José Manuel Arreola ostado		Director de Coord. Y Vinculación		1										1										1										1										1												1								1												1								1										1												1										1								1												1								1										1												1																		Dar difusión al trabajo desarrollado en la estadía dentro del INIFAP		1

		10		Innovaciones Bemetre (Diseño y Publicidad)		TSU. Efraín Trejo Chavéz		Gerente				1								1																1												1								1												1										1										1										1										1										1		1										1										1										1										1										1																				Excelentes los alumnos de estadìa, demuestran interès y disciplina. Falta más comunicación por parte del asesor académico.				1

		11		Instituto Guadalupe Victoria A.C.		Rosario Martínez Muñoz		Administrativo						1										1										1								1												1										1								1												1										1										1										1								1												1										1										1								1												1										1								1

		12		Universidad Autónoma del Edo. De Hidalgo Campus Actopan		Lic. Omar Maffuz Peña		Responsable del Centro de Cómputo								1								1								1										1								1																		1		1																1								1						1												1										1								1												1										1												1								1																				1

		13		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Edgar Isidro Cervantes		Administrador de red				1								1										1										1										1												1										1								1										1										1										1										1										1												1								1										1												1																				1

		14		Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital		Ing. Carolina Betana Castro		Encargada de laboratorio				1														1						1										1								1														1																				1										1												1										1						1								1										1										1										1												1												1								1

		15		PRI ESTATAL		M.C.E. Héctor Enrique Asiain Vite		Coordiador de informática				1								1										1										1										1												1										1								1												1								1																				1										1										1										1										1										1																				Es importante que al presentar al alumno, se adjudique un perfil del mismo (Consensado con el asesor académico) para tener conocimiento de sus áreas de oportunidad e interés, a fin de que nosotros mismos tengamos más referencias para asignar, diseñar y or				1

		16		Universidad del Futbol		M. En C. Alejandro Acevedo Hidalgo		Universidad del futbol		1																		1								1												1		1										1										1														1						1																		1										1						1										1										1								1										1										1																1										1

		17		La Terraza Restaurant & Coffee		Lic. Mario Lemus Zavala						1								1										1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1												1										1								1																						1								He tenido varios alumnos en estadías, de hecho la mayoría trabaja conmigo. Son buenos chicos y han aprendido bastante bien cómo hacer su trabajo.				1
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Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.
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Entregó un ejemplar de la memoria de estadía



										Le dio a conocer el modelo educativo de la Universidad, incluyendo las responsabilidades de la empresa en el periodo de Estadía.										Le solicitó una cita para la entrevista inicial con el alumno candidato a estadía										Mantuvo el contacto (por lo menos una vez) durante el periodo de estadía.										Se puso en contacto y se presentó con usted dentro de las tres primeras semanas del periodo de estadía										Realizó por lo menos 2 visitas para dar seguimiento y apoyar el desarrollo del proyecto										Concertó una cita con anticipación antes de realizar las visitas de seguimiento										Disponibilidad para apoyar en el desarrollo del proyecto										Seguimiento a los acuerdos concertados en las visitas, vía telefónica o a través de internet										Le dio a conocer los puntos a evaluar por parte del Asesor Industrial y por el Asesor Académico										Solicitó evaluar al alumno en los tres primeros meses										Solicitó avalar la memoria de estadía										Puntualidad y asistencia										Disponibilidad y compromiso										Comunicación oral y escrita										Trabajo en equipo y liderazgo										Conocimientos técnicos aplicados										Avance del proyecto										Entregó un ejemplar de la memoria de estadía

		No.		Empresa		Asesor Industrial				1										2										3										4										5										6										7										8										9										10										11										12										13										14										15										16										17										18												Forma en que se recabó la información

								Puesto		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Excelente		Muy Bien		Bien		Regular		Mal		Observaciones		Visita a las instalaciones de la empresa		E-mail		Fax		Teléfono

		1		Agencia de Viajes Alfa S. A. De C. V.		Lic. Oliva Badillo Martínez		Propietaria								1										1										1						1														1										1												1								1										1										1												1						1										1										1						1																		1										1										1		La asesora solo se presentó una vez. Al alumno se le solicita su proyecto el cual no lo presentó porque su asesor no se lo revisaba. En conocimientos de agencia nulos porque su profesor de agencia no les dio lo básico como abecedario aèreo, claves de líne		1

		2		Asociación de Hoteles y Moteles del Edo. De Hidalgo A. C.		Ma. Antonieta Zúñiga Meneses		Gerente de la AMHMEH, A.C.										1										1		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																																1

		3		Gran Hotel Independencia		Juan Candido Escamilla		Gerente general				1								1										1												1										1												1										1								1										1								1										1										1										1														1						1												1								1												1										1

		4		Hotel "Diana"		Ing. Jalpan Lazaro Lozano Cano		Gerente																																		1																								1				1												1								1										1										1														1										1						1												1								1												1																		En los puntos 1, 2 y 3 no hay evaluación puesto que al inicio de la estadía el asesor académico me entregó un listado de 10 puntos de las "responsabilidades en periodo de estadías - Programa educativo de turismo" que deben cumplir la empresa, el alumno y		1

		5		Hotel Balneario Tzindejeh		Selene Rodríguez Velazquez		Gerente		1																		1		1										1										1										1										1														1						1																														1										1										1										1												1								1																						1

		6		Hotel Camino Real México		Lizbeth Guitiérrez López						1										1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				¡Muchas gracias por su apoyo y como siempre excelentes alumnos! Esperamos contar con más alumnos de su institución.				1

		7		Hotel Fiesta Americana		Vianey Soltero García		Directora de ventas				1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1								Me dio mucho gusto trabajar con Verònica, es una chica bastante proactiva y con una excelente iniciativa. Ojalà siga así.				1

		8		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Bernardino Domínguez				1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1												1										1										1										1

		9		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Felipe Ramírez Rodríguez		Gerente de mantenimiento		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1														1								1										1										1										1										1

		10		Hotel Fiesta Inn Pachuca		Pablo Pichardo		Chef		1										1														1														1										1										1						1										1								1										1										1								1										1												1								1										1										1												1										1

		11		Hotel holiday Inn Centro Qro.		Lic. Biridiana Moreno Ramírez		Jefa de capacitación																								1								1										1												1										1										1								1										1										1										1										1										1												1										1												1												1												1

		12		Hotel Palacio Real		Ruth Mirella Bravo Olguín		Gerente						1								1																1										1										1								1												1										1								1								1										1												1								1										1												1										1										1																1

		13		Hotel Plaza El Dorado		Julieta Hernández Martínez		Subgerente		1										1										1										1												1								1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				Agradezco la colaboración que amablemente las personas del servicio social brindan al hotel.		1

		14		Hotel Posada Centenario		José Luis Olvera García		Gerente				1																1								1								1										1														1						1										1								1										1																1						1										1										1										1										1										1																		1

		15		Hoteles Ecoturísticos Mexicanos, S. A. De C.V.		José Mario Rodríguez Nava		Contralor		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1																				El punto 18 no lo contesto porque aun no termina el periodo de estadìa, me da mucho gusto participar con ustedes, y contribuir con un granito de arena con sus alumnos, esta es su casa. "Gracias".				1

		16		Parque Acuático Dios Padre		Ing. Miguel Martin Camino		Administrador				1										1										1												1								1												1						1												1								1												1												1								1										1										1												1								1										1										1										1

		17		Parque Acuático Te-Pathé		Aurelio Pérez Sánchez		Presidente del Consejo de Administración						1										1										1										1														1								1												1										1						1												1												1				1										1										1												1								1												1																Que exista más apoyo o asesoramiento por parte de sus asesores académicos y catedráticos.		1

		18		Presidencia Municipal Actopan Hgo., Área de Turismo y Cultura Municipal		Lic. Juan Daniel Torres Ramírez		Encargado de turismo y cultura		1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1										1												1										1										1								1										1										1										Agradezco al plantel Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital, por brindarnos su ayuda y confianza al permitit a sus alumnos para la realización de su memoria de estadía esperando y sean satisfactorios los resultados de sus alumnos. Por medio de la				1

		19		Secretaría de Turismo Municipal de Ixmiquilpan		Lic. Adrián Martínez Hdez.		Secretario de Turismo Municipal										1								1				1														1						1										1										1										1										1										1														1								1										1												1										1										1										1						1												1

		20		Starbucks Coffee  sucursal 16 de septiembre		Daniel Sánchez Atilano		Gerente de tienda				1												1								1										1																1		1										1										1																		1		1																		1		1										1										1										1										1										1										1												1

		21		Zona Arqueológica de Tula		Julio César Doroteo García		Jefe de la zona arqueológica de Tula						1										1										1										1						1										1												1										1										1										1																1						1														1								1												1						1														1										1		No se entregó memoria de estadía al asesor industrial								1
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