Asunto: Reunion Académica
Ubicacién: Sala de Juntas de AYEP

Comienzo: martes 14/05/2013 0900 am
Fin: martes 14/05/2013 1000 am

Periodicidad: (no disponible)

Organizador: Oliver Garcia

PUNTOS A TRATAR N
\
1. RESULTADOS ACADEMICOS DEL CUATRIMESTRE ENERO ~ ABRIL 2013. N ] ‘
Se revisaron los resultados académicos del cuatrimestre enero — abril 2013 (se anexa informe), [ NN J
N\
Se reviso el informe de actividades relevantes del mes de abril (anexo al presente). U
Se solicita a los responsables los siguientes informes del cuatrimestre enero - abril.
- Informe de Actividades Relevantes del CA - Mtra. Martha Becerril. I
- Informe de Vinculacion (Visitas Industriales, Estadias, Captacion, etc,) = Mtra. Marlene Martin &
- Informe de Actividades Culturales y Deportivas ~ LC Eloir Ldpez.
2. CAPTURA DE CALIFICACIONES EN EL CTM. MAYO - AGOSTO 2013.
Se recuerda a todos los companieros que es muy importante capturar calificaciones antes de las fechas de corte
calificaciones. Por favor anoten estas fechas en sus agendas y aseglrense de capturar calificaciones antes de dic
fecha.
Es muy importante que las calificaciones estén capturadas para que los alumnos puedan tramitar sus becas y para hacer
el andlisis académico y enviar los informes correspondientes a las autoridades institucionales, estatales y federales,
3. REVISION DEL CALENDARIO DE ACTIVIDADES MAYO - AGOSTO 2013,
Se reviso el Calendario de Actividades para el cuatrimestre Mayo — Agosto 2013 (anexo al presente),

El Calendario se publicara en la Intranet el viernes 17 de mayo,

4. ESTADIAS

A) Enero-Abril 2013,

El jueves 16 de mayo es el ditimo dia para entregar las Memorlas concluidas:

- Unejempiar impreso a color v :
- 1disco con la memoria (un archivo en pdf y uno en Word) E\o' L \
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1 disco con la memaoria (un archivo en pdf)

Carta de aceptacion

Carta de terminacion

Recibo de pago por concepto del empastado de la memaoria

El viernes 17 de mayo es el itimo dia para capturar la calificacion de estadia

Se les recuerda a los Asesores académicos que deberan evaluar las empresas donde tuvieron alumnos en estadia y (T
entregar el formato a la Direccidn del PE a mas tardar el jueves 17 de mayo a las 12:00 hrs ./
l
B) Mayo - Agosto 2013. \Jl
™ ~
Se recuerda a los asesores de estadia que deben realizar la visita de estadia "antes de la cuarta semana del o )

cuatrimestre” (de acuerdo al procedimiento Control y Seguimiento de Estadias P-VI-07, politica 4)

Acudir a ia visita con el formato de Informe de Visita de Estadia (F-VI-48 )

- Se solicita a todos los Asesores de Estadia que revisen el procedimients “Control y Seguimiento de Estadias” (P-

VI07), /6

Es muy importante revisar [a redaccion y 1a ortografia de las memorias a través de avances mensuales. Las -
Memorias de Estadia deberdn de pasarse a la Direccidn hasta que hayan sido debidamente revisadas por los
Asesores de Estadia.

5. PROYECTOS EN DESARROLLO.
Es muy importante tener muy ciara |a linea de investigacion que se pretende cultivar y el o los proyectos en los que se

desea participar en los proximos afios. Para los Profesores de Tiempo Completo es obligatorio el que presenten esta
Informacidn a la Direccidn y se invita a los compafieros de asignatura que se sumen a los proyectos que lideran los PTCo

si desean desarrollar otro proyecto en particufar lo hagan de conocimiento de la Direccion |
&/
Status
(Proyecto,
Nombre de la Breve descripcion Lider de - Entregables Observaciones,
Involucrados proceso,
investigacion de la investigacion Proyecto clewre. comprometidos otros
para
publicar...)
| Conformacion de Se rauniran el
| un Clister Ing. jueves 16 de
| Turistico en el Pendients Esther Pendiente Pendiente  Pendiente mayo y enviaran
| Valle del Botho la informaciéna |
| Mezquital I3 Direccién.
Estudio
:ompnnmo de Se reunirdn el
os Jueves 16 de
;:':' .“ni::d ::. Pendiente ';:ce':lww pendiente Pendiente  Pendiente mayoy env'hmn
en Canadd i3 informacién a
“Curve Lake" y la Direccion
_otra en México |
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| «Informe de ‘
Andlisis del Mtra. investigacion |
Clima laboral de! Martha -Tesis de TSU \
PEdeAYEPenla ' orOiente Becarry | PE0Clemte | Pandlente l-s-mmmupm |
utvVMm Falcén Congreso ‘
| -Articulo
Elementos
Importantes que
infiuyen en la
on
m. g -Tesis de
Educativo Lic. Ofivia Maestria Fecha de inicio:
Basado en Pendiente .. Pendiente Enproceso -Ponencia para  Fechade *;
c ; Trejo Diaz \J
on la
Universidad
Tecnologica del
Valle del
Mezquital,
Hidalgo.
o del Ing. Israel  Ing. José Lul
" . Isra X 5
Valle del Pendiente L?pex ::'" En proceso
Mezquital
Aplicacion de un
Sistema Integral
:m‘"" "'m'_" | pendiente '&;e':“" Pendiente | En proceso
turistico Madhé
Corrales
La investigacion
pretende evaluar
et e industriaies de g Adridn -Ponencia para | & Provecto
Zonocimiento en Pachucay M.enA.  Valdez Congreso ' inicié en marzo
as PYMES Querétaro, ¥ Oliver Dorado En proceso | -Tesis de | de 2013y se
ndustriales: araling los Garcia Mtra. Gloria ingenieria pretende
Estudio de Casos Ramirez  Zufiga concluir en
procesos de -Tesis de
2n Pachucay Gestién de Chivez b rado agosto de 2014,
Querétaro o
Conocimiento para -Articulo
determinar sl éstos

contribuyen a la




competitividad de
dichas empresas,
esto ultimo se hara
a través de dos
estudio de casos,
uno en Pachucay
otro en Querétaro.

Nota: Los lideres de proyecto enviaran a ia Direccion la informacion pendiente el midrcoles 22 de mayo de 2013,

£l Mtro. Miguel Angel Vizquez, e LC Eloir Lopez v el Lic. Chavarria enviardn fa informacién de su proyecto ef miércoles

22 de mayo de 2013,
6. ANALISIS DE LAS COMPETENCIAS PARA LA ACTUALIZACION DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE &
ESTUDIO. S

—_

NN
Derivado de la Reunion de Directores celebrada el pasado mes de abril, se acordd hacer un awlslsdelauommnélu \
que se forman a nivel TSU e Ingenieria, con el objetivo de detectar si se necesitan reforzar conocimientos basicos,
manejo de software o nuevos temas; asl como las certificaciones que se pueden alcanzar a la par del desarrolio de las
competencias, Este trabajo contribuye al proceso de actualizacidn de los Planes y Programas de estudio, buscando con
ello asegurar la pertinencia del Programa Educativo.

También este trabajo servird para cumplic con la siguiente recomendacion emitida por el CACECA: /

Variable 3. Programa de TSU.

Categoria 3. Plan de Estudios.

Criterio 9. ¢Existe resultado del andlisis de congruencia entre perfil de ingreso, mapa curricular, perfil de egreso y la
misién?

Recomendacion: Deberd realizar ef andlisis de congruencia entre f perfil de ingreso, ef mapa curricular, of perfil de egreso y la
misién, asi como presentar los resultados obtenidos de dicho andlisis, con ello se garantizara la consideracion del resultado del
Andlisis Stuacional del Trabajo.
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TSU en Administracion {drec Administrocion y Evaluocion de Proyectos)

Competencia Lider Participantes Fecha de
Reunidn
Proponer proyectos de inversién para nuevas Lic. Chavarria Ing. lsrael Jueves 16 de
| mwm«moduwényp.anmmmm. ing. José Luis mayo a las
| 11:00 hrs.
| Formular y evaluar proyectos y programas de Ing. Esther Botho Lic. Jair Jueves 16 de
inversion y/o mejora a través de un analisis Lic. Fernanda mayo a las
estratégico del entorno y la aplicacion de técnicas y Mtro. Miguel | 12:00 hrs.
métodos de mercada, téenicos y financieros, para LC Eloir
atender las necesidades de ia organizacion y el ing. israe! |
| desarrollo econdmico de [a region |

Noto: quedardn pendientes las competencias en plonescidn estratégico y contabilidod y finonzas.
ing. en Desarrolio Empresarial de Proyectos Sustentabies
{ Competencia | Lider | Participantes |  Fechade |




Dirigir los procesos de consultoria financiera yde | Mtra. Marlene Ing. Israel . . . | Viernes17 de
mercadotecnia, con base en la normatividad Lic. Rocio mayo alas
aplicable para elevar la competitividad de la Mtra. Martha 900 hes,
Organizacion. Liz Chowivrio Mao s 14013
Administrar la planeacion estratiégica para la Mtra. Martha Becerril | Lic. Jair Viernes 17 de

toma de decisiones que asegure el logro de los Lic. Fernanda mayo 2 las
objetivos de la organizacion. 10:00 hrs.

Gestionar el financlamiento y la ejecucion de Lic. Chavarria Mtro. Miguel Ange! | Lunes 20de
proyectos de inversidn aplicando la normatividad Ing. Aurora mayoalas N W\
y reglas de operacién de los distintos organismos LC Eloir 10:00hs. |\ \)
e instituciones de financiamiento, para la \ \
creacion o expansidn de empresas y coadyuvar al [Nt
desarrolic regional,

Desarrollar y dirigir organizaciones a través del Mtra. Martha Becerril | Ing. Adridn Lunes 20 de
ejercicio ético de! liderazgo, con enfoque Uc. Juliana mayo a las
sistémico para contribuir al logro de objetivos Lic. Ofi 34:00 hrs, 1
estratégicos. Mtra. Gris L e

7. DIA DEL MAESTRO.
El préximo miéreoles 15 de mayo se llevard a cabo un desayuno a las 9:45 hrs. en el vestibulo del edificio “b*.
Se encarga a los profesores que tienen clase a esa hora que dejen una practica por escrito a su grupo.

Muchas Felicidades | 11|

ASUNTOS GENERALES {

- Expo Ciencias ITESHU 2013, Se llevara a cabo el 23 y 24 de mayo. Invitar a los alumnos,
Pozole instantaneo - Mtro, Miguel Angel
Salsa de Chile de arbol "La Mexicana” - Ing. Esther
Cafiex - LC Eloir
Etnoglam - Lic. Oli
Abono orgdnico -~ Lic. Chavarria
o Caracoles ~ Mtra. Marlene
Se solicita a los Tutores el registrar asistencia a sus grupos tutorados con las listas actualizadas para cerciorarse
de que todos Jos alumnos estdn inscritos correctamente. Al resto de los profesores se les solicita utilizar las
listas de asistencia actualizadas.
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Sin otro asunto que tratar se dio por terminada la reunién a tas 10:15 hrs.




