REUNIÓN ACADÉMICA

MINUTA DE ACUERDOS

febrero de 2006.
EN LAS OFICINAS DE LA DIRECCIÓN DE CARRERA DE TECNOLOGÍA DE ALIMENTOS DE LA UTVM, UBICADA EN KM. 4 DE LA CARRETERA IXMIQUILPAN-CAPULA, IXMIQUILPAN HGO., SIENDO LAS 15:00 HRS. DEL DÍA 08 DE FEBRERO DEL AÑO DOS MIL SEIS, SE REUNIERON PROFESORES, PERSONAL DE LA CARRERA DE TECNOLOGÍA DE ALIMENTOS, ASI COMO EL DIRECTOR DE CARRERA; HABIENDO QUÓRUM LEGAL SE PROCEDE A DESAHOGAR EL SIGUIENTE ORDEN DEL DIA:

1. Lista de Asistencia y declaración del quórum.

2. Lectura y, en su caso, aprobación del Orden del Día.

3. Evaluación del Desempeño Escolar del mes de enero 2005.

· % de alumnos reprobados por grupos.

· Alumnos de bajo rendimiento.

· Avance del programa de estudio.

4. Programa de Tutoría y Asesorias. 

5. Calendario de exámenes mensuales.

6. Visita de seguimiento de los CIEES del 21 y 22 de febrero.

7. Período de Estadía Mayo – Agosto 2006.

8. Orden y Limpieza en las instalaciones del PE de Tecnología de Alimentos.

9. Asuntos Generales

1.- Lista de Asistencia .

Habiendo quorum se  procede a la aprobación del orden del día.----------------------------------2.- Lectura y, en su caso, aprobación del Orden del Día.

Se aprueba el orden del día.----------------------------------------------------------------------------------
3.- Evaluación del Desempeño de octubre.

· % de alumnos reprobados  por grupos.

· Alumnos de bajo rendimiento.

· Avance del programa de estudio.
Grupo “1 A”.

El tutor señala que este grupo mantuvo un promedio superior 8.00 y solo presentan reprobados en la materia de Física, el Director del Programa Educativo sugirió que se le de seguimiento a este grupo.---------------------------------------------------------------------------------

Grupo “2 A ”.

El tutor mencionó que el grupo se esta integrado, presentan problemas en la materia de informática II con más de un 50% de reprobación por lo que se recomienda aplicar medidas preventivas. -------------------------------------------------------------------------------------------

Grupo “2 B”.

El tutor del grupo comento existen focos rojos hay muchos reprobados y el principal problemas es la irresponsabilidad, existen muchas faltas, por lo que se recomendó a los profesores que imparten clase a este grupo trabajar más con la disciplina y comunicación, además de poner limites a los alumnos. ------------------------------------------------------------------

Grupo “5 A”.

El tutor del grupo comento que presentan un promedio aceptable, falta orden, malos hábitos, problemas de actitud, por lo que se pide que se brinde mayor apoyo al grupo.------

Grupo “5 B”.

El grupo presenta buen promedio solo hay 2 alumnos con 2 materias reprobadas.-----------

Grupo “5 C”.

Este grupo sigue manteniendo su promedio, es un buen grupo trabajando en los talleres y laboratorios, el tutor comento que un alumno presenta problemas de alcoholismo.-----------

· Avance del programa de estudio.

El avance el programa de estudios solo presenta un 15% en la materia de matemáticas, por lo que el Director del Programa Educativo pido al profesor que se pusiera el corriente para no tener que aplicar en su momento medidas preventivas o correctivas para el resto de las materias el avance de alrededor de un 25%.----------------------------------------------------

4. Programa de Tutoría y Asesorias.

El Director del Programa Educativo solicitó a los profesores a que sigan brindando apoyo a los alumnos y que se registren las asesorías.---------------------------------------------------------- 

5. Calendario de exámenes mensuales.

El Director  del Programa Educativo pidió a los profesores que aplican examen el día 22 de febrero recorrerlos y aplicarlos el día 01 de marzo debido, para dar cumplimiento con la visita de los CIEES en esa fecha.----------------------------------------------------------------------------

6. Visita de seguimiento de los CIEES del 21 y 22 de febrero.

El Director del Programa Educativo comentó que la visita de los Comité de los CIEES esta programada para el 21 y 22 de febrero y a la fecha no se cuenta con la agenda de trabajo. Así también pidió a los profesores que el día 21 la salida será alrededor de las 7:00 p.m. debido a las reunión que se realizará con ellos. El Director del Programa Educativo informó que se tiene programada una plática con la Mtra. Irasema Linares para el día 10 de febrero sobre la presentación del Reglamento de ingreso, Permanencia y Promoción del Personal Académico (RIPPPA).-------------------------------------------------------------------------
7. Período de Estadía Mayo – Agosto 2006.

Este punto no fue abordado en la reunión.----------------------------------------------------------------  

8. Orden y Limpieza en las instalaciones del PE de Tecnología de Alimentos.

El Director del Programa Educativo pidió a los profesores que sigan motivando a los alumnos para que no dejen sucios los laboratorios y talleres así como también las aulas, los profesores sugirieron que se quiten los lockers, que se encuentran ubicados a un contado del laboratorio de Química y de esta manera evitar plagas.-------------------------------

9. Asuntos Generales

Solo se pidió a los profesores que cuando se termine su clase borren el pizarrón. -----------

NO HABIENDO OTRO ASUNTO MAS QUE TRATAR SE CONCLUYE ESTA REUNION SIENDO LAS 17:05 HRS. DEL DIA ANTES SEÑALADO.  
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