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INTRODUCCIÓN 
 

 
La Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital con fundamento en su decreto 
de creación y los lineamientos de la Dirección General de Universidades 
Tecnológicas y Politécnicas; así como de los planes de desarrollo en el ámbito 
estatal y nacional, mismos que convergen en el Plan Institucional de Desarrollo, está 
comprometida con una vinculación efectiva ante los sectores productivo y social 
para coadyuvar en la atención de las necesidades sociales y económicas en el 
contexto regional, estatal, nacional e internacional mediante el fortalecimiento de los 
procesos de transferencia del conocimiento de la comunidad científica universitaria 
al sector empresarial que permita impulsar la competitividad a través de 
innovaciones tecnológicas para mejorar su productividad bajo un enfoque 
sustentable. 

 
Las estrategias para cumplir con estas directrices han sido principalmente a través 
de: Estadías, Visitas Industriales, Movilidad Académica y Estudiantil, Programa de 
Emprendimiento, Servicios de Incubación de Empresas, Programa de Educación 
Continua, Extensionismo, Programa de Equidad de Género, Programa de Valores, 
Servicios Tecnológicos y Actividades Culturales y Deportivas que para ello en la 
mayoría de los casos están sustentadas en Convenios de Colaboración. 

 
En el presente, se informa acerca de las actividades de vinculación que las distintas 
áreas de la universidad realizaron durante el cuatrimestre MAYO - AGOSTO 2023. 
En primer lugar, se enuncian los indicadores institucionales correspondientes a la 
Dirección de Vinculación y Extensión Universitaria, mismos que dan cuenta del 
seguimiento de egresados, los servicios tecnológicos prestados y de la captación 
matricular, posteriormente los resultados de los Planes de Vinculación de cada 
programa educativo y de las actividades de impacto en el ámbito de la vinculación 
institucional. 
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I.- INDICADORES INSTITUCIONALES DE LA DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN 

Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA  

 

 
A) Indicador: % de Egresados Contactados (Tabla 1) 

 

Responsable %Institucional Período Estándar 

Comparativo de Resultados 

Observaciones Dic. 
2014 Dic. 

2015 
Dic. 
2016 

Dic. 
2017 

Dic. 
2018 

Dic 
2019 

Dic. 
2020 

Dic. 
2021 

Dic. 
2022 

Seguimiento % de  
 

60% 
(Vige nte: 
Sept- Dic 

2018) 96 97 93 66 78 60 45 45 62 
 

 

de 
Egresados y 
Bolsa de 
trabajo 

Egresados   

contactados  Estándar: 40% 

de nivel: 
Técnico 
Superior 

Anual Se ajustó el % del 
estándar por 

contingencia sanitaria, 
entró en vigor en 2022 

Universitario   

(T.S.U.)   

Seguimiento 
de 
Egresados 
y Bolsa de 
trabajo 

% de 
Egresados 

contactado s 
de nivel: 
Ingeniería/ 

Licenciatura 

  

 
96 

 
97 

 
81 

 
50 

 
73 

 
77 

 
32 

 
29 

 

 
Anual 

60% 
(Vige nte: 

Sept- 
Dic 2018) 

 
40 
 

Estándar: 40% 
Se ajustó el % del 

estándar por 
contingencia sanitaria, 
entró en vigor en 2022 

  

Seguimiento 
de Egresados 

y Bolsa de 
trabajo 

% de 
Egresados 
contactado s 

de nivel: 

Ingeniería 

Técnica 

 

 
Anual 

60% 
 

(Vige nte: 
Sept-Dic 

2018) 

 
 
 

- 

 
 
 

- 

 
 
 

90 

 
 
 

100 

 
 
 

69 

 
 
 

61 

 
 
 

- 

 

 
- 

  
A partir del 2020 

ya no hay 
generación de 

egreso 

   

 

B) Indicador: Índice de Pertinencia de Servicios Tecnológicos (Tabla 2) 
 

Área 

Responsable/Indicador 
de Proceso 

Periodo Estándar E-A 
2021 

M-A 

2021 

S-D 

2021 

E–A 

2022 

M-A 

2022 

S-D 

2022 

E-A 

2023 

M-A 

2023 

Gestión 
Tecnológica 

Índice de 
pertinencia 

Cuatrimestral 75% 98 98 98 98 99 9

9 

9

8 

9

8 
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C) Indicador: % de Absorción de Captación de la Matrícula (Tabla 3) 

 

Para el cumplimiento del indicador de Prensa y Difusión se han realizado las siguientes acciones 

(Tabla 4) 

 
 

En el periodo que se reporta, se realizaron 616 actividades de captación de forma general dando a 
conocer la oferta educativa el proceso de ingreso para los niveles de TSU y la continuidad de estudios 
de ingeniería y licenciatura. 
 
 
 
 
 
 

Área Responsable 
/Indicador 

 

Periodo 

 

Estándar 
Sep.  

2019 

 
Sep. 

2020 

 
Sep. 

2021 

 
Sep. 
2022 Sep. 

2023 

Observaciones 

 
 
 
 

Prensa 

y 

Difusión 

 
 
 
 

% de 

Absorción 

 
 
 
 

 
Anual (septiembre 

 
 
 
 

 
9% 

 
 
 
 

 
10.23% 

 
 
 
 

 
9.06% 

 
 
 
 
 
10.58% 

 
 
 
 

13.66% 

16.46% 

El método de cálculo se 
realiza: nuevo ingreso 
UTVM/Egreso IEMS * 
100 

En septiembre 2023 se 
reporta un aproximado 
y el dato se actualizará 
una vez que se 
reporten cifras oficiales 

Actividades de Difusión 
Enero-Abril 

2022 

Mayo- 
Agosto 

2022 

Septiembre- 
Diciembre 

2022 

Enero  - 
Abril 2023 

Mayo  -  
Agosto  

2023 

Visitas guiadas en la UTVM    3 17 

Actividades de información IEMS 

Participación en ferias y 

exposiciones 

 

   
28 
 

43 

Entrevistas en radios y TV    21 36 

Boletines de Prensa    14 16 

Conducción de eventos 

institucionales 

   8   7 

Cobertura de eventos 

institucionales internos 
 

  
18 

16 

Cobertura de eventos instituciones 
externos  

  
3 

8 

Medios digitales    335 473 

Total    425 616 
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II.- PLANES DE VINCULACIÓN DE LAS DIRECCIONES DE LOS PROGRAMAS 

EDUCATIVOS  

 

 

 

 
 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

Programa Educativo Número de 

Jornadas 

Académicas 

Número de 

Actividades de 

Sustentabilidad 

Número de 

Colaboraciones con 

otras instituciones 

Número de 

reuniones de 

Vinculación con 

padres de familia 

T.S.U. EN ADMINISTRACIÓN 

 
0 2 0 0 

LIC. EN GESTIÓN DE NEGOCIOS Y PROYECTOS 

 
0 2 1 1 

T.S.U. EN MECÁNICA 

 

N/A 1 1 1 

ING. EN METAL-MECÁNICA 

 

N/A 1 1 N/A 

T.S.U. EN PROCESOS ALIMENTARIOS 
0 2 2 0 

ING. EN PROCESOS BIOALIMENTARIOS 

 
0 2 2 0 

T.S.U. EN MECATRÓNICA 0 2 0 0 

ING. EN MECATRÓNICA 
0 2 1 0 

T.S.U. EN ENERGÍAS RENOVABLES 

 

0 3 0 0 

ING. EN ENERGÍAS RENOVABLES 
0 2 2 0 

T.S.U. EN TURISMO 
0 2 1 0 

LIC. EN GESTIÓN Y DESARROLLO TURÍSTICO 
 0 2 1 0 

T.S.U. EN GASTRONOMÍA 

 
0 2 1 0 

LIC. EN GASTRONOMÍA 

 
0 2 1 0 

T.S.U. EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 

 

0 1 0 0 

ING. EN DESARROLLO Y GESTIÓN DE SOFTWARE 

 

0 1 0 0 
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III. ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN  UNIVERSITARIA 

 
 

A) PROGRAMA DE FORMACIÓN EN VALORES (TABLA 13) 
 

PROGRAMA  EDUCATIVO    

T.S.U. 
MATRÍCULA PARTICIPANTES 

% DE 

PARTICIPANTES 
HOMBRES MUJERES IMPACTO 

Mecánica 81 81 100% 70 11 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados 
en su 
vida personal y 
profesional. 

Turismo Área desarrollo 
de productos alternativos 

55 55 100% 18 37 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados 
en su 
vida personal y 
profesional. 

Turismo 
área Hotelería 

59 59 100% 16 43 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados 
en su 
vida personal y 
profesional. 

Energías Renovables área 
calidad y ahorro de energía 

62 62 100% 37 25 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados 
en su 
vida personal y 
profesional. 

Mecatrónica 
área automatización 

125 125 100% 103 22 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados 
en su 
vida personal y 
profesional. 

Mecatrónica 
área instalaciones eléctrica
s eficientes 

52 52 100% 43 9 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados 
en su 
vida personal y 
profesional. 

Procesos alimentarios 59 59 100% 15 44 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados 
en su 
vida personal y 
profesional. 

Tecnologías de la información 
área desarrollo de 
software multiplataforma 

149 149 100% 92 57 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados 
en su 
vida personal y 
profesional. 
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Gastronomía 263 263 100% 89 174 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados 
en su 
vida personal y 
profesional. 

Administración 233 233 100% 70 153 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados 
en su 
vida personal y 
profesional. 

 

PROGRAMA EDUCATIVO 

(LIC O ING.) 
MATRÍCULA PARTICIPANTES 

% DE  

 PARTICIPANTES 
HOMBRES MUJERES IMPACTO 

Energías Renovables área 
calidad y ahorro de energía 

33 33 100% 20 13 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados en
 su 

vida personal y 

profesional. 

Mecatrónica 
área automatización 

69 69 100% 51 18 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados en
 su 

vida personal y 
profesional. 

Metal Mecánica 27 27 100% 21 6 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados en
 su 

vida personal y 

profesional. 

Procesos alimentarios 14 14 100% 4 11 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados en
 su 

vida personal y 

profesional. 

Gastronomía 52 52 100% 22 30 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados en
 su 

vida personal y 

profesional. 

Gestión y desarrollo turístico 40 40 100% 14 26 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados en
 su 

vida personal y 

profesional. 
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UNIDAD ACADÉMICA DE TEZONTEPEC CUATRIMESTRE 

  
PROGRAMA 

EDUCATIVO (T.S.U.) 
MATRÍCULA PARTICIPANTES 

%DE 

PARTICIPANTES 
HOMBRES MUJERES IMPACTO 

  

Gastronomía 

75 75 100% 27 48 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados en su 
vida personal y 
profesional. 

Turismo Área desarrollo 
de productos alternativos 

22 22 100% 5 17 El estudiantado logra, 

generar conductas 

de valores aplicados en su 

vida personal y 

profesional. 

Tecnologías de 
la información 
área desarrollo de 
software multiplataforma 

18 18 100% 9 9 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados en su 
vida personal y 
profesional. 

  
  
  

PROGRAMA 

EDUCATIVO  (LIC.O 

ING) 

MATRÍCULA PARTICIPANTES % DE  

PARTICIPANTES 

HOMBRES MUJERES IMPACTO 

 Gastronomía 19 19 100% 8 11 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados en su 
vida personal y profesional. 

Gestión y desarrollo 
turístico 

8 8 100% 1 7 El estudiantado logra, 

generar conductas 

de valores aplicados en su 

vida personal y profesional. 

Desarrollo y gestión 
de software 

3 3 100% 3 0 El estudiantado logra, 
generar conductas 
de valores aplicados en su 
vida personal y profesional. 
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ACTIVIDADES REALIZADAS DE PROGRAMA DE VALORES 

Programa Educativo Número de Actividades  

T.S.U. EN ADMINISTRACIÓN 4 

LIC. EN GESTIÓN DE NEGOCIOS Y PROYECTOS 4 

T.S.U. EN MECÁNICA 4 

ING. EN METAL-MECÁNICA 4 

T.S.U. EN PROCESOS ALIMENTARIOS 4 

ING. EN PROCESOS BIOALIMENTARIOS 4 

T.S.U. EN MECATRÓNICA 4 

ING. EN MECATRÓNICA 
4 

T.S.U. EN ENERGÍAS RENOVABLES 4 

ING. EN ENERGÍAS RENOVABLES 
4 

T.S.U. EN TURISMO 4 

LIC. EN GESTIÓN Y DESARROLLO TURÍSTICO 4 

T.S.U. EN GASTRONOMÍA  

                  4 

LIC. EN GASTRONOMÍA                   4 

T.S.U. EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN                   4 

ING. EN DESARROLLO Y GESTIÓN DE SOFTWARE                   4 
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B) PROGRAMA DE EQUIDAD DE GÉNERO. MAYO-AGOSTO 2023 

Actividad y fecha P.E. 
Área de 
especialidad 

No. Participantes Resultados 

En seguimiento a las 
actividades de 
sensibilización del 
programa Equidad de 
Género se realizaron 
las siguientes 
actividades:  
 
31 de mayo de 2023 
UTVM 
Conferencia: “Con 
lentes de Género” 
impartida por Ing. 
Lucila Ocampo Valle 
 
13 de junio de 2023 
UTVM 
Conferencia: 
“Violencia de Género 
impartida por el Lic. 
Verónica Otero 
Guzmán de la 
Instancia de la Mujer 
Municipal. 

 
 
 
Gastronomía 
3º A, M-15, H-7 
3º B, M-12, H-4 
3º E, M-13, H-9  
 
 
 
 
Mecatrónica 
3º C, M-4, H-18 
 
3º D, M-3, H-22 
 
 

 
 
 
Gastronomía  
 
 
 
 
 
 
 
 
Automatización 
(AU) 
 
Instalaciones 
Eléctricas 
Eficientes (IEE) 

  
 
 
60 participantes 
H-20 
M-40 
 
 
 
 
 
 
47 participantes 
H-40 
M-7 
 

Se contó con 107 participantes  
H-60 M-47, de los diferentes 
programas educativos. 
Se realizaron dos sesiones 
presenciales de 1:40 hrs. 
participaron las y los estudiantes de 
3er, cuatrimestre.  
 

15 de junio de 2023 
 
Se impartió la 
Charla: Mirando 
Diferente. 
Ing. Lucila Ocampo 
Valle 
 

Titular del 
programa equidad 
de género. 
 

Estudiantado de 
educación 
media superior 
del COBAEH Y 
CBTA 179 

214 participantes. 
H-103 
M-111 
 

Auditorio de la Gente en el 
municipio de Alfajayucan, Hgo. 

29 de junio de 2023 
Unidad Académica 
de Tezontepec. 
 
Conferencia: 
“Prevención de 
Violencia de Género” 
impartida por la Ing. 
Lucila Ocampo Valle.  
 
 
 

Gastronomía 
3º M, M-9, H-7 
3º N, M-11, H-8 
 
Lic.  Gastronomía 
9º M, M-12, H-4 
 
Turismo  
3º M, M-7, H-3 
 
 
 
Turismo  
9º M, M-7, H-1 
 

----------- 
 
 
 
---------- 
 
 
 
---------- 
 
 
 
LGDT 

 35 participantes 
H-15 
M-20 
 
16 participantes 
H-4 
M-12 
 
10 participantes 
H-3 
M-7 
 
8 participantes 
H-1 
M-7 

Se contó con 69 participantes  
H-23 M-46 de los diferentes 
programas educativo de la 
UATezontepec. Se realizó una 
sesión presencial de 1:40 hrs.  

5 de julio de 2023. 
 
En coordinación con el 
responsable del 
sistema de gestión de 
calidad, se realizó la 
Reunión de 
Seguimiento del 
Comité de Igualdad 
Laboral y no 
Discriminación de la 
Norma Mexicana en 
Igualdad Laboral y 
No Discriminación 

Comité y personal 
docente y 
administrativo. 
 

--------------- 16 participantes  
H-9, M-7  

Se realizó una sesión de 2.5 
hrs., en la sala multimedios de la 
biblioteca edif. “a” biblioteca de 
esta casa de estudios. 
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NMX-R-025-SCFI-
2015. 

30 de julio de 2023 
Se realizó la difusión 
masiva de la Política 
de Igualdad Laboral 
y no Discriminación 
en Seguimiento a las 
actividades de la 
Norma Mexicana 
NMX-R-025-SCFI-
2015 en igualdad 
Laboral y no 
Discriminación, en la 
sesión CTES. 

Titular del 
programa equidad 
de género. 
 

Personal 
docente y 
administrativo. 

278 participantes 
H-125 
M-153 
 
 
 

En la Sesión de Consejo Técnico 
Escolar de Educación Superior 
(CTES), se realizó la difusión con la 
asistencia de la comunidad 
universitaria de la UTVM y de la 
Unidad Académica de Tezontepec. 
 

15 de agosto de 
2022. 
En el curso de 
verano se realizó la 
Charla de Género, al 
grupo de 10 a 12 
años. 

Titular del 
programa equidad 
de género. 
 

Niñas y Niños 
del Curso de 
Verano. 

12 participantes  
H-7, M-5. 

Se realizó una sesión de 45 
minutos.  

25 de mayo, 25 de 
junio, 25 de julio, y 
25 de agosto 2023. 
Seguimiento a la 
Campaña Naranja, de 
las Naciones Unidas.  

Comunidad 
Universitaria   
 

--------------- ---------------- Se publicaron carteles con 
información de los teléfonos de 
denuncia en el FB institucional para 
invitar a la comunidad universitaria 
a que se sumen a la Campaña 
Naranja, para reflexionar sobre la 
importancia de poner fin a la 
violencia contra las mujeres y las 
niñas.  

De mayo a agosto de 
2023, se envió  
reporte mensual de 
memoria informativa 
y fotográfica del Día 
Naranja, a la 
Dirección  de la  
Unidad Institucional 
para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres- 
SEP. 

Titular del 
programa equidad 
de género 

___________ ___________ Se enviaron 4 reportes de memoria 
informativa y fotográfica del Día 
Naranja. 

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO 
11,16 y 19 de mayo de 2023, Se asistió como ponente a los tres encuentros Regionales de enlaces en el Estado 
de la “Guía Consultiva de Desempeño Municipal 2023” del Instituto de Desarrollo Municipal (INDEMUN), 
compartiendo contribuciones para  las revisiones presenciales. 

28 de junio 2023, se participó como consejera en la Capacitación del Protocolo Cero, convocada por la 
Secretaría de Contraloría. 

8 de junio de 2023 se participó como relatora del Foro Regional de Ciencia y Tecnología  e innovación del 
CITNOVA 

14 de julio de 2023 se participó con el equipo revisor de la UTVM, en la Capacitación Virtual que impartió el 
INDEMUN- INAFED para IES Revisoras. 

El 17, 19,21,24 y 28 de julio  2023 Se coordinó como revisora líder al  equipo revisor de la UTVM,  en las 
revisiones virtuales en el drive, y en la captura de los resultados en la plataforma del SiGuía del INAFED, de 
los municipios de Cardonal, Ixmiquilpan, Jacala de Ledezma, La  Misión y Pisaflores, de la “Guía Consultiva de 
Desempeño Municipal 2023” del Instituto de Desarrollo Municipal (INDEMUN). 

El 11 y 24 de agosto, 12 de septiembre de 2023, se realizaron las revisiones presenciales a los municipios 
de Pisaflores, La Misión y Jacala de Ledezma, así como la captura de los resultados en la plataforma del SiGuía 
del INAFED, de la “Guía Consultiva de Desempeño Municipal 2023” del Instituto de Desarrollo Municipal 
(INDEMUN). 
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C) EDUCACIÓN CONTINUA 
 

Nombre del curso 
Tipo de 
Servicio Facilitador 

PE o área 
que imparte Participantes Cant Mes 

CURSO DE INGLÉS 
COMUNICATIVO A1 MÓDULO III  

(2023) 
CURSO 

LIC. VERÓNICA 
VANESSA PAVÓN 

ECHARTEA 
IDIOMAS 12 1 MAYO 

CURSO DE INGLÉS 
COMUNICATIVO A2 MÓDULO I 

(2023) 
CURSO 

LIC. EDITH 
HERNÁNDEZ 

MENDOZA 
IDIOMAS 10 1 MAYO 

EXAMEN DE CERTIFICACIÓN DE 
LENGUA EXTRANJERA (DELF A1-

2023) 
CERTIFICACIÓN 

ING. AMILCAR 
RESÉNDIZ BOLAÑOS 

CENTRO DELF 12 1 JUNIO 

EXAMEN DE CERTIFICACIÓN DE 
LENGUA EXTRANJERA (DELF A2-

2023) 
CERTIFICACIÓN 

ING. AMILCAR 
RESÉNDIZ BOLAÑOS 

CENTRO DELF 8 1 JUNIO 

EXAMEN DE CERTIFICACIÓN DE 
LENGUA EXTRANJERA (DELF 

PRIM A1-2023) 
CERTIFICACIÓN 

ING. AMILCAR 
RESÉNDIZ BOLAÑOS 

CENTRO DELF 2 1 JUNIO 

CURSO DE INGLÉS 
COMUNICATIVO A1 MÓDULO I  

(2023) 
CURSO 

LIC. SANDRA 
SANCHEZ  

ROSQUERO 
IDIOMAS 14 1 JUNIO 

TALLER PARA LA REDACCIÓN DE 
ARTÍCULOS 

TALLER 
DRA. ELIZABETH 

VARGAS HOLGUÍN 
IDIOMAS 6 1 JUNIO 

CURSO PARA EL PROCESO DE 
TITULACIÓN 2023 

CURSO 
ING. ALEJANDRA 

SÁNCHEZ SALAZAR 
SERVICIOS 

ESCOLARES 
3 1 JULIO 

CURSO DE INGLÉS 
COMUNICATIVO A2 MÓDULO I 

(2023) 
CURSO 

LIC. VERÓNICA 
VANESSA PAVÓN 

ECHARTEA 
IDIOMAS 11 1 JULIO 

CURSO DE INGLÉS 
COMUNICATIVO A1 MÓDULO II  

(2023) 
CURSO 

LIC. SANDRA 
SANCHEZ  

ROSQUERO 
IDIOMAS 8 1 JULIO 

ELABORACIÓN DE CHURRITOS Y 
CHORIZO A BASE DE NOPAL 

TALLER 

TSU MARCOS 
BARRERA LÓPEZ  Y 

MTRO JESÚS 
CERVANTES 

PE PROCESOS 
ALIMENTARIOS 

25 1 JULIO 

TALLER PROCESAMIENTO Y 
CONSERVACIÓN DE CÁRNICOS 

TALLER 

L.G LUIS ALBERTO 
LÓPEZ CERVANTES Y  

TSU MARCOS 
BARRERA LÓPEZ 

PE DE 
GASTRONOMÍA 

Y PE 
PROCESOS 

ALIMENTARIOS 

54 2 JULIO 

CURSO DE VERANO 2023 CURSO 

L.G. BRISEIDA 
REBOLLEDO 

HERNÁNDEZ Y MTRA 
CARMINA SÁNCHEZ 

TREJO 

EDUCACIÓN 
CONTINUA  Y PE 

TURISMO 
34 1 AGOSTO 

CURSO DE INGLÉS 
COMUNICATIVO A2 MÓDULO II  

(2023) 
CURSO 

LIC. VERÓNICA 
VANESSA PAVÓN 

ECHARTEA 
IDIOMAS 13 1 AGOSTO 

 

 

 

 

 

Del 28 de junio al 16 de agosto de 2023, Se participó como Consejera del Protocolo cero, en el Seminario de 
formación en prevención de la violencia laboral, acoso y hostigamiento sexual en los centros de trabajo, en 
modalidad virtual una sesión semanal de tres horas y actividades de aprendizaje en plataforma con una duración 
de 40 hrs., convocado y coordinado por el Instituto Hidalguense de las Mujeres. 
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ACTIVIDADES REALIZADAS POR CURSOS DE EDUCACIÓN CONTINUA 

Programa Educativo Número Cursos  

T.S.U. EN ADMINISTRACIÓN  

LIC. EN GESTIÓN DE NEGOCIOS Y PROYECTOS  

T.S.U. EN MECÁNICA  

ING. EN METAL-MECÁNICA 
 

T.S.U. EN PROCESOS ALIMENTARIOS 
2 

ING. EN PROCESOS BIOALIMENTARIOS 

 
 

T.S.U. EN MECATRÓNICA  

ING. EN MECATRÓNICA 
 

T.S.U. EN ENERGÍAS RENOVABLES  

ING. EN ENERGÍAS RENOVABLES 
 

T.S.U. EN TURISMO 1 

LIC. EN GESTIÓN Y DESARROLLO TURÍSTICO 

  

T.S.U. EN GASTRONOMÍA 1 

LIC. EN GASTRONOMÍA  

T.S.U. EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN  

ING. EN DESARROLLO Y GESTIÓN DE SOFTWARE  

 
 

 
D) Programa de Prácticas y Estadía, mayo – agosto de 2023 TSU  

 

PROGRAMA EDUCATIVO 
No. DE ESTUDIANTES QUE 

INICIARON ESTADÍA 

BAJAS 
DURANTE  

EL 
PROCESO 

No. DE 
ESTUDIANTES 

QUE 
CONCLUYERON 

ESTADÍA 

BAJAS AL 
FINAL DEL 
PROCESO 

TSU EN MECÁNICA 22 2 20 0 

TSU EN ADMINISTRACIÓN  113 1 112 0 

TSU EN PROCESOS ALIMENTARIOS 24 0 24 0 

TSU EN MECATRONICA (ÁREA 
AUTOMATIZACIÓN) 

62 0 62 0 

TSU EN MECATRONICA (ÁREA IEE) 25 0 25 0 

TSU EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN  68  0 68  0 

TSU EN ENERGIAS RENOVABLES 25 0 25 0 

TSU GASTRONOMÍA 111  3 108  0 

TSU EN TURISMO (ÁREA HOTELERIA) 33  1 32  0 

TSU EN TURISMO (ÁREA DPA) 26  1 25 0 

SUBTOTALES 509 8 501 0 
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UNIDAD ACADÉMICA DE TEZONTEPEC 

TSU EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN  5 0 5 0 

TSU GASTRONOMÍA 35 0 35 0 

TSU EN TURISMO (ÁREA DPA) 10 0 10 0 

SUBTOTALES 50 0 50 0 

TOTALES 559 8 551 0 

 

 

E) PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO  

 

Actividad Fecha Lugar 
Participantes 

P.E. Área de Especialidad 
Hombres Mujeres 

¿Cómo puedo iniciar un 
negocio? 

19/02/23 Auditorio 

Centenario 

33 70 Administración     Área: Formulación y Evaluación 

de Proyectos 

Sin emoción no hay 

educación 

09/06/23 Auditorio 
Centenario 

24 39 Administración Área: Formulación y Evaluación 

de Proyectos 

Sin emoción no hay 

educación 

09/06/23 Auditorio 
Centenario 

22 15 Energías Renovables Área: Calidad y Ahorro de 

Energía 

Sin emoción no hay 

educación 

09/06/23 Auditorio 
Centenario 

38 74 Gastronomía  

Sin emoción no hay 

educación 

09/06/23 Auditorio 
Centenario 

38 6 Mecánica Área: Industrial 

Sin emoción no hay 

educación 

09/06/23 Auditorio 
Centenario 

51 9 Mecatrónica Área: Automatización 

¿Cómo puedo iniciar un 

agronegocio? 

19/05//23 Auditorio 
Centenario 

5 24 Procesos Alimentarios  

Sin emoción no hay 

educación 

09/06/23 Auditorio 
Centenario 

9 19 Procesos Alimentarios  

Sin emoción no hay 

educación 

09/06/23 Auditorio 
Centenario 

49 24 Tecnología de la 
Información 

Área; Desarrollo de Software 

Multiplataforma 

Sin emoción no hay 

educación 

09/06/23 Auditorio 
Centenario 

13 26 Turismo Área: Desarrollo de Productos 

Alternativos 

Sin emoción no hay 

educación 

09/06/23 Auditorio 
Centenario 

19 20 Gastronomía (UAT)  

¿Cómo puedo iniciar un 

Agronegocio? 

19/05/23 Auditorio 
Centenario 

26 48 Lic. Gestión de Negocios 
y Proyectos 

 

¿Cómo hacerse millonario 

con una idea sin sentido? 

09/06/23 Auditorio 
Centenario 

14 11 Lic. Gestión de Negocios 
y Proyectos 

 

¿Cómo hacerse millonario 

con una idea sin sentido? 

09/06/23 Auditorio 
Centenario 

11 10 Ing. Energías 
Renovables 

 

¿Cómo hacerse millonario 

con una idea sin sentido? 

09/06/23 Auditorio 
Centenario 

26 25 Lic. Gastronomía  

¿Cómo hacerse millonario 

con una idea sin sentido? 

09/06/23 Auditorio 
Centenario 

16 6 Ing. Metalmecánica  

¿Cómo hacerse millonario 

con una idea sin sentido? 

09/06/23 Auditorio 
Centenario 

18 4 Ing. Mecatrónica  

¿Cómo puedo iniciar un 

Agronegocio? 

19/05/23 Auditorio 
Centenario 

3 11 Ing. Procesos 
Bioalimetnarios 
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F) PROGRAMA DE INCUBATEC 
 

¿Cómo hacerse millonario 

con una idea sin sentido? 

09/06/23 Auditorio 
Centenario 

3 11 Ing. Procesos 
Bioalimentarios 

 

¿Cómo hacerse millonario 

con una idea sin sentido? 

09/06/23 Auditorio 
Centenario 

31 21 Ing. Desarrollo y Gestión 
de Software 

 

¿Cómo hacerse millonario 

con una idea sin sentido? 

09/06/23 Auditorio 
Centenario 

16 23 Lic. Gestión en Desarrollo 
Turístico 

 

¿Cómo hacerse millonario 

con una idea sin sentido? 

09/06/23 Auditorio 
Centenario 

7 10 Lic. Gastronomía (UAT)  

¿Cómo hacerse millonario 

con una idea sin sentido? 

09/06/23 Auditorio 
Centenario 

7 4 Ing. Desarrollo y Gestión 
de Software (UAT) 

 

 

 
Actividad 

 

 
Fecha 

 

 
Lugar 

 

 
Participantes 

Participantes 

 
P.E. 

 

Área de 
Especialidad 

 

 
Resultados 

Hombr es 

 
Mujeres 

Reunión 

NODESS  
02/05/20

23 

UTVM 1  1 0 N/A Investigación sobre el 
tema NODESS 

Proyecto Mas 
verde 

02/05/20

23 

UTVM 2  2 0 Registro de 
marca y 
curso de 
capacitación 
de manejo 
de alimentos 

Se canalizó con 
Educación Continua, y 
se llevó a cabo la 
consulta de Registro 
de marca en la página 
del IMPI 

Capacitación 
SGC 

03/05/20

23 

UTVM 3 1 2 0 Sistema de 
Gestión de 
Calidad 

Se llevó a cabo la 
capacitación del SGC 
acerca del Sistema de 
Gestión de Riesgos 

Informe de 

actividades 
04/05/20

23 

UTVM 1  1 0 N/A Se envía el informe de 
actividades del enero-
abril 2023 

Proyecto 

tamalitos Ugûi 
08/05/20

23 

UTVM 2  2 Licenciatur
a en 
Gestión de 
Negocios y 
Proyectos 

Plan de 
Negocios 

Se le dio atención para 
el desarrollo de su 
proyecto para 
comercialización, pero 
no hubo por medio de 
materia integradora. 

Proyecto de 

Ropa 
09/05/20

23 

UTVM 4 2 2 Licenciatur
a en 
Gestión de 
Negocios y 
Proyectos 

Proyecto 
memoria 

Se atiende a alumnos 
de estadía con revisión 
de proyecto de Ropa 

Capacitación 

SGC 
11/05/20

23 

UTVM 3 1 2 0 Sistema de 
gestión de 
calidad 

2da capacitación de 
inducción a la Calidad 

Alumnos de 
estadía 

12/05/20

53 

UTVM 1  1 Licenciatur
a en 
Gestión de 
Negocios y 
Proyectos 

Proyecto 
Memoria 

Se atendió a alumna 
de Proyecto de 
hamburguesas 
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Entrega 

recepción 
12/05/20

23 

UTVM 3 1 2 0 N/A Se realiza la entrega-
recepción oficial 

Alumnos de 

estadía 
17/05/20

23 

UTVM 4 2 2 Licenciatur
a en 
Gestión de 
Negocios y 
Proyectos 

Proyecto 
Memoria 

Atención para 
elaboración de cartas 
de aceptación 

Firma de 
convenio 

INHIFES 

18/05/20

23 

UTVM 1  1 0 N/A Participamos en la 
firma de convenio del 
Instituto Hidalguense 
de Financiamiento a la 
Educación Superior) 
siendo Mtra. de 
ceremonias  

Conferencias de 
Agronegocios 

19/05/20

23 

UTVM 6 3 3 PE. LGNyP N/A Se llevó a cabo las  
conferencias de 
agronegocios en el 
auditorio de UTVM se 
participó siendo Mtra 
de ceremonias 

Colaboración en 
evento Ciencia, 

tecnología e 

Innovación 

22/05/20

23 

UTVM 6 3 3 0 N/A Se llevan a cabo 
reuniones para afinar 
detalles para el 
evento ciencia, 
tecnología e 
innovación. 

Solicita 
información para 

las IEMS 

26/05/20

23 

UTVM 1 0 1 0 N/A Se solicita 
información para la 
reunión de las IEMS a 
las diferentes áreas. 

Revisión de 

información para 

el CVyP 

29/05/20

23 

UTVM 1 0 1 0 N/A Revisión de 
información solicitada 
para la reunión del 
CVyP 

Reunión SGC 30/05/20

23 

UTVM 3 1 2 0 N/A Se llevó a cabo la 
reunión con Ing. 
Mauro para el SGC 
 

Reunión UTVM-

IEMS 
01/06/02

023 

UTVM 1 0 1 0 N/A Se llevó a cabo la 
reunión con las 
Instituciones 
Educativas de Media 

Se lleva a cabo 
el evento de 

Ciencia, 

tecnología e 

Innovación 

08/06/20

23 

UTVM 1 0 1 0 N/A Se llevó a cabo el 
evento de ciencia, 
tecnología e 
innovación en donde 
apoyé como Mtra. de 
ceremonias 

Conferencias de 

Academia 
Nacional de 

Emprendimiento  

09/06/20

23 

UTVM    0 Emprendimie
nto 

Se llevó a cabo las 
conferencias de la 
Academia Nacional 
de Emprendimiento, 
en donde se participó 
con la comunidad 
universitaria 

Se lleva a cabo 

el CVyP 
15/06/20

23 

UTVM    0 N/A Se llevó a cabo el 
Consejo de 
Vinculación y 
Pertinencia, 
apoyando en la 
minuta 

Plataforma CIEF 22/06/20

23 

UTVM 1 0 1 0 N/A Se realiza el envío de 
la carta responsiva 
para acceder la 
plataforma CIEF para 
participar en la 
Semana Nacional 
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Financiera 

Reunión con 

asesora de 
alumnos estadía 

23/06/20

23 

UTVM 2 0 2 0 N/A Nos reunimos con la 
asesora para acordar 
como se calificaría la 
memoria de estadía 
de  los alumnos 

Reunión con 
Director de 

Programa 

Educativo 

Procesos 
Alimentarios 

26/06/20

23 

UTVM 3 2 1 Procesos  
Alimentario
s 

N/A Plática para nueva 
iniciativa de 
proyectos finales por 
cuatrimestre 

Plataforma CIEF 27/06/20

23 

UTVM 1 0 1 Semana 
Nacional 
Financiera 

Finanzas Agregamos más 
personal docente a la 
plataforma  para la 
impartición de 
conferencias de la 
Semana Nacional 
Financiera 

Productor de 

Nopal 
29/06/20

23 

UTVM 3 2 1 Procesos 
Alimentario
s 

N/A Reunión con 
Productor de Nopal 
Sr. Alfredo Pedraza y 
Mtro. Celerino, para 
acordar en qué 
producto se va a 
comenzar a trabajar 
en el próximo 
cuatrimestre 

Reunión 

FINABIEN 
29/06/20

23 

UTVM 1 0 1 0 N/A Se participó en la 
reunión convocada 
por parte dirección de 
vinculación y 
FINABIEN, para 
ofrecer los servicios 
de tarjetas para los 
alumnos  

Ctes 30/06/20

23 

UTVM 1 0 1 0 N/A Se llevó a cabo ctes 

Ing. Enrique 

Muñoz  
30/06/20

23 

UTVM 2 1 1 0 0 Contactamos a Ing. 
Enrique Muñoz, 
dando seguimiento a 
las conferencias que 
impartirá en la 
semana nacional 
financiera. 

Nuevo ingreso 03/07/20

23 

UTVM      Apoyamos en la 
actividad de 
seguimiento de los 
alumnos de nuevo 
ingreso  

Reunión Mtro. 

Oliver y Bianca 
Caballero 

04/07/20

23 

UTVM 4 1 3 Tecnología
s de la 
Información 

Aplicación Reunión con P.E TIC 
Mtro. Oliver y Mtra. 
Martha, para dar 
seguimiento a la 
elaboración de 
aplicación de Bianca 
Caballero “Finanzas 
personales” 

Jornada 

Nacional de 
Cooperativismo 

05/07/20

23 

UTVM      Se llevó a cabo la 
reunión de la Jornada 
Nacional e 
Cooperativismo vía 
zoom 
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Visita de campo 

Proyecto Aceite 

de Olivo 

12/07/20

23 

El espíritu 7 3 4 Gestión de 
proyectos 

 Tuvimos la visita de 
campo, para dar 
seguimiento a 
proyecto del alumno 
Alexis Emir para 
proyecto de aceite de 
olivo 

 

Registro de 

marca 

13/07/20

23 

UTVM 3 1 2 Gestión de 
Proyectos 

 Alumnos Participaron 
en la campaña precio 
preferencial 2023 
para el registro de 
marca 

Cotización de 

servicios 
tecnológicos 

alumno de 

Proyecto de 

aceite de olivo 

13/07/20

23 

UTVM 3 2 1   Seguimiento al 
proyecto de aceite de 
olivo para el análisis 
de muestras 

Campaña Precio 
Preferencial 

14/07/20

23 

UTVM 3 1 2 Gestión de 
Proyectos 

 Atención a alumnos 
para registro de 
marca, abriendo 
cuenta pase para su 
registro. 

Procesos 

estratégicos 
17/07/20

23 

UTVM 6 1 5   Reunión  con Dra. 
Anamely para 
procesos 
estratégicos 

Nuevo ingreso 18/07/20

23 

UTVM N/A N/A N/A N/A N/A Seguimiento a 
alumnos de nuevo 
ingreso 

Acreditación de 

programas 
educativos 

19/07/20

23 

UTVM N/A N/A N/A N/A N/A Acreditación de los 
programas 
educativos vía zoom 

Seminario 
NODESS 

17/07/20

23 

UTVM N/A N/A N/A N/A N/A Participación en el 
seminario Nodess en 
Pachuca  

Auditoría 21/07/20

23 

UTVM N/A N/A N/A N/A N/A Se llevó a cabo la 
auditoría interna 

Reunión 

Juandho 
21/07/20

23 

Juandhó  N/A N/A N/A N/A N/A Reunión en Juandho 
con cooperativas  

Seguimiento a 

nuevo ingreso 
25/07/20

23 

UTVM N/A N/A N/A N/A N/A Seguimiento a 
alumnos de nuevo 
ingreso 

Seguimiento 
proyecto nopal 

27/07/20

236 

UTVM N/A N/A N/A N/A N/A Atención y 
seguimiento a 
proyecto de Nopal, 
con Mtro. Celerino 
para los productos 
que se van a trabajar 
el próximo 
cuatrimestre 



20 

 

 

 
 

ACTIVIDADES REALIZADAS INCUBATEC 

Programa Educativo Número de actividades de 

Emprendedores 

T.S.U. EN ADMINISTRACIÓN 2 

LIC. EN GESTIÓN DE NEGOCIOS Y PROYECTOS 2 

T.S.U. EN MECÁNICA 
1 

ING. EN METAL-MECÁNICA 
1 

T.S.U. EN PROCESOS ALIMENTARIOS 2 

ING. EN PROCESOS BIOALIMENTARIOS 2 

T.S.U. EN MECATRÓNICA 1 

ING. EN MECATRÓNICA 
1 

T.S.U. EN ENERGÍAS RENOVABLES 1 

ING. EN ENERGÍAS RENOVABLES 
1 

T.S.U. EN TURISMO 
1 

LIC. EN GESTIÓN Y DESARROLLO TURÍSTICO 
1 

T.S.U. EN GASTRONOMÍA 1 

LIC. EN GASTRONOMÍA 1 

Registro de 

marca 
27/07/20

23 

UTVM N/A N/A N/A N/A N/A Se continua con el 
proceso de registro 
de marca precio 
preferencial 

Seguimiento 

Semana 
Nacional 

financiera 

07/08/20

23 

UTVM N/A N/A N/A N/A N/A Seguimiento al 
proceso para el 
registro de las 
conferencias  

Proyecto Freya 08/08/20

23 

UTVM N/A N/A N/A N/A N/A Seguimiento a 
proyecto Freya, 
entrega de avances  

Registro de 

marca 
08/08/20

23 

UTVM 1 1    Atención y 
seguimiento a 
alumno Abraham 
para el registro de 
marca 

Reunión Dra 

Anamely 
09/08/20

23 

UTVM N/A N/A N/A N/A N/A Reunión para tratar 
temas relacionados 
con el POA 
(Programa Anual 
Operativo) 

Proyecto de ropa 

Mirage 
23/08/20

23 

UTVM N/A N/A N/A N/A N/A Atención a alumnos 
para  revisión de 
memoria 

Proyecto de ropa 
Mirage 

25/08/20

23 

UTVM N/A N/A N/A N/A N/A Revisión de memoria 
con Dra Esther Botho 
y Mtra. Angélica 
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T.S.U. EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 1 

ING. EN DESARROLLO Y GESTIÓN DE SOFTWARE 1 

 

 

G) SERVICIOSTECNOLÓGICOS 
 

 
Periodo 

 
Programa Educativo 

Servicios Tecnológicos 
Realizados 

Mayo – Agosto 

 2023 

Procesos Alimentarios 10 

 Gestión Tecnológica (Externos) 4 

 Total 14 

 

 
ACTIVIDADESREALIZADAS POR SERVICIOS TECNOLÓGICOS 

Programa Educativo Número de Servicios 
Tecnológicos 

T.S.U. EN ADMINISTRACIÓN  

LIC. EN GESTIÓN DE NEGOCIOS Y PROYECTOS  

T.S.U. EN MECÁNICA  

ING. EN METAL-MECÁNICA  

T.S.U. EN PROCESOS ALIMENTARIOS  

ING. EN PROCESOS BIOALIMENTARIOS 10 

T.S.U. EN MECATRÓNICA  

ING. EN MECATRÓNICA 
 

T.S.U. EN ENERGÍAS RENOVABLES  

ING. EN ENERGÍAS RENOVABLES 
 

T.S.U. EN TURISMO  

LIC. EN GESTIÓN Y DESARROLLO TURÍSTICO  

T.S.U. EN GASTRONOMÍA  

LIC. EN GASTRONOMÍA  

T.S.U. EN TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN  

ING. EN DESARROLLO Y GESTIÓN DESOFTWARE  
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H) ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 

 

ACTIVIDAD 

TOTAL PARTICIPACIÓN 

EVIDENCIA 
HOMBRES MUJERES 

 
 
Ceremonia Cívica correspondiente al mes de 
Mayo, presidida por la Dirección del Programa 
Educativo de TSU en Procesos Alimentarios e Ing. 
en Procesos Bioalimentarios. 
 

2 5 

 

 
 
Exposición titulada "Bestiario y Nahuales", acervo 
de la Fundación Cultural Trabajadores de Pascual 
y del Arte, A.C. y charla titulada  Los Nahuales 
impartida por el investigador Raúl Macuil 
Martínez. 

11 17 

 

Participación del taller de baloncesto rama varonil  
3x3 en el Rally Deportivo en la UT Tulancingo 

4 0 
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Participación del taller de voleibol mixto en el 
Rally Deportivo en la UT Tulancingo 

9 6 

 

 
 
Participación del taller de Taekwondo mixto en el 
Rally Deportivo en la UT Tulancingo 

3 4 

 

 
Participación del taller de baloncesto rama 
femenil  3x3 en el Rally Deportivo en la UT 
Tulancingo 

0 
 

4 
 

 

Taller de Voleibol correspondiente al mes de 
mayo 

8 3 

 

 
 
Taller de Baloncesto correspondiente al mes de 
mayo 

13 5 
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Taller de Taekwondo correspondiente al mes de 
mayo 

2 3 

 

 
Taller de Entrenamiento Funcional y defensa 
personal 

2 3 

 

 
Taller de Educación Musical  correspondiente al 
mes de mayo 

1 4 

 

 
 
 
Participación del Equipo Selectivo de Baloncesto 
rama  Femenil en la feria anual Dios Padre 2023 

0 6  
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Participación del Equipo Selectivo de Baloncesto 
rama Varonil en la feria anual Dios Padre 2023 

10 0 

 

Ceremonia Cívica correspondiente al mes de 
Junio  presidida por la Dirección de 
Administración y Finanzas 

1 4 

 

Inicio del Torneo de Voleibol de Sala  en la Rama 
Mixto correspondiente al cuatrimestre Mayo 
Agosto 2023 

44 11 

 

 
Inicio del Torneo de Baloncesto 3X3 ramas 
Femenil, Varonil y Mixto correspondiente al 
cuatrimestre Mayo Agosto 2023 

25 20 
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Inicio del Torneo de Futbol Soccer rama  Mixto 
correspondiente al cuatrimestre Mayo Agosto 
2023 

80 8 

 

 
 
Preparación  con los alumnos de Ajedrez para el 
torneo que organiza esta casa de estudios 

2 0 

 

 
 
En el marco de la conmemoración del Día del 
Estudiante Técnico Superior Universitario (TSU), 
se llevó a cabo el Torneo Universitario de Ajedrez. 

2 0 

 

Ceremonia Cívica correspondiente al mes de 
Julio  presidida por la Dirección del programa 
educativo de Tsu e Ing. en Mecatrónica y 
Energías Renovables 

3 5 
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Presentación del libro Imaginar futuros. La 
temporalidad del ganarse la vida en el Valle del 
Mezquital. 

13 27 

 

Presentación de los alumnos del taller de 
Educación musical en la Feria de la Manzana 
realizada en el municipio de Ixmiquilpan 

1 3 

 
 
 
Taller de Voleibol correspondiente al mes de 
Julio 2023 

39 10 

 

 
 
 
Taller de Futbol Soccer correspondiente al mes 
de Julio 2023 

84 3 

 

Práctica de Voleibol en horas libres de los 
estudiantes. 

118 0 
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Práctica de Fútbol Soccer en horas libres de los 
estudiantes. 

20 0 

 

 
 
 
Taller de Baloncesto correspondiente al mes de 
mayo 

16 13 

 

 
 
Taller de Educación Musical  correspondiente al 
mes de Julio 

2 4 

 

Ceremonia Cívica correspondiente al mes de 
Agosto  presidida por la Dirección del programa 
educativo de Tsu e Ing. en Turismo 

3 4 
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Apoyo en el curso Propedéutico a los diferentes 
programas educativos en Educación física para 
Universitarios. 

0 0 

 

 
 
Apoyo en el curso Propedéutico a los diferentes 
programas educativos del taller de Música. 

1 1 

 

 
 
Apoyo en el curso Propedéutico a los diferentes 
programas educativos en el Taller de Baloncesto. 

0 0 

 

 
 
Apoyo en el curso de verano en el taller de Tae 
KwonDo 

0 0 

 

Totales 519 173 
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I) MOVILIDAD DOCENTE Y ESTUDIANTIL 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

IV. ACTIVIDADES REALIZADAS DE LA DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 

A. ACTIVIDADES DE LA OFICINA 

 
MES DE MAYO DEL 2023 

FECHA ACTIVIDAD 

2 de mayo de 2023 Se coordinó la actividad de “Honores a Nuestro Lábaro Patrio” bajo la modalidad presencial 
en el campus Ixmiquilpan, correspondiente al mes de mayo del presente de esta institución.  

3 de mayo de 2023 Se coordinó y participo en eventos Reunión informativa a estudiantes de esta casa de 
estudios para Convocatoria 2023, Becas para la Transformación de Estudiantes de 
Instituciones de Educación Superior 

4 de mayo de 2023 Se elaboró reporte de esta Dirección de Vinculación, referente al informe 
de actividades del cuatrimestre  ENERO – ABRIL 2023, de esta Dirección, para la 
integración al informe que coordina la Subdirección de Planeación y Evaluación de esta casa 
de estudios. 

4 de mayo de 2023 Se elaboró formato debidamente requisitado del anteproyecto 2024 de la Oficina de la 
Dirección de Vinculación de esta casa de estudios. 

5 de mayo de 2023 Se asistió a Presentación de un libro, dentro del marco de la inauguración de la 1era. Feria 
Metropolitana del Libro Ixmiquilpan 2023 en las instalaciones del Jardín Principal de esta 
ciudad de Ixmiquilpan, Hgo 

8 de mayo de 2023 Se coordinó el préstamo de espacio de esta institución a personal de la Subdirección de 
Servicios Regional de Ixmiquilpan, quienes llevaron a cabo una plática informativa 
denominada “Declaración Patrimonial 2023” a personal de Nivel de Educación Básica 

12 de mayo de 
2023 

En esta fecha se participó en la Segunda Sesión Ordinaria del Comité de Ética y Prevención 
de Conflictos de Interés (CEPCI), de esta casa de estudios.   

13 de mayo de 
2023 

Se coordinó el préstamo de espacio de esta institución a personal de la Subsecretaria de 
Planeación y Evaluación de la SEPH, quienes realizarán la actividad denominada Proceso 
de Admisión en Educación Básica, ciclo escolar 2023 – 2024. 

18 de mayo de 
2023 

En seguimiento a la elaboración de instrumentos de Consulta y Control Archivísticos, se 
realizó el llenado del formato actualizado de la Cédula de Alineación de Funciones de 
la oficina de la Dirección de Vinculación y Extensión Universitaria. 

18 de mayo de 
2023 

Se llevó a cabo la Firma de convenio con el Instituto Hidalguense de Financiamiento a 
la Educación Superior (IHFES). 

19 de mayo de 
2023 

Se coordinó y participo en evento denominado “Foro de Agronegocios” el cual se llevó a cabo 
en coordinación con la Secretaría de Agricultura y Desarrollo Rural, en las instalaciones de 
esta casa de estudios.  

MOVILIDAD DOCENTE Y ESTUDIANTIL 

NOMBRE DEL 
PARTICIPANTE 

PROGRAMA 
EDUCATIVO 

PERÍODO LUGAR PAÍS MODALIDAD 

Domínguez Casasola Omar Gastronomía 

Del 7 de abril al 30 de 
junio de 2023 

Jávea Xábia 
Alicante 

España 

Estadía 

Trejo Tepetate Alexis 
Scarlette 

Gastronomía Estadía 
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29 de mayo de 
2023 

Se coordinó y participo en evento visita del Sr. Gobernador Lic. Julio Menchaca Salazar que 
se tuvo en las instalaciones de la Unidad Académica de Tezontepec.  

30 de mayo de 
2023 

Se entregó la propuesta de Agenda Estratégica correspondiente al 3er. Trimestre de esta 
Oficina de la Dirección de Vinculación. 

 
 
 

MES DE JUNIO DEL 2023 

FECHA ACTIVIDAD 

5 de Junio de 2023 Se coordinó la actividad de “Honores a Nuestro Lábaro Patrio” bajo la modalidad presencial en el 
campus Ixmiquilpan, correspondiente al mes de Junio del presente de esta institución.  

6 de junio de 2023 Se coordinó y participó en evento denominado “5ta. Reunión Mensual del Grupo Intercambio de 
Recursos Humanos de Hidalgo (GEIR)”, la cual se llevó a cabo en coordinación con el GEIRH y el 
Ayuntamiento de Ixmiquilpan en las instalaciones de esta institución.   

9 de Junio de 2023 En esta fecha se participó en la Tercera Sesión Extraordinaria del Comité de Ética y Prevención de 
Conflictos de Interés  (CEPCI), de esta casa de estudios.   

15 de junio de 2023 Se coordinó y participo de forma física la XXII Sesión Ordinaria del Consejo de Vinculación y 
Pertinencia de la Universidad Tecnológica del Valle del Mezquital. 

19 de junio de 2023 Se participó en la inauguración de Torneo Universitario de Ajedrez UTVM 

19 de junio de 2023 Se coordinó y participo en Conferencia que fue impartida por el Mtro  Jacob Bukowsky, sobre la 
filosofía de la Ciencia y Tecnología, (acercamiento a sus epistemologías). 

21 de Junio de 2023 Se participó en reunión de trabajo para la Revisión de la Dirección de esta casa de estudios 
correspondiente al cuatrimestre Enero  -  Abril de 2023.  

27 de junio de 2023 Se realizó el informe de las metas alcanzadas de MIR 2023 y Cedula de medios de verificación, 
correspondiente al 2do. Trimestre ABRIL, MAYO y JUNIO 2023, de CONVENIOS Y BENEFICIARIOS 
CON SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN OTORGADOS. 

28  de junio de 2023 Se participó en una Capacitación  Protocolo Cero, en las instalaciones de esta institución la cual tuvo 
la finalidad de conocer las funciones como Personas Consejeras de la institución y reforzar las 
funciones como integrantes del CEPCI. 

30 de junio de 2023 Se coordinó el préstamo de espacio de esta institución a personal del Bachillerato del Estado de 
Hidalgo, quienes llevaron a cabo una reunión referente al Consejo Técnico Escolar de Educación Media 
Superior CTEEMS. 
 

30 de Junio de 2023 Se participó en sesión de evaluación y seguimiento CTEES de esta institución educativa.  
 

 
MES DE JULIO DEL 2023 

FECHA ACTIVIDAD 

4 de Julio de 2023 Se requisito información, correspondiente al 2do. TRIMESTRE: Abril, Mayo y Junio de 
2023, de Convenios firmados con esta institución, para la integración al portal de 
transparencia. 
 

5 de julio de 2023 Se asistió a evento de clausura de COBAEH Cardonal, Hgo. 

5 de julio de 2023 Se participó en reunión de trabajo con el tema Propuesta de Feria del empleo, en la que 
participaron personal de Presidencia Municipal de Ixmiquilpan, Hgo., y SEDECO  

10 de julio de 2023 Se coordinó la actividad de “Honores a Nuestro Lábaro Patrio” bajo la modalidad presencial 
en el campus Ixmiquilpan, correspondiente al mes de Julio del presente de esta institución.  
 

12 de Julio de 2023  Se asistió a Ceremonia de Graduación del CECYTE, Plantel Santiago de Anaya. 
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13 de Julio de 2023 Se participó en evento de Cata de la Cerveza, el cual fue coordinado por parte del Programa 
Educativo de Gastronomía, así como en la impartición Conferencia Magistral 
"Cerveza artesanal y su papel en la gastronomía mexicana", 

13 de Julio de 2023 Se participó en evento denominado Foro de Socialización de Pueblos Originarios el cual fue 
se trabajó con la Coordinación General del Distrito de Educación, Salud, Ciencia, Tecnología 
e Innovación (DESCTI) y el Centro de Investigación en Alimentación y Desarrollo (CIAD). 
 

14 de Julio de 2023 Se participó en reunión del Comité de Adquisiciones y Arrendamiento y Servicios de la 
UTVM. 
 

17 de Julio de 2023 Se participó en la Auditoría interna Norma NMX025, la cual fue coordinada por el 
Responsable de Sistema de Gestión de Calidad de esta casa de estudios. 
  

19, 20 y 21 de julio 
de 2023 

Se participó en las actividades del Proceso de Acreditación de los programas educativos de 
TSU en Turismo DPA, TSU en Gastronomía y Lic. en Gastronomía, por el Consejo Nacional 
para la Calidad de la Educación Turística, A.C. (CONAET) 
  

20 de Julio de 2023 Se elaboró reporte del anteproyecto MIR 2024 correspondiente a esta Dirección de 
Vinculación y Extensión Universitaria. 

21 de Julio de 2023 Se coordinó y participo en la Presentación del libro: Imaginar futuros. La temporalidad del 
ganarse la vida en el Valle del Mezquital. Editorial UNAM. Autor: Dr. Raúl Hernán 
Contreras Román, en las instalaciones de esta institución. 

21 de Julio de 2023 Seguimiento a reuniones virtuales para Egresados y empleadores para Evaluación para la 
Acreditación por parte del Consejo Nacional para la Calidad de la Educación Turística, A.C. 
(CONAET) para revisar el cumplimiento de los requisitos solicitados a los Programa 
Educativo de: 
 

• Técnico Superior Universitario en Gastronomía 

• Licenciatura en Gastronomía 

• Técnico Superior Universitario en Turismo área Desarrollo de Productos Alternativos 
 

 
MES  DE  AGOSTO DEL 2023 

FECHA ACTIVIDAD 

7 de agosto de 
2023 

Con esta fecha se realizó la actualización de convenios firmados en el sistema de Intranet 
de esta casa de estudios. 

8 de agosto de 
2023 

Se participó en reunión de trabajo que convoco la Subdirección de Planeación y Evaluación, 
para dar seguimiento a los acuerdos relacionados al Anteproyecto de Egresos para el 
ejercicio fiscal 2024. 

9 de agosto de 
2023 

Se coordinó y participo en Foro Regional, Tema Consulta a personas con Autismo del Estado 
de Hidalgo, que se llevó a cabo en las instalaciones de esta casa de estudios.  
 

9 de agosto de 
2023 

Se coordinó el presto de espacio de esta institución para una sesión de la Academia Regional 
coordinada por personal del Bachillerato del Estado de Hidalgo. 
 

14 de agosto de 
2023 

Se coordinó la actividad de “Honores a Nuestro Lábaro Patrio” bajo la modalidad presencial 
en el campus Ixmiquilpan, correspondiente al mes de agosto del presente de esta institución.  
 

16 de agosto de 
2023 

Se coordinó y participo en la actividad de “Honores a Nuestro Lábaro Patrio” bajo la 
modalidad presencial en el campus de la Unidad Académica de Tezontepec, correspondiente 
al mes de Agosto del presente. 
 

24 de agosto de 
2023 

Auditoria de archivos 
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31 de agosto de 
2023 

Se coordinó y participo en la visita del Excmo. Sr. José Vladimir Crespo Fernández, 
Embajador del Estado Plurinacional de Bolivia. Quien impartió una conferencia para la 
comunidad universitaria. 

Durante el mes de 
agosto de 2023 

Se trabajó la propuesta de actividades del 27 Aniversario de esta casa de estudios 

 

 
B. CONVENIOS DE COLABORACIÓN  

 
  

NÚMERO Nombre convenio PE Fecha Tipo 

 MAYO 2023 

1 
La Casa de Todos 

Gastronomía 
3-mayo-2023 
3-mayo-2026 

Convenio 
General de 
Colaboración. 

2 
Miga Restaurante y Panadería Artesanal 

Gastronomía 
3-mayo-2023 
3-mayo-2026 

Convenio 
General de 
Colaboración. 

3 
Hacienda La Borcilla 

Gastronomía 
4-mayo-2023 
4-mayo-2026 

Convenio 
General de 
Colaboración. 

4 
Coordinador Empresarial del Estado de 
Hidalgo, A.C. 

Todos los 
Programas 
Educativos 

9-mayo-2023 
30-Sep-2028 

Convenio 
General de 
Colaboración. 

5 

Instituto Hidalguense de Financiamiento a la 
Educación Superior   

Todos los 
Programas 
Educativos y 
Personal 
Administrativo 

18-mayo-2023 
30-Sep-2028 

Convenio 
General de 
Colaboración. 

6 Tulum Operadora de Hoteles, S.A. de C.V. Gastronomía 15-mayo-2023 
15-mayo-2024 
 

Convenio 
General de 
Colaboración. 

7 

Proveedora de Personal Cabos, S.A. de C.V. 

Gastronomía 
18-mayo-2023 
18-mayo-2026 

Convenio 
específico de 
gestión y 
vinculación 

8 Grupo Kaso de la Riviera Maya S de RL de CV Turismo 22-mayo-2023 
22-mayo-2026 

Convenio 
General de 
Colaboración. 

9 Secretaria de Turismo del Estado de Hidalgo Todos los 
Programas 
Educativos 

24-agosto-2028 
05-septiembre-
2026 

Convenio 
General de 
Colaboración. 

 

 
NÚMERO  Nombre convenio PE Fecha Tipo 

AGOSTO  2023 

10 Secretaria de Turismo del Estado de Hidalgo Todos los 
Programas 
Educativos 

24-agosto-2028 
05-septiembre-
2026 

Convenio 
General de 
Colaboración. 
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C. ESTATUS DE LOS CONVENIOS  
 

  
Periodo 

Convenios 
Firmados 

Convenios 
vigentes 

Convenios que 
se están 

aplicando 

Convenios 
no 

vigentes 

MAYO   – AGOSTO  2023 537 175 175 362 

 

 

 


