1 comenta que algunos chicos prefieren

(\%Q ACADEMIA DE IDIOMA EXTRANJERO
MINUTA 14 DE FEBRERO/2019 @

En la ciudad de Ixmiquilpan, Hgo., siendo las 12:00 hrs. del dia 14 de febrero, los integrantes

de la academia del Idioma Extranjero, C.C. Profesores: Basilisa Cruz Ruiz, Israel Pérez Sierra,

Gamaliel Vazquez Zufiga, Juan Carlos Martinez Hernandez, José Luis Mendoza Jiménez,
Miguel Angel Aguayo Hernandez, Ana Silvia Lépez Partida, Anaid Joselin Mendoza Jiménez, e
Flor Gisel Rivera Fernandez, Jorge Luis Carmona, Reyna Alavez, Salvador Sanchez, Salvador
Lépez, Enrique Trejo Mufioz, Nancy Curiel Becerra, Edith Hernandez Mendoza, Javier Torres
ruz, Omar Salvador Pefia, Daniela Fernanda Rojo Garcia, Isabel Hernandez y la jefa del
departamento de idiomas: Ménica Flores Lépez se reunieron en las instalaciones que ocupa la ~
Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital, edificio “D”, para tratar asuntos académicos /

relacionados a la asignatura de Idioma Extranjero (Inglés y Franceés), siguiendo el orden del dia /

reviamente establecido y tomando los siguientes acuerdos:

Acuerdos Fecha Responsables
Acudir y analizar los puntos importantes Cuatrimestre Todos los profeégres &Y
vistos en las reuniones académicas. \..
Revisar el numero estudiantes que Cuatrimestre Todos los profeso es\

toman taller con Kenneth, darles
seguimiento a sus asistencias que se
envian semanalmente. La Mtra. Basilisa

estar en la clase por que se atrasan en
la entrega de sus trabajos, sin embargo,
se les recuerda que los estudiantes que
asisten con Kenneth tienen un nivel alto
de inglés y pueden faciimente ponerse al
corriente, aplicar el criterio de cada
docente para validar si los estudiantes
deben estar en clase o tomar los talleres
de conversacion.

)

Se solicita al Mtro. Gamaliel entregar al | Antes de cada fecha Profesor Gamaliel
departamento de idiomas, las de captura de
calificaciones de los estudiantes calificacién

incluyentes, un dia antes de la fecha de
captura marcada en la planeacién.

En referencia al curso de preparacién | Principios de marzo Rectoria y
CAE para los docentes de idiomas, se Departamento de N
les informa que es un hecho que se va a Idiomas

impartir, se tienen 2 posibles opciones,
La Mtra. Angelica Flores y el Consejo
Britanico, solo se estd en espera de
recibir la cotizacién por parte del
Consejo para que Rectoria apruebe la
mejor opcién, se tienen consideradas 80
horas aproximadamente, teniendo Ia
posibiidad de iniciar en marzo.
(Docentes considerados Nancy, Basilisa,

Israel, Juan Carlos, Salvag%%ﬁ‘crvsz\
Salvador Lépez, Jorge, JosgLis, Anaid, 1\




&

Ana Silvia). La Mtra. Reyna solicita se
considere también para presentar
certificacién C2.

En el marco del programa Crece
Juventud, en lo referente al Aprendizaje
del inglés, ofrecen capacitacion a
estudiantes, con cursos de 40 a 60
horas, impartidos por personal del
ICATHI, lo que abre la posibilidad a
aquellos docentes interesados en recibir
un ingreso extra. Se estéa realizando un
diagnéstico de todas las instituciones
para determinar las necesidades y hacer
la propuesta de los cursos. También se
ofreceran certificaciones de Oxford
gratuitas, una vez definidos los
esquemas de certificacion, se podran
inscribir los estudiantes que cumplan con
los criterios definidos en la plataforma
crece juventud que tengan un nivel alto,
en cuanto se tenga la informacién se les
hara llegar.

Cuatrimestre

Departamento de
Idiomas

\

El docente Salvador Sanchez reporto
que el grupo de 5to cuatrimestre de
AyEP que atiende, tiene un nivel muy
bajo y reprobé todo el grupo la primera
unidad, se les pide comparar el nivel que
tienen los otros grupos, considerando no
bajar el nivel de exigencia. Algunos
docentes comentan que en sus grupos
también tienen bastantes estudiantes
que estan en primera oportunidad por su
bajo desempefio, pero eso los obliga a
estudiar y echarle ganas en las
_siguientes unidades.

Cuatrimestre

Todos los profesores \

-
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Es importante ser estrictos en la forma
de evaluar, ya que el nivel de exigencia
a disminuido y se ve reflejado en los
indices de reprobacién, derivado de esto
el Profesor Miguel comenta que se
apliguen examenes colegiados, el afio
pasado los implementamos pero
externaron que no era la mejor forma de
evaluar por los reactivos tan variados,
por lo que, se verd la posibilidad de

trabajar de forma conjunta en el
desarrollo de los reactivos.

Cuatrimestre

Todos los profesores Y

{

Derivado de la propuesta de que los
estudiantes que se van a segunda
oportunidad, tomen un curso remedial a
través del departamento de educacion
continua, de forma obligatgrd, previc-al

11 de marzo

Departamento de
Idiomas y profesores

periodo de regularizacio, se™somento




&

con la Secretaria Académica y Ilo
autorizo, iniciaria el 11 de marzo con un
costo aproximado de $200 dependiendo
el nimero de estudiantes, con duracion
de 30 horas, se les pide avisar a sus
estudiantes.

Se les recuerda que en la reunion
pasada se acordd identificar a los
estudiantes que tienen buen nivel de
inglés para armar grupos nivel llI, favor
de tenerlo presente para reportarlo
durante el mes de febrero, esta
informacion también servira para revisar
la bibliografia a utilizar para esos niveles
avanzados.

Mes de febrero

Todos los profesores

N\

Se les dan a conocer los criterios a
considerar para asignacién de horas del

siguiente  cuatrimestre:  Formacion,
Actualizacion, Nivel de Inglés,
Evaluacion Docente, Puntualidad,
Experiencia, Antigliedad,

Responsabilidad y compromiso, se
mandara a su correo una liga para lienar
un formulario referente a su formacién,
llenar a mas tardar el 19 de febrero del
presente afio.

Cuatrimestre

Departamento de
Idiomas

Se acordd llevar el registro de clases
efectivas por mes y entregar reporte
mensual, sin embargo, es mejor
repértalo al final del cuatrimestre, pero
tenerlo muy presente.

Final de cuatrimestre

Todos los profesores .

}.

Algunos estudiantes reportan que no les
dan todas sus clases, y no les avisan. Se
ha recibido reporte por parte de la Mtra.
Esther sobre faltas recurrentes de
algunos docentes, se les pide su
responsabilidad y compromiso para dar
completas las clases. En respuesta al
reporte de la Mtra. Esther se va a
monitorear las clases y reportar los
docentes que no cumplan con su horario
laboral.

Cuatrimestre

Departamento de

Idiomas y todos los
profesores

Se llevaran a cabo observaciones de
clase en algunos docentes por parte de
la Mtra. Moni Alvarez, para identificar
areas de oportunidad.

Cuatrimestre

Departamento de
Idiomas y Mtra. Ménica
Alvarez

Se les invita a utilizar el generador de
examenes, solo algunos docentes hacen
uso de él, entre ellos Anaid, Juan Carlos,
José Luis, Reyna y Flor. Es una forma

Cuatrimestre

Todos los profesores

de ayudar en el ahorro de—op
optimizar los tiempos p calificar.
Comentan que no es funcigha el tipo

/ :
ER
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de preguntas, sin embargo, se les hace
ver que se han hecho modificaciones y
se les invita a explorar los tipos de
reactivos que pueden aplicar.

Se Felicita a la Mtra. Ana Silvia por tener Cuatrimestre Todos los profesores y
el 100% de puntualidad el afio pasado, Personal
también se reconoce a los docentes que
obtuvieron el 95% Enrique, Amilcar,
Reyna, Basilisa e Israel, a los demas se
exhorta a mejorar su puntualidad,
quienes obtuvieron menos del 85% se

les entregara oficio para que mejoren su
puntualidad, con copia a su expediente.

Se tiene la lista de material y equipo que Cuatrimestre Secretaria Académica
requieren y solicitaron al final del afio Departamento de
pasado, se pasara a validacion con la Idiomas

Secretaria Académica para aprobacion y
solicitar al distribuidor de libros nos los
proporciones, sin embargo, se les
comunica que pueden anexar algun
equipo que requieran, evitando pedir
articulos de papeleria que son de uso
personal, estos los puede adquirir cada
docente.

A los docentes que dan clase a segundo Cuatrimestre Todos los profesores
cuatrimestre, se les pide por favor
revisar los libros de los estudiantes ya
que se extravié el libro de texto de la
Mtra. Reyna, tiene su nombre. Derivado
de ello se les pide ser cuidadoso con el
material que se les entrega ya que no se
les dara otro adicional.

La Mtra. Basilisa reporta que en el Cuatrimestre Todos los profesores
laboratorio no pueden utilizar los que tengan la necesida
estudiantes sus  audifonos  con
micréfono, debido a que no se pueden
configurar, y los que tienen las
computadoras no sirven, también reporta
la Profesora Anaid, que algunas
maquinas no prenden, se les pide
mandar correo para canalizar los :
reportes al drea de sistemas. \

:

ASUNTOS GENERALES: '
1.- Se exhorta a mejorar su puntualidad, quienes obtuvieron menos d€l 85% S les entregara
oficio para que mejoren su puntualidad, con copia a su expediente.

Sin otro asunto méas a tratar, se da por concluida la presente minuta a las 14:00 horas, del



Nota. La persona que este ausente en esta reunion, firmara la minuta con la leyenda no asistié
(NA) y firmaréa la misma de enterado (a).

Nombre del Profesor Firma

Ménica Flores Lopez 4/0 ﬂ WS

Basilisa Cruz Ruiz

) =
Gamaliel Vazquez Zufiga ﬁw&&;&,,j
\__/’ W

e A
. 7 1~
|srael Pérez Sierra

Juan Carlos Martinez Hernandez XQ\@( //)
José Luis Mendoza Jiménez JW M/ i

Miguel Angel Aguayo Hernéndez Z‘% AAA )
A SB

Ana Silvia Lépez Partida L%‘l

Anaid Joselin Mendoza Jiménez

~ 7
Flor Gisel Rivera Fernandez %LVL

Jorge Luis Carmona Brindis

Reyna Alavez Pérez

Salvador Sanchez Granillo

Salvador Lépez Lugo

Enrique Trejo Muiioz

Nancy Curiel Becerra

Daniela Fernanda Rojo Garcia

Javier Torres Cruz ‘E/O{ or——=="3
\
Edith Hernéndez Mendoza Qe

Isabel Hernandez (457 \ \\\ ;@—:—»

Omar Salvador Pefia / \ ‘y
J




