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Objetivo.

Capacidad de andlisis y sintesis, habilidades para la investigacion basica, las capacidades
individuales y las destrezas sociales; habilidades gerenciales y las habilidades para

comunicarse en un segundo idioma.

Competencias Descripcion de competencia

Gestionar el financiamiento y la ejecucion de proyectos de
inversidn aplicando la normatividad y reglas de operacion de
Competencia Especifica 1 los distintos organismos e instituciones de financiamiento,
para la creacién o expansion de empresas y coadyuvar al
desarrollo regional.

Dirigir los procesos de consultoria financiera, de
Competencia Especifica 2 mercadotecnia y reingenieria, con base en la normatividad
aplicable para elevar la competitividad de la organizacion.
Dirigir la planeacion estratégica para la toma de decisiones

Competencia Especifica 3 que asegure el logro de los objetivos de la organizacién.
Materias que involucra y e Direccion Estratégica Mta. Martha Becerril Falcon
profesores responsables e Integradora ll Mta. Gricelda Espinoza
Gonzalez
e Negociacién empresarial | L.C. Miguel Angel Vazquez
e Aplicacién del Rangel _
financiamiento Lic. Fco. Javier Rangel
Chavarria
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