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S
e
r Desempeño de los 

expositores.

La expresión verbal, el tono de voz, el 

volumen, su expresión corporal y 

vestimenta, fue congruente con su 

trabajo.

Hubo falla en alguno de los aspectos: 

La expresión verbal, el tono de voz, el 

volumen, su expresión corporal y 

vestimenta.

Hubo falla en dos o más de los 

aspectos: La expresión verbal, el 

tono de voz, el volumen, su 

expresión corporal y vestimenta.

No cumple con 

los requisitos

Ortografía No hay faltas de ortografía NA NA
No cumple con 

los requisitos

Diseño de la

Presentación 

Las diapositivas son legibles para 

todo el público, hay armonía en 

imagen y sonido.

Las diapositivas  no son legibles para 

todo el público o hay armonía en 

imagen y sonido.

Las diapositivas  no son legibles 

para todo el público  y no hay 

armonía en imagen y sonido.

No cumple con 

los requisitos

Abstract 

Pronunciación clara, fluidez, volumen 

adecuado al escenario, contenido 

coherente.

Contenido coherente, bajo volumen y 

poca fluidez.

Pronunciación confusa, no se 

entiende el contenido y volumen 

inadecuado.

No presentó

Antecedentes y 

metodología

Aporta con precisión. antecedentes y 

metodología desarrolladas. 

Aporta superficialmente antecedentes 

y metodología desarrolladas. 

Aporta antecedentes o metodología 

desarrolladas. 
No presentó

Análisis FODA y 

resultados

Realizó con precisión el análisis 

FODA, mencionó los resultados 

obtenidos.

Presenta el análisis del FODA, de 

manera superficial.

Presentan el análisis del FODA, de 

manera incompleta.
No presentó análisis

Filosofía organizacional
Presenta los ocho elementos de 

manera correcta. 

Presenta menos de ocho elementos 

de manera correcta. 

Presenta los elementos de manera 

incompleta y/o incorrecta. 
No presentó

Estrategias Financieras

Propone de manera concreta las 

estrategias financieras actualizadas 

adecuadas a la organización. 

Propone de manera confusa las 

estrategias financieras de la 

organización. 

Propone menos de tres estrategias 

financieras de la organización. 
No propone

Estrategias  

mercadotecnia

Propone de manera concreta las 

estrategias de mercadotecnia (5 Ps) 

adecuadas a la organización. 

Propone las estrategias poco  

fundamentadas.

Propone las estrategias de forma 

incompleta y poco  fundamentadas.
No propone

Manual de Procedimiento
Presenta resumen del manual de 

procedimiento

Presenta manual de procedimientos 

de manera general no resumido

Presenta resumen de manual de 

procedimientos incompleto
No presentó

Conclusiones 

Justificaron correctamente el 

diagnóstico desarrollado y 

estrategias planteadas.

Faltarón elementos para 

justificar el diagnóstico y 

estrategias planteadas.

No tienen fundamentos 

creibles. 
No presento
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Sesión   de preguntas 

y respuestas

Participaron todo los integrantes 

del equipo y respondierón a toda 

las preguntas planteadas  

(ecepto los ponentes).

Participan alguno de los 

ponentes.

Solo algunos alumnos 

participan.

No responden 

coherentemente 

a las preguntas 

planteadas.

Fecha de elaboración: 13 de mayo de 2011
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