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      ADMINISTRACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS
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CONTENIDO DEL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES DE CAPACITACIÓN Y PLAN DE CAPACITACIÓN.
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Capítulo I.     Desarrollo de la  Investigación.

1.1 Planteamiento del Problema.

1.2 Justificación de la Investigación.

1.3 Objetivos de la Investigación.

1.4 Cronograma de Actividades.

Capítulo II.     Datos de la Empresa

2.1       Nombre y Antecedentes.

2.2       Localización (micro y macro).

2.3      Objetivos.

2.4      Organigrama

2.5      Manual de Funciones.

2.6      Perfil de Puestos. 

Capítulo III.     Diagnostico de Necesidades de Capacitación.

3.1      Diagnostico de la empresa.
3.2
Instrumentos del DNC.
3.3
Aplicación del Instrumento.

3.4
Análisis de Resultados.

Capíitulo IV.
Plan de Capacitación.

4.1 Nombre de la Capacitación.
4.2 Objetivo de la Capacitación.

4.3 Perfil de los Capacitados.
4.4 Perfil del capacitador.

4.5 Horario (fechas), lugar, duración, sesiones.

4.6 Temas, objetivos y técnicas a emplear por sesión.

4.7 Instrumentos de Control de la Capacitación.

4.8 Materiales y Equipo.
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Fechas de Entrega:

1. Entrega de Cartas de Presentación el día 7 de Octubre de 2008.

2. Diagnostico de Necesidades de Capacitación, entregar al Comité Evaluador  el día 24 de Octubre de 2008, antes de las 5 p.m.

3. Regreso de revisión a equipos por los profesores del Comité Evaluador el día 29 de Octubre de 2008 a las 5 p.m.

4. Exposiciones del DNC ante los Empresarios los días 20 y 21 de Noviembre de 2008.

5.  Entrega de Carta de terminación, trabajo digitalizado y documento impreso con la firma de acuse de recibo en la portada por parte del Empresario el 27 de Noviembre de 2008, antes de las 5 p.m.
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