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No. Aspecto Indicador Equipo 1 Equipo 2 Equipo 3 Equipo 4 Equipo 5 

1 Ser Trabajo colaborativo: Dieron alcance a sus objetivos con el soporte y aporte de 
todos los miembros del equipo. 

     

2 Pasión por su negocio: Muestran interés por la realización del negocio y los 
logros de objetivos sin límites ni excusas. 

     

3 Saber Logro de objetivos: Llegaron al plan esperado, cumpliendo con los objetivos y 
realizando lo que estuvo a su alcance para ello. 

     

4 Conocimiento del negocio: Han indagado y conocido el panorama de su negocio 
y dominan las funciones fundamentales de él. 

     

5  
 
 

Saber 
hacer 

Reto: Cumplir con lo planeado requirió de esfuerzo que fue asumido y permitió 
superar sus capacidades a cada uno de los miembros del equipo. 

     

6 Toma de decisiones: Realizaron una elección entre las opciones o formas 

para resolver diferentes situaciones del negocio en diferentes contextos y 
definieron lo que querían y cómo querían llegar. 

     

7 Solución de problemas: Proporcionaron una respuesta partir de un objeto o 

de una situación para tener éxito. 
     

8 Expresión de resultados: Dan a conocer de forma atractiva y amplia lo que 
llevaron a cabo y qué resultados obtuvieron. 

     

9 Definición del modo de acción: Definen perfectamente bien lo que hicieron y 
cómo lo hicieron denotando los pormenores. 

     

10 Experiencia administrativa: Es valiosa profesionalmente la experiencia que 
obtuvieron con la ejecución del ejercicio. 

     

  Suma      

 

Escala Calificación 

Muy alto 10 

Alto 9 

Medio 8 

Bajo 7 

Muy bajo (6-0) 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


