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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
Del Valle del Mezquital

FILOSOFIA DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Mision

Somos un programa educativo dedicado a formar profesionistas con
valores y competencias en administracion y proyectos, a traves de
investigacion y vinculacion con el entorno, que contribuyan al desarrollo
sustentable.

Vision
Ser un programa educativo con estandares internacionales, reconocido

por las contribuciones de los estudiantes, egresados y personal, al
desarrollo sustentable de su entorno.



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
Del Valle del Mezquital

FILOSOFIA DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Valores
Honestidad
Respeto
Responsabilidad

Compromiso

Formar personas con valores Yy competencias profesionales
comprometidos con el desarrollo sustentable.

Lema

“En equipo transformamos ideas para el éxito”
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
Del Valle del Mezquital

COMPETENCIAS DE TSU EN ADMINISTRACION (AREA AyEP)

I I N

. Evaluar la situacion financiera Contabilidad | Contabilidad I Planeacion
presente y futura, mediante Financiera
técnicas de analisis y proyeccion, o -
para optimizar los recursos de la Andlisis e Int. De Adrlnclznlst.ralclon
organizacion. Edos. Financieros ~ 0° Capital de
CONTABILIDAD Y FINANZAS Trabajo
Fundamentos de Planeacion Teoriay
2. Formular la planeacion estratégica Admoén. Estratégica Desarrollo Org.
de acuerdo a las necesidades de la .
s Procedimientos
organizaciéon y a su entorno, para el Administrativos
alcance de los objgtivos plantegdos.
ADMINISTRACION ESTRATEGICA Fundamentos de
Mercadotecnia
&
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| UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
' Del Valle del Mezquital

COMPETENCIAS DE TSU EN ADMINISTRACION (AREA AyEP)

I N T T

Desarrollo Local y Desarrollo Local y
Regional | Regional I

3. Proponer proyectos de inversién para
nuevas unidades de produccién y para
empresas en marcha.

Economia Aplicada a
los Negocios

: Comerciali-
4. Formular y evaluar proyectos vy Esilicioiceliiercado zacion
programas de inversion y/o mejora a .
travées de un analisis estratégico del SSlllElo UCEREe Calidad
entorno y la aplicacion de técnicas y
métodos de mercado, técnicos vy Sistemas de Consultoria
financieros, para atender las Produccion Empresarial
necesidades de la organizacion y el
desarrollo econémico de la region. Evaluacion
Estudio Financiero Econdmicay
DESARROLLO REGIONAL Y Financiera
FORMULACION DE PROYECTOS
Admon. de Proyectos Admon. de

I Proyectos Il
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{ UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
* Del Valle del Mezquital

Expresar ideas, necesidades y
sentimientos de forma verbal,
no verbal, y escrita para

. : Expresion Taller de Expresion
comunicarse de forma efectiva : . :
~_ Oral y Escrita Ortografia Oral y Escrita
durante su desempeno
. I (20 hrs.) |
profesional.
EXPRESION ORAL Y
ESCRITA
Actitudes proactivas, creativas
y emprendedoras, en su
desarrollo personal, social, y . Formacion ., . ,
o , Formacidn : Formacién Formacion Formacion
organizacional, en armonia : Sociocultural
: . Sociocultural | Soc. lll Soc. IV Soc. V
con su medio ambiente. |
FORMACION
SOCIOCULTURAL
Taller de Met. Taller de
Ciencias Basicas Estadistica de Inv. (20 Mate Fin.
hrs.) (20 hrs.)
Taller de Inf. Aplicada
Ingenieria Aplicada Informatica Archi-CAD a los

(20 hrs.) Negocios



| UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

Coordinador(a) 3¢ Ctm.: Mtra. Esther Botho Clemente

T t Mtro. Eloir Lopez Mtra. Martha A':,llt:'vmé'zgu:;z L.C. Zulma
utor Nube Becerril Falcon gRangeCIl Lopez Gonzalez

Desarrollo Local

y Regional | Lic. Juliana Cruz

Lic. Juliana Cruz Ing. Jaime Martinez  Ing. Jaime Martinez

Teoriay

Desarrollo Org. Mtra. Martha Becerril Mtra. Martha Becerril

Lic. Juliana Cruz Ing. Adrian Valdez

Gl D Mtro. Miguel A Mtro. Miguel A Mtro. Miguel A

. ro. Migue ro. Migue ro. Migue : ]
Caplt?I de G Ve Vézquez Mtra. Griselda Lopez
Trabajo
P_Ianeaf:|on Mtra. Griselda Lopez Mtra. Griselda Lopez L.C. Zulma Lépez L.C. Zulma Lépez
Financiera
Estudio de Mtra. Esther Botho ~ Mtra. Esther Botho  Mtra. Esther Botho Lic. Mariana Fuentes
Mercado
ESELETE L Mtro. Rogelio Ferral Mtro. Rogelio Ferral CLo ety Lic. Rocio
A los Negocios -Rog - o9 Landaverde Landaverde

Integradora | Mtra. Martha Becerril Mtra. Martha Becerril  Lic. Juliana Cruz L.C. Zulma Lopez

Formacion Soc.
1}

Inglés Il

e B

Lic. Sonia Pineda Lic. Sonia Pineda Lic. Edilberto Hdez. Lic. Edilberto Hdez.

Mtra. Esther
Botho Clemente

Mtra. Esther Botho

Mtra. Olivia Trejo

Mtro. Miguel A
Vazquez

Mtro. Eloir Lépez

Mtro. Jair Reséndiz

Lic. Rocio
Landaverde

Mtra. Olivia Trejo

Lic. Edilberto Hdez.

Del Valle del Mezquital

Mtra. Olivia Trejo
Diaz

Ing. Jaime Martinez

Mtra. Olivia Trejo

Mtro. Rogelio Ferral

Mtro. Eloir Lépez

Mtro. Jair Reséndiz

Lic. F. Javier
Chavarria

Mtra. Olivia Trejo

Lic. Edilberto Hdez.



i UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

COMPETENCIAS Del Valle del Mezquital

ING. EN DESARROLLO EMPRESARIAL DE PROYECTOS SUSTENTABLES.

C  Compeincia | sépimo | _ocmvo | _Nowna | _pccino M

1. Dirigir los procesos de consultoria

financiera y de mercadotecnia, con base : o Disefio y Direccion de
- : Diagnastico .
en la normatividad aplicable para elevar . Aplicacién de Mercado-
e - . Empresarial . :
la competitividad de la organizacion. la Consultoria tecnia
GESTION DE LA CONSULTORIA
2. Administrar la planeacion estratégica para
la toma de decisiones que asegure el logro Marco legal de Admon. de Direccidn
de los objetivos de la organizacion. las Org. Org. Estratégica
DIRECCION ESTRATEGICA
3. Gestionar el financiamiento y la ejecucion
de proyectos de inversion aplicando la
normatividad y reglas de operacion de los Sistema Gestiondel  Aplicacion del
distintos organismos e instituciones de . . . . . .
: o ., iy Financiero Financia- Financia-
financiamiento, para la creacién o expansion . . .
Nacional miento miento
de empresas y coadyuvar al desarrollo
regional.
GESTION FINANCIERA
4. Desarrollar y dirigir organizaciones a
traves del ejercicio ético del liderazgo, con . Planeaciony Dir. De L,
A . Admoén. del . Negociacion

enfoque sistémico para contribuir al logro de Tiempo Org. Del Equipos de Empresarial
objetivos estratégicos. P Trabao Alto Rend. P

HABILIDADES GERENCIALES



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
COMPETENCIAS Del Valle del Mezquital

ING. EN DESARROLLO EMPRESARIAL DE PROYECTOS SUSTENTABLES.

T I T N

Matematicas Taller de
Aplicadas Investigacio
n de
Operaciones
Ciencias Basicas (20 hrs.)
Seminario de Taller de
Investigacion Ingenieria
Econdmica
(20 hrs.)
Informatica Taller de
Inaenieria Aplicada Gerencial Simulacion
9 P de Negocios
(20 hrs.)
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| UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
Del Valle del Mezquital

Coordinador del 90 Ctm.: Mtro. Fernando Aguirre

Grupo | _9°A | 9B | 9C__| 9D
Tutor Fco. Javier Rangel Mtra. Marlene Mtro. Fernando Ing. Adrian
Chavarria Martin Torres Aguirre Tapia Rodolfo Valdez D.

Admon. De

.. Mtro. Fernando Aguirre Mtro. Fernando Aguirre Mtro. Fernando Aguirre  Ing. Adrian Valdez
Organizaciones

Direccion de

. Mtro. Jair Reséndiz Mtro. Jair Reséndiz  Lic. Mariana Fuentes Lic Mariana Fuentes
Mercadotecnia
G.estlop de.l Lic. Chavarria Mtra. Marlene Martin Lic. Chavarria Mtra. Marlene Martin
Financiamiento
Integradora | Lic. Chavarria Mtra. Marlene Martin Mtro. Fernando Aguirre  Ing. Adrian Valdez
Dir. De Equipos de o N : . : ]
Alto Rend. Mtro. Eloir Lopez Mtro. Eloir Lopez Mtro. Oliver Garcia Ing. Jaime Martinez

Inglés VIII



ENTREGABLES
3¢r CUATRIMESTRE




Listado de entregables

\ Manual Organizacional
\ Presupuesto Maestro

Antologia de Admon. Del Capital de
Trabajo

— INTEGRADORA

Diagnostico (Desarrollo Local y
Regional I)

\ Estudio de Mercado

foptcom




Integradores

fpptcom

Manual de Organizacion

Presupuesto Maestro

Antologia Admon. del

Capital de Trabajo

17 de Julio

07 Agosto

07 Agosto



Diagnostico
. (Desarrollo Local y Regional)

m—— m— m—— - m—— m—— - - eET—
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Fecha de entrega 16 Julio

Devolucion del trabajo

: 21 Julio
corregido

Exposicion y entrega de
CD corregido

23-24 Julio

fpptcom



J Estudio de Mercado

Fecha de entrega 10 Agosto

Devolucion del trabajo

corregido 13 Agosto

Exposicion y entrega 17 - 19
de CD corregido Agosto
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Plan de Negocios

Fecha de entrega 10 Agosto

Devolucion del trabajo 13 Agosto

corregido

17 -19
Agosto



Estudio de
Mercado

Diagnostico

fpptcom

Trabajo
Escrito

50%

Exposicion
30%




Trabajo
Escrito

fpptcom

Lineamientos



Aviso Importante

Horario de entrega de trabajos impresos de
8:00 a 9:00 a.m.

Fuera del horario seran acreedores a 2

Puntos menos




Empastado

fpptcom

Guinda

e 30




Contenido de la Portada
b Nombre de la Universidad y logotipo

‘ Nombre del Programa Educativo

\

Titulo del proyecto, nombre de empresa y empresario (En
caso de que aplique

Nombre de los profesores que han contribuido al desarrollo
del trabajo

Cuatrimestre y Grupo. Fechas (Mes y ano)



Todo el texto en Arial, tipo oracion

Subtitulos en negrilla, tamano 13.

Tamano de letra en graficos, tablas o
cuadros, de dos a cuatro puntos menos
que el normal.

Formato del esc



Espaciado de
parrafo 1.5

4 N

. ) g Antes y después
del parrafo seis

A partir del Z e
Capitulo I. -

s h o
Las referencias
o bibliografia y -
anexos no se .
paginan.
N A i




Tablas, graficos

Cita de fuentes indi
Indice y/o ilustraciones

de informacion

8 A " Incluir indice a Enumerados,
Emplear el general, de con titulo.
formato APA. graficos, Automatico.
Consultar la tablas, Fuente de
siguiente liga: llustraciones informacion
9 P _y/o formulas. | . completa.
S R T B P Y
http://alejandria. | | Uniformar estilo,
ccm.itesm.mx/bi L tamano,
blioteca/digital/a Agﬂfjr;gq%ge espaciado,
pa/APAelectroni colores,
cas.html | bordes...

) | p, < /,

\ /
— s

S —




Ortografia

Con mas de 10 errores
ortograficos se disminuiran

dos puntos (se marcara en
la portada del documento).

fpptcom



Lineamientos

E——




Las diapositivas deben ser de apoyo.

Comprobar funcionalidad del archivo.

Incluir el logo y utilizar los colores de la empresa.




Ponentes

Tres personas por equipo.

Seran asignados el mismo dia de |la
exposicion de 800 a 8:15 hrs. en el
cubiculo del Coordinador de la
Competencia, correspondiente por
cuatrimestre.



Ponentes

LNO PARTICIPARAN en la sesién de preguntas. }

Deberan respetar el orden de exposicion de acuerdo al
sorteo, estrictamente en TRES bloques (en caso de no
hacerlo se penalizara de acuerdo a la rubrica de exposicion,
teniendo 4 o 0 puntos) y

. N\

Emplear al maximo (de manera equitativa entre
ponentes) el tiempo asignado para la exposicion.

. o




El video debera estar integrado unicamente
con informacion correspondiente a su
proyecto. Duracion de maximo tres
minutos.

Los profesores evaluadores dirigiran las
preguntas a los estudiantes que no
participaron como ponentes. Salvo cuando
sean menos de tres integrantes.

El equipo que expone debe vestirse acorde a
su imagen corporativa que deseen proyectar.
(Debera justificar su vestimenta)

fpptcom



Documentos Digitalizados
en el CD

o e




Etiqueta del CD

* La portada debe contener:

* Nombre y Logo de la UTVM

» Nombre y Logo del Proyecto

* Integrantes del equipo en orden
alfabeético y % participacion.

- Entregarensobre . Nombre de la empresa y del
(papel o plastificado). Empresario (en caso de que
aplique)

* Cuatrimestre y grupo
* Fecha de entrega.

- Rotular con las
etiquetas adecuadas.




Ponentes

Entregar el trabajo corregido en CD, incluyendo todos los
documentos y presentaciones:

1. Documento en Word y PDF
2. Presentacion (Power Point...)
3. Materiales promocionales de su proyecto

Ademas del CD con la informacion completa y
correcta, presentar el documento impreso que
contiene las observaciones realizadas por 0s

profesores (NO VOLVER A IMPRIMIR)




Todos los asuntos no
previstos en los
lineamientos, seran

analizados por el comité
EBC.




Indices y Rubricas de Evaluacién

3er ctm 3er ctm
Mtra. Esther Botho Clemente Mtra. Esther Botho Clemente
Estudio de Mercado Diagnostico
indice .
Indice
Rubrica




Indices y Rubricas de Evaluacién

3er ctm
Mtro. Miguel A. Vazquez

Antologia de Admon del
Canital de Trabaio

3er ctm
Mtra. Martha Becerril Falcon
Manual Organizacional

Indice Indice

rpptcom



Indices y Rubricas de Evaluacién

3er ctm
Mtro. Eloir Lopez Nube
Presupuesto Maestro

Practica



. Indices y Rubricas de Evaluacion

9° ctm
Mtro. Fernando Aguirre Tapia

Indice




Se entregara
RECONOCIMIENTO

w
- TSU en Admén. e IDEPS
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RECOMENDACIONES PARA |
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1. Los informes cientificos se escriben de forma impersonal. No
deben usarse pronombres y adjetivos personales como “yo”, “mi”,
“nosotros”, y “nuestro”. Ejemplos:

Los objetivos de la presente investigacion...

El interés del (a) autor (a) se centra en...




2. En la redaccion deIAB. Una vez que se ha
proyecto deben utilizarse terminado el trabajo de
verbos en futuro (por campo; se utiliza el pasado
ejemplo, se estudiara, se verbal para la descripcion y
seleccionaran, se la presentacion de los
elaboraran...). resultados y discusiones (por

ejemplo: se estudio, se
encontrd, se detecto...).




4. La presentacion de las
conclusiones se escriben en
tiempo presente (por
ejemplo: los datos
indican...). la utilizacion del
tiempo presente al ofrecer
las conclusiones y
modificaciones permiten
que el lector evalue junto
con el autor el material en
cuestion.

5. Emplee palabras breves
y sencillas, de uso comun.
No obstante, cuando se
requiera utilice términos
técnicos propios de su
disciplina, pues un informe
cientifico siempre debe
Incluir terminologia técnica.




6. Redacte oraciones breves. recuerde
que “cada frase debe contener una
sola idea”, las palabras de uso comun y
las frases permiten una comprension
mas facil del escrito.




9. “La unidad, cohesion
y continuidad deben
ser caracteristicas de

todos los parrafos.”




10. Utilice palabras o frases para conectar una idea con otra
dentro de un parrafo o para darle continuidad a los parrafos.

Algunas de estas expresiones son:

.

11. Procure evitar la repeticion de palabras,
elija el sinbnimo adecuado y asegurese de
que tenga el significado requerido.

y




Los numeros menores de

10 se escriben con letras

y los mayores de 10 con
numeros. Por ejemplo:

"\ll

La media de edad
fue de cinco anos...

Se estudiaron tres
sujetos con una
edad promedio de
15 anos.

Las fechas siempre se

escriben con numeros, por

ejemplo:

El 27 de octubre de
1986...

h 4

.
| Cuando una oracion
comienza con un
| numero, siempre debe
escribirse con letras;
| por ejemplo:
Veinticinco de los

sujetos estudiados...
Il."% J))'

Para indicar los grupos
deben usarse los numeros
romanos; por ejemplo:

La media de edad
del grupo lll era...

b

Evitese el uso del
signo de porcentaje:
“%”. el término “por

ciento” es el correcto y

debe ir precedido por
un numero.

4




Obras de un mismo autor se
ordenan cronologicamente.




Documentos
electronicos

Publicaciones
periodicas.
Forma basica.

Libros. Formas
basicas para
libros
completos.

* No hay que incluir el nombre de la base de datos donde
se encontrd el articulo, pero si en el caso de las tesis y
los libros electrénicos.

* No se incluye la fecha en que se recupero el articulo
* No se escribe punto después de la direcciéon Web (URL)

» Apellidos, A. A., Apellidos, B. B. & Apellidos, C. C.
(Fecha). Titulo del articulo.

Titulo de la publicacion, volumen(numero), pp. xx-xx. doi:
XX XXXXXXX

» Apellidos, A. A. (Ano). Titulo. Ciudad: Editorial.

Apellidos, A. A. (Ano). Titulo. Recuperado de
http://WWw.XXXXXX. XXX

Apellidos, A. A. (Afo). Titulo. doi: XX.XXXXXXXX
Apellidos, A. A. (Ed.). (Ano). Titulo. Ciudad: Editorial.




Formas basicas para un capitulo de un libro o
entrada en una obra de referencia.

« Apellidos, A. A. & Apellidos, B. B. (Ano). Titulo del
capitulo o la entrada. En

* Apellidos, A. A. (Ed.), Titulo del libro (pp. xx-xx).
Ciudad: Editorial.

* Apellidos, A. A. & Apellidos, B. B. (Ano). Titulo del
capitulo o entrada. En

* Apellidos, A. A. (Ed.), Titulo del libro (pp. xx-xx).
Ciudad: Editorial. Recuperado de http://wWww.XXXXXX

* Apellidos, A. A. & Apellidos, B. B. (Ano). Titulo del
capitulo o entrada. En

* Apellidos, A. A. (Ed.), Titulo del libro (pp. xx-xx).
Ciudad: Editorial. doi: xXxXxxxxX.




|

Un autor

D os autores

T res autores

M &s de tres

fpptcom

autores

Libro

ODUM , Eugene.Ecolbgi, Peligra Ia vida.2® ed .M éxico, M cGraw
H il Interamericana, 1997.268 p.

HEINRICH ,Dieter y HERGT ,M anfred.Atlas de ecolbgia.Espafia,

Alianza Editorial, 1997.296 p.

LINCOLN ,R.,BOXSHALL,G.y CLARK, P.D iccionari de ecolbgi,

evolicion y taxonom .M éxico, Fondo de Cultura Econdm ica, 1995.
488 p.

BROW N ,Lesteret al1a SITUACION delmundo.Espafia, Icaria
Editorial, 1996 .391p.



Tesis

HO LUIGUE Barros, Ana.M ovin Entos mtermaconaks de
capital: andlisis tedrico y aphcacin delcaso chikno en el
perdo 1959 - 1975. Tesis Magister en Economi).
Santmgo, Chik, Pontifirla Unwersdad Catdlca de Chik,

Instiuto de Econom &, 1979.118 p.

fpptcom



:—_M-

Capitulo de un libro

CAZARES , Enrigue v GARZA Cuevas, Raal.

Im pacto y riesgo am biental En: Cliencia ambiental
v desarrollo sostenible por Exrmesto C.Enkerln

et al.M éxico, ITntermnational Thom pson Editores,
1997 .pp.431-453 .

VALLELY , Bernadette.Jdvenes ecolbgikos.En su:
1001 form as de salvar elplhneta. Espafia,

Edicines Obeli=co, 1997 .pp.119-128.

fpptcom



Un autor

Dos autores

Tres autores

M as de tres

autores

Articulo de Revista

IONG, M ichael El reducdo mundo de bs cabos. Natibnal
Geographic en Egpafiol, EEIU ,5 (1):

52-71, julio 1998S.

VIO, F.y ALBALA, C. La transicitin nutricional en Chik. Revista
Chilena de Nutricitn 25 (3):

201098

HARARI, O. CRAW FORD, K. v RHODHE, J. Tamafio de &
organizacion y actitudes de los mimbros: un estudi empirico.

Relciones Industriales, 22 (1): 58-70, Invierno 1983 .

HERRERA, Olivia et al Efectos de un programa curriculr
experinental sobre el desarrolb del nifio de dos afics. Revista
Latioam ericana de Psicolbg®i, 17 3):289-302, 1985.




.

Sitios de Internet

GCOUTS DE CHILE.EIW eb de Akeh, un higar especal
para Scouts: M ensaje delJefe Seattk.1855.

dittps/ fwww scout cl/akela/doc/ seattle htm > [consulta :
14 ulo 2000]
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Nota: Cualquier duda o

aclaracion, favor de consultarlo

con el coordinador del

cuatrimestre correspondiente.
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