Antologia de Administracion de Capital de Trabajo

Tercer Cuatrimestre
Mayo-Agosto 2016

Objetivo: Evaluar estrategias de cuentas por cobrar, cuentas por pagar y financiamiento a
corto y largo plazo, a través del andlisis de costo volumen-beneficio, para contribuir a la
operacion de la organizacion.

Competencia 1. Evaluar la situacién financiera presente y
futura, mediante técnicas de analisis y
proyeccion, para optimizar los recursos de la
organizacion.

| Sistema de Facturacion

1.1 Documentacion electrénica relacionada con las ventas
1.1.1 Cotizaciones

1.1.1.1 Concepto, elementos y ejemplo
1.2 Proceso de Facturacion

1.3 Titulos de crédito

1.3.1 Concepto

1.3.2 Normatividad

1.3.3 Pagaré

1.3.3.1 Concepto, elementos y ejemplo
1.3.4 Letra de cambio

1.3.4.1 Concepto, elementos y ejemplo
1.3.5 Cheque

1.3.5.1 Concepto, elementos y ejemplo.

2 Cuentas por cobrar

2.1 Concepto de crédito y cobranza

2.2 Estrategias de recuperacion de cartera

2.3 Penalizaciones y estimulos en cobranza

3 Documentos y cuentas por pagar

3.1 Concepto de documentos y cuentas por pagar y las cuentas que lo integran.
3.2 Condiciones de crédito

3.3 Programas de pago

3.4 Flujo de efectivo

3.4.1 Concepto, elementos y ejemplo

4 Financiamiento a corto y largo plazo

4.1 Concepto de financiamiento

4.2 Politicas de financiamiento a corto plazo

4.3 Fuentes de financiamiento a corto y largo plazo
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