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Il Administracién y Evaluacion de Proyectos
Universidad Tecnoldgica -, . o sz N .
del Valle del Mezquital Rubricas de exposicion final. Segundo Cuatrimestre
Aprender, Emprender, Transformar Cuatrimestre Enero-Abril 2016
Grupo que se evalua: Fecha: Profesor que evalia: Firma:
Elemento a evaluar 3 2 1 0
El equipo llegé a tiempo al El equipo llegé a tiempo pero no
Puntualidad y administracion del auditorio .Comenzaron a tiempo su comenzaron a la indicada. El equipo no llegé a tiempo pero .
. o . . -2 X P El equipo no expuso.
tiempo presentacion y terminaron en el Terminan su presentacion en el realizaron su exposicion.
tiempo establecido. tiempo establecido.
Aspecto profesional, bien alifiados Presentan atuendo de negocios El atuendo general del equipo
Vestimenta y “ad-hoc” a la exposicion Atuendo casual. Se notan algo g g quip
(uniformados en colores y arreglo desalifiados. aunque no de acuerdo a suimagen | no es apropiado para exponer
= corporativa. No Uniformados. Su proyecto.
hel personal).
e Expresion verbal, tono de voz,
e Desempefio de los expositores volumen, expresion corporal y Falla en alguno de los factores Falla en dos aspectos Falla en 3 0 méas aspectos
3 vestimenta es notorio y mencionados anteriormente. mencionados anteriormente. mencionados anteriormente.
(4] sobresaliente.
[a
Ortografia
No hay fallas en la ortografia. NA NA NA
La presentacion es legible a todo el Las letras de la presentacién no No presenta colores, disefio,
Disefio de la presentacion l’JI:')J"CO Los colores c%ntrastan el | son todas le ibIer) alo largo de la Los contrastes y el disefio no es el tamafios, letras legibles ni
p o y gibles a 9 adecuado para una presentacion. adecuadas para la
disefio es adecuado. exposicion. L2
presentacion.
Aporta con precisién antecedentes Aporta superficiaimente P Aporta antecedentes o
Antecedentes y metodologia desarrollados antecedentes y metodologia metodologia desarrollados No presenté
metodologia y 9 : desarrollados. 9 . P :
Andlisis FODA Realizé con precision el andlisis Presenta el andlisis del FODA, de | Presentan el andlisis del FODA, de
y FODA, menciond los resultados manera superficial. forma incompleta. No present6 andlisis.
resultados :
= obtenidos.
o
8 . o Presenta los elementos de manera
= Filosoffa organizacional Presenta los ocho elementos de Presenta menos de ocho incompleta v/o incorrecta
& manera correcta. elementos de forma correcta. pleta y ' No presento.
-E Propone de manera concreta las Propone de manera confusa las
S Estrategias Financieras pestrate ias financieras eStrate ias financieras de la Propone menos de tres estrategias
° 9 raeg glas I financieras de la organizacion. No propone.
I actualizadas adecuadas a la organizaciéon y muy poco
? organizacion. fundamentadas.
= Propone de manera concreta las Propone de manera confusa las Pronone las estrategias de forma
— Estrategias Administrativas estrategias administrativas estrategias administrativas de la op ateg
] " o incompleta y sin fundamentos No hay propuestas
= actualizadas adecuadas a la organizaciéon y muy poco
o organizacion. fundamentadas.
© ; . Propone Qe manera concreta_las Propone las estrategias poco Propone las estrategias de forma
= Estrategias de Mercadotecnia estrategias de mercadotecnia fundamentadas incompleta v sin fundamentos No propone
8 (4P’s) adecuadas a la ’ p y : propone.
8 organizacion.
Manual de Procedimientos Presenta resumen del manual de rocediiﬁﬁi?lfgéadr:?::r?ége eneral Presenta resumen de manual de
c p . g procedimientos incompleto. No presento.
procedimiento. no resumido.
. Justificaron correctamente el Faltaron elementos para justificar No tienen fundamentos
Conclusiones diagnéstico desarrollado y el diagndstico y estrategias razonables No presento.
estrategias planteadas. planteadas. .
o Sesién de preguntas y Participaron todo los integrantes Participan todos de los ponentes No responden
_E_') respuestas del equipo y respondieron a toda pero no respondieron a las Solo algunos alumnos participan. coherentemente a las
(@] las preguntas planteadas. preguntas adecuadamente. preguntas planteadas.

Elaborado por: Comité EBC de 2do. Enero — Abril 2016
Coordinadora: Mtra. Olivia Trejo Diaz. TOTALES
Lic. Juliana Cruz Fuentes, Ing. Adridn Valdez Dorado; Mtra. Martha Becerril Falcn, Mtro. Eloir Lopez Nube, Mtra. Zulma Lopez Gonzdlez, Mtra. Marlene Martin Torres, Lic. Javier Rangel Chavarria,

Mtra. Griselda Lopez Benitez. Lic. Mariana Fuentes Sosa. Mtro. Jair Reséndiz Jiménez. Mtro. Omar Rolddn Palafox. Lic. Roaelio Ferral Moreno. Fecha de elaboracion: 14 de Enero 2016
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Calificacion final de exposicién = (x/40)
Calificacion final trabajo impreso

Vo.Bo.
Mtro. Oliver Garcia Ramirez Mtro. Miguel Angel Vazquez Rangel Mtro. Eloir Francisco Lopez Nube
Director del P.E. de TSU en Amén. Lider del Cuerpo Académico Coordinador del Comité EBC (Educacién
Ing. en Desarrollo Empresarial e Basada en Competencias)
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