
 

 

 

 

 

Objetivo. 
 
A través de la simulación de una empresa comercializadora, los alumnos tendrán la 

oportunidad de poner en práctica las competencias uno y dos que se refieren 

principalmente a las áreas de Contabilidad y Finanzas, así como de Administración 

Estratégica. 

 

COMPETENCIA DESCRIPCIÓN DE LA 
COMPETENCIA 

 
Competencia Específica 1 
Contabilidad y Finanzas  

 

 
 Evaluar la situación financiera 
presente y futura, mediante técnicas de 
análisis y proyección, para optimizar 
los recursos de la organización.  
 

 

  

 
Competencia Específica 2 
Administración Estratégica 

 

 
 Formular la planeación estratégica de 
acuerdo a las necesidades de la 
organización y a su entorno, para el 
alcance de los objetivos planteados.  
 

 

 

Materias  y Docentes que involucra 
 

Contabilidad I Eloir López Nube, Fernando Espinoza 
Hernández 

Fundamentos de Administración Rocío Landaverde Trejo, Olivia Trejo 
Díaz 

Estadística Javier Edén Villeda Lugo, José Luis 
Pérez Vargas 

Informática Adrián Valdez Dorado, Juliana Cruz 
Fuentes 

Expresión Oral y Escrita I Edilberto Hernández Estrada 

Formación Sociocultural I Melisa Acevedo, Javier Pérez 

Inglés Pdte. 
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