DY
B
.‘?2.3":.
0} b’p I
Universidad Tecnologica
del Valle del Mezquital

Aprender, Emprender, Transformar

Profesor.

Cuatrimestre Septiembre - Diciembre 2010

Rubricas de exposicion final. Primer Cuatrimestre

Administracion y Evaluacion de Proyectos

Grupo

Desempefio de los
expositores.

La expresion verbal, el tono de voz,
el volumen, su expresion corporal y
vestimenta, fue congruente con su

Fi

Hubo falla en alguno de los aspectos:
La expresién verbal, el tono de voz,
el volumen, su expresion corporal y

rma

Hubo falla en dos 0 mas de los
aspectos: La expresion verbal, el
tono de voz, el volumen, su

Fecha:

Equipos

No cumple con los requisitos

trabajo. vestimenta. expresion corporal y vestimenta.
Ortografia No hay faltas de ortografia NA NA No cumple con los requisitos
Disefio de la Las diapositivas son legibles para |Las diapositivas no son legibles para|Las diapositivas no son legibles para
Presentacion todo el publico, hay armonia en todo el publico o hay armonia en | todo el publico y no hay armonia en No cumple con los requisitos

imagen y sonido. imagen y sonido. imagen y sonido.
Pronunciacion clara, fluidez, volumen . . Pronunciacion confusa, no se
) ) Contenido coherente, bajo volumen y . N

Abstract adecuado al escenario, contenido entiende el contenido y volumen

coherente.

poca fluidez.

inadecuado.

No presentd

¢ Como fue desarrollada la

empresa?

Explicacion clara y precisa de la
formacion de la empresa.

Explicacion general de la formacion
de la empresa.

Vaga explicacion de la formacion de
la empresa.

Nula explicacion de la formacion de
la empresa

Caracteristicas de la
empresa

Describe claramente el origen del
nombre de la empresa y cada uno de
los cinco elementos de la filosofia
organizacional (mision, vision,
valores, politicas y objetivos)

Describe el origen del nombre de la
empresa y por lo menos cuatro
elementos de la filosofia
organizacional (mision, vision,
valores, politicas y objetivos)

Describe superficialmente el origen
del nombre de la empresa y por lo
menos tres elementos de la filosofia
organizacional (mision, vision,
valores, politicas y objetivos)

Su descripcién no fundamenta las
caracteristicas de la empresa

¢ C6émo nos organizamos?

Dan a conocer claramente de que

manera se organizaron y el trabajo

que desempefio cada integrante de
la empresa.

Dan a conocer de que manera se
organizaron y el trabajo que
desempefio cada integrante de la
empresa.

Dan a conocer vagamemente de que
manera se organizaron y la
organizacion no fue la adecuada para|
el logro de los objetivos

Nula explicacion de la organizacion
de la empresa

¢ Qué, como,dénde,

cuando, cuanto, a quiénes

vendimos?

Presentaron con exactitud qué
productos y cuantos vendieron, como
le hicieron para ofertarlos, dénde
fueron sus principales puntos de
ventay a quiénes y por que eligieron
a sus clientes.

Presentaron sélo cinco o cuatro
respuestas de las seis solicitadas
(qué productos y cuantos vendieron,
como le hicieron para ofertarlos,
dénde fueron sus principales puntos
de venta y a quiénes y por qué
eligieron a sus clientes).

Presentaron sélo tres o dos
respuestas de las seis solicitadas
(qué productos y cuantos vendieron,
como le hicieron para ofertarlos,
dénde fueron sus principales puntos
de venta y a quiénes y por qué
eligieron a sus clientes).

Presentan una o ninguna respuesta.

Estados financieros

Determina los activos, pasivos y
capital, asi como la utilidad o pérdida
de manera correcta.

Parcialmente determind los activos,
pasivos, capital y utilidad o pérdida.

Determina tinicamente algunos
componentes de los estados
financieros.

No presenta estados financieros.

Andlisis financiero

Describe e interpreta de manera
correcta los estados financieros.

Interpreta pero no describe
resultados de los estados financieros.

Describe resultados sin dar una
interpretacion correcta de los estados
financieros.

No describe ni interpreta la
informacion de los estados
financieros.

78l Sesion  de preguntas y
M respuestas

Participaron todo los integrantes del
equipo y respondierén a toda las
preguntas planteadas (ecepto los
ponentes).

Participan alguno de los ponentes.

Solo algunos alumnos participan.

No responden coherentemente a las
preguntas planteadas.

Elaborado por: Comité EBC de AyEP

Calificacion final de exposicion = (x/60)

Calificacion final trabajo impreso

Calificacion final

Fecha de elaboracién: febreo 2011
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